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Coaluarea coptiloy yi timerilor dim tnvdf@mantul special - evaluation
OIY children and young P%P@e [Y*wm b])@@ba/{ education

Prof. Adina Florentina Dobrete - director
Casa Corpului Didactic Vilcea

Abstract

One of the important documents in the paradigm shift - from patient to citizen - is the Action Plan
for promoting the rights and full participation of disabled people in society: improving the quality of life
of disabled people in Europe 2006 - 2015. The Action Plan integrates the goals of the Council of Europe
regarding human rights, non-discrimination, equal opportunities, full citizenship and participation of persons
with disabilities, within the framework established by the European policy on disability and is a guiding
document in the process of designing, adapting and implementing programs and important strategies for
changing the paradigm. The plan includes 15 directions of action, including participation in political, public
and cultural life, education, information and communication, employment, accessibility of the architectural
environment and transport. One group to which attention is particularly drawn is the group of women and
children who need a high level of support.

Keywords: disabled, child, paradigm, evaluation

Strategia Europeana pentru elevii si tinerii cu dizabilitati
intreaga lume este variatia considerabila care exista in clasificarea si definitia acestuia, se afirma in lucrarea
Copii la limita sperantei — o analiza focalizata asupra situatiei copiilor vulnerabili, exclusi si discriminati n
Romania.

Abordarea de catre Uniunea Europeana a problemelor dizabilitatii se bazeaza pe modelul social,
care, la randul sau, se bazeaza pe drepturile tuturor persoanelor de a participa la viata sociala in mod egal si
deplin. La nivel international si european se recunoaste ca problematica dizabilitatii trebuie tratata prin prisma
drepturilor omului.

Avand ca reper fundamental: Declaratia Drepturilor Omului: 7oate fiintele umane se nasc libere si
egale in demnitate §i in drepturi. Ele sunt inzestrate cu ratiune §i constiinta si trebuie sa se comporte unele fata
de celelalte in spiritul fraternitatii, se considera cd membrii societatii au obligatia de a actiona consecvent si
uniti contra obstacolelor si ingradirilor cu care se confrunta persoanele cu dizabilitati in toate domeniile vietii,
ceea ce Intareste sentimentul de responsabilizare a comunitatii in procesul de creare a unui mediu prietenos,
fizic si atitudinal, favorabil incluziunii.

In momentul de fatd, in lume, au loc dezbateri frecvente referitoare la rolul factorilor de mediu si de
atitudine, tocmai pentru a scoate n evidenta faptul ca dizabilitatea nu este un atribut al persoanei, ci al relatiei
dintre persoand avand o anumitad afectare/deficientd si mediu. Mediul neadaptat este cel care dizabiliteaza
persoana, datoritd in mod deosebit obstacolelor arhitecturale dar nu numai, iar in aceastd relatie asumarea
responsabilitatii de a elimina barierele si de a facilita participarea activa la ,,viata sociald a persoanelor cu
dizabilitati devine obligatie a fiecaruia dintre noi.

Unul din documentele importante in schimbarea de paradigma — de la pacient la cetatean — il constituie
Planul de Actiune pentru promovarea drepturilor si a deplinei participari a persoanelor cu handicap in societate:
imbunatatirea calitdtii vietii persoanelor cu handicap in Europa 2006 — 2015. Planul de Actiune integreaza
scopurile Consiliului Europei privind drepturile omului, nediscriminarea, sansele egale, deplina cetatenie si
document — ghid in procesul de proiectare, adaptare si implementare a programelor si strategiilor importante
pentru schimbarea paradigmei. Planul cuprinde 15 directii de actiune, incluzand participarea la viata politica,
publica si culturald, educatie, informare si comunicare, angajare in munca, accesibilizarea mediului arhitectural

1 https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/263822
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si a transportului. Un grup asupra céruia se atrage atentia in mod special este grupul femeilor si copiilor care
au nevoie de un nivel ridicat de sprijin.

Planul de Actiune a fost lansat in Roméania in cadrul Conferintei Regionale privind Dizabilitatea-

Implicat, nu asistat! -, organizatd de ANPH in perioada 14-16 mai 2006, la Constanta, in cadrul manifestarilor
prilejuite de detinerea de catre Romania a presedintiei Comitetului de Ministri al Consiliului Europei.
ONU privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitéti, adoptatd de Adunarea Generala a Natiunilor Unite Tn data
de 13 decembrie 2006, impreuna cu Protocolul Optional si deschise pentru semnare la Sediul Natiunilor Unite
din New York, incepand cu data de 30 martie 2007. Conventia reprezintad cel mai Tnalt document juridic prin
care se asigura exercitarea deplina a tuturor drepturilor si libertdtilor fundamentale ale omului de catre toate
persoanele cu dizabilitati. ,,Tara noastrd a semnat Conventia in data de 26 septembrie 2007 si a ratificat-o prin
,Legea nr. 221/2010, publicatd in Monitorul Oficial nr. 792 din 26 noiembrie 2010, dar nu a ratificat, pana in
prezent, si Protocolul optional.

Pentru a se putea asigura implementarea efectivd a Conventiei, Comisia Europeana a adoptat la 15
noiembrie 2010, Strategia europeand 2010-2020 pentru persoanele cu dizabilitati: un angajament reinnoit
pentru o Europa fara bariere™ care stabileste prioritatile si planul de lucru pentru anii viitori. Obiectivul
general al acestei strategii este de a oferi persoanelor cu dizabilitati capacitatea de a se bucurd de drepturi
depline si de a beneficia complet de participarea la viatd sociala si economicd europeana. Strategia se axeaza
pe eliminarea barierelor in opt domenii de actiune principale: Accesibilitate, Participare, Egalitate, Ocuparea
fortei de munca, Educatie™ si formare, Protectie sociald, Sanatate si Actiune externa.

Toate aceste documente europene si internationale constituie repere si argumente in perspectiva
reconsiderarii §i recunoasterii persoanei cu dizabilitdti ca cetatean cu drepturi egale. Atat Strategia nationala
in domeniul protectiei si promovdrii drepturilor copilului 2008-2013, cat si Strategia nationald pentru
protectia, integrarea si incluziunea sociald a persoanelor cu handicap in perioada 2006-2013 Sanse egale
pentru persoanele cu handicap-catre o societate fara discriminari isi termina perioada de implementare si
valabilitate la sfarsitul acestui an si, luand in considerare contextul national si european, modificarile profunde
legate de transferul de la modelul medical la modelul social si de schimbarea de paradigma devine necesitate
elaborarea noilor documente strategice.

Dupa 1989, in Romania s-au petrecut schimbari fundamentale in Tmbunatatirea vietii copiilor in general
internationale avand un rol covarsitor.

Romania a ratificat Conventia cu privire la Drepturile Copilului (CDC) in anul imediat urméator
adoptarii sale de catre Natiunile Unite, prin Legea nr. 18 din 28 septembrie 19902. A urmat ratificarea altor
conventii si tratate internationale (Strasbourg, Haga) dar momentul decisiv in pornirea reformelor pentru copii
l-a constituit adoptarea in 1995 a Planului national de actiune in favoarea copilului.

Bazele sistemului de protectie a persoanelor cu handicap au fost puse in 1991, prin infiintarea
Secretariatului de Stat pentru Persoanele cu Handicap (SSPH), care a functionat pand in anul 2003, cand a fost
reorganizat sub denumirea de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap (ANPH). Imediat dupa
infiintare, SSPH a Inceput lucrul la un set de masuri legislative si astfel a fost posibil cd in 1992 sa intre in
vigoare si s produca efecte Legea nr.53/1992 privind protectia speciala a persoanelor handicapate si Legea nr.
57/1992 privind incadrarea in munca a persoanelor handicapate, acestea fiind capetele de pod ale introducerii
problematicii dizabilitatii pe agenda politica.

Adoptarea OUG nr. 26/1997 privind protectia copilului aflat in dificultate a creat cadrul pentru
procesul de reforma semnificativa si constructia unui sistem pentru protectia copilului, Intemeiat pe principiul
descentralizarii puterii de decizie si a responsabilitétilor, prin infiintarea Departamentului pentru Protectia
Copilului (DPC) in cadrul Guvernului cu rol de coordonare si elaborare a politicilor in domeniu.

Dezinstitutionalizarea

Imparat sau om de rand, cel mai fericit este cel ce-si gaseste fericirea acasd. (J.W.von  Goethe)

Guvernul Romaniei a aprobat Programul de interes national Tn domeniul protectiei si promovarii
drepturilor persoanelor cu dizabilitati Infiintarea de servicii sociale de tip centre de zi, centre respiro/centre de

2 https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/236311
3 https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/263822
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criza si locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizarii persoanelor cu dizabilitati aflate in institutii de tip
vechi §i pentru prevenirea institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati din comunitate.

Vor fi dezvoltate reteaua de servicii de tip centre de zi, centre respiro/centre de criza si locuinte protejate
pentru persoane adulte cu dizabilitdti pentru a realiza trecerea de la actualul sistem institutional de protectie
sociala, la unul bazat pe servicii integrate in comunitate.

Programul are doua componente:

» Dezinstitutionalizarea persoanelor adulte cu dizabilitati din structurile rezidentiale de tip vechi
si transferul acestora in locuinte protejate (cu asigurarea obligatorie a accesului la serviciile oferite intr-un
centru de zi, precum si la resursele si facilitatile din comunitate: sdnatate, educatie, munca, cultura, petrecerea
timpului liber);

* Prevenirea (re)institutionalizarii prin Infiintarea de centre de zi in care se deruleazd activitati
de pregatire pentru viatd independenta, activitdti de abilitare si reabilitare, consiliere vocationala, terapie
ocupationala, sprijin in vederea integrarii pe piatd muncii, activitati de socializare, etc. atat pentru persoanele
cu dizabilitati dezinstitutionalizate, cat si pentru cele din comunitate, precum si centre de respiro/ de criza
pentru depdsirea situatiilor de dificultate cu care se confrunta familiile persoanelor cu dizabilitati.

In prezent, in Romania predomina inca sistemul institutionalizat de protectie sociald, cu aproximativ
2,5% din totalul persoanelor cu dizabilitdti de la nivel national aflat intr-o institutie publicd rezidentiala de
asistentd sociald pentru persoanele cu dizabilitati. La momentul ,,actual existd un numar de 260 de centre
pentru adulti si 90 de centre de plasament clasice sau modulate pentru copii cu dizabilitati.

Infrastructura este veche, caracterizatad de cele mai multe ori prin clidiri cu destinatie colectiva, cu
aspect de unitate medicala si localizate departe de viatd comunitatii, cu un management defectuos si personal
insuficient pregatit pentru a raspunde nevoilor de reabilitare a persoanelor integrate.

Programul adoptat astazi va fi derulat pe o perioada de 3 ani (2016-2018), suma necesara aplicarii
acestuia este estimata la 51,2 milioane lei, iar implementarea se va realiza la nivel judetean™, prin directiile
generale de asistentd sociald si protectia copilului, in parteneriat cu ONG-uri.

Prin acest program, se preconizeaza cresterea numarului de locuinte protejate cu 75, cresterea numarului
de centre de zi cu 76, cresterea numarului de centre respiro/ centre de criza cu 8.

Serviciile sociale ce vor fi nou infiintate trebuie sa fie amplasate astfel incat sa permitd accesul
beneficiarilor la toate resursele si facilitatile ei: sdnatate, educatie, munca, cultura, petrecerea timpului liber,
relatii sociale. De asemenea, acestea trebuie sa fie pozitionate accesibil fatd de mijloacele de transport si fata
de alte servicii din comunitate.

Sustinerea dezinstitutionalizarii persoanelor cu dizabilitati concomitent cu dezvoltarea masurilor de
prevenire a institutionalizarii si de sustinere a traiului Tn comunitate reprezinta o prioritate pentru Romania.

Prin implementarea programului de interes national se urmareste dezvoltarea de servicii sociale care sa
conduca la participarea deplind a persoanelor cu dizabilitati in societate.

Obiectivul programului este reprezentat de cresterea calitatii vietii persoanelor cu dizabilititi
institutionalizate, dezinstitutionalizarea si prevenirea institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati, concomitent
cu dezvoltarea serviciilor alternative de sprijin pentru viata independenta si integrare in comunitate.

Fondurile necesare pentru finantarea programului se vor asigura de la bugetul de stat aprobat de
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, in limita fondurilor bugetare aprobate
Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati.

Conventia Natiunilor Unite pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, document ratificat de
Parlamentul Romaniei din anul 2010, recunoaste dreptul persoanelor cu dizabilitéti, la o viata in-dependenta
in comunitate si obligd statele parti sd ia masurile necesare pentru ca aceste persoane sa beneficieze de conditii
de viata in mod egal cu ceilalti.

Concluzie

Pentru a asigura succesul unei actiuni de DI, trebuie sa fie puse interesele copilului si a familiei in
centrul activitatilor tuturor actorilor implicati. Desi sunt importante si alte aspecte (personalul, infrastructura,
finantele), acestea nu pot fi invocate cd motive de blocare a actiunilor in cadrul reformei.

Componenta cheie a reformei este preventia institutionalizarii. Toate eforturile trebuie depuse pentru a

4 https://drobetapress.ro/program-de-interes-national-domeniul-protectiei-si-promovarii-drep-
turilor-persoanelor-cu-dizabilitati/
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opri intrdrile inoportune ale copiilor in institutia rezidentiala. Sardcia (ca si cauza singulard) nu trebuie si fie
un motiv de institutionalizare.

Dezvoltarea serviciilor alternative de tip familial este o necesitate pentru implementarea cu succes a
reformei.

Odata cu plecarea copiilor din institutie Tncepe o noud etapa -sprijinul post-re-integrare; copilul si
familia vor fi sustinuti in procesul de integrare sociala si scolara de catre echipe de implementare 1n parteneriat
cu actorii sociali relevanti: reprezentanti APL, cadre didactice, asistenti sociali comunitari.

Aflarea copilului in comunitatea sa si rolul scolii in procesul de reintegrare cu succes vor fi subiectele
special discutate.

Este oare scoala pregatita pentru acceptarea copiilor dezinstitutionalizati?

Fiecare copil pe care il instruim este un om pe care il cdstigam. (Victor Hugo)

Desi se discutd de mai mult de un deceniu despre principiile educatiei pentru toti, ultimii ani -despre
scoala prietenoasa copilului, totusi nu putem afirma ca azi scoala este pregatita si deschisa pentru fiecare copil.
In procesul de reintegrare in comunitate a copiilor apare multi rezistenta din partea unor profesori, parinti ai
copiilor tipici, iar in unele localitati si scoli apare rezistentd chiar si din partea unor lideri comunitari.

Procesul incepe cu evaluarea, elementul de baza al unei planificari, intr-un proces complex si de durata.

Evaluarea -un proces continuu si complex

1. Evaluare initiald a tuturor copiilor institutionalizati;

2. Evaluarea complexa a familiilor biologice/extinse ale tuturor copiilor
institutionalizati;

3. Evaluarea specializata.

La evaluarea complexa a familiilor pe langd profesionistii implicati in proces participa si asistentul
social comunitar.

La procesul de evaluare a familiilor o atentie deosebita s-a acordat urmatoarelor directii:

— Relatiei dintre copil si parinti;

— Atitudinii privind intoarcerea copilului in familie;

— Rezistentei opuse de parinti/tutori de a lua copilul;

— Responsabilitatii parintilor; Capacitatii de a lua decizii;

— Existentei documentelor de identitate; Accesului la prestatii sociale sau alte beneficii
materiale (ajutor social, ajutoare materiale);

— Identificarii fricilor parintilor (copilul meu va sta in ultima banca; ii va fi greu la scoala;
nu-i va atrage atentie nimeni; il vor numi urat copiii din scoala din sat; nu va avea prieteni; nu va
avea cu cine comunica; nu ma va ascultd; va fugi de la scoald)

Evaluarea specializata este realizatd de catre un grup de specialisti si are cd scop final colectarea
informatiei complete, interpretarea de date, elaborarea recomandarilor in scopul orientarii scolare si masuri
de interventie privind sustinerea procesului de educatie incluziva. Demersul evaluativ nu s-a rezumat la o
activitate constatativa, ci a investigat potentialul de dezvoltare, iar cd rezultat a venit cu sugestii si programe
ameliorativ formative pe anumite paliere de dezvoltare. In cadrul acestei evaludri s-a pus accent pe ceea ce
poate face efectiv copilul, pe abilitatile pe care le avea la acel moment, dar si pe capacitatile sale de dezvoltare.
Au fost utilizate teste prin care a fost estimat potentialul de invatare n scopul folosirii lui c¢a suport in formarea
abilitatilor ,,necesare dezvoltarii plenare a copilului.

Probele si testele de evaluare folosite nu au urmarit evidentierea deficientei si a blocajelor pe care
O asemenea abordare exclude definitiv teza caracterului irecuperabil al copilului cu dizabilitati, fapt des
intalnit in documentarea copilului institutionalizat.

Evaluarea directionatd a stabilit elementele pozitive din dezvoltarea copilului, care au constituit
punctul de interventie, plecare in incluziunea educationald. Pentru realizarea recomandarilor au fost necesare
mai multe masuri de interventie.

Evaluarea fara masuri de interventie este un nonsens!

Sistemul de interventie in care este cuprins copilul cu dizabilitati trebuie sd cuprinda obligatoriu
urmatorii pasi:

— Identificare;

19



— Evaluare/diagnoza;

— Orientare scolara;

— Masuri si servicii de interventie si suport;

- Reevaluare si incluziune educationald/sociala.

in consecintd, evaluarea este un proces continuu, de” constatare a starii §i situatiei copilului, urmata
de planificarea care contribuie la elaborarea unui plan de servicii personalizat, cu masuri concrete, privind
incluziunea sociala si in cazul dat cea educationala.

Evaluarea copilului trebuie sd raspunda la urmatoarele Intrebari i sa urmeze pasii propusi:

1. Ce evaluam?

2. Pentru ce evaludm?

3. Pe ce baza evaluam?

4. Cum si cu ce evaluam?

Autonomia personald 1n viatd cotidiana a copilului cu dizabilitati reprezintd unul dintre principalele
nivele de calitate ale functionarii care trebuie atins.

In functie de nivelul la care are loc evaluarea copilului cu dizabilititi, exista obiective diferite care
trebuie atinse, Insa obiectivul final al tuturor tipurilor de evaluare este incluziunea sociala a acestor copii.
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enenatia noud tn eva digitald st eqgalitatea de sanse
] g 1 g ]

Profesor Sandru Valeria
Colegiul Economic Ramnicu Valcea

In ultimele decenii, societatea a cunoscut schimbdri semnificative in ceea ce priveste drepturile
individuale, libertatea de exprimare si accesul la oportunitdti. Tinerii de astazi — cunoscuti adesea ca ,.generatia
Z” — cresc intr-o lume in care egalitatea de sanse nu mai este doar un ideal, ci o revendicare clara si legitima.
Insa, in ciuda progreselor, realitatea arati ci drumul citre o societate cu adevirat echitabila este inca lung.

Unul dintre cele mai importante domenii unde egalitatea de sanse se reflectd este educatia. Noua
generatie are acces, in teorie, la o cantitate imensa de informatie prin internet si la tehnologii care pot nivela
diferentele. Cu toate acestea, decalajul digital raimane o problema: nu toti tinerii au acces la dispozitive,
conexiuni stabile sau medii familiale care sa sprijine invatarea.

Generatia noud este mai constientd ca oricand de diversitate — fie cd este vorba despre gen, etnie,
orientare sexuala sau dizabilitati. Tinerii cer reprezentare si echitate in toate domeniile, de la educatie si locuri
de munca pani la politica si culturd. In acelasi timp, apar si provociri: de exemplu, rezistenta unor segmente
ale societatii la schimbare sau manifestari de discriminare subtile, dar persistente.

Un aspect notabil este implicarea civica a tinerei generatii. Multi tineri nu accepta status quo-ul si
devin activi Tn miscari care promoveaza egalitatea: de la proteste pentru justitie climatica, pana la campanii
pentru echitate salariala sau drepturile minoritatilor. Aceasta implicare este un semn al unei constiinte sociale
dezvoltate, dar si al unei frustrari fatd de lentoarea cu care se schimba sistemele.

Pentru ca egalitatea de sanse sa devind realitate, nu e suficientd doar vointa tinerei generatii. Este
nevoie de politici publice coerente, investitii in educatie, reforme sociale si, mai ales, de colaborare intre
generatii. Noua generatie are energia si motivatia necesare, dar trebuie sustinuta si ascultata.

Traim intr-o epoca 1n care tehnologia digitala influenteaza aproape toate aspectele vietii: educatia,
munca, comunicarea si accesul la informatie. In mod ideal, era digital3 ar trebui sa ofere mai multa egalitate de
sanse, reducand diferentele dintre oameni si facilitand accesul tuturor la oportunitati egale. Totusi, in realitate,
lucrurile sunt mai nuantate.

Argumente 1n favoarea ideii ca era digitala favorizeaza egalitatea de sanse
1. Acces la informatie si educatie

o Oricine cu o conexiune la internet poate Invata aproape orice — de la limbi strdine la programare —

folosind resurse gratuite (YouTube, Khan Academy, Coursera etc.).

o Educatia online a permis multor persoane din zone defavorizate sa invete de la profesori de top din

intreaga lume.
2. Oportunitati economice extinse

o Freelancing-ul, comertul electronic si platformele digitale permit oamenilor sa castige bani din

orice colt al lumii.

o Start-up-urile digitale pot fi create de oricine are o idee buna, fara nevoia unor investitii uriase.

3. Incluziunea persoanelor cu dizabilitati

o Tehnologiile asistive (cititoare de ecran, comenzi vocale etc.) permit accesul la educatie si munca

pentru persoanele cu dizabilitati, contribuind la egalitatea de sanse.

Contraargumente — limitele erei digitale in promovarea egalitatii de sanse
1. Inegalitatea accesului la tehnologie

o Multi oameni din zone rurale sau sdrace nu au acces la internet de calitate sau la dispozitive

performante.

o Astfel, in loc sa reduca diferentele, digitalizarea poate accentua discrepantele dintre cei ,,conectati”

si cei ,,lasati in urma”.
2. Alfabetizarea digitala

o Nueste suficient sd ai acces la tehnologie — trebuie sa stii cum sa o folosesti eficient. Lipsa educatiei

digitale este o bariera reala.
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3. Discriminarea algoritmica

o Algoritmii folositi de companii pentru recrutare, promovare sau publicitate pot perpetua stereotipuri

si inegalitati, in lipsa unei reglementari clare.

Era digitald poate fi un instrument puternic pentru promovarea egalitdtii de sanse, dar nu garanteaza
automat acest lucru. Pentru a reduce cu adevarat inegalitatile, este nevoie de investitii in infrastructura, educatie
digitala si politici publice echitabile. Numai asa putem transforma potentialul tehnologiei intr-un avantaj real
pentru toti.

Generatia noud nu doar ca isi doreste o lume mai echitabila, ci luptd activ pentru ea. Egalitatea de sanse
nu mai este doar o idee frumoasa, ci o necesitate pentru progresul real al societatii. R&mane responsabilitatea
tuturor — tineri si adulti deopotriva — sa transforme acest ideal intr-o realitate palpabila.
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Procesul todtanii oi egm@btatw de samse

Profesor Ciochind Luisa
Scoala Gimnaziala , Take lonescu” Rdmnicu Valcea

Invitarea este un proces complex care antreneazi intreaga personalitate, zestrea genetica a acesteia,
nivelul proceselor intelectuale, motivatia. Ea implica interactiunea factorilor cognitivi si noncognitive si se
realizeaza in familie, in grupurile de prieteni, 1n institutii de invatamant.

In scoala trebuie sd promoviam egalitatea si valoarea, si cream unui mediu plicut, interesant, personalizat
(in care fiecare copil se regaseste), prietenos fata de elevi, in care copilul sa se simta confortabil si in siguranta,
ceea ce reprezintd o provocare adresata cadrului didactic.

Egalitatea presupune respectarea drepturilor copilului: dreptul la libertatea de opinie si de exprimare,
dreptul la libertatea de intrunire si de asociere (drepturi civile), dreptul la securitatea persoanei si la obtinerea
protectiei statului Impotriva violentelor din partea unui individ, grup, institutie, precum si drepturi economice,
sociale si culturale (dreptul la sanatate, la ingrijire medicald, la educatie si la pregatire profesionald, dreptul de
a lua parte, n conditii de egalitate, la activitati culturale si sportive).

Egalitatea sanselor semnifica oferirea de optiuni multiple pentru capacitati si aptitudini diferite, o
educatie pentru toti si pentru fiecare, o educatie deschisd pentru toate persoanele, indiferent de varsta si
conditii socio-economice, dar si o educatie pentru fiecare, in functie de nevoile sale specifice — evitandu-se
omogenizarea si incurajandu-se diversitatea — care sa creeze premisele egalitatii sanselor de acces in viata
sociala.

Daca discriminarea este actiunea prin care o persoand este tratatd nedrept din cauza unor atitudini
bazate pe prejudecati, atunci non-discriminarea este asociata cu politica sanselor egale, cu un tratament egal
(tratament asemanator, dacd persoanele sunt asemanatoare, sau diferentiat, dacd nu sunt asemanatoare si
prezintd nevoi diferite). Apare astfel ideea de incluziune ce are la baza anumite principii: principiul unicitatii

22



persoanei in termeni de abilitati, motivatii, si nevoi de invatare, principiul diversitatii persoanelor antrenate in
sistemul educational atat ca agent, cat si ca beneficiar, principiul accesului si participarii tuturor persoanelor la
o educatie adecvata si de calitate.

Exista o serie de factori de risc cu privire la exercitarea dreptului la educatie (dimensiunea formala
a egalitatii sanselor), factori indusi de caracteristicile individuale ale copiilor, ale mediului socio-familial si
scolar, ale grupurilor sociale din care fac parte copiii. Acesti factori reprezintd o provocare adresata cadrului
didactic, caci acesta trebuie sa le dea o noud Intorsatura, sa le minimizeze efectele.

Procesul instructiv-educativ trebuie sd se desfasoare intr-o maniera care sa dea posibilitatea fiecarui
elev sd invete.

In scoala incluziva, invitarea este vazuti ca un proces la care elevii participa in mod activ si isi asuma
roluri si responsabilitati clare. Cadrul didactic este considerat mai curand un mediator decit un meditator,
formator.

Mediul in care se realizeaza invatarea reprezinta o continud provocare pentru cadrul didactic care
simte ca apartine acestuia §i care isi pune vrea sa pund o amprenta stimulativa asupra lui. Elevii au o reactie
porzitiva fata de un mediu placut.

Eficientizarea invatarii ce promoveaza egalitatea de sanse presupune utilizarea unor strategii de
sprijinire a tuturor copiilor:

. Invatarea interactiva (strategii de invitare focalizate pe cooperare, colaborare si
comunicare intre elevi, Intre profesor si elevi, intre profesori si parinti ai elevilor).

. Negocierea obiectivelor — negocieri privind modalitatile de lucru, procedeele de
evaluare, metodele de recompensare.

. Demonstratia, aplicatia, feedback-ul.

. Modalitatile de sprijin 1n actul Invatarii pentru elevii cu cerinte educationale speciale

(confort socio-afectiv, Invatarea in perechi, predarea in echipa, invatarea de la copil la copil, colaborarea

intre elevi, parintii ca parteneri in invatare, comunicarea cu alti specialisti din afara scolii).

. Evaluarea continud a invatdrii, ce presupune prezenta unui rdspuns permanent la
continuturile si mesajele primite de la cel care invata.

Strategiile enumerate implica o noua orientare sau schimbare de optica, ce pune accent pe: cooperare,
parteneriat (un simplu act de Invatare poate fi considerat astfel), invatare sociald si valorizare a relatiilor
pozitive, umaniste in educatie.

Este o provocare permanenta pentru fiecare cadru didactic care trebuie sa fie empatic, asertiv, inovator
si 0 amenintare la adresa conservatorismului, la adresa vechiului autoritarism. Amenintarea se refera la anumite
aspecte ale vietii sociale (la nivel macro) sau la anumite insusiri (la nivel micro) ce pot fi schimbate, atata timp
cat vointa, motivatia si dorinta le subclaseaza.

Cadrul didactic trebuie sa evite exprimarile de tip discriminator, etichetarea voita sau involuntara, sa
nu manifeste prejudecdti fata de copil, astfel incat toti sa se simta acceptati sau valorizati.

Una dintre marile calitdti ale unui cadru didactic 1l reprezinta tactul in impunerea “fara impunere” a
unui punct de vedere echitabil, determinarea elevilor de accepta una dintre valorile societatii promovate si prin
educatie: egalitatea de sanse.

Relativizarea efectelor negative ale etichetarii este la Tndeména fiecarui cadru didactic, prin actiuni
care vizeaza centrarea pe actiunile elevului si nu pe persoana lui, prin incurajarea permanenta a schimbarii,
prin luarea in considerare a posibilitatii ca elevul sa-si schimbe comportamentul, prin sublinierea progresului
individual al elevului si nu compararea sa cu ceilalti, prin folosirea etichetarii pozitive, care va ajuta elevul
sd-si pund in valoare potentialul.

Conceptul de egalitate inseamna astazi ceva mai mult decat drepturi egale, ea inseamna o egalitate reala
a sanselor individuale de promovare sociala, iar educatia este instrumentul cel mai important in dezvoltarea la
maximum a acestor sanse.
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Chueatia st modelele sale

Prof. Mdrgdrita Elena - Antoanela
Scoala Gimnaziala ,,Anton Pann” Ra@mnicu Vdlcea

Asa-zisul subiect atat de dezbatut de sute de ani de mai-marii filosofi, profesori si personalitati ilustre
ale acestui domeniu, si anume, educatia, a stat la baza numeroselor intrigi, uneori chiar si polemici cu privire
la modul in care aceasta tema atat de problematica influenteaza dezvoltarea fiintei umane.

Etimologia cuvantului ,,educatie” 1isi are originea in substantivul latin ,,educatio”, substantiv derivat
din doua verbe: ,,educo-educare” — a creste, a hrani, a ingriji o planta, o fiintd umana si ,,educo-educere” — a
scoate din, aridica, a indlta. De-a lungul timpului numeroase personalitatii remarcante in domeniul educasional
au Incercat sa defineasca cat mai bine, mai concis si mai correct termenul de educatie, dintre toate acestea,
una ditre cele mai cunoscute definitii este aceea a lui C. Stan, conform careia: ,,Educatia este, in esenta sa,
o0 actiune umana si sociala de transformare si modelare a naturii umane, actiune ce se desfagoara in directia
facilitarii si impulsionarii evolutiei individului spre stadiul de personalitate formata, autonoma, responsabila,
conforma cu valorile promovate la un anumit moment in societate”. Astfel putem spune ca educatia reprezinta
o activitate cu o Tnsemnatate deosebita care ar tebui sd asi aiba un loc bine-meritat in orice societate moderna.

Cu timpul educatia, ca stiintad s-a ramificat, creand astfel 5 mari tipuri de educatie, si anume: educatia
intelectuald, educatia morala, educatia estetica, educatia profesionald si educatia fizica. Astfel fiecare societate
a ales sa puna accentual doar pe anumite ramuri ale educatiei sau pe educatie in ansamblul ei, rezultand astfel
diversitatea educationala, fiecare sistem educational adoptand modul si tipologia de educatie care se afla in
concordanta cu directia de dezvoltare a poporului. De exemplu, atat in grecia antica cat si in roma antica
educatia era structuratd m functie de nivelul social dobandit de familia educabilului pana in acel moment.

Diversitatea educationali este intalnita si in present pe tot globul. In Germania scolile sunt considerate
extrem de stricte si au fost imbartite in trei categorii conform aptitudinilor si posibilitatilor intelectuale
ale elevilor, astfel pentru elevii cu un nivel mai slab exista Hauptschule, pentru elevii cu un nivel mediu,
Realschule,iar pentru cei de elitd, Gymnasium.

In Grecia se pune foarte mult accentual pe materiile cu profil real, in special pe matematica, iar sistemul
de invatamant este mult mai riguros structurat.Ir in Finlanda, unde este se consider ca existd cel mai bun
system de Invatimant, fiecare elev este tratat egal, acestia avand parte de rezultate remarcabile.

In ceea ce priveste invatimantul roménesc, primele marturii ale existentei acestuia dateaza inca din
secolul al-II-lea i.e.n., istoricii fiind de parere ca cel mai sigur indeleptnicirile studiatede poporul nostru in
acea perioada erau scrisul, cititul si socotitul. Cercetatorii au reusit sa demonstreze ca poporul nostru avea o
structura foarte bine pusa la punct in ceea ce priveste educatia tinerilor, astfel in secolele II si III i.e.n., elevii
erau grupati in clase care invatau mai intai la gimnaziu, iar in functie de starea materiald a familiei din care
proveneau acestia 1si puteau sau nu continua studiile insa doar in marile orase grecesti. Aceste aspecte au fost
modificate atunci cand scoala dacica a fost modificata de catre Deceneu cu ajutorul regelui Burebista.

Din punc de vedere istoric, prima scoald gasita pe teritoriul actual al tarii noastre si a carei existente
a fost dovedita de-a lungul timpului este scoala de la Cenad, infiintatd cu aproximatie in anul 1028 pentru
pregatirea personalului de cult si a misionarilor, aici invatanduse atat elemente literare cum ar fi cititul si
scrisul cat si muzica bisericeasca.

Unul dintre cei mai mari reprezentanti ai invatamantului romanesc si anume Nicolae Iorga afirma in
,Istoria Invatamantului romanesc™ ¢a in perioada secolului al XV-lea toti domnii si boierii acelei perioade isi

24



primeau educatia 1n scolile construite in cadrul ménastirilor din Tara Roméaneasca si Moldova. De-a lungul
timpului pe teritoriul actual al tarii noastre numarul scolilor s-a inmulti remarcabil, acestea fiind detasate de
manastiri si existand ca entitate independenta in cadrul oraselor si satelor din acea perioada.

Invatamantul moderm a aparut in Tara Roméneascd in perioada secolului al XVIII-lea, atunci cand
multi dintre tinerii romani, datorita relatiilor internationale cu statele din vestu europei, au Inceput sa studieze
la Roma, Viena, Venetia sau Paris. Insi tot in secolul XVIII se infinteazi si scolile fanariote, scoli gratuite
unde oamenii care faceau parte din orice clasd sociald puteau primi acelasi tip de educatie si mai mult decat
atat, In Tarile Romane s-ainceput studierea limbilor striine, cele mai populare fiind slavona si greaca. Secolul
XVIII a fost marcat de anul 1766, moment in care a avut loc una dintre cele mai mari reforme intalnite in tara
noastrd, reforma europeana cu influente apusene si elene initiatd de Grigore Alexandru Ghica, care a constat |n
stabilirea unei varste pentru inceperea scolii, si anume 7 ani, fapt ce a marit considerabil numarul persoanelor
care doreau sd urmeze programul unei scoli.

O alta actiune importantd, marcantd pentru Invatamantul Din Tarile Romane a fost infintarea
Ministerului Invatamantului in anul 1862 prin decretul dat de Alexanru Ioan Cuza. Insi una dintre cele mai
importante momente din Tnvatamantul romanesc a fost anul 1864, moment in care a fost Legea Invatamantului
a devenit valabila, lege conform céreia invatdmantul primar devine obligatoriu pentru orice clasa sociala.lar
in perioada 1990-1995, odata cu schimbarea constitutiei s-a introdus pentru prima data in istoria romaniei,
dreptul la educatie.

Astfel cu timpul invatdmantul roménesc a progresat treptat, ajungand de la un model de invatamant
bazat pe educarea in special a claserol privilegiate, ale personalitdtilor cu posibilititi financiare mult mai
avantajoase, la un sistem de invatamant modern care promoveaza egalitatea intre elevi si care mai presus de
orice 1si doreste sd acorde o sansa egala la educatie tuturor.
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Documente i registue contabile

Administrator financiar - Varinia Dumitrana
Casa Corpului Didactic Vilcea

1. Detinerea, cu orice titlu, de bunuri materiale, titluri de valoare, numerar si alte drepturi si obligatii,
precum si efectuarea de operatiuni economice, fara sa fie inregistrate in contabilitate, sunt interzise. Potrivit
prevederilor art. 6 alin. (1) din Legea contabilitatii nr. 82/1991, reactualizata prin O.G.nr.70 din 13 aug. 2004
precum si a celorlalte prevederi legale privind Intocmirea si utilizarea formularelor comune si a celor cu regim
special necesare 1n activitatea financiara si contabild, orice operatiune economica efectuatd se consemneaza
intr-un document care sta la baza inregistrarilor in contabilitate, devenind astfel document justificativ. Aceste
documente, care stau la baza inregistrarilor in contabilitate angajeaza deopotriva raspunderea persoanelor care
le-au Intocmit, vizat si aprobat precum si a celor care le-au inregistrat in contabilitate, dupa caz.

O experientd de-o viatd a confirmat ca ,,singura solutie” pentru ca o operatie economico-financiara
patrimoniald, care apare zi de zi in activitatea economicad, sd poata fi introdusd in procesul de prelucrare
contabild, o constituie atestarea sa prealabila pe baza unui document justificativ Intocmit si pus in circulatie
dupa reguli si ,,canoane” foarte severe.

Atestarea documentard a operatiilor economice este o cerintd minim necesarda in orice ,,miscare”
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patrimoniala.

In ansamblul lui, sistemul documentelor contabile este foarte complex, cu numeroase particularitati
de continut si restrictii de completare si circulatie: unele se intocmesc in unitate, altele vin sau pleaca spre
exterior, unele Tnscrisuri au caracter de dispozitie, altele de executie si justificare etc., In functie de «tratarea»
si complexitatea lor, retindnd totusi existenta in practica curenta a trei mari categorii $i anume:

a) Documente justificative prin intermediul carora se atestd efectuarea ca atare a operatiilor economice
si care formeaza de fapt masa covarsitoare a acestora;

b) Documente de evidenta si prelucrare contabila;

¢) Documente de sinteza si raportare contabild si financiar-fiscala.

La randul lor documentele justificative pot fi: - documente primare intocmite la locul si in momentul
desfasurarii evenimentului patrimonial, pe care il ,,fotografiazd” pe o macheta specifica fiecarui gen de operatii;
- documentele centralizatoare obtinute prin sortarea documentelor primare pe operatii, exprimarea in etalon
monetar a marimii operatiilor economice si financiare, deci prin cumularea si centralizarea datelor consemnate
initial in documentele primare, spre a facilita prelucrarea lor contabila ulterioara. Sintetizand lucrurile, cateva
constatari sunt demne de semnalat in vederea atestarii sistemului documentelor primare:

a) Investigarea ,,codului” pachetului documentelor, ca si ,,vizualizarea” unora din componentele lui,
ne conduce la concluzia ca orice document trebuie sa contind cel putin urmatoarele elemente: - denumirea
documentului (factura, chitanta, bon, etc.); - denumirea unitdtii (gestiunii) care a intocmit documentul;
- numarul de ordine al documentului; - data si locul intocmirii; - felul operatiei, cu indicarea elementelor
cantitative si calitative; - valoarea Tn moneda (scrisd in cifre si in litere, pentru documentele bancare si de
casd); - semnadtura persoanelor implicate Tn efectuarea operatiilor, aprobarea si confirmarea datelor inscrise
in documente; - semnatura de autorizare prin control a legalitati operatiilor prevazute. Anumite documente
mai pot cuprinde si alte elemente ce-i Tmbogatesc continutul sau ii usureaza prelucrarea, dar cele mai sus
mentionate raman indispensabile.

b) Pentru toate categoriile de documente exista obligativitatea pastrarii (arhivarii) acestora, in limita
unor termene stabilite prin lege, clasarii si sistematizarii lor de asa maniera incat sa faciliteze accesul retroactiv
si controlul situatiei desfasurate, la orice moment dorit. ¢) Se retine de asemenea obligatia respectarii cu
strictete a metodologiei de Intocmire si circulatie a documentelor primare si introducerea lor In procesul
de prelucrare contabila dupa reguli si folosind procedeele cele mai potrivite specificititii organizatorice si
pretentiile manageriale ale fiecarui agent economic.

2. Documentele primare se transpun in ,,conturi”, pe principiul ,,dublei inregistrari”, prin intermediul
,formulei contabile”, respectand cu strictete procedeele specifice metodei contabilitatii — iar toate acestea tin
de alfabetul stiintei care se presupune, apriori, cd este cunoscut. ,,Prelucrarea” contabild a documentelor se
face prin intermediul ,,registrelor” si numai in urma acestor operatii ele devin documente justificative.

3. Conform art. 19 si 20 din Legea contabilitatii nr.82/1991 (republicatd 2004): ,registrele de
contabilitate obligatorii sunt: registrul-jurnal, registrul inventar si registrul cartea mare. Acestea se utilizeaza
in strictd concordanta cu destinatia lor si se prezintd in mod ordonat si astfel completate Tncat sa permita, in
orice moment, identificarea si controlul operatiunilor contabile efectuate.”

a) Registrul - jurnal este un document contabil obligatoriu in care se inregistreaza in mod cronologic,
operatiunile patrimoniale prin respectarea succesiunii documentelor dupd data de intocmire sau intrare a
acestora 1n unitate. Registrul-jurnal se intocmeste de fiecare institutie si de fiecare subunitate a acesteia, cu
contabilitate proprie, zilnic sau lunar, dupa caz, prin nregistrarea cronologica, fard stersaturi si spatii libere,
a documentelor in care se reflectd miscarea elementelor de activ si de pasiv (si implicit formula contabila de
pozitionare corespunzatoare). Registrul-jurnal poate imbraca forma unui registru-jurnal general si, eventual, a
unor registre-jurnal auxiliare. In cazul in care se folosesc jurnale auxiliare, totalul lunar al fiecaruia se trece in
registrul-jurnal general (care devine un registru centralizator de control). In conditiile conducerii contabilitatii
cu ajutorul tehnicii de calcul fiecare operatiune se va inregistra in mod cronologic, dupd data de intocmire sau
de intrare a documentelor. In aceasti situatie registrul-jurnal se editeaza lunar, iar paginile vor fi numerotate
pe masura editarii lor. Registrul-jurnal parafat si inregistrat la organul fiscal teritorial se completeaza lunar
prin preluarea totalului din registrul-jurnal obtinut cu ajutorul tehnicii de calcul. Operatiile de aceeasi natura,
privind acelasi loc de activitate, pot fi recapitulate intr-un document centralizator, care sta la baza inregistrarii
in registrul-jurnal.
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Principalele registre-jurnal auxiliare care pot fi utilizate sunt cele privind aprovizionarile, vanzarile,
trezoreria, operatiile diverse, in functie de necesitatile institutiei. Periodic, de regula lunar, totalurile jurnalelor
auxiliare se centralizeaza in registrul-jurnal general. Deci, registrul-jurnal inlocuieste foile volante ale ,,notei
contabile”, iar totalul registrului-jurnal verifica ,,totalul rulajelor din luna curenta” a balantei de verificare.

b) Registrul - inventar este un document obligatoriu in care se inregistreaza toate elementele patrimoniale
de activ si de pasiv, grupate in functie de natura lor, conform posturilor din bilantul contabil, inventariate potrivit
normelor legale. Elementele patrimoniale inscrise 1n registrul-inventar au la baza listele de inventariere sau
alte documente care justifica continutul fiecarui post din bilantul contabil. Registrul - inventar se intocmeste
la infiintarea institutiei, anual la inchiderea exercitiului, cu ocazia incetarii activitatii, fara stersaturi si spatii
libere, pe baza datelor cuprinse in listele de inventariere si in procesele verbale de inventariere, prin gruparea
elementelor de activ si de pasiv. Registrul-inventar se completeaza pe baza inventarierii faptice. Registrul
inventar serveste ca document contabil obligatoriu de Inregistrare a rezultatelor inventarierii si ca proba in
diverse litigii. In cazul in care inventarierea are loc pe parcursul anului, in registrul-inventar se inregistreaza
soldurile existente la data inventarierii, la care se adauga intrarile si se scad iesirile de la data inventarierii pana
la data incheierii exercitiului).

c¢) Registrul ,,Cartea mare” este un document contabil obligatoriu 1n care se inscriu lunar, direct sau prin
regrupare pe conturi corespondente, inregistrarile efectuate in registrul-jurnal, stabilindu-se situatia fiecarui
cont, respectiv soldul initial, rulajele debitoare, rulajele creditoare si soldurile finale. Cartea mare sta la baza
intocmirii balantei de verificare si se conduce de fiecare institutie, precum si de fiecare subunitate a acesteia, cu
contabilitate proprie. Registrele de contabilitate pot fi prezentate sub forma de registru sau foi volante si listari
informatice legate sub forma de registru, dupa caz. Registrele de contabilitate prevazute se numeroteaza inainte
sau pe masura intocmirii lor, iar la inchiderea conturilor, acestea se bareaza, nefiind admisa inregistrarea unor
operatii ulterioare. Registrul-jurnal si registrul-inventar se numeroteaza si se snuruiesc inainte de depunere la
organele fiscale teritoriale pentru parafare si inregistrare. Registrul-jurnal si registrul-inventar se numeroteaza
si se snuruiesc Tnainte de depunere la organele fiscale teritoriale pentru parafare si inregistrare.

Atentie la continut: registrul inventar nu tine locul documentelor de inventariere, nu calculeaza plusurile
si minusurile, ci compara valorile stocurilor, creantelor, datoriilor, imobilizarilor existente la finele anului —
valorile contabile cu valorile juste, de piatd in scopul redimensionarii provizioanelor (cresterii — descresterii).

3. Balanta de verificare: Pentru verificarea inregistrarii corecte In contabilitate a operatiilor patrimoniale
se Intocmeste lunar balanta de verificare (a conturilor, evident).

Balanta de verificare cuprinde, pentru toate conturile sintetice, urmatoarele elemente: simbolul
si denumirea conturilor (in ordinea din planul de conturi), totalul sumelor debitoare si creditoare ale lunii
precedente, rulajele curente debitoare si creditoare ale lunii curente, totalul rulajelor cumulate de la inceputul
anului pana la zi, debitoare si creditoare ale lunii curente, soldurile finale debitoare si creditoare (deci balante
de verificare cu ,,patru serii de egalitati”’) Balanta de verificare la 1 ianuarie se completeaza cu soldurile finale
debitoare si creditoare ale lunii decembrie. Cu ajutorul balantei de verificare se certifica corelatiile dintre
egalitdtile generate de dubla inregistrare a operatiilor patrimoniale in contabilitate, respectiv concordanta
dintre totalul inregistrarilor din registrul-jurnal si totalul rulajelor debitoare si totalul rulajelor creditoare din
balantd, precum si concordanta dintre totalul soldurilor finale debitoare si creditoare din cartea mare si totalul
soldurilor finale debitoare si creditoare din balantd. Balanta de verificare se intocmeste atat pentru conturile
sintetice cat si pentru cele analitice; pentru conturile analitice se poate intocmi numai situatia soldurilor
(balanta soldurilor). Prin intermediul balantei de verificare analitice se verificd concordanta dintre conturile
sintetice si conturile lor analitice.

Institutiile publice care utilizeaza sisteme informatice de prelucrare automata a datelor au obligatia sa
asigure respectarea normelor contabile si controlul datelor inregistrate in contabilitate, precum si pastrarea
acestora pe suporturi tehnice. Sistemele de prelucrare automata a datelor trebuie sa permita, in orice moment,
reconstituirea elementelor si continutului conturilor, a listelor si informatiilor supuse verificarii, pornind fie de
la datele de intrare, fie in ordine inversa de la continutul sintetic al conturilor, listelor sau altor informatii pe
baza carora sa se poatd determina datele de intrare. Organele de control, cu ocazia verificarilor ce le efectueaza
la institutiile care prelucreaza in sistem automat datele din contabilitate, au dreptul de acces la documentatia
de analiza, programare si de utilizare a tehnicii de calcul, in vederea efectudrii corespunzitoare a testelor
necesare. Exercitiul bugetar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie, cu exceptia primului an de
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activitate, cand acesta incepe la data infiintarii institutiei publice prin actul normativ de infiintare. Aceasta
prevedere 1si are suporturile sale istorice, traditionale, legislative si chiar astronomice sau climatice. Anumite
institutii precum cele de Tnvatamant, spre exemplu, au probleme la trecerea din ,,anul scolar” in ,,anul fiscal”,
dar contabilitatea ofera toate elementele necesare translatiei si care te duc automat la anul calendaristic drept
an gestionar — fiscal.

Sistemul conturilor

Standardele internationale de contabilitate cerceteaza si argumenteaza stiintific evenimentele si solutiile
corespunzatoare, evident intr-un camp de rezolutii alternative, asa ca atunci cand trecem la utilizarea practica
a conturilor trebuie sa avem 1n vedere ca orice cont se circumscrie intr-un anume perimetru, intr-un ,,cadru
general” denumit si ,,Plan contabil general”, construit si el dupa o serie de reguli specifice care tin seama de
functionalitatea conturilor, de continutul lor economic, de acoperirea necesitatilor de informare, de calcul si
control economic etc. (Atentie, nu uitati sd invatati, in prealabil, ce este contul)!

In cadrul standardelor de contabilitate, planul contabil general reprezinti «platforma» de lansare a
intregului mecanism de reprezentare si calcul al situatiei patrimoniale si al rezultatelor obtinute. Fiecare
cont dimensionat Tn cadrul planului se delimiteaza ca o pista pe care alearga datele in vederea constituirii
indicatorilor economici si financiari necesari in gestiune si comunicare, in masurarea pozitiei financiare si a
performantelor. In structura sa cea mai generala conturile sunt sistematizate, inainte de toate, pe clase omogene
cu o adresa clar delimitata. La analiza acestei structuri asa cum este ea reglementata Tn Romania, in consens
cu normele internationale de contabilitate, se constatd urmatorul tablou al conturilor (valabil pentru orice tip
de persoana juridicd, eventualele paricularitati regasindu-se 1n interiorul claselor:

- clasa 1: Conturi de capitaluri (inclusiv rezultate)

- clasa 2: Conturi de active imobilizate

- clasa 3: Conturi de stocuri si productie in curs de executie

- clasa 4: Conturi de terti (decontari),

- clasa 5: Conturi de trezorerie

- clasa 6: Conturi de cheltuieli

- clasa 7: Conturi de venituri

- clasa 8: Conturi speciale

- clasa 9: Conturi interne de gestiune

In ansamblul acestei structuri, semnificatia codificarii (simbolizarii) grupelor si a conturilor este si ea
evidentd. Céteva repere sunt interesante de retinut:

- terminatiile grupelor de la 0 la 8 permit clasificarea operatiilor conform unor criterii generale: in
activul bilantier - in functie de destinatia sau natura economica a bunurilor; in contul de ,,profit si pierdere” -
in functie de natura cheltuielilor si a veniturilor pe seama carora se formeaza rezultatul exercitiului; - pentru
grupele de conturi afectate activului bilantier terminatiile 9 (inclusiv grupa 28) indicd provizioanele pentru
deprecierea activelor corespunzatoare claselor 2 - 5; - o serie de grupe de conturi sunt perfect simbolizate
prin corelatiile absolute dintre ele: gr. 66 - ,,cheltuieli financiare” si gr. 76 ,,venituri financiare”, sau gr. 67 -
,cheltuieli exceptionale” si gr. 77 ,,venituri exceptionale” etc.; - in cazul conturilor si subconturilor de bilant
sau de cheltuieli si venituri, terminatiile ,,9” permit sa se identifice operatiile de sens contrar celor care in mod
normal sunt acoperite prin contul de nivel imediat superior sau prin contul de acelasi nivel, cu terminatia de
laOla8.

Pentru sistematizarea conturilor si ierarhizarea claselor (grupelor s-a folosit ,,criteriul bilantier” conform
caruia conturile sunt clasificate si ordonate in raport de structurile de activ si pasiv, venituri si cheltuieli,
delimitate si ,,aliniate” in bilantul contabil, contul de profit si pierderi, anexele la bilant. Procedand astfel, se
realizeaza o legatura directa intre contabilitatea curentd financiara si situatiile de sinteza financiar-contabile;
intre sistemul de conturi si bilantul contabil, necesara conducerii operative cand informatia ,,calda” se culege
din conturi fard a mai astepta sinteza prin bilant. ,,Tabloul conturilor” este oricum mai complex si mai vechi
decat ,,tabloul elementelor” sa zicem. Asa cum in tabloul lui Mendeleev daca ai anumite supozitii gasesti locul
in care se afla elementul chimic nou descoperit sau prezumat, tot astfel in ,,tabloul lui Luca Paciolo” gasesti
contul de care ai nevoie sau, daca economia reald o cere, il poti imagina. Si poate in acest domeniu cel mai
bun exemplu ni-1 ofera institutiile publice, unde, nu de putine ori, trebuiesc cautate ,,niste” de plantare a unor
conturi specifice pentru diverse evenimente temporare precum finantarile comunitare, fondurile cu destinatie
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speciald, separarea imobilizarilor supuse amortizarii de cele neamortizabile si inca altele.

Biblioteca P@n’b’ww eopii - wn ecmeeP’C dinamic

Bibl. Georgeta Puranu
Casa Corpului Didactic Valcea

Biblioteca

Cartea si lectura alcatuiesc impreund pivotul principal al bibliotecii pentru copii. Ar fi de dorit ca
bibliotecarii pentru copii sa aiba forta si inspiratia sa isi dezvolte actiunile in trei directii esentiale pentru carte
si pentru lectura.

Bibliotecile sa fie locuri in care copilul sa se duca spontan, sa fie dornic de a cunoaste lucruri care apar
in urma curiozitatii si a gustului sau de a descoperi.

Bibliotecile sa fie spatii in care copilul se regaseste in timpul sdu liber si spatii care 1i prelungesc
bucuriile si visele sale.

Bibliotecile s ajunga sa surprinda si sa hraneasca experientele copiilor, dorintele si exigentele lor, sa
le solicite pareri, sa i incurajeze in a deveni atat parteneri cat si actori.

Biblioteca pentru tineri trebuie sa fie independentd de biblioteca pentru persoanele mature. Aceasta
biblioteca trebuie sa aiba structura unei biblioteci pentru maturi, aceleasi servicii, dar dedicate tinerilor. Dar
existd si unele probleme specifice: orarul trebuie sa fie 1n asa fel stabilit, incat familia sa nu fie constransa, de
asemenea trebuie sa existe proiecte culturale, din care fiecare utilizator tanar sa aiba un avantaj.

Bibliotecile pentru copii si adolescenti sunt, prin natura lor, institutii paradoxale: ele trebuie sa
indeplineasca din punctul de vedere biblioteconomic aceleasi sarcini ca cele ale unei biblioteci pentru adulti
(achizitie, prelucrare, organizare, comunicare a colectiei), sa furnizeze utilizatorului aceleasi servicii, dar in
acelasi timp sa se adapteze specificului utilizatorilor pe care il au. De la orar la spatiu, totul trebuie regandit
in functie de tandrul utilizator.

Obiectivele bibliotecilor pentru copii ar trebui sa fie:

1. obiective pedagogice (lectura intensiva);

2. obiective culturale (o carte bund, o imagine frumoasa, o inventie utila, un gust rafinat);
3. obiective sociale (sprijin 1n realizarea obligatiilor scolare);

4. obiective politice (insusirea regulilor de viata in cadrul comunitétii, deprinderea de a fi

un cetatean exemplar).

Ludoteca

Literaturd infantild se caracterizeaza astdzi printr-un amestec de genuri: basme, documentare, fictiuni
(ndscociri), povesti de viata, realism, vis, dar de asemenea si frica, pielea ca de gaina.

Jocurile care constituie materia nsdsi a literaturii infantile, jocurile de limbaje, jocuri pe roluri sunt tot
atatea posibili-tati de a pune la un loc, intr-un mod constructiv, descoperirile succesive pe care le face copilul
in Intelegerea lui si in intelege-rea propriei persoane. O gandire inteleasa Intr-un domeniu se va manifesta si
in sectoarele sale conexe.

Caracteristicile unei ludoteci

Este un loc care propune o gama largd de jocuri si jucdrii, pusa la dispozitia publicului. Aceste jocuri
pot fi fie uti-lizate In cadrul acestui spatiu, fie imprumutate pe o perioada de timp determinata.

Este un instrument de adecvare, deschis catre exterior, care favorizeaza Intalnirile intre generatii. Jocul
este liber si an-gajatii ludotecii sunt prezenti pentru a orienta, a sfatui si a pune la dispozitia publicului jocul
dorit. Aceste jocuri favorizeaza intalnirile, schimbul de experienta si comunicarea intre persoane.

Este un loc al vietii, in care sunt derulate animatii specifice in relatie cu jocul: turnee, spectacole,
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sarbatori, ateliere etc.

Specificitatea ludotecii

Spatiu de libertate, ludoteca apara valorile de convietui-re sociald, de partajare si de schimb social.
Ludoteca participa la educatia, dezvoltarea culturala si sociala a copilului si la consolidarea functiei parentale.

Loc de intalnire, ludoteca are ca scop sa consolideze sau, in unele cazuri, sa restabileasca, legaturile
intre generatii si intre culturi, ca fiecare sa 1si poatd gasi locul gratie unui vector comun: jocul.

Publicul de origini, culturi, varste diferite se intdlneste si schimba pareri, respectand regulile vietii in
colectivitate si in societate.

Ludoteca lucreaza in parteneriat cu scolile, centrele de petrecere a timpului liber, crese si alte institutii
care sunt in re-latie cu un public specific, handicapati fizici si psihici, persoa-ne in varsta. Aceste colaborari
realizeaza o mai mare coeziune in sanul cartierelor si oraselor, intensificind legaturile sociale.

Mediateca

Trecerea de la copilarie la pre-adolescentd, apoi la adolescentd se traduce prin transformari ale
consumului de media. Pe cand tinerii de 6-11 ani sunt centrati asupra televiziunii pe de o parte, si asupra
lecturii pe de altd parte, cei de 12/13 ani dezvolta utilizarea maxima a jocurilor pe calculator si incep sa asculte
muzicd, activitti care devin principale la cei de 15-17 ani.

Inegalitatile dintre clasele sociale marcheaza, de asemenea profund, distanta dintre tineri. Cei care
provin din familii favorizate beneficiaza de un acces triplu la carti, audio-vizual si informatica, pe cand cei din
medii defavorizate sunt esential afundati intr-o cultura audio-vizuala®.

Familiile de intelectuali privesc programe de televiziune precise si astfel se salveaza de sub influenta
televiziunii. Din contrd, marea populatie lasa sa patrunda televiziunea in intimi-tatea familiei.

Publicul feminin tanar se indreaptd catre lectura, muzicd, fictiune televizata, practicile telefonului si
mult mai putin catre jocurile pe calculator. Acest public pune accentul pe lega-turile emotionale. Din contra,
publicul masculin tanar este do-minat de ecranele digitale, de o anumita fascinatie fata de the-nica si mai putin
de lecturd si de cele legate de fictiune.

Autorii insista asupra faptului ca acesti copii nu sunt victimele inocente ale conflictelor familiale din
Jjurul ecranelor, ci doar cd ei Invata foarte repede sa compuna si ca aici gasesc un fel de a invata gestiunea
vietii in grup’, care se regaseste mai tarziu in cadrul gastilor (grupurilor de prieteni).

Desi, cele mai multe opinii despre influenta TV sunt critice, existd si pareri contrarii. Dupd Ezratty
Viviane®, ecranul nu ne izoleaza de ceilalti. Dimpotriva, el se inscrie intr-o sociabilitate foarte intensa si
reprezinta un factor de insertie in societate. Televiziunea se Inscrie in schimbul familial si face obiectul unei
discutii cu exteriorul. Cat despre jocurile video, ele se practica din ce in ce mai mult, si fac obiectul unor
imprumuturi sau sunt obiectul unor schimburi intense pornind de la cele relative pana la trucuri de joc.

Inovatiile tehnologice si modificarile economice ale anilor '90 au afectat prin complexitatea lor,
literatura pentru copii, poate mai rapid chiar decat cultura generald a acestui sfarsit de secol XX tinerii sunt,
intr-adevar, consumatori avizi de noutati si devin tinta principald a inventatorilor de limbaje ludice proprii CD-
ROM-urilor sau fictiunilor care rezultd din ele. Ignorand deliberat aspectul prea pedagogic, cartile, filmele si
noile suporturi de comunicare oferite in vederea divertismentului copilului la limita cu scoala — dar adesea cu
o privire con-damnata de utilizarea lor scoldreasca — se straduiesc sd cucereasca prin efecte-surpriza care sa ii
conduca pe tinerii sa exploateze aspectele vizibile ale culturii populare.

Rezulta o inflorire de opere mai variate si mai bogate, dar in care este dificil sd discerni aparitia de
opere literare originale, 1n acest context.

Departe de a se lasa prada dovezilor 1n afara contextului social, bibliotecarii au invatat deja o lectie:
Internetul si noile tehnologii sunt, pentru utilizatorii bibliotecilor, o revolutie inca sub observatie®.

6 Jean-Claude, Utard, Les jeunes et [’écran, in Bulletin des biblio-theques de France, an 1999,
nr. 4, p. 36;

7 Jean-Claude, Utard, Les jeunes et [’écran, in Bulletin des biblio-theques de France, an 1999,
nr. 4, p. 36;

8 Viviane, Ezratty, Les bibliotheques frangaises pour la jeunesse, in Bulletin des bibliotheques
de France, an 1999, nr. 3, p. 28.

9 Yves, Desrichard, Les nouvelles technologies a l’épreuve des bibliothéques, in Bulletin des

bibliotheques de France, an 2002, nr. 2, p. 21.
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Se ia cunostintd de noutatea, de raportul diferit dintre informatia si distractia care par sa ofere suporturi
si servicii noi. Dar nu trebuie sd ne 1asam sedusi fara a le proba, sau chiar a inlocui oferta existenta (tipariturile,
produsele audio-vizuale) cu produse a caror manuire, manipulare este mai degraba resimtita ca putin intuitiva,
incomoda si considerabil dezamagitoare.

Se considera ca ar trebui sd fim extrem de obiectivi in privinta noilor tehnologii si sa nu devenim penibili
prin dis-cursuri anti-Internet, anti-calculator sau pro-carte... De exemplu, Vincent Jouve'® il readuce pe Micul
Print a lui Saint-Exupéry prin intermediul ecranului de calculator; el incercand sa facd vie aceasta modalitate
de lectura. Intr-adevir, traseele deja programate nu vor putea niciodata si rivalizeze cu capacitatile, abilitatile
personale ale cititorului. ca rasplata, ecranul permite paginii imprimate sa fie Tmbogatita prin interactivitate.

Bibliotecile publice, centrele de documentare si informare, institutiile scolare si alte forme de
documentare propuse utilizatorilor, isi dezvoltatd de cativa ani colectiile integrand si alte tipuri de documente
pe suport electronic, ca de exemplu CD-ROM.

Acest nou tip de document oferd in egald masura ace-sul la o varietate de surse de informatii, care
mai degraba erau rezervate specialistilor dintr-un anume domeniu stiintific sau profesionistilor in informare-
documentare; astazi acest nou tip de document este disponibil consultarii libere de catre orice persoana.

Wodalitate de Lntegww @ eopbh@o‘u cw cenimbe edweative bpeeba@e n
tnvatdmantil de masd

Prof. Alexie Carmen - Petronela
Liceul Tehnologic Forestier Rimnicu Véalcea

In tara noastra, elevii cu cerinte educative speciale au invitat in scoli speciale, cu cadre didactice
pregatite pentru a lucra cu astfel de copii, dar in ultimii ani, s-a ajuns la concluzia cd procedandu-se astfel,
acesti elevi sunt oarecum exclusi din viata sociala si s-a decis integrarea lor in invatdmantul de masa.

Scoala, ca institutie publicad de formare si socializare umana trebuie sa raspunda cerintelor tuturor
elevilor, atat celor care au un ritm de Tnvatare si un potential intelectual si aptitudinal peste medie, dar si celor
care manifestd deficiente de invatare. Ambele categorii pot fi considerate cu cerinte educative speciale si
necesitd un program individualizat de invatare.

In calitate de profesor, am fost pusa in situatia de a avea la clasa elevi cu cerinte educative speciale si,
in astfel de situatii, am Incercat sd gasesc cele mai bune metode de predare-invatare pentru a-i determina pe
toti participantii la actul educational sa se implice constient in activitatile derulate.

Am tinut cont de faptul ca elevii integrati au nevoie de sprijinul nostru, al cadrelor didactice si de
sprijinul colegilor de clasa. Ei nu trebuie marginalizati in niciun fel, nu trebuie ,,uitati” in clasa pornind de la
ideea ca nu vor putea ajunge niciodata ca si ceilalti elevi.

Obiectivul principal al scolilor de masa in care invata elevii cu CES este asigurarea integrarii acestora
in mediul scolar. Scoala trebuie sa aiba in vedere transformarea elevului intr-o persoana capabila sa-si creeze
propriile procese si strategii de rationament utile pentru rezolvarea problemelor reale si apropiate.

Adaptarea curriculum-ului la nivelul clasei reprezintd una dintre solutiile propuse de catre factorii
abilitati. O calitate esentiald a curriculum-ului scolar actual este aceea ca vizeaza un grad mare de flexibilitate,
astfel incat sa permita fiecarui copil sa avanseze in ritmul sdu si sa fie tratat in functie de capacitatile sale de
invatare. Pentru aceasta este nevoie ca formularea obiectivelor, stabilirea continuturilor instruirii, modalitatile
de transmitere a informatiilor in clasa si evaluarea elevilor sa se faca diferentiat.

Astfel, in urma analizei amanuntite a evaluarilor initiale, am proiectat continuturile individualizat si
diferentiat, astfel incat sa poata fi intelese de catre elevi, am avut in vedere faptul ca Invatarea trebuie vazuta
ca un proces la care elevii participa in mod activ, 1si asuma roluri si responsabilitati.

10 apud Viviane, Ezratty Lecteurs entre page et écran, in Bulletin des bibliotheques de France,
an 1999, nr. 3, p. 8-12.
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Planificarea individualizata a invatarii presupune adaptarea educatiei la nevoile individuale din
perspectiva diferentelor dintre elevi. Diferentierea curriculumului, atat pentru copiii cu dizabilitati, cat si
pentru cei cu potential de invatare ridicat se intemeiaza pe aceleasi premize: sistemul de invatamant se poate
adapta unor abilitati si trebuinte diferite; aceleasi scopuri educationale pot fi atinse prin mai multe tipuri de
programe adaptate; realizarea scopurilor educationale este facilitatd de selectia si organizarea obiectivelor
educationale conform diferentelor individuale; diferitele trebuinte educationale pot fi intampinate prin
oportunitati educationale variate.

Diferentierea curriculara necesita astfel selectionarea sarcinilor de invatare dupa criteriul maturitagii
intelectuale, ritmul de lucru si nu dupa criteriul varstei cronologice. Este nevoie de o adaptare a procesului

Toti elevii care participa la procesul de educatie trebuie sa beneficieze de o diferentiere educationala
pentru ca: au abilitati diferite, au interese diferite, au experiente anterioare de invatare diferite, provin din
medii sociale diferite, au diferite comportamente afective(timiditate, emotivitate) au potential individual de
invatare, invata in ritmuri diferite, au stiluri de invatare diferite.

Adaptarea curriculum-ului realizat de cadrul didactic la clasa pentru predarea, invatarea, evaluarea
diferentiata se poate realiza prin:

» adaptarea continuturilor, avand in vedere atat aspectul cantitativ, cat si aspectul calitativ, planurile si
programele scolare fiind adaptate la potentialul de invatare al elevului prin extindere, selectarea obiec-
tivelor si derularea unor programe de recuperare si remediere scolara,

» adaptarea proceselor didactice avand in vederea marimea si gradul de dificultate al sarcinii, metodele
de predare (metode de invatare prin cooperare, metode active-participative, jocul didactic), materialul
didactic(intuitiv), timpul de lucru alocat, nivelul de sprijin (sprijin suplimentar prin cadre didactice de
sprijin);

» adaptarea mediului de Invatare fizic, psihologic si social;
adaptarea procesului de evaluare, avand ca finalitate dezvoltarea unor capacitati individuale ce se pot

exprima prin diverse proiecte si produse (scrise, orale, vizuale, kinestezice).

Modalitatea de evaluare poate fi adaptatd in functie de potentialul individual. Evaluarea trebuie sa
vizeze identificarea progresului realizat de elev, luand ca punct de plecare rezultatele evaluarii initiale.

Tratarea individualizata a scolarilor faciliteaza adaptarea acestora la cerintele si obiectivele procesului

Tratarea diferentiatd exprimd necesitatea ca organizarea, desfasurarea si evaluarea activitatilor
instructiv-educative sa stimuleze dezvoltarea copilului. Sarcinile care se dau copilului sa fie in concordanta cu
insusirile de personalitate, care se afla in permanent devenire si transformare, astfel asigurdndu-se o amplificare
a efortului psihic si fizic al copilului.

Diferentierea se poate face atat prin curriculum, prin extinderea si profunzimea cunostintelor propuse
spre Invatare, cat si prin formele de organizare a activitatii si a metodelor didactice utilizate. Copiii aflati in
diferite faze ale insuccesului scolar pot fi cuprinsi in activitafi frontale, dar trebuie tratati si individual, cu
sarcini de lucru care sa tina seama de dificultatile lor.

Cadrul didactic trebuie sa puna un accent pe abordarea pozitiva a comportamentului copiilor, ameliorarea
practicilor educationale, cum ar fi: evitarea discrimindrilor, a favorizarii sau etichetarii copiilor, evitarea
fiecarui copil de a reusi.

In activitatile didactice destinate elevilor cu CES se pot folosi metodele expozitive (povestirea,
expunerea, explicatia, descrierea), dar trebuie respectate anumite cerinte: sa se foloseasca un limbaj adecvat,
corespunzator nivelului comunicarii verbale, prezentarea sa fie clara, precisa, concisa, ideile sa fie sistematizate,
sd se recurgd la procedee si materiale intuitive, s se antreneze elevii prin intrebari de control pentru a verifica
nivelul intelegerii continuturilor de catre acestia si pentru a interveni cu noi explicatii atunci cand se impune
acest lucru.

Metodele de simulare (jocul didactic, dramatizarea) pot fi aplicate cu succes atat in ceea ce priveste
continutul unor discipline, cat si in formarea si dezvoltarea comunicarii la elevii cu deficiente mintale si
senzoriale. Implicarea lor cat mai directa in situatii de viata simulate, trezesc motivatia si implica participarea
activa, emotionala a elevilor, constituind si un mijloc de socializare si interrelagionare cu cei din jur.
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Metoda demonstratiei ajutd elevii cu dizabilitati sa inteleaga elementele de baza ale unui fenomen sau
proces. Alaturi de metoda demonstratiei, exercitiul constituie o metoda cu o larga aplicabilitate in educatia
speciald, mai ales in activitatile de consolidare a cunostintelor si de formare a deprinderilor.

In activitatea educativa a copiilor cu cerinte educative speciale se poate folosi cu maxima eficientd
invatarea prin cooperare. Lectiile bazate pe invatarea prin cooperare permit evaluarea frecventa a performantei
fiecarui elev care trebuie sd ofere un raspuns in nume personal sau in numele grupului, elevii se ajutd unii
pe altii, Incurajandu-se si impartasindu-si ideile, explica celorlalti, discuta ceea ce stiu, Invata unii de la altii,
realizeaza cd au nevoie unii de altii pentru a duce la bun sfarsit o sarcina a grupului.

Integrarea copiilor cu CES se poate realiza nu numai prin activitati educative scolare, ci si prin activitagi
extracurriculare.

Este necesara o riguroasa planificare, organizare si desfasurare a acestor tipuri de activitati in relatie
le resimt in raport cu actul educational.

Rolul terapeutic al activitatilor extracurriculare consta in faptul ca prin ele se poate realiza mai usor
socializarea copiilor cu CES. In functie de specificul lor, aceste activititi dezvolta la elevi priceperi, deprinderi si
abilitati cognitive si comportamentale, mult mai solide, pentru ca, desfasurandu-se in afara cadrului traditional
al salii de clasa, ele permit contactul direct cu realitatea sociala.

Activitatile extracurriculare de tipul vizitelor, excursiior si drumetiilor, permit dezvoltarea relatiilor
interpersonale si 0 mai buna relationare a copiilor cu societatea, sporirea interesului de cunoastere a frumusetilor
naturale si de patrimoniu, formarea si dezvoltarea unor sentimente de pretuire a mediului natural, in vederea
adoptarii unui comportament ecologic adecvat.

Concursurile cu tematica diferita (sportive, artistice, pe discipline de studiu etc.) dezvolta la elevii cu
CES, spiritul de competitie, de echipa, increderea in fortele proprii, ii mobilizeaza la cooperare.

Educatia integrata va permite copiilor cu CES sa trdiasca alaturi de ceilalti copii, sa desfasoare activitati
comune, dobandind abilitati in vederea adaptarii, integrarii si devenirii lor ca si ceilalti.

Bibliografie

1. Ghergut, A. (2006), Psihopedagogia persoanelor cu cerinte speciale.Stategii diferentiate si incluzive
in educatie, Editura Polirom, Iasi

2. Popovici, D. (1998) — Invitimantul integrat sau incluziv, Editura Corint, Bucuresti

3. https://edict.ro/modalitati-de-integrare-a-copiilor-cu-cerinte-educative-speciale-in-invatamantul-
de-masa/

Chueatia tr seeolul XXI

Prof. Tudosoiu Daniel

Colegiul National ,,Alexandru Lahovari” Ramnicu Vilcea
Prof. Tudosoiu Mihaela

Scoala Gimnaziald ,,Anton Pann” - Rdmnicu Valcea

In secolul trecut, intre cele Doud Rizboaie Mondiale, Roméania a avut unul dintre cele mai
bune sisteme de invatdimant din Europa ca structurd si rezultate, dar mai ales ca eficientd. Ctitorii
invatamantului Romaniei moderne, Spiru Haret si Constantin Angelescu, nepotul sau prin alianta,
au folosit deviza: ,,Scoald cat mai multd! Scoald cat mai bund! Scoald cit mai romaneasca!”
Lumea este intr-o continud schimbare, globalizarea si modernizarea impunandu-ne sa ne adaptam constant.
Tocmai de aceea, pedagogia secolului XXI trebuie sa dezvolte capacitatea de adaptare, de schimbare a elevilor.
Google are deja toata informatia de care ai nevoie, nu mai este realist sa le ceri elevilor sa invete cantitafi mari
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de informatie pe de rost. In schimb, relevant este cum poti aplica in pratica si in folosul societatii ceea ce stii.

Ce fel de reforma se propune pentru secolul XXI? Nu este posibil sa proiectezi o reforma punctuala
in mod simplist, numai prin emitere de legi, ordine, doar pentru a avea cu ce opera, de programe noi, de
discipline noi introduse in planurile-cadru. E nevoie de metode noi de predare-invatare-evaluare. E nevoie de
imbinarea, mai mult ca oricand, a teoriei cu practica. Sa nu uitam de cele patru scopuri definitorii ale educatiei
in sec. XXI: a invata sa inveti, a invata sa faci, a invata sa fii si a Invata sa traiesti cu altii.

Un intreg proces de reforma a invatdmantului trebuie nu numai sd fie invatat, asimilat, si inteles,
ci trebuie mai intdi absorbit, digerat si acceptat. Timpurile pe care le trdim impun reconfigurarea
a ceea ce noi numim educatie prin procesul de invatare. Este necesar sd intelegem ca lucrurile
evolueaza, cd sala de clasa poate fi lumea intreaga, iar Invatarea trebuie sa fie pe tot parcursul vietii.
Invatarea nu presupune doar acumulare de cunostinte, ci crestere, imbogitire, evolutie. Tehnologiile
moderne nu sunt ceva iesit din comun. Papirusul si hartia, creta si stiloul, retroproiectoarele - toate au
fost vazute ca inovatii la inceput. PC-ul, internetul si mai noile tehnologii complementare nu sunt decat
cele mai noi dovezi ale creativitdtii umane pe care le putem vedea In jurul nostru. Ca si celelate inovatii
mentionate, acestea pot fi asimilate in practica pedagogica fara sia afecteze fundamentele invatarii.
Scoala secolului XXI trebuie sd-i ajute pe elevi sd isi dezvolte autonomia, identitatea si capacitatea de a comunica
cu altii. Scoala - privitd ca un laborator ce permite elevilor sa descopere, sd cerceteze, sd experimenteze si
sd evolueze 1n ritmul individual de invatare, cu sprijinul profesorului care are rolul de a crea scenarii reale
de invitare. In conditiile actuale, profesorul trebuie si gaseasca metodele potrivite pentru a putea sustine la
acelasi nivel calitatea procesului educational. Orele clasice, inchise, trebuie inlocuite cu lectii de tip open up,
care permit elevilor sd primeasca informatiile de baza intr-un timp relativ scurt, acestia urmand sa aprofundeze
notiunile respective asincron. Prin urmare, rolul primordial al profesorului nu mai este acela de a transmite
informatii rigide, ci mai ales de a ghida elevul 1n procesul de invatare. O varianta prin care profesorul poate
stimula gindirea creativa si critica a elevilor este si invatarea bazatd pe metoda proiectelor, ce constd in
rezolvarea problemelor din viata reald prin sarcini ce implica elevii in derularea unor activitati colaborative ce
sprijind dezvoltarea capacitdtii acestora de a identifica solutii pentru problemele date. Temele unor astfel de
proiecte trebuie sa implice gasirea unor legaturi concrete cu viata reald, sarcinile de invatare fiind elementul
de baza, scopul fiind de a realiza conexiuni intre elemente, de a sintetiza si organiza informatii din diverse
domenii de interes.

Educatia a insemnat, de-a lungul vremii, o continui incercare. Invititor si invitat deopotriva
fac obiectul provocarilor realititii actuale. In calitate de elev esti permanent actorul ghidat de dorinta
de a afla cat mai multe lucruri, de a acumula cat mai multe cunostinte, Tn vederea reusitei la examenele
vietii. In calitate de profesor, esti regizorul ce poate realiza un film bun, poate indruma o echipa
de actori extraordinari ce promit un viitor de exceptie. Pentru aceasta e nevoie de noi, educatorii.
Ar trebui sa Tncepem prin a reanaliza ce este de fapt scoala. Scolile au avut rolul de a pastra cunostintele
umane si cea mai buni cale de a invita ceva a fost aceea de a merge la scoald. In prezent acest lucru
nu mai este valabil 1n totalitate, deoarece cunoasterea nu se mai limiteaza la sdlile de clasd sau la
niste carti vechi. Datoritd internetului, cunoasterea este acum accesibild oricui isi doreste sa invete.
Rolul scolii nu ar mai trebui sa fie acela de a umple capul elevilor cu informatii. In schimb, scoala ar trebui sa
fie un loc care sa 1i inspire pe elevi sd fie curiosi in privinta lumii in care traiesc.

Copiii se nasc niste exploratori si atunci cand devin mai mari tot ceea ce-si doresc este sa-
si largeasca orizontul cunoasterii si sa-si exploreze propriile limite. S& nu le inabusim aceastd
curiozitate, facandu-i sad-si petreacd copilaria pregitindu-se doar pentru a trece un test scolar sau
altul, in timp ce aderd la politicile scolare rigide care 1ndbusa creativitatea si gandirea independenta.
Abilitatea de a se adapta schimbarilor si de a invata ceva nou ar trebui sa fie apreciatd mai presus de toate. Au
trecut zilele in care oamenii isi alegeau o profesie pe care o practicau pentru tot restul vietii lor. Oamenii trebui
sd stie cum sd nvete ceva nou de mai multe ori in viata lor si acest lucru nu este necesar doar pentru a-si aduce
in continuare propria contributie n societate, ci si pentru ca cunoasterea noastrd despre lume progreseaza
incredibil de repede.

Daca ultima datd cand ati invdtat ceva nou a fost atunci cidnd ati fost la scoala, atunci
cu sigurantd nu mai sunteti la curent cu progresele privind Intelegerea lumii in care traim.
Acest lucru nu trebuie sa-i preocupe doar pe cei din generatia tandra, adultii trebuie, de asemenea, sa se
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preocupe de educatia lor, deoarece majoritatea cunostintelor dobandite in scoald vor fi in curand depasite.
Cateva sugestii privind educatia in secolul XXI:

— Ar trebui sa renuntdm la practica prin care copiii sunt adunati, in mod arbitrar, in sali de clasa si
fortati sa invete cu totii acelasi lucru si in acelasi ritm. Avem capacitatea sa personalizam procesul de Invatare
pentru ca acesta sd se potriveascd nevoilor si dorintelor fiecarui elev. Existd deja mai multe platforme de
invatare online, unde sunt predate o multime de cursuri de interes pentru elevi.

— Invitarea activa ar trebui sa fie condusa prin teme. Nu ar trebui sd mai avem lectii in care elevii isi
noteaza informatiile de pe o tabla, ci mai degraba elevilor ar trebui si le fie atribuite teme pe care sa le rezolve
si toate instrumentele necesare pentru a afla cum se rezolva problemele (imprimante 3d, medii virtuale de
invatare, ecrane interactive).

— Invitarea pasiva nu ar trebui si fie rigid structurata. Elevilor ar trebui si li se indice subiectele de
invatat si o varietate de materiale educationale care i pot ajuta sa Invete (podcasturi, prezentdri video, tururi
virtuale).

— Profesorii trebuie si-i ajute pe elevi sa invete in mod activ. In loc si le predea o lectie la toti,
profesorii ar trebui sa mearga de la un grup de elevi la altul pentru a-i ajuta sa-si dea seama cum sa invete si de
ce cunostinte au nevoie pentru a rezolva tema primita. De asemenea, elevii ar trebui sa beneficieze de propriul
asistent de invatare virtuald, care sa le raspunda la orice Intrebare pe care o au si sa-i ajute sd-si rezolve temele.

— Salile de clasa trebuie sa fie reproiectate, astfel Incét acestea sa fie spatii de creatie care promoveaza
curiozitatea si stimuleaza interactiunea sociala creativa intre colegi.

— Scopul educatiei nu ar trebui sa fie trecerea testului A sau a testului B. Daca elevii sunt obsedati
de note sau punctaje, atunci dispare bucuria de a invata. Scopul educatiei ar trebui sa fie acela ca elevii sa
primeasca cunostintele de baza si sd-si dezvolte creativitatea si abilitatea de comunicare si de lucru 1n echipa.

O mare parte din afirmatiile de mai sus ar putea parea idealiste sau nerealiste, dar este nevoie de
schimbari radicale n educatie, dacd vrem ca generatiile tinere sa fie pregatite pentru schimbadrile din viitor.
Tot mai multe tari Tncearca sa renunte la sistemul educational traditional, in favoarea unuia orientat pe
aptitudinile copiilor. Elon Musk a incurajat o astfel de transformare, propunand un sistem care se axeaza pe
dezvoltarea abilitatilor practice si pe exploatarea afinitatilor si inclinatiilor individuale. O abordare traditionala
ar presupune sd predam lectia despre surubelnite si chei. O metoda mult mai buna ar fi sa le ardtdm un motor
si sa le spunem: ,,lata, acesta este un motor, cum am putea sa-1 demontam?” Evident, raspunsul va fi: ,,Avem
nevoie de o surubelnitd”. Astfel, importanta instrumentului devine evidenta, chiar daca scopul urmarit este
invatarea constructiei motorului.

Pedagogia secolului XXI evidentiazd o problema cu adevdrat importantd: modalitatea de
educare a elevilor trebuie sd se schimbe. Tehnologia actuala impune o schimbare atidt a cunostintelor
pe care elevii trebuie sd le dobandeascd, cat si a metodelor utilizate pentru educatia acestora.
Succesele internationale ale olimpicilor romani, precum si cele ale absolventilor nostri care lucreaza in
Occident sunt un motiv de mandrie si speranta pentru noi, romanii.
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Chueatia de agl

Prof. Diaconu lulia
Scoala Gimnaziala “Take lonescu” Rdmnicu Valcea

Problematica educatiei noi si a educatiei vechi trebuie sd constituie o tema de reflectare pentru toate
persoanele aflate in educarea si instruirea copiilor. Scoala este prima care trece prin toate schimbarile societatii,
de la educatie porneste totul, de la fundamentele societtii, de la baza primordiala a oricarui sistem comun de
dezvoltare a omului ca fiinta rationald in comunitate.

In multe familii din Romania, schimbarea conceptelor de crestere si educatie a copiilor este foarte
evidenta 1n zilele noastre. Aceasta diferentd de mentalitate In parenting naste si controverse trans-generationale.
Chiar daca multi dintre parinti au acces la o multitudine de concepte, informatii si tendinte, multi dintre acestia
recunosc cu sinceritate ca se confrunta si cu o usoara stare de confuzie, generata chiar de diferentele majore
dintre cele doua tipuri de educatie, veche si actuala.

Stim cu totii ca societatea in care traim este Intr-o continua schimbare, iar sistemul de invatamant ar
trebui sd urmeze aceastd schimbare indeaproape, chiar cot la cot, pentru a reusi sd maximizeze potentialul
fiecarui elev.

Un sistem de invatdamant bine gandit, axat pe inovatie, dar care nu pierde din vedere vechile valori,
poate sa dezvolte si sa valorifice la maxim potentialul unui elev, sa-1 formeze armonios si sa-1 ajute sa se
integreze n societatea timpului sau.

Apare mereu opozitia de invatamant vechi si nou, pe care atat cadrele didactice cat si elevii care
interactioneaza cu aceste modalitati de predare-invatare o percep in mediul in care activeaza. Noi ca si cadre
didactice trebuie sa tinem cont, inainte de toate, de cea mai importantd parte a sistemului de invatdmant,
aceasta fiind elevul si viitorul acestuia, cat si de dorintele, aptitudinile si potentialul creativ al acestuia.
Prin respectarea diferentelor individuale putem crea unele situatii de invatare care sa permita copiilor progresul
pe cai diferite, pentru realizarea acelorasi obiective. Centrarea pe copil este o abordare complexa, ce necesita
construirea in timp real a unei experiente de invatare pozitive si semnificative, intr-o relatie democratica.

Este foarte adevarat ca se pot obtine rezultate foarte bune urmand caile traditionale de predare-invatare,
dar si urmand alternativele noi aparute in urma dezvoltarii societatii in care se desfasoara intregul act educativ.

Astfel, in societatea actuald, o contopire a vechiului invatadmant cu noul invatamant ar fi calea ideala de
urmat. Sa ludm tot ce este mai bun din ambele variante si sa le valorificim in favoarea noastra, atat a cadrelor
didactice cat si a elevilor, pentru ca viitorul sa sune bine! Valorizarea tuturor ideilor noi si vechi pot duce
intreaga societate spre o reusitd sigurd si o evolutie continud, invatarea fiind centrata pe elev si pe tot parcursul
vietii, fara a stagna sau a da semne de regres.

Bune Pwet“ueb de comuwnieare tn lwewwld ecw elevii-abordani, tehnicl,
aplicafic

Prof. Ancuta Bianca
Colegiul National de Informaticd ,Matei Basarab” Rdmnicu Vdlcea

Motto: ,,Nu exista nimic care s nu poata fi fiurit de o munca perseverenta si de o grija incordata
si atenta”. (Seneca)

Comunicarea a fost definitd ca o formd particulard a relatiei de schimb Intre doud sau mai multe
persoane, doud sau mai multe grupuri. Esentiale pentru actul comunicarii sunt:
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1) relatia dintre indivizi sau dintre grupuri;

2) schimbul, transmiterea si receptarea de semnificatii;

3) modificarea voita sau nu a comportamentului celor angajati. Elementele comunicarii didactice sunt:
emiterea mesajului didactic de catre profesor sau de o altd sursa de informatie, de la o anumitd distanta;
canalul prin care se transmite mesajul; receptarea mesajului de catre elevi; stocarea si prelucrarea lui in scopul
luarii deciziilor (formularea raspunsurilor de catre elev, a corectarilor sau a completarilor de catre profesor).

Expresivitatea comunicarii didactice este influentatd de tinuta fizica, expresivitatea fetei, gesturi,
stralucirea privirii, contactul vizual. Elementele limbajului nonverbal prelungesc semnificatia cuvintelor. De
exemplu, un profesor care intra in clasa si se asaza la catedra sau se lipeste de tabla si rdimane acolo toata ora isi
diminueaza mult din forta discursului. Limbajul nonverbal are semnificatii la fel de profunde ca si cel verbal.

Comunicarea didactica are mai multe caracteristici, care o deosebesc de alte forme ale comunicarii
interumane:

o se desfasoard intre doi sau mai multi agenti: profesor si elevi, avand ca scop comun instruirea acestora,
folosind comunicarea verbala, scrisa, nonverbala, paraverbala si vizuald, dar mai ales forma combinata;

o mesajul didactic este conceput, selectionat, organizat si structurat logic de catre profesor, pe baza unor
obiective didactice precise, prevazute in programele scolare;

o stilul didactic al comunicarii este determinat de conceptia didactica a profesorului si de structura lui
psihica;

o mesajul didactic (repertoriul) are o dimensiune explicativ-demonstrativd si este transmis elevilor
folosind strategii didactice adecvate dezvoltarii intelectuale a acestora si nivelului de cunostinte pentru

a fi inteles de elevi;

e comunicarea se regleaza si autoregleaza cu ajutorul unor retroactiuni (feedback si feed forward),
inlocuind blocajele care pot apdrea pe parcurs.

Regulile comunicarii didactice eficiente sunt: sa asculti, adicd sd tii cont de parerea si interesele
celorlalti; sd observi, adica sa te intereseze ceea ce se intampla in cadrul situatiei de comunicare si sd intelegi
starea receptorilor; sd analizezi si sd cunosti situatia receptorilor; s te exprimi, adica sa-ti expui punctele de
vedere si sentimentele vizavi de obiectul comunicarii; sd controlezi, adica sa urmaresti calitatea si eficienta
comunicarii

Bune practici de educare a comunicarii in institutia de invatamant

Scoala este organizatia in care procesul de comunicare este esential si se manifesta sub toate formele.
Profesorul observa, faciliteaza si participa la actul de comunicare ceea ce presupune cad acesta trebuie sa
devina un comunicant profesionist, nu doar in stdpanirea tehnicilor de transmitere a informatiilor ci, mai ales,
in aplicarea metodelor de relationare .

s« oinstitutia de invatamant constituie locul unde se invatd comunicarea; unde se deprinde
si se perfectioneazd comunicarea; unde se elaboreaza (creeazd) comunicare; unde se educa (cultiva)
comunicarea. Aici, comunicarea are semnificatia unei valori umane §i sociale, motiv pentru care educarea
comunicarii constituie un scop in sine, un obiectiv major al invatamdntului, la care toate disciplinele
trebuie sda-si aduca propria contributie.”

Prof. Univ. Dr. loan Cerghit

Pentru a descoperi in ce masura nivelul tdu de comunicare iti permite o buna relationare, evalueaza cat
mai onest, in ce masura urmatoarele afirmatii sunt adevarate sau false:
1. Imi place sa privesc in jur si s descopir persoane interesante.
2. Stiu cum sd-mi manifest interesul pentru o persoand necunoscutd, astfel incat sa putem intra in
contact.
Nu ma deranjeaza atunci cand o persoand necunoscutd ma masoara cu privirea.
Stiu sa interpretez corect semnalele nonverbale de invitatie sau de respingere.
Ma angajez usor 1n discutii cu persoanele pe care le intalnesc pentru prima oara.
Imi place si rad, si spun bancuri si s se glumeasci pe seama mea.
Nu ma deranjeaza daca persoana cu care vorbesc manifestd emotii puternice.

37

Nonbkw



8. Imi este usor sd-mi exprim emotiile in fata celorlalti, indiferent dacd este vorba despre teama,
tristete, furie sau bucurie.
9. Respect tacerea provocata de trairile emotionale ale celeilalte persoane, fara sa ma simt obligat/a
sd vorbesc sau sa o oblig sa-si schimbe starea.
10. Cand cineva vorbeste, sunt atent/a mai degraba la ce si cum spune, decat sa-mi formulez deja in
minte replica.
11. Stiu cum sa-mi exprim punctele de vedere astfel incat sa fie luate in considerare, chiar daca sunt in
contradictie cu parerile celuilalt.
12. Pot privi constant Tn ochi persoanele cu care vorbesc, chiar daca ne contrazicem.
13. Nusimtcarelatiamea cu cinevaar fi ameningata daca imi exprim o parere diferita sau ne contrazicem.
14. Stiu cand sa opresc o cearta, nainte de a produce efecte distructive asupra relatiei cu cealalta
persoana.
15. Mi se pare normal ca ambele parti s accepte compromisuri pentru a depasi o divergenta de opinii.
Un lucru edificator este personalitatea si carisma, dar o parte din eficienta unui profesor se datoreaza
nivelului de cunostinte al acestuia si de aplicare a unor practici bune de predare. Aceste practici de predare
variaza de la stabilirea obiectivelor pentru clasa, pina la a face prezentari eficiente si a asculta intrebarile
elevilor.

Pentru comunicarea didactica procesul de motivare provine de la stimulare, care, la randul sau, este
urmat de o reactie emotionald care duce la un raspuns comportamental specific.

In sala de clasi, in cazul in care comportamentul unui elev este apreciat si considerat ca pozitiv, acesta
este recompensat si stimulat pentru repetarea comportamentul dorit. in schimb, in cazul in care comportamentul
unui elev este considerat ca indezirabil primeste un raspuns cu o nuantd negativa, rezultand demotivare.

In general indivizii sunt motivati printr-o varietate larga de nevoi. Unii oameni sunt extrem de motivati
de bani, altii de putere, si altii de lauda.

Din moment ce profesorii nu sunt de obicei 1n pozitia de a oferi elevilor bani sau putere, accentul va
fi aici pe lauda.

De asemenea, trebuie remarcat faptul ca unii oameni se pot automotiva deoarece le place provocarea
si doresc sa o efectueze.

Profesorii pot incuraja si promova aceasta triasitura de dorit cu caracter personal. In general, elevii vor
ardta auto-motivare in cazul in care (1) stiu ce se asteapta de la ei, (2) cred ca efortul merita, si (3) simt ca vor
beneficia prin performanta efectiva.

Unii profesori considera ca motivarea nu este una din responsabilitatile lor la locul de munca. Cu toate
acestea, indiferent daca le place sau nu, elevii se asteapta sa obtina un feedback de la instructorii lor.

Profesorii trebuie sa fie foarte constienti de impactul pe carecomentariile lor verbale si limbajul corpului
nonverbal le pot avea la nivelul motivatiei elevilor lor.

Exemple de apreciere: ,, Eu apreciez asta.” , ’Imi place cum ai spus asta.’
pentru asta.” . Comunicati empatic acceptarea sau intelegerea.

Deoarece elevii vor da de multe ori raspunsuri incorecte este la latitudinea cadrelor didactice sa
raspunda fara a descuraja elevul ci sa fie dispusi sa isi asume riscuri si sd incerce sa rezolve problema.

Profesorul poate comunica faptul ca elevul nu este singur, si apreciaza incercarea acestuia de a raspunde.

Daca profesorul asculta elevul cu atentie, acestia 1i simt sustinerea:

» utilizati aprecierea sau ,,Eu am incredere in tine.”

» folositi contactul vizual sincer care va aratd cu adevarat nivelul de ascultare.

* pur si simplu dati elevilor timp astfel Tncat sa puteti asculta sau comunica cu ei despre o situatie.

Cautati lucruri pozitive de spus despre unii elevi pentru ai stimula sd lucreze chiar si atunci cand
intamplina probleme sau fac greseli in activitate.

E bine sa oferiti laude intregii clase pentru a incuraja si pentru construirea echipei la nivelul clasei.
Dar lauda poate duce la dependenta: devine o obisnuinta pentru elev si in loc sa-1 motiveze, incepe sa solicite
laude constante si nu mai dezvolta nici o initiativa personald. Nedreptate este o problema care apare destul de
frecvent in salile de clasa.

Coaching pentru succes in clasa

’

, », Va multumesc foarte mult
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Atunci cand auziti cuvintele ,,antrenor” sau ,,coaching”, ce va vine Tn minte prima data? Pentru multi,
aceste cuvinte vor aduce amintiri de participare, candva la un sport. Antrenorul a fost liderul echipei, si rolul
lui sau a ei a fost de a ghida echipa spre succes.

Totusi, termenul de ,,coaching” este foarte potrivit pentru a descrie functia de cadru didactic. Profesorii
de astazi sunt incurajati sa petreaca mai putin timp tinand discursuri la tabla in favoarea discutiilor si
rezolvarii diferitelor tipuri de probleme cu elevii.

Coaching-ul poate fi definit ca un proces continuu de a oferi elevilor feedback pentru a spori, mengine
sau imbunatafi performanta acestora. Antrenorul aratd nivelul sau de performanta, cotele de cunostinte si
experientd, si sustine incurajarea elevilor in atingerea nivelurilor de performanta.

Coaching-ul permite elevilor sa-si dezvolte gandirea si actiunile ca raspuns la situatii diferite. Demersul
de coaching incurajeaza invatarea, cresterea economica si munca in echipa 1n acelasi timp.

Obiectivul general al coaching-ului este de a permite elevilor si grupuri de elevi (echipe) sa se dezvolte
si motiveze unul pe altul pentru a realiza Tmbunatatiri in propria performanta.
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Prof. Andrei Florentina
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Egalitatea de sanse este un principiu fundamental intr-o societate democratica, care presupune accesul
echitabil la resurse, oportunitati si drepturi pentru toti cetatenii, indiferent de sex, origine etnica, religie,
dizabilitati sau statut social. Unul dintre cele mai puternice instrumente pentru realizarea acestei egalitati este
educatia. Prin educatie, se pot combate stereotipurile, se pot reduce inegalitatile si se pot crea conditii reale
pentru ca fiecare individ sa-si atingd potentialul.

Educatia are un impact major asupra dezvoltarii personale si profesionale a fiecarui individ. Oferind
acces egal la educatie de calitate, se poate reduce decalajul intre grupurile sociale defavorizate si cele privilegiate.
Scolile devin, astfel, spatii unde copiii nvata nu doar cunostinte academice, ci si valori fundamentale precum
respectul, toleranta si solidaritatea.

Un sistem educational echitabil include:

» Acces universal la educatie: Toti copiii, indiferent de mediul din care provin, trebuie sa aiba

posibilitatea de a merge la scoala.

* Programe de sprijin pentru elevii vulnerabili: Burse, after-school-uri gratuite, consiliere

psihopedagogica sau meditatii oferite gratuit.

Curriculum incluziv: Manuale si activitati care reflectd diversitatea sociala si culturala, promovand
respectul fata de diferentele dintre oameni.

Formarea cadrelor didactice: Profesorii trebuie sa fie pregatiti pentru a gestiona diversitatea in clasa si
pentru a combate discriminarea.

In ciuda eforturilor, inegalitatile persistd. Printre cele mai frecvente obstacole se numara:

» Saracia: Familiile cu venituri reduse nu isi pot permite costurile indirecte ale scolarizarii (transport,

rechizite, haine etc.), ceea ce duce la abandon scolar.

» Discriminarea: Elevii romi, cei cu dizabilitati sau cei din mediul rural sunt adesea discriminati si

marginalizati.
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* Acces limitat la tehnologie: Lipsa internetului sau a dispozitivelor necesare poate impiedica
participarea la educatia online, fenomen accentuat in perioada pandemiei.

Exemple de bune practici

Existd numeroase initiative care demonstreazd cum educatia poate fi folositd pentru a promova

egalitatea de sanse:

* Programe guvernamentale precum ,,Scoala dupa Scoald” sau ,,Bani de liceu”.

*  ONGe-uri care oferd sprijin elevilor din zone defavorizate (ex: Teach for Romania, World Vision).

» Proiecte internationale care promoveaza educatia incluziva si combat segregarea scolara.

Egalitatea de sanse in educatie nu este doar un ideal, ci o necesitate pentru o societate echitabila si
prospera. Educatia trebuie privitd ca un drept, nu ca un privilegiu. Investind n educatie pentru toti, investim
intr-un viitor in care fiecare individ are posibilitatea de a-si construi propria viatd, fara a fi impiedicat de
circumstante pe care nu le poate controla. Doar astfel putem construi o lume mai justa, mai solidard si mai
unita.
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Contabilitatea stocunilon de matenii prime, materiale

Contabil sef. Nicolae Pausescu Vasile
Colegiul Tehnic Energetic Rdmnicu Vilcea

Continutul si structura stocurilor

Stocurile

Stocurile reprezintd, materiale, lucrari si servicii destinate sa fie consumate la prima lor utilizare, sa fie
vandute in situatia cand au starea de marfa sau produse rezultate din prelucrare, precum si productia in curs
de executie.

Stocurile, sub aspectul gestionarii, se pot grupa in stocuri si productia in curs de executie, ambele fiind
considerate active circulante materiale. Comisia Internationala a Standardelor Contabile (I.A.S.C.), in norma
de contabilitate IAS 2 ,,Stocurile” aplicata incepand cu 1.01.1976 si revizuita in anul 1993 defineste stocurile
ca fiind un element de activ, iar costul de achizitie al acestora cuprinde pretul de cumparare, taxele vamale si
alte taxe nerecuperabile, cheltuieli de transport-aprovizionare. Stocurile pot fi:

* Bunuri achizitionate in scopul revanzarii ( marfa cumparatd de un comerciant cu amanuntul si

destinata revanzarii) sau orice altd achizitie avand acest scop;

*  Bunuri finite sau in curs de executie fabricate de intreprindere;

* Materii prime, materiale, utilitati ce urmeaza a fi folosite in procesul de productie;

*  Costul serviciului pentru care intreprinderea nu a recunoscut inca venitul aferent, in cazul prestarilor

de servicii.

Clasificarea stocurilor

In contabilitatea financiara a intreprinderii stocurile sunt clasificate si delimitate in functie de patru
criterii: fizic, destinatie, faza ciclului de exploatare si locul de creare a gestiunilor. Corespunzator acestor
criterii sunt individualizate urmatoarele stocuri:
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* Materii prime, care participa direct la fabricarea produselor, regasindu-se in componenta lor
integral sau partial, in stare initiald sau transformata;

* Materialele consumabile sau furniturile cuprind materialele auxiliare, combustibili, piesele de
schimb, semintele si materialul de plantat, furajele si alte materiale consumabile care participa
indirect sau ajutd activitatea de exploatare fara a se regasi, de regula, in produsul rezultat;

* Produsele sub forma semifabricatelor, produselor finite si produselor reziduale;

* Animale care nu au indeplinit conditiile de a fi trecute la animale adulte, animale de ingrasat,
pasarile si coloniile de albine;

* Productia in curs de fabricatie reprezintd materii prime care nu au trecut prin toate stadiile de
fabricatie, produse ne supuse probelor si receptiei tehnice, precum si lucrdrile si serviciile Tn curs
de executie sau neterminate;

*  Marfuri, respectiv bunuri pe care intreprinderea le cumpara in vederea revanzarii ;

* Ambalajele, cuprind bunurile necesare pentru protectia marfurilor pe timpul transporturilor si
depozitarii sau pentru prezentarea lor comerciala.

Categorii distincte in cadrul stocurilor constituie obiectele de inventar, baracamentele §i amenajarile
provizorii.

In Romania, prin Regulamentul de aplicare a Legii Contabilitatii nr. 82/1991 este data urmatoarea
definitie acestei clase de active patrimoniale: ,,Contabilitatea stocurilor si comenzilor in curs de executie
cuprinde ansamblul bunurilor si serviciilor din cadrul unitatii patrimoniale, destinate:

» fie a fi vandute 1n aceeasi stare sau dupa prelucrarea lor in procesul de productie;

+ fie a fi consumate la prima lor utilizare.

Chueatia ea instument al echititii sociale — Rolul seolii tn pLomovaien
aga@ii’&tub de yamse tn tnodtamantl preunivewibar

Inv. Corndcel Georgiana
Scoala Gimnazialad ,Serban Vodd Cantacuzino” Calimdnesti

Rezumat: Egalitatea de sanse in educatie este un pilon esential pentru o societate echitabila si incluziva.
Articolul de fatd analizeaza dimensiunile egalitatii de sanse in invatdmantul preuniversitar romanesc siidentifica
bune practici, obstacole sistemice, dar si oportunitati de interventie educationald pentru sprijinirea tuturor
categoriilor de elevi, in special a celor proveniti din medii dezavantajate. Sunt aduse 1n discutie concepte
precum echitatea educationald, incluziunea sociala, discriminarea structurald, dar si rolul cadrelor didactice in
configurarea unui climat educational echitabil.

Cuvinte-cheie: egalitate de sanse, educatie incluziva, echitate, Tnvatdmant preuniversitar, discriminare

Introducere: Educatia reprezintd o cheie fundamentala pentru dezvoltarea individului si a societatii.
In contextul actual, caracterizat de diversitate sociald, economici si culturald, promovarea egalititii de sanse
prin educatie nu mai este doar o aspiratie idealistd, ci o necesitate practica si morala. Sistemul de invatamant
trebuie sa ofere fiecdrui copil oportunitatea de a-si atinge potentialul, indiferent de conditia sa sociala, etnica,
geografica sau dizabilitate.

Fundamente teoretice ale egalititii de sanse in educatie: Conform legislatiei roméane si a documentelor
internationale (Conventia ONU privind Drepturile Copilului, Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii
Europene), egalitatea de sanse in educatie presupune tratamentul echitabil si accesul nediscriminatoriu la
resurse educationale. Conceptul se diferentiaza de egalitatea formala prin accentul pus pe adaptarea procesului
educational la nevoile reale ale elevului. Echitatea in educatie presupune ca resursele si sprijinul sa fie
distribuite diferentiat, in functie de necesitatile fiecarui copil, tocmai pentru a asigura rezultate comparabile
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in contexturi diferite.

Obstacole in calea egalititii de sanse in invatamdntul preuniversitar

l. Factori socio-economici: Copiii din familii cu venituri reduse au un acces limitat la materiale
didactice, sprijin educational privat, activitati extracurriculare si, uneori, chiar la hrana zilnica.
Aceasta precaritate influenteaza direct performanta scolara.

Il. Discriminarea pe criterii etnice si de gen: Elevii de etnie roma, dar si fetele in anumite comuni-
tati, se confruntd cu stereotipuri, prejudecati si un nivel scdzut de asteptari din partea comunitatii
educationale, ceea ce le limiteaza parcursul educational.

Il Lipsa de formare a cadrelor didactice in educatia incluziva: Cadrele didactice au nevoie de spri-
jin profesional in abordarea diferentiata a elevilor, adaptarea curriculei si gestionarea diversitatii
in clasa.

Politici si strategii de promovare a egalitatii de sanse in educatie

1. Programe guvernamentale: Programul ,,Scoala dupa Scoala”, bursele sociale si proiectele europene
axate pe reducerea abandonului scolar sunt exemple de masuri menite sa sprijine elevii vulnerabili.

II. Curriculum centrat pe competente: Curriculumul trebuie sd permita o flexibilitate adaptativa, sa
recunoasca diversitatea culturald si sa promoveze empatia, colaborarea si gandirea critica.

II1. Parteneriate cu familia si comunitatea: Implicarea parintilor si a comunitatii locale contribuie la
crearea unui ecosistem educational incluziv.

Rolul cadrelor didactice in promovarea echitatii: Cadrele didactice reprezinta vectorii principali
ai incluziunii. Prin atitudinea lor, metodele utilizate si relatia cu elevii, acestia pot reduce sau amplifica
inegalitatile.

Exemple de bune practici:

e Adaptarea metodelor de predare la stilurile de Invatare ale elevilor;

e Folosirea evaluarii formative in locul celei punitive;

e Colaborarea cu consilierul scolar pentru sustinerea psiho-emotionald a elevilor;

e Organizarea de activitati nonformale si extracurriculare care valorifica diversitatea.
Studiu de caz: Interventie educationala intr-o scoald cu vulnerabilitate sociala ridicata

In cadrul unui proiect desfasurat intr-o scoala gimnaziala din mediul rural, s-au implementat ateliere
de literatie, mentorat si suport psihologic. Rezultatele au aratat o scddere a absenteismului cu 30%, o crestere
a notelor la evaluarile semestriale si o imbunatatire a relatiilor elev-profesor.

Concluzii: Egalitatea de sanse prin educatie nu este doar un obiectiv de politica publica, ci si o misiune
eticd a tuturor celor implicati in procesul educational. In fata provocirilor sociale si economice, scoala riméane
un bastion al sperantei si al mobilitatii sociale. Investitia in formarea cadrelor didactice, in infrastructura
educationald si In parteneriate cu pdrintii este esentiald pentru un sistem echitabil.
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Chucatia Lm@wgbw& pentiu @ga@b‘b’@t@ de samse

Prof. Ldachescu Geanina Maria
Liceul Tehnologic ,,Ferdinand I’; Rdmnicu Vilcea

Egalitatea de sanse reprezintd un principiu fundamental al societatii democratice, care presupune
accesul echitabil al tuturor indivizilor la resursele si oportunitatile sociale, indiferent de gen, etnie, religie,
dizabilitate, statut economic sau alte criterii. Educatia este principalul mijloc prin care se poate realiza aceasta
egalitate, avand un rol esential in reducerea discrimindrii si a excluziunii sociale. Un aspect important este
faptul ca scoala si familia trebuie sa fie parteneri in procesul de incluziune si asigurare a egalitatii de sanse a
copiilor.

Educatia incluziva este un model educational care urmareste sa integreze toti copiii, indiferent de
particularitatile lor individuale, in scolile de masa. Ea se bazeaza pe principiul ca fiecare elev are dreptul la
educatie de calitate intr-un mediu care respecta si valorifica diversitatea. Nu este vorba doar despre integrarea
fizica a copiilor in clasa, ci despre adaptarea procesului educational la nevoile fiecaruia.

Scopul principal este promovarea egalitatii de sanse, inlaturarea barierelor de participare si incurajarea
tuturor elevilor sa se dezvolte la potentialul lor maxim, indiferent de dizabilitati (fizice, senzoriale, intelectuale),
dificultati de Invatare sau emotionale, mediu social sau economic defavorizat, etnie (ex: copii romi), religie
sau limba materna diferita.

Cum promoveaza educatia incluziva egalitatea de sanse?

1. Acces universal la educatie: Elevii nu mai sunt exclusi din sistemul de invatdmant pe baza unor
criterii precum dizabilitatea sau performantele scolare scazute.
2. Adaptarea predarii: Profesorii sunt incurajati sa foloseascd metode diferite de predare, materiale
vizuale, tehnologii asistive sau lucrul pe grupe, pentru a se adresa diverselor stiluri de invatare.
3. Sprijin personalizat: Elevii pot beneficia de profesori de sprijin, consilieri scolari, logopezi,
psihopedagogi — toate aceste servicii contribuie la succesul lor scolar.
4. Climat scolar pozitiv: Promoveazd valori precum empatia, solidaritatea, toleranta si cooperarea,
reducand bullying-ul si marginalizarea.
5. Implicarea comunititii: Familia, autoritdtile locale, ONG-urile si societatea civild joacd un rol
important in crearea unui mediu educational deschis si incluziv.
Beneficiile educatiei incluzive:
Toti copiii invata sa respecte diversitatea;
Se reduc discriminarea, bullying-ul si marginalizarea;
Fiecare copil primeste sprijin adaptat nevoilor sale;
Se promoveaza empatia, solidaritatea si cooperarea intre elevi.
Astfel, educatia incluziva contribuie direct la reducerea inegalitatilor si la promovarea echitatii
Educatia incluziva este un instrument-cheie pentru promovarea egalititii de sanse. Nu inseamna
»aceeasi educatie pentru toti”, ci educatie adaptata pentru fiecare, in functie de nevoile si potentialul sau. O
scoald incluziva este o scoald mai echitabild, mai umana si mai pregatita sa formeze cetiteni activi, toleranti
si responsabili.

ANERNEANEEN
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“Educatia este cea mai puternica arma pe care voi o puteti folosi pentru a schimba
lumea.”
Nelson Mandela
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De cele mai multe ori schimbarile sunt greu acceptate in cadrul unui sistem inertial cum este cel al
educatiei, rezistenta venind din chiar reactiile subiective ale celor implicati. Nu vorbim aici de elevi, care
au cea mai mare disponibilitate la schimbare, ci de profesorii care se plang ca metodele noi de predare sunt
cronofage si creeaza dezordine sau care, pur si simplu, nu pot s se elibereze de constrangerea programei si
sd 1si gandeasca disciplina predata in afara formatului examenelor nationale. Se mai adauga la toate acestea
si presiunea parintilor care vad procesul de educatie strict prin prisma promovirii examenelor. Intr-adevar,
nu putem ignora contextul exterior: existd examenele pentru care scoala trebuie sa i pregateasca pe elevi,
cu sigurantd, metodele activ-participative de predare sunt consumatoare de timp si, inevitabil, presupun alta
organizare, poate chiar o usoara dezorganizare a colectivului de elevi. Dar, daca avem 1n vedere dimensiunile
cognitiva, socio-emotionald, axiologica si practica ale procesului de instruire, atunci vom constata ca toata
lumea are de castigat de pe urma acestor metode moderne: atat elevii - pentru ca vor fi mai implicati, gasind
sens si semnificatie pentru invatarea in scoald, cat si si profesorii- pentru ca vor avea parte de un climat al
grupului marcat de valori ca: solidaritate, creativitate, responsabilitate, atmosfera care va avea efecte si asupra
rezultatelor academice obtinute de elevi.

Asa se explicd de ce, chiar si In secolul al XXI-lea, cand jocurile, mai ales cele pe calculator, sunt cea
mai populard activitate in randul copiilor, sunt destui profesorii care le resping considerand ca o asemenea
metoda de predare presupune activitdti prea lejere, amuzante, care nu sunt suficient de serioase in termeni
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de 1nvatare. O asemenea judecata pripitd este de reguld generatd de o confuzie frecventa intre achizitiile
academice si dezvoltarea intelectuald. Aplicatd corect si consecvent, metoda invatarii prin joc/jocuri sau prin
gamificare, oferd numeroase pretexte si oportunititi prin care nu doar sprijind procesul de invatare, dar si
dezvoltd o serie de abilitati-cheie pentru viitorul adult: increderea in propria forta intelectuald, disponibilitatea
de a explora, de a experimenta, de a analiza si de a fi critic, de a gasi singur solutii pentru a depdsi obstacolele
ivite in cale si pentru a trece la urmatorul nivel.

Dar sd incepem prin a defini termenul ,,gamificare”. Acesta desemneaza o metoda foarte moderna, non-
formald, de invitare, introdusa recent si in procesul formal de educatie, prin care profesorii/ formatorii aplica
elemente specifice jocului intr-un context de non-joc, pentru a transfera sau verifica o serie de cunostinte, dar
mai ales pentru a creste motivatia pentru invétare a elevilor. Sunt implicate caracteristici ale jocurilor, cum
ar fi: stabilirea unor ,.tinte”/ obiective, existenta unor limite/ reguli, gradarea nivelurilor de joc, mentinerea
motivatiei pentru Invatare prin o serie de provocari si recompense. Continuturile predate rdiman aceleasi ca
in cazul lectiilor traditionale, competentele vizate raman si ele In general aceleasi, ceea ce se schimba este
forma pe care o capata acest proces pentru a fi mai atractiv pentru o generatie care a crescut inconjurata de
tehnologie.

Conceptul de gamificare presupune creativitate si implicare atat din partea profesorilor, cat si a
elevilor, acestia crednd Tmpreund o retetd pentru Invatarea amuzanta care implica diferite mecanisme de joc.
Un mecanism important al unui joc este interactiunea si feedbackul, deoarece jocul presupune a avea macar
doi jucatori care permanent interactioneaza si, in acelasi timp, isi ofera feedback prin actiunile pe care le
intreprind. Asumarea riscului si a esecului reprezinta un alt mecanism important, cdci, permitand esecul, jocul
da ocazia elevilor de a experimenta idei poate nu intotdeauna bune, dar care le ofera calea corecta spre alegerea
de idei viitoare. In plus, in cazul unei greseli, jucitorii pot oricand relua jocul de la inceput.

Utilizarea tehnicii gamificarii in cadrul educatiei formale faciliteaza invatarea In mod sistematic si
transforma lectiile in misiuni, interactivitatea fiind cheia. Implementarea acestei metode de predare-invatare
in procesul educational conduce la o motivare a elevilor, la cresterea gradului de implicare a acestora si le
antreneazd gandirea divergentd. Prin utilizarea jocurilor in sala de clasa, dar si 1n lectiile online, profesorul
transformd orice activitate Intr-una atractiva, interactivd, alungd monotonia, iar elevii retin mai usor si
dovedesc mai mult interes, deoarece avand obiective, tinte de atins, vor persevera pentru a castiga si vor
depune mai mult efort.

Un exemplu de activitate didactica pentru realizarea careia se poate folosi gamificarea la ore este
,Escape classroom”, o adaptare a bine-cunoscutului joc de evadare care de cativa ani deja a generat un intreg
curent si chiar a devenit subiectul unei serii de filme. Jocul original, numit ,,Escape room”, presupune ca un
grup de persoane sa lucreze impreund pentru a gasi solutia de evadare dintr-o camera tematica. Fiecare camera
are povestea ei, un set unic de puzzle-uri, jocuri de inteligenta si ghicitori care 1i conduc pe participanti, prin
rezultatele obtinute, la marea evadare care trebuie sd se producd intr-o resursa limitatd de timp, de 60 de
minute.

Preluind structura jocului original, profesorul poate gandi o activitate didactica alcatuitd dintr-o serie
de obstacole sau provocari, legate Intre ele, pentru depasirea carora elevii trebuie sa lucreze 1n echipa si sa isi
actualizeze cunostinte Tnsusite anterior. Fiecare profesor are posibilitatea sa adapteze continuturile verificate
la disciplina predata. Sala de clasa devine camera din care elevii, organizati in grupuri, Incearca sd evadeze
intr-un interval limitat de timp rezolvand, pas cu pas, o serie de provocari continute in plicuri sau in cutii
incuiate cu lacate cu cifru.

Primul moment al activitatii trebuie sa fie crearea contextului si explicarea regulilor jocului. Un
exemplu de scenariu poate presupune ca elevii sa preia rolul unor spioni sau agenti ai binelui, blocati n
cladirea unui personaj malefic, sd zicem Doctorul Chrome (de la Google Chrome, poate...). Ei trebuie sa
gdseasca si sa distrugd masindria infernald, cu care acesta a pus stdpanire pe mintile copiilor din toatd lumea
absorbindu-le toatd energia vitala si toatd pofta de joacd. Pentru a ajunge la urmatorul indiciu, din plic in
plic, elevii sunt provocati sa rezolve probleme precum: puzzle-uri, ghicitori, jocuri lexicale, jocuri de logica,
acrostihuri, rebusuri si multe alte activitati. Puzzle-urile si indiciile trebuie gandite in legatura cu povestea de
fundal si conectate intr-o ordine logica formand un lant sau o cale de urmat pentru a ajunge la solutie. Trebuie
chiar sa raspunda la o intrebare suplimentara pentru a putea sa deschida lacatul cu cifru al cutiei in care se afla
dispozitivul malefic si rasplata finala.
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Prin provocdrile gandite pentru elevi profesorul are ocazia sa recapituleze sau sa evalueze o lectie
sau un capitol studiat anterior, dar intr-un mod incredibil de captivant. Evadarea din camera nu este sfarsitul
activitatii: un debriefing va evidentia elementele cheie ale constructiei acestui proces si va indica modalitati
de imbunatatire a metodei si aspecte de revizuit in legaturd cu continuturile verificate.

Acest tip de joc faciliteaza formarea si dezvoltarea unor abilitdti transcurriculare transferabile — cum
ar fi colaborarea si formarea echipelor, abilitati sociale, rezolvare de probleme, gandire laterala si creativitate
— datorita designului lui intrinsec care implica lucrul impreund pentru a rezolva situatii-problema, puzzle-
uri, ghicitori, mistere. Formarea abilitdtilor de invatare si dezvoltarea unei atitudini pozitive fatd de invatare
sunt motorul activitatii, finalitatea atinsa de toti partenerii fiind dobandirea increderii in sine, consolidarea
achizitiilor, pregétirea lor pentru viata si pentru viitor. Jocul contribuie la construirea autonomiei, prin situarea
elevului in centrul activitatilor si, mai important, al deciziilor. Intregul proces este rezultatul muncii elevului,
profesorul fiind actorul din umbrd care asigurd coerenta demersului, recunoasterea publicd si celebrarea
reusitei.

In concluzie, scoala viitorului trebuie sa fie mai pregatita sa raspunda provocarilor zilelor noastre, mai
maleabild, mai deschisd schimbadrilor cu care vine prezentul fiecarei generatii. lar prezentul elevilor de acum
valorizeaza nu doar cunostintele, ci si aptitudinile si valorile formate prin fiecare lectie invatata. Gamificarea
este, in acest context, un concept cu un potential extraordinar, care poate imbunatati semnificativ calitatea si
eficacitatea educatiei, prin adaptarea noilor tehnologii, personalizarea invatarii pentru fiecare elev, conectarea
cu realitatea si reconstituirea, prin joc, a unor situatii de invatare antrenante, mobilizatoare, semnificative.
»Superputeri” precum multitasking, gandire critica, asumare de riscuri si alte abilitati ale secolului XXI pot fi
dezvoltate in mediile educationale care vor adopta gamificarea printre metodele de Tnvatare folosite.

Jl\sbgwuwuw sanbelo egw@e pentiun eopiii &e&avmbgc@

Prof. Barbu Elena-Diana
Liceul Sanitar ,,Antim Ivireanu” Rdmnicu Vdlcea

Cea mai buna solutie pentru un sistem educativ care sa raspunda nevoilor tuturor elevilor se dovedeste
a fi educatia incluziva, caracterizatd prin urmatoarele principii: dreptul fiecarui elev la educatie pe baza
egalitatii sanselor; nici un elev nu poate fi exclus din educatie sau supus discrimindrii pe motive de rasa,
religie, culoare, etnie, sex, limbaj, dizabilitati; scoala se adapteaza la nevoile elevilor; diferentele individuale
intre elevi constituie o sursa de bogatie.

Scoalaincluzivaare labaza un curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor. Adaptarea curriculumului
se poate realiza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general adresat copiilor normali, care pot
fi insusite de copiii cu cerinte speciale; introducerea elevilor cu cerinte educative speciale intr-o varietate de
activitati individuale, terapeutice, destinate recuperarii acestora; folosirea unor metode si procedee didactice,
a unor mijloace de invatdmant intuitive, de natura sa sprijine intelegerea continuturilor predate la clasa.

In categoria copiilor defavorizati i putem include pe cei proveniti din familii monoparentale sau orfani
de ambii parinti, copiii ai caror parin{i sunt someri, au grave probleme de sanatate sau un comportament
imoral, copiii care locuiesc in zone izolate sau indepartate si a caror scolarizare depinde de existenta unui
mijloc de transport si copiii de etnie rroma care se integreaza cu greutate in colectivul clasei de elevi.

Conceptul de cerinte educative speciale presupune necesitatea unei abordari diferentiate si specializate
a educatiei copiilor in functie de deficientele pe care le prezintd. Tipurile de deficiente intalnite la elevii cu
cerinte speciale sunt: deficiente mintale, deficiente de auz sau vedere, deficiente fizice, psihomotorii, tulburari
de limbaj, tulburari de comunicare si relationare, tulburari de atentie si hiperactivitate — ADHD. Tot aici se
inscriu si cazurile copiilor care esueaza la scoala din diferite motive — copii institutionalizati, copii care provin
din comunitati etnice defavorizate etc.

Acestia au dreptul fundamental la educatie, posedand caracteristici, interese, aptitudini §i necesitati
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de invatare proprii. Scoala trebuie sa fie intr-o permanenta colaborare cu familiile elevilor (pentru a discuta
eventualele probleme de natura comportamentald, materiala sau sociala si pentru a se gasi solutii care sa duca
la rezolvarea acestor probleme), cu centrele de plasament sau cu orfelinatele, in cazul copiilor orfani (pentru
a aduce la cunostinta acestora abaterile scolare ale elevilor si pentru a afla despre modul lor de viata in aceste
institutii, activitatile extrascolare in care sunt implicati etc).

Din perspectiva reglementarilor adoptate de statul roman, copiii cu cerinte educative speciale pot fi
integrati fie In unitati scolare de educatie speciala, fie In grupe si clase speciale din unitéti prescolare si scolare
obisnuite, fie in mod individual in unitati de invatamant obisnuite. Aceste scoli trebuie sa se adapteze unei
pedagogii centrate asupra copilului, capabila de a veni in Intdmpinarea trebuintelor fiecarui copil in parte.

Scoalaincluziva are labaza un curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor. Adaptarea curriculumului
se poate realiza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general adresat copiilor normali, care pot
fi Tnsusite de copiii cu cerinte speciale; introducerea elevilor cu cerinte educative speciale intr-o varietate de
a unor mijloace de invatdmant intuitive, de natura sa sprijine intelegerea continuturilor predate la clasa.

Spre exemplu, copiii romi constituie una dintre cele mai defavorizate categorii de copii si au nevoie
de mult sprijin pentru a depasi situatia in care se afla. Saracia si lipsurile familiilor rrome, prejudecatile care
persista Tn mentalitatea populatiei, inertia unor parinti rromi fatd de perspectivele pe care educatia le ofera
copilului scolarizat, toate acestea contribuie la marginalizarea copiilor rromi, la limitarea accesului la sansele
egale la care au dreptul toti copiii.

Marginalizarea romilor merge de la atitudinea mai putin binevoitoare fata de elevi, asezarea lor in
ultimele banci pana la lasarea de izbeliste a claselor si scolilor in care Tnvata copiii rromi. Multi dintre elevii
rromi ajung de multe ori in situatii de esec si abandon scolar. Discriminarea elevilor rromi in cadrul sistemului
de invatamant, saracia, traditiile etniei se transforma in cauze principale ale abandonului scolar.
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Egalitatea de sanse reprezintd un principiu fundamental al societatilor democratice si este strans legata
de dreptul universal la educatie. Educatia joaca un rol esential in combaterea inegalitatilor sociale, economice,
culturale si de gen, oferind fiecarui individ oportunitatea de a-si atinge potentialul. In contextul actual, in
care inechitdtile sociale se amplifica In multe regiuni ale lumii, educatia incluziva si echitabila devine o
prioritate strategica pentru guverne, organizatii internationale si institutii educationale. Educatia are puterea
de a transforma vieti si de a crea conditii mai echitabile pentru toti. Accesul egal la educatie reduce riscul de
excluziune sociala si contribuie la mobilitatea sociald ascendenta. De asemenea, scoala este locul in care copiii
din medii diferite pot beneficia de aceleasi resurse educationale, sprijin emotional si orientare profesionala.

Insa, pentru ca acest potential si se concretizeze, este esential ca sistemele educationale si adopte
politici si practici care elimind barierele de acces si participare. Printre aceste bariere se numara: saracia,
discriminarea etnica, dizabilitatile, diferentele lingvistice sau geografice.
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La nivel european si global, mai multe documente sustin in mod explicit necesitatea promovarii
egalitdtii de sanse prin educatie. Printre acestea:

Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila (ONU) — Obiectivul 4: ,,Asigurarea unei educatii de
calitate, echitabile si incluzive”.

Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene — Articolul 14 garanteaza dreptul la educatie
fara discriminare.

Strategia pentru drepturile copilului (2021-2024) a UE, care pune accent pe combaterea saraciei in
randul copiilor si sprijinirea educatiei incluzive.

Raportul Eurydice (2023) subliniaza diferentele persistente in performantele scolare in functie de
statutul socio-economic si etnie, pledand pentru politici compensatorii.

Pentru a transforma principiul egalitatii 1n realitate, sunt necesare masuri concrete la toate nivelurile
sistemului educational: acces universal si gratuit la educatie de calitate — Incepand cu educatia timpurie
si continuand cu invatdmantul secundar si tertiar; sprijin financiar pentru elevii din medii defavorizate,
sub forma de burse, rechizite, transport gratuit, mese calde sau locuinte scolare; formarea profesorilor in
domeniul diversititii si incluziunii, pentru a putea adapta predarea la nevoile tuturor elevilor; curriculum
flexibil si deschis, care reflecta diversitatea culturala si sociala a elevilor si care promoveaza valori precum
toleranta, respectul si solidaritatea; programe de mentorat si consiliere pentru elevii vulnerabili, in vederea
prevenirii abandonului scolar; parteneriat activ cu comunitatile locale si cu parintii, pentru a construi o
cultura educationald comuna si a reduce decalajele sociale.

In ciuda progreselor inregistrate, exista inca numeroase provociri in calea promovirii egalitatii de sanse
prin educatie: diferente majore intre mediul urban si rural in ceea ce priveste resursele si infrastructura
scolard; discriminarea sistemica fatd de anumite grupuri, cum ar fi minoritétile etnice (ex: romi), copiii cu
dizabilitati sau refugiatii; rata ridicatd a abandonului scolar in unele tari membre ale UE, in special in
randul elevilor din medii defavorizate; digitalizarea inegala — accesul limitat la tehnologie pentru unii elevi
a fost accentuat in perioada pandemiei COVID-19.

Aceste probleme necesita interventii strategice, finantare adecvata si o vointa politica constantd pentru
a asigura sustenabilitatea masurilor luate.

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie nu este doar o problema de justitie sociala, ci si o investitie
esentiala in viitorul societdtii. Educatia incluziva si echitabild creeaza indivizi mai bine pregatiti, comunitati
mai coezive si economii mai solide. Este responsabilitatea tuturor actorilor — de la guverne si cadre didactice,
pana la societatea civila si parinti — sa contribuie activ la construirea unui sistem educational care sd nu lase
pe nimeni in urma.
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Educatia timpurie are o influenta decisiva asupra dezvoltarii copilului, punand bazele integrarii sociale,
emotionale si cognitive. Un invatamant incluziv si de calitate nu Inseamna doar activititi didactice bine
concepute, ci si un mediu educational care sa sprijine fiecare copil, indiferent de nevoile sale sau de contextul
din care provine. In acest sens, un actor mai putin vizibil, dar extrem de important, este administratorul de
patrimoniu al gradinitei.

Administratorul de patrimoniu este persoana responsabild cu gestionarea bunurilor materiale ale
institutiei: cladiri, mobilier, echipamente, resurse educationale si alte dotéri. Desi activitatea sa pare, la prima
vedere, una strict tehnica sau logistica, ea are un impact direct asupra calitétii actului educational si asupra
accesului egal al copiilor la invatare. Astfel, administratorul contribuie la incluziune nu doar prin asigurarea
unui spatiu sigur si functional, ci si prin promovarea echitatii in utilizarea resurselor.

Un prim mod prin care administratorul sustine Tnvatdmantul incluziv este asigurarea accesibilitatii
infrastructurii pentru toti copiii. Asta inseamna, de exemplu, dotarea gradinitei cu rampe de acces pentru copii
cu dizabilitati motorii, adaptarea grupurilor sanitare sau alegerea unui mobilier potrivit diferitelor categorii
de varsta si indltime. Un spatiu bine gandit si adaptat este esential pentru ca niciun copil sd nu se simta
marginalizat sau exclus.

in al doilea rand, administratorul are un rol activ in asigurarea echitatii in distribuirea resurselor
materiale. Toti copiii trebuie sd beneficieze de jucdrii, materiale educative si rechizite de aceeasi calitate,
indiferent de mediul social sau economic din care provin. In multe cazuri, administratorul colaboreazi cu
directorul sau cu parteneri externi (ONG-uri, sponsori, autoritati locale) pentru a acoperi lipsurile materiale
ale unor copii proveniti din medii defavorizate. Aceasta implicare contribuie direct la reducerea inegalitatilor
si la sanse egale de dezvoltare pentru toti prescolarii.

De asemenea, administratorul contribuie la siguranta fizica si emotionald a copiilor. Un mediu curat,
bine intretinut, dotat corespunzétor si fara riscuri (cabluri la vedere, mobilier deteriorat, surse de caldura
nesigure etc.) este fundamental pentru ca procesul educational sa se desfasoare 1n conditii optime. Un copil
care se simte in sigurantd este mai deschis la Invatare, mai curios si mai activ in interactiuni.

Nu in ultimul rand, administratorul participa indirect la promovarea valorilor incluzive in randul
intregului personal al gradinitei. Prin atitudinea sa responsabila si colaborativa, el poate sustine initiativele
educatoarelor, poate sprijini proiectele cu caracter social sau poate contribui la amenajarea unor spatii dedicate
copiilor cu nevoi speciale.

In concluzie, administratorul de patrimoniu are un rol esential in realizarea unui invatimant incluziv
si de calitate in gradinita. Desi nu lucreaza direct cu copiii, el creeaza conditiile materiale si logistice necesare
pentru ca toti copiii si se simtd acceptati, valorizati si sprijiniti. Intr-o abordare moderna a educatiei timpurii,
in care incluziunea este o prioritate, activitatea administratorului trebuie recunoscutd ca parte integranta a
procesului educational.

Educatia timpurie reprezintd fundamentul dezvoltarii ulterioare a copilului si un pilon esential
in construirea unei societati echitabile si incluzive. In acest context, egalitatea de sanse nu trebuie privita
exclusiv din perspectiva pedagogica, ci si administrativa. Rolul administratorului de patrimoniu din cadrul
unei gradinite, desi adesea perceput ca fiind strict logistic, este esential in asigurarea conditiilor optime pentru
desfasurarea unui act educational echitabil si accesibil tuturor copiilor, indiferent de origine socio-economica,
etnie, dizabilitati sau alte criterii diferentiatoare.

1. Conceptul de egalitate de sanse in educatia timpurie

Egalitatea de sanse Tn educatia timpurie presupune accesul echitabil la resurse, cadre didactice calificate,
medii de invatare sigure si stimulative, fara discriminare sau excludere. Conform literaturii de specialitate,
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aceastd egalitate este un drept fundamental, garantat de documente internationale precum Conventia ONU
privind Drepturile Copilului si de legislatia nationald (Legea educatiei nationale nr. 1/2011).

2. Rolul administratorului de patrimoniu Tn promovarea egalitatii

Administratorul de patrimoniu gestioneaza infrastructura si resursele materiale ale gradinitei. Din
aceasta pozitie, poate contribui direct la implementarea principiului egalitatii de sanse prin:

- Asigurarea accesului egal la dotari si materiale: Toti copiii trebuie sa beneficieze de mobilier adecvat
varstei, rechizite, materiale didactice, echipamente educationale si jocuri interactive, fard discriminare.

-Adaptarea spatiului pentru incluziune: Administratorul are responsabilitatea de a adapta infrastructura
pentru copiii cu dizabilitdti (rampa de acces, grupuri sanitare adaptate, mobilier ergonomic).

-Monitorizarea echitatii in distribuirea resurselor: Resursele gradinitei trebuie alocate proportional,
evitand discriminarea Intre grupe sau copii, mai ales in contextul participarii la activitati extracurriculare sau
festive.

-Gestionarea parteneriatelor si donatiilor: Prin colaborarea cu ONG-uri, autoritati locale sau sponsori,
administratorul poate contribui la compensarea discrepantelor socio-economice dintre copiii beneficiari.

3. Provocidri in asigurarea egalitdtii de sanse. Printre principalele dificultati se numara:

-Resurse financiare limitate: Bugetele insuficiente pot duce la dotéri inegale sau la intarzieri in reparatii
si intretinere.

-Lipsa formarii profesionale in domeniul echitatii si incluziunii pentru personalul administrativ.

-Mentalitati rigide care pot subestima importanta dimensiunii sociale in munca administrativa.

4. Directii de actiune pentru administratorii de patrimoniu

Pentru a contribui activ la promovarea egalitatii de sanse, administratorii pot:

» Participa la cursuri de formare privind incluziunea sociala si educationala.

» Elabora politici administrative interne care reflecta principiile echitatii.

» Colabora cu educatoarele si directorul pentru identificarea nevoilor specifice ale copiilor vulnerabili.

* Realiza audituri interne periodice pentru a evalua gradul de echitate in distribuirea resurselor

materiale.

Egalitatea de sanse in educatia timpurie nu este doar o responsabilitate pedagogica, ci si una
administrativd. Administratorul de patrimoniu, prin atributiile sale, joaca un rol vital in crearea unui mediu
educational echitabil si accesibil tuturor copiilor. Promovarea echitatii necesita o abordare integrata, in care
fiecare actor institutional contribuie la realizarea unui invatamant incluziv si de calitate.
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1.Bilingvismul. Notiuni generale si contextul interdisciplinar

1.1.Introducere:

Dintotdeauna limba a cunoscut o oaza de transformari si schimbari substantiale, de la o populatie la
alta,de la un secol la altul, de la o civilizatie la alta, modificari menite sa ajute individul sa se integreze activ
in viata social. Inca din cele mai vechi timpuri, colectivitatiile umane au relationat intre ele, aceste legaturi
stabilindu-se prin intermediul limbii. Cercetatorii au demonstrat ca nu existd limba care sd nu primesca
influentele altor limbi si, de asemenea, limba care sa nu influenteze altele. Necesitatiile unei comunitati de
comunicare au condus la capacitatea unui individ sau a unei populatii de a utiliza pentru aceasta doua sisteme
lingvistice diferite. Un bilingv este capabil sa utilizeze in egald masurd doud limbi nationale. Capacitatea
vorbitorilor de a utiliza cele doud limbi se poate prezenta diferit, spre exemplu, unii pot stapani in egala
masura limbile, altii pot utiliza Tn mod obisnuit o limba, cunoscand-o mai superficial pe cealaltd. Cunoasterea
unei limbi se margineste la familiarizarea cu structura gramaticald a acesteia si la stdpanirea fondului principal
lexical. In aceste conditii se efectueazi o influenta reciproci intre doua sisteme lingvistice diferite, precum
consecintd a aprofundarii celei de a doua limba odata cu limba materna.

1.2. Abordare interdisciplinara

Dificultatea contactului dintre limbi si, de asemenea, problema bilingvismului nu poate fi analizata
decat pe un pilon interdisciplinar. Astfel de studiu implica o insemnata laturd sociologica, deoarece pentru a
evalua legatura dintre limbi si bilingvism este indispensabil sa stim cadrul sociocultural in care se defineste,
sa clarificam influenta conditiilor nonlingvisticii si a contextului sociocultural al contactului. Aceste observatii
au fost ilistrate de lingvistul letonian Max Weinreich, care contureazd cadrul psihologic si sociocultural al
contactului dintre limbi. Caurmare, cercetariile lingvistice asupra limbilor in contact sunt corelate cu cercetarile
extralingvistice asupra bilingvismului, de asemenea, si cu fenomenului de interferenta. Geografii si etnografii
ilustreaza comunitatiile bilingve, sociologii analizeaza actiunea limbilor coexistente intr-o comunitate, juristii
analizeaza starea legala atribuita limbilor minoritatilor in diversele state, anchetele educatorilor, preocupati de
copii bilingvi si de predarea limbilor straine, influenteaza pe psihologi in analiza consecintelor bilingvismului
asupra personalitatii umane. Toatd aceastd mare de analize si investigatii este prezenta in zilele noastre intr-o
literaturd nemarginita si raspandita.

2.Bilingvismul. Comunitatea minoritara de etnie maghiara.Contextul pietei fortei de munca

Globalizarea si conservarea specificului cultural reprezinta la ora actuald doud dominante ale spiritului
vremii, aflate sub impactul modelator al permanentelor schimbari de naturd economica, politica, demografica
si sociopolitica. ' Legatura dintre limba si economie a luat nastere din necesitatea omului de dezvoltare si
a fost conturatd ncd din cele mai vechi timpuri. Oamenii comunica intre ei prin intermediul unei limbi,
indeletnicirile si informatiile lor fiind mediate cu ajutorul acesteia.

Daca din perspectiva realista bilingvismul reprezintd un atu, iar societatea majoritara este, in general,
monolingva, problema care se pune 1n discufie este cauza situatiei dezavantajoase a minoritatii bilingve
comparativ cu majoritatea monolingva.

In anul 2007 a fost concretizata o cercetare in Transilvania, care era bazata pe chestionarea unor subiecti
de etnie maghiara, detinatori ai unei diplome de licentd. Cercetarea cuprindea cincizeci de conversatii cu
privire la istoria carierei, subiectul fundamental fiind limba de predare in invatamant si instruirea profesionala.

11 Istvan Horvath, Limbd, identitate, multilingvism si politici educationale, Cluj-Napoca, Editura Insti-
tutului pentru studierea problemelor minoritatilor nationale,2010,p. 7
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Durata alocata fiecarui interviu era de aproximativ o ord. Ceea ce a prins un contur proeminent
prin aceasta analizd a fost competentele lingvistice si strategiile de pe piata fortei de munca. Licentiatii de
nationalitate magheara cauta sa gaseasca locuri de munca unde pot folosi si limba maghiard, de asemenea, in
ceea ce 11 priveste pe angajatori problema este pusd asemanator.

Asadar, cunostintele de limba (chiar si din perspectiva unui bilingvism echilibrat) nu au o functie
exclusivistd in ceea ce conturcaza ectalarea licentiatilor maghiari, deoarece piata fortei de munca este
conditionata de mai multe influente.

Cu toate acestea, bilingvismul reprezinta un avantaj . Capacitatea unei persoane de a vorbi bine limba
statului, cat si limba materna, in Romania concentreaza un adevarat avantaj. Spre exemplu, dificultatea
maghiarilor de a gasi un loc de munca favorabil si adecvat, nu este chiar atat de mare. Acestia sunt orientati
spre intreprinderile a caror politica de angajare a fortei de munca este deschisa atat spre maghiari, cat si spre
limba maghiara. Ocupatiile din sfera sociald, precum si cele din sfera pedagogica reprezintad atit un avantaj
pentru cei de nationalitate maghiara, cat si un privilegiu in medii sociale bilingve. Nu prea este studiat nivelul
de competenta lingvisticd de comunicare n limba maghiara,cu toate ca bilingvismul constituie o sansa reald
doar atunci cand sunt eliminate toate asimetriile si ambele limbi sunt utilizate cu precizie atat in domeniul
profesional, cat si in viata cotidiana.!? Politica in ceea ce priveste cumunitatea minoritard se bazeaza pe un
ansamblu stufos de obiective,precum:combaterea discrimindrii §i admiterea tolerantei, incurajarea dialogului
intercultural, pastrarea, afirmarea si dezvoltarea identitatii entice etc. Guvernul Romaniei se implica in
asigurarea dreptului de a-si pastra si dezvolta liber exprimarea identitatii etnice pentru toti cetatenii aparfinand
minoritatilor nationale, astfel incat sd se poatd manifesta pe deplin in sfera culturii, limbii, religiei, educatiei,
vietii publice, in conformitate cu angajamentele Romaniei in procesul de integrare in Uniunea Europeana,
precum si cu documentele europene si internationale in materie.'?

Astazi, este evidentiat faptul ca bilingvismul presupune cd una dintre limbile implicate sd devina de
fiecare datd mai permeabild interactiunii cu limba cealalta, astfel incat ansamblul ei lingvistic va contura
raportul inegal al limbilor aflate in relatie, raport care explica intersectia unidirectionala si bilingvismul
obligatoriu numai pentru una dintre comunitatile lingvistice.

in concluzie, dezvoltarea unei limbi nu este dependenta numai de vorbitorii ei, ci si de contextul socio-
politic in care se concretizeaza.
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Prof. Barbu Daniela
Colegiul National ,Mircea cel Batrdan” Ramnicu Vilcea

In contextul globalizarii si al diversificarii culturale accentuate, sistemele educationale sunt chemate
sd raspunda unor nevoi tot mai variate. Educatia interculturald a devenit nu doar o optiune, ci o necesitate,
oferind un cadru de invitare care promoveaza intelegerea, toleranta si respectul reciproc intre indivizi din
culturi diferite. Scopul principal al acesteia este de a pregati elevii s traiasca si sd coopereze intr-o societate
pluralista, in care diversitatea este valorizata, nu respinsa.

Educatia interculturald este un proces complex de formare care urmareste dezvoltarea competentelor
interculturale — atitudini, cunostinte si abilitati necesare pentru a interactiona pozitiv cu persoane din culturi
diferite. Aceasta merge dincolo de simpla prezentare a altor culturi si include reflectia critica asupra propriei
identitati culturale, confruntarea stereotipurilor si eliminarea discrimindrii in mediul educational.

Obiectivele educatiei interculturale (potrivit UNESCO) sunt:

» Promovarea intelegerii si respectului pentru diversitatea culturala;
» Asigurarea echitatii in educatie pentru toti elevii,
» Pregitirea cetatenilor pentru o societate democratica si pluralista.

Principiile care stau la baza educatiei interculturale sunt:

Recunoasterea egala a tuturor culturilor — evitarea ierarhizarii valorilor culturale.

Dialogul intercultural — incurajarea comunicarii deschise si respectuoase intre elevi.

Reflectia critica asupra identitatii — intelegerea propriei culturi si impactul ei asupra relatiilor sociale.

Combaterea prejudecatilor — deconstruirea stereotipurilor culturale si a rasismului latent.

Incluziunea educationala — adaptarea metodelor si continuturilor la realitatile multiculturale ale clasei.

Educatia interculturald aduce multe beneficii societatii in general. Dintre acestea mentionez cateva:

Dezvoltarea empatiei si a respectului — elevii invata sa Inteleaga perspective diferite si sa reactioneze
cu deschidere.

Formarea cetatenilor globali — pregatirea tinerilor pentru o lume interconectata.

Reducerea conflictelor sociale — scoala devine un spatiu al dialogului si al cooperarii.

Promovarea echitatii — fiecare elev se simte valorizat, indiferent de originea sa.

Imbunitatirea climatului scolar — diversitatea este perceputi ca o resursa, nu ca un obstacol.

Implementarea educatiei interculturale nu este un proces facil. lata cateva provocari:

Curriculum rigid si monocultural — multe sisteme educationale ignora dimensiunea culturald sau o
abordeaza superficial.

Lipsa formarii cadrelor didactice — profesorii nu sunt suficient pregatiti pentru a gestiona diversitatea
culturala.

Rezistenta comunitatii — unele grupuri sociale pot percepe educatia interculturald ca o amenintare la
identitatea nationala.

Discriminarea structurald — inegalitatile din societate se reflectd si in scoald, afectdnd elevii din
minoritati.

Profesorul este principalul agent al schimbarii 1n sala de clasd. Rolul sdu in promovarea educatiei
interculturale include: adoptarea unei pedagogii incluzive, centrate pe elev, facilitarea dialogului intercultural
in randul elevilor, integrarea continuturilor multiculturale in predare, modelarea comportamentului tolerant
si deschis, interventia activa in cazurile de discriminare, xenofobie sau rasism. Cu toate acestea sunt multe
exemple de actiuni care s-au dovedit a avea succes in acest domeniu, de exemplu: Pproiecte internationale
Erasmus+ (schimburi culturale si colaborare intre elevi din diferite tri), zilele multiculturale (evenimente
scolare care celebreaza diversitatea etnica si lingvisticd), portofolii culturale personale (activitéti in care elevii
exploreaza propriile radacini culturale), invatarea colaborativa (grupuri de lucru eterogene care Incurajeaza
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interactiunea interculturald).

In Romania, educatia interculturali este prezenta in documentele strategice (Legea Educatiei Nationale,
Strategia privind incluziunea sociald), dar aplicarea ei ramane inegald. Desi existd scoli cu experientd in
acest domeniu, in special in zonele multietnice, multe institutii nu valorifica suficient potentialul diversitatii
culturale. Este necesara o abordare sistemica, care sd includa formarea profesorilor, resurse educationale
adaptate si implicarea comunitatilor locale.

Admitem cd educatia interculturala este esentiala pentru construirea unei societati echitabile, incluzive
sireziliente. Prin promovarea respectului fata de diversitate, a dialogului si a cooperarii, scoala isi Indeplineste
una dintre cele mai importante misiuni ale sale: formarea unor cetateni activi, toleranti si empatici, capabili sa
contribuie la coeziunea sociala si la dezvoltarea durabila. Pentru aceasta, este nevoie de angajament la toate
nivelurile — de la profesori si elevi, pana la factori decizionali.

Bibliografie

1. UNESCO. (2006). Guidelines on Intercultural Education. Paris: United Nations Educational,
Scientific and Cultural Organization.

2. Zembylas, M., & Papamichael, E. (2017). Education and the politics of cultural belonging.

Intercultural Education, 28(3), 285-298.

Ministerul Educatiei Nationale. (2011). Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

4. Toma, S. (2018). Educatia interculturald In Romania: intre teorie si practica. Revista de Stiinte ale
Educatiei, 40(2), 112—-123.

[98)
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Prof. educatie timpurie Bondoc Luminita
Grddinita cu Program Prelungit Nr.1 Cdlimdnesti

Educatia timpurie reprezintd fundamentul dezvoltarii copilului si un factor esential in combaterea
inegalitatilor sociale. In contextul unei societiti moderne si incluzive, promovarea egalititii de sanse prin
interventii educationale precoce devine o prioritate strategica. Accesul echitabil la servicii educationale de
calitate n primii ani de viatd contribuie la reducerea decalajelor sociale, economice si culturale, asigurand
tuturor copiilor un start egal in viata.

Studiile din domeniul psihologiei dezvoltarii arata ca primii ani din viata copilului sunt decisivi pentru
formarea competentelor cognitive, emotionale si sociale. Conform cercetarilor realizate de Heckman (2006),
investitiile Tn educatia timpurie genereaza beneficii sociale si economice considerabile, in special in cazul
copiilor proveniti din medii dezavantajate.

Educatia timpurie, prin structura sa incluziva si orientatd spre dezvoltarea integrald a copilului, are
potentialul de a combate stereotipurile, discriminarea si marginalizarea. Institutiile de educatie anteprescolara
si prescolara trebuie sa devina spatii ale echitatii si diversitatii, unde fiecare copil este valorizat si sprijinit in
functie de nevoile sale specifice.

Dimensiuni ale egalitatii de sanse in educatia timpurie

1. Accesul egal la servicii educationale

Una dintre conditiile fundamentale pentru promovarea egalitatii de sanse este garantarea accesului
universal si gratuit la servicii de educatie timpurie. In Romania, Strategia nationala privind incluziunea sociala
subliniaza necesitatea cresterii participarii copiilor la educatia prescolara, in special in mediile rurale si in
comunitatile vulnerabile.

2. Curriculum incluziv si diversitate culturala

Un curriculum care valorizeaza diversitatea culturald, lingvistica si sociala este esential in prevenirea
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discriminarii si in construirea unui mediu educational echitabil. Educatorii trebuie sd fie formati pentru a
raspunde nevoilor unui grup eterogen de copii, respectand ritmul si stilul individual de invatare.

3. Formarea cadrelor didactice

Profesionistii din educatia timpurie au un rol crucial in implementarea practicilor incluzive. Este
necesara o formare continud axata pe egalitatea de sanse, managementul diversitatii si interventiile personalizate.
Potrivit OECD (2017), calitatea personalului didactic este determinantd pentru eficienta interventiilor timpurii.

Rolul politicilor publice si al parteneriatelor educationale

Pentru ca egalitatea de sanse sa fie o realitate si nu doar un ideal, este nevoie de politici educationale
coerente, intersectoriale si bine finantate. Colaborarea intre institutiile educationale, autoritatile locale, familia
si comunitatea este esentiala. Programele precum ,,Gradinita prietenoasa” sau ,,Fiecare copil in gradinitd” s-au
dovedit eficiente in Romania 1n cresterea participarii scolare si reducerea abandonului.

Promovarea egalitdtii de sanse in educatia timpurie este un obiectiv esential pentru asigurarea
coeziunii sociale si a unei dezvoltari durabile. Prin acces echitabil, practici pedagogice incluzive si politici
publice eficiente, educatia timpurie devine o platforma strategica pentru construirea unei societati echitabile si
prospere. Investitia in primii ani de viata este, asadar, o investitie Tn viitorul Intregii societati.

Studiu de caz: Programul ,,Fiecare Copil in Gradinita” — un model de interventie pentru egalitatea de
sanse 1n educatia timpurie

In Romania, decalajele socio-economice, in special intre mediul rural si urban, au generat o participare
inegala la educatia timpurie. Conform datelor Eurostat, Roméania a inregistrat, pana in anii recenti, una dintre
cele mai scazute rate de participare a copiilor de 3-6 ani in sistemul de educatie prescolard din UE. Acest
fenomen afecteaza in mod direct copiii din comunitati dezavantajate, in special cei de etnie roma, copiii din
familii sdrace si cei cu parinti plecati la munca in strainatate.

Programul ,,Fiecare Copil in Gradinita” (FCG) a fost initiat in 2010 de organizatia Asociatia OvidiuRo,
in parteneriat cu autoritdti locale, Ministerul Educatiei si alte ONG-uri. Scopul sau principal a fost cresterea
participarii copiilor din medii vulnerabile la gradinitd, printr-un sistem de tichete sociale conditionate de
prezenta regulata.

Mecanismul programului este simplu si eficient:

- Familiile copiilor beneficiaza lunar de un tichet social (in valoare initiald de 50 lei, apoi majorat la

100 lei), cu conditia ca micutul sa participe zilnic la gradinita.

- Pe langd stimulentele materiale, programul a implicat si activitati de sprijin parental, formare a

cadrelor didactice si dotarea unitatilor prescolare.

Rezultate si impact

Potrivit rapoartelor de monitorizare ale Asociatiei OvidiuRo:

- Programul a condus la cresterea ratei de participare la gradinitd cu pana la 30% in comunitatile

incluse.

- A contribuit la scaderea abandonului scolar ulterior, deoarece copiii beneficiari au fost mai bine

pregatiti pentru scoala.

- A fost transformat, in 2016, intr-un program national reglementat prin Legea nr. 248/2015, ex-

tinzandu-se la nivelul Intregii tari sub denumirea ,, Tichete sociale pentru gradinita”.

Un exemplu concret este comuna Budila (jud. Brasov), unde, dupa implementarea FCG:

- Rata prezentei la gradinitd a copiilor romi a crescut de la 40% la peste 80%.

- Cadrele didactice au remarcat o imbunatatire a dezvoltarii lingvistice si socio-emotionale a copiilor.

Analiza critica

Succesul programului FCG demonstreaza eficienta interventiilor integrate care combina: stimulente
financiare; implicarea comunitatii; formarea educatorilor; parteneriate public-privat.

Cu toate acestea, sustenabilitatea si extinderea cu impact egal in toate zonele raman provocari:

In unele judete, implementarea a fost deficitara din cauza lipsei de infrastructura educationala sau de
personal calificat.

Succesul depinde si de monitorizarea riguroasa a prezentei, dar si de colaborarea cu asistentii sociali
si mediatorii scolari.

Programul ,,Fiecare Copil in Gradinitd” se constituie intr-un exemplu de bund practicd pentru
promovarea echitatii in educatia timpurie, fiind un model replicabil in alte tari cu probleme similare. Eficienta
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acestuia subliniaza nevoia de politici publice sustinute si adaptate realitatilor locale, in vederea asigurarii unei
educatii timpurii incluzive si echitabile pentru toti copiii.
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Ec. Vlangar Cristina - Nelsonia
Scoala Gimnaziald Nr. 5, Rimnicu Vdlcea

Educatianumai este perceputd doar in sincronie, urmarindu-se aspectul sau in diacronie. Atat dezvoltarea
cognitiva, cat si maturizarea afectivd a omului epocii contemporane, cer o raportare constanta la realitatile
contemporane. Dintre ,,noile educatii” care raspund dezideratului de mai sus, pot fi mentionate urmatoarele:
Educatia ecologica, Educatia pentru mass-media si pentru comunicare, Educatia pentru tehnologie si progres,
Educatia interculturala, Educatia pentru timpul liber, Educatia speciala a copiilor cu CES. ,,Noile educatii”
presupun reconsiderarea continuturilor si a obiectivelor educatiei in contemporaneitate. G. Vaideanu'*
apreciaza ca ,,noile educatii” pot fi promovate in cadrul curriculumului scolar prin integrarea continuturilor
moderne in cadrul celor traditionale, prin organizarea unor module specifice integrate in cadrul disciplinelor
existente sau prin realizarea unor sinteze interdisciplinare. Dintre aceste ,,noi educatii”, un rol primordial il
are educatia interculturala, pe fondul migratiei populatiei. Astfel, diversitatea culturilor si a interactiunilor
culturale in cadrul spatiului de existenta al unei populatii devine un fenomen obisnuit si una dintre principalele
caracteristici ale existentei comunitatilor si indivizilor in contemporaneitate.

Educatia interculturald vizeaza paliere precum ,,acceptarea altuia, tolerantd, cooperare, dar §i
afirmarea propriei pozitii”"> Evitarea segregarii devine deziderat primordial al acestui tip nou de educatie.
Este posibil ca multe conflicte interetnice sa fie cauzate chiar de lipsa cunostintelor legate de cultura fiecareia
dintre partile implicate 1n altercatia respectiva sau in disensiunea aparutd. Tocmai din acest punct de vedere,
educatia interculturala constituie una din conditiile esentiale menite a conduce la ameliorarea relatiilor dintre
locuitorii apartinand unor culturi diferite, precum si a raporurilor interumane in general. UNESCO evidentiaza
intr-un document faptul ca ,,o bunda educatie culturala trebuie sa-i permita persoanei de a transcede aspectele
culturii sale, percepute ca fiind limitative si a pune in libertate aspiratiile sale care sunt paralizate ca intr-o
camasa de forga.”'®

Interculturalismul este perceput ca o modalitate de afirmare a propriei identitati, dar si ca o promovare
a egalitatii dintre indivizi, in speranta elimindrii oricdrei urme de discriminare. O variantd a educatiei
interculturale o reprezinta parteneriatele, menite a facilita socializarea, intalnirea, schimbul de idei dintre
copiii de diverse nationalitati. Scopul ar putea fi si acela de-a lucra impreuna la realizarea unui anumit proiect,
perioada in care sa se imprietenesca sau macar s se creeze o anumita punte lingvistica sau culturala care sa

14 Vaideanu, G. - Educatia la frontiera dintre milenii, Ed. Politica, Bucuresti, 1988
15 Cucos, Constantin - Pedagogie si axiologie, Bucuresti, EDP, 1995.
16 Les reformes de 1’ education; experiences et perspectives, UNESCO, 1980
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ilustreze ideea ca, desi suntem diferiti, suntem totusi la fel: fiinte capabile a aprecia valoarea, indiferent de
unde vine aceasta. Astfel de parteneriate educationale sau schimburi de experienta s-ar putea derula pe tot
parcursul anului scolar, dar, mai ales, in Saptamana Altfel, denumita sugestiv Saptdmana ,,Sa stii mai multe,
sd fit mai bun”. S-ar Invinge astfel si pragul psihologic al timiditatii care constituie de multe ori o barierd in
comunicarea didactica. Copiii ar putea prezenta un scurt program artistic: cantece, dansuri, dramatizari ale
unor pasaje sau opere reprezentative pentru literatura respectiva, pentru a impartasi in felul acesta specificul
cultural al zonei sau tarii din care provin. De asemenea, ar fi interesant ca fiecare participant sa aduca anumite
imagini sau informatii legate de traditiile sau obiceiurile zonei, prezentate in manierd Power Point. Valorizarea
momentelor s-ar putea realiza prin aplauze, aprecieri verbale sau oferirea unor suveniruri simbolice specifice
locului de unde provin. Conform unui plan stabilit de organizatori, copiii ar avea apoi sansa de-a lucra in echipe
mixte, urmand a fructifica informatiile aflate anterior. Ar putea folosi cunostintele legate de tara respectiva,
referitoare la traditii, artd culinara, steaguri, obiective turistice, etc., pentru a realiza panouri sau postere
elocvente pentru zona pe care au tras-o la sorti. In felul acesta, copiii din diferite zone ar avea posibilitatea
de-a coopera, astfel incat produsul muncii lor sd fie unul demn de lauda. S-ar elimina egoismul si s-ar incuraja
solidaritatea, spiritul de echipa si dorinta de-a vedea ca, desi sunt diferiti, pot avea acelasi tel pentru care sa
lupte si s dea tot ce-1 mai bun in ei. Pana la urma, grupul s-ar suda si ar putea deveni o echipa care sd vizeze
acelasi obiectiv. Prin comunicare, s-ar putea elimina astfel eventualele prejudecati care ar fi putut s conduca
la posibile animozitati care sa nu fi avut un motiv intemeiat.

Cheia armoniei devine comunicarea prin care se realizeaza cunoasterea celui de langa noi, dar si
a sinelui. Depdsirea anumitor preconceptii inseamna libertate in gandire, fard constrangeri artificiale. Este
calea prin care omul devine ,,un candidat” la crestinul in adevaratul sens al cuvantului, cel care reuseste, nu
neapdrat sa-si iubeascd aproapele, ci macar sd-l accepte, sd-1 ajute la nevoie si sa nu-i faca niciun rau. Se stie
ca fiecare copil este unic, fiind Inzestrat de divinitate cu un ,,talant” care ar trebui fructificat, scos la lumina in
tumultul intunecat al vietii si facut sa straluceasca, pentru a-i pune in evidenta aptitudinile native. Sa pledam,
astfel, prin intermediul educatiei interculturale, pentru promovarea tolerantei si a egalitatii de sanse, indiferent
de nationalitate, dar , mai ales, pentru afirmarea plenara a personalitatii oricarei fiinte.

Asadar, se poate afirma cu certitudine ca educatia interculturala, deschisa multiplelor valori culturale,
constituie unul dintre raspunsurile nevoilor existentiale ale individului si ale oricarei comunitagi in conditiile
societatii contemporane. Pentru a fi mandri de rezultatele muncii depuse, este indicat un grad ridicat de
implicare, de daruire si de empatizare cu problemele educabililor, mai ales a celor de natura emotionala, de
integrare sau de adaptabilitate a acestora. Se recomanda gasirea unor solutii optime, tindndu-se seama de
particularitatile individuale si de varsta ale elevilor.
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%@@L‘C@‘C@@ de samse tn educatie

Prof. educatie timpurie Cerndtescu Larisa
Grddinita cu Program Prelungit Nord, R@mnicu Vilcea

Egalitatea de sanse o reprezintd asigurarea accesului la educatie, aceasta fiind Indreptatd catre
dezvoltarea libera, integrald si armonioasa a individualitdtii umane si formarea personalitafii autonome si
creative.

In ceea ce priveste procesul instructiv-educativ, acesta trebuie si se desfasoare intr-o manierd care sa
dea posibilitatea fiecarui elev sa invete. In scoala incluziva, invitarea este vizuti ca un proces la care elevii
participa in mod activ si isi asuma roluri si responsabilitati clare. Cadrul didactic este considerat mai curand
un mediator decat un meditator, formator.

In scoala care promoveaza egalitatea si valoarea, dupd pirerea mea, crearea unui mediu placut,
interesant, personalizat (in care fiecare copil se regaseste), prietenos fatd de elevi, in care copilul se simte
confortabil si in siguranta reprezinta o alta fateta a provocarii adresata cadrului didactic.

Eficientizarea invatarii ce promoveaza egalitatea de sanse presupune utilizarea unor strategii de
sprijinire a tuturor copiilor:

« Invitarea interactiva (strategii de invitare focalizate pe cooperare, colaborare si comunicare intre

elevi, intre cadru didactic si elevi, intre cadru didactic si parintii elevilor).

» Negocierea obiectivelor —negocieri privind modalitatile de lucru, procedeele de evaluare, metodele
de recompensare.

» Demonstratia, aplicatia, feedback-ul.

* Modalitatile de sprijin 1n actul Invatarii pentru elevii cu cerinte educationale speciale (confort
socio-afectiv, Tnvatarea in perechi, predarea in echipa, invatarea de la copil la copil, colaborarea
intre elevi, parintii ca parteneri in Invatare, comunicarea cu alti specialisti din afara scolii).

» Evaluarea continud a invatarii, ce presupune prezenta unui raspuns permanent la continuturile si
mesajele primite de la cel care invata.

Principiile incluziunii enuntate anterior implicd o noud orientare sau schimbare de optica, ce pune
accent pe: cooperare, parteneriat (un simplu act de invatare poate fi considerat astfel), invatare sociala si
valorizare a relatiilor pozitive, umaniste in educatie. Este o provocare permanenta pentru fiecare cadru didactic
care trebuie sa fie empatic, asertiv, inovator si 0 amenintare la adresa conservatorismului, la adresa vechiului
autoritarism.

Amenintarea se referd la anumite aspecte ale vietii sociale (la nivel macro) sau la anumite insusiri (la
nivel micro) ce pot fi schimbate, atata timp cat vointa, motivatia si dorinta le subclaseaza. Cadrul didactic
trebuie sa evite exprimarile de tip discriminator, etichetarea voita sau involuntara, sd nu manifeste prejudecati
fata de copil, astfel incat toti sa se simtd acceptati sau valorizati.

Din experienta mea didacticd, pot desprinde ideea ca acest deziderat al non-discriminarii si al excluderii
inechitdtii sociale, economice, culturale si de gen reprezintd o mare provocare. Atunci cand etichetele sunt
atasate oamenilor, acestia ajung sa la accepte, sa le interiorizeze, sd se comporte conform etichetarii primite.
Grav este atunci cand etichetezi fara a constientiza consecinte acestui fapt asupra evolutiei personale a
copilului. Cand eticheta este pusa de ceilalti membri ai grupului de elevi al clasei, rolul cadrului didactic este
de a o Inlatura, dar practica mi-a aratat ca impactului grupului e mai puternic, ca victima se complace adoptand
o atitudine de retragere sau chiar acuzatoare, violenta, iar autoritatea formalad a cadrului didactic nu poate
determina o schimbare prin impunere. Se manifesta, in aceste imprejurari, una dintre marile calitati ale unui
cadru didactic: tactul in impunerea “fara impunere” a unui punct de vedere echitabil, determinarea elevilor de
accepta una dintre valorile societdtii promovate si prin educatie: egalitatea de sanse.

Relativizarea efectelor negative ale etichetarii este la indemana fiecarui cadru didactic, prin actiuni
care vizeaza centrarea pe actiunile elevului si nu pe persoana lui, prin incurajarea permanentd a schimbarii,
prin luarea in considerare a posibilitatii ca elevul sd-si schimbe comportamentul, prin sublinierea progresului
individual al elevului si nu compararea sa cu ceilalti, prin folosirea etichetarii pozitive, care va ajuta elevul
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sd-si pund in valoare potentialul.
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Promovarea egm@btam de pande prin edueatie

Prof. Chiru Ramona Maria
Liceul Tehnologic ,,General Magheru” Ramnicu Vilcea

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie este un obiectiv esential pentru dezvoltarea unei societati
echitabile, incluzive si prospere. Educatia are un rol fundamental in reducerea inegalitatilor si in oferirea unui
cadru in care fiecare individ, indiferent de origine, gen, etnie, dizabilitate sau statut socio-economic, sa poata
accesa oportunitati egale pentru a-si atinge potentialul.

1. Ce inseamna egalitatea de sanse in educatie?

e [Egalitatea de sanse 1n educatie presupune:

e Acces egal la resurse educationale de calitate;

e Tratament echitabil in procesul educational;

e Sprijin personalizat pentru a raspunde nevoilor diverse ale elevilor;

e Eliminarea barierelor (economice, culturale, sociale, fizice) care impiedica participarea deplina.

2. Masuri pentru promovarea egalitatii de sanse prin educatie

a. Asigurarea accesului universal la educatie:

e Gradinite si scoli disponibile in toate comunitétile, inclusiv in zonele defavorizate;

e Subventionarea transportului si a materialelor scolare;

e Programe ,,Scoald dupa scoalad” si ,,A doua sansa”.

b. Includerea si sprijinirea grupurilor vulnerabile:

e Integrarea copiilor cu dizabilitati in invatamantul de masa, cu sprijin adecvat;

e Combaterea discriminarii rasiale sau etnice (ex: copii romi);

e Sprijin pentru elevii din medii rurale sau cu venituri mici.

c. Formarea cadrelor didactice:

Pregatirea profesorilor pentru a gestiona diversitatea in clasa,

Promovarea unor metode de predare incluzive si centrate pe elev;

Sensibilizarea cu privire la prejudecati si stereotipuri.

d. Politici publice si finantare echitabila:

e Alocarea de fonduri suplimentare pentru scolile din zone dezavantajate;

e Monitorizarea progresului prin indicatori de echitate educationala.

3. Rolul comunitatii si al societatii civile

v ONGe-urile, parintii, liderii locali si mass-media joaca un rol cheie in sustinerea initiativelor edu-
cationale echitabile;

v/ Campanii de constientizare si advocacy pentru dreptul la educatie al tuturor copiilor;

v Colaborare intre institutiile publice si sectorul privat pentru sustinerea educatiei.

Concluzie:

Educatia este una dintre cele mai puternice arme in lupta impotriva inegalitatii. Promovarea egalitatii
de sanse prin educatie nu inseamna doar acces la scoald, ci si construirea unui sistem care sa sprijine fiecare
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copil sa reuseascd. Este un efort colectiv, dar absolut necesar pentru o societate dreapta si durabila.
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Bdlasa Andreea Raluca
Gradinita cu Program Prelungit Ostroveni 2 Ramnicu Valcea

Integrarea este procesul complex si de duratd ce presupune asigurarea participarii copiilor cu CES
la viata profesionala si sociald, impreuna cu ceilalti copii, favorizandu-se autocunoasterea, intercunoasterea
si familiarizarea reciproca Din categoria copiilor cu C.E.S (cerinte educative speciale) fac parte atat copiii
cu deficiente propriu zise, cat si copiii fard deficiente, dar care prezintd manifestari stabile de inadaptare la
exigentele scolii. Din aceastd categorie fac parte:- copiii cu deficiente senzoriale si fizice (tulburari vizuale,
tulburari de auz, dizabilitatimintale, paralizia cerebrald);- copiii cu deficiente mintale, comportamentale
(tulburdri de conduitd, hiperactivitate cudeficit de atentie-ADHD, tulburdri de opozitie si rezistentd);-
copiii cu tulburari afective, emotionale (anxietatea, depresia, mutism selectiv, atacul de panica, tulburari
de stres posttraumatic, tulburdri de alimentatie: anorexia nervoasa, bulimia nervoasa, supra-alimentarea);-
copiii cu handicap asociat;- copiii cu dificultati de cunoastere si invatare (dificultati de invatare, sindromul
Down,dislexia, discalculia, dispraxia);- copiii cu deficiente de comunicare si interactiune (tulburari din spectrul
autistic,sindromul Asperger, intarzieri in dezvoltarea limbajului).

Exista cinci niveluri de integrare care sunt interdependente intre ele, asigurand reusita procesului de
integrare a copiilor cu CES: integrarea fizica ce se refera la posibilitatea copiilor cu CES de a avea acces
la mijloacele fizice necesare satisfacerii propriilor nevoi fundamentale, integrarea functionald ce constd in
asigurarea accesului la servicii publice ale societdtii si stdpanirea cunostintelor si deprinderilor necesare pentru
a putea beneficia de aceste servicii, integrarea personald este legatd de dezvoltarea relatiilor interumane cat
mai apropiate cu persoanele semnificative, 1n diferite perioade ale vietii, integrarea sociala se realizeaza daca
copiii cu CES au posibilitatea initierii si mentinerii unor contacte sociale, daca se poate integra, pe aceasta
baza, in diverse grupuri si integrarea societald ce se refera la participarea copiilor, adolescentilor, adultilor cu
CES la procesul productiv al comunitatii de care apartine, asumandu-si responsabilitati precise si bucurandu-
se de Increderea oamenilor.

La copiii cu CES se intalnesc frecvent urmatoarele caracteristici: evaluari negative a schemei corporale
si a imaginii de sine, sentimente de inferioritate, neincredere in fortele proprii, atitudini pasive, de evitare
si izolare, interiorizarea emotiilor, nervozitate exagerata, impulsivitate si agresivitate, anxietate si depresie,
sentimente negative. Toate acestea afecteaza procesul de adaptare si integrare Tn mediul educational si 1n
comunitate. Incurajarea autocunoasterii si dezvoltirii personale duce la modificarea modului de structurare a
atitudinii copilului cu CES fata de sine si la stimularea dreptului lui de a se afirma si a lucra pentru ameliorarea
imaginii sale. Consider ca o buna cunoastere a propriilor forte de catre copiii cu CES determina formarea unei
imagini de sine obiective si clare, ofera posibilitatea realizarii unui echilibru emotional, faciliteaza dezvoltarea
unor atitudini favorabile despre sine, favorizeaza exersarea unor abilitati de autoprezentare si inlesneste reusita
adaptarii la mediu.

Dupa cunoasterea propriilor calitdti, defecte, urmatorul pas il vad ca fiind acela in care copiii cu CES
isi accepta aceste trasaturi, dar nu printr-o acceptare prin indulgenta, ci prin integrare. Integrarea constd in
considerarea defectelor ca facand parte din identitatea proprie la fel de mult ca si calitatile, Intrucat aceste
deficiente intrd in componenta emotiilor, deciziilor, actiunilor si relatiilor interumane a copilului cu CES. De
aceea, parerea mea, ca si cadru didactic, este ca anturajul apropiat si cadrele didactice sa ajute copilul cu CES
sd Invete cd a se accepta si a se iubi inseamna a se considera o fiintd independenta, egala cu ceilalti, demna de
dragoste, inzestrata cu un anumit numar de calitati care ii sunt proprii si dintre care unele constituie un adevarat
talent si libera sa-si dezvolte capacitatile si sa-si realizeze telul in viatd. De cele mai multe ori, modul in care
ceilalti trateaza copilul cu CES si imaginea formata despre acesta, il determind, in timp, pe cel din urma sa se
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comporte In conformitate cu acea imagine, fie ca este reald sau nu. Pentru ca un copil cu CES sd-si modifice
imaginea de sine defavorabild are nevoie de oportunitati pentru a-si cunoaste potentialul sau real si ocazii
prin care sa Incerce sa realizeze diferite lucruri. Membrii familiei in care existd un copil cu cerinte educative
speciale se pot afla Intr-un mare impas, iar modul in care reactioneaza este foarte diferit de la o persoana
la alta. Acestia pot trece prin stiri precum socul, neincrederea in diagnostic, negarea, frica, autoinvinuirea,
invinuirea destinului si a celorlalti, depresia, ca Intr-un final sd ajunga la stari precum acceptarea, resemnarea
si lupta. Familia care se afld in aceasta situatie — de a avea un copil cu CES — are nevoie de informare si
consiliere pentru a putea depasi aceste momente si pentru a fi de un real suport in procesul de integrare sociald
si profesionald a copilului cu deficiente. Optimizarea comunicdrii prin realizarea acesteia intr-un mod asertiv
prezintd, pe termen lung, urmatoarele consecinte: dezvoltarea increderii in sine, imbunatatirea abilitatilor de
luare a deciziilor personale, imbunatatirea relatiilor sociale, ce duce la o buna integrare sociala.

Ca si concluzie, pentru a putea crea o lume mai bund, In care toti oamenii sa fie si sd se simtd egali,
este necesar ca fiecare sa fie dornic de a primi cu bratele deschise orice persoand, indiferent de cat de diferita
este, iar pentru ca acest lucru sa fie posibil este necesar sa existe comunicare si o dorintd de a acumula cat mai
multe metode pentru a integra persoanele cu CES.
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Cred cu tarie ca educatia este una dintre cele mai puternice parghii prin care societatea poate combate
inechitétile sociale si poate crea un viitor mai echitabil pentru toti indivizii, indiferent de gen, etnie, dizabilitéti
sau statut socio-economic. Am ales aceastd temd pentru ca tradim intr-o lume dinamica, dar inegald, in care
educatia poate sa fie o cale de emancipare, fie un factor de excluziune sociald, daca nu este adaptata corect.

Egalitatea de sanse presupune ca toti indivizii sa aiba acces echitabil la resursele, oportunitatile
si serviciile educationale, indiferent de caracteristicile personale sau de mediul din care provin. Conform
Comisiei Europene, egalitatea de sanse inseamnd eliminarea tuturor formelor de discriminare si asigurarea
participarii egale la viata economica si sociala.'’

Printre cele mai frecvente bariere se numara:

o Saracia: elevii din medii defavorizate au acces limitat la rechizite, internet sau transport la scoala.

o Discriminarea de gen si etnica: fetele sau copiii din comunitati minoritare (ex: romi) se confruntd cu
stereotipuri si asteptari reduse din partea societatii.

o Dizabilitati fizice sau mentale: infrastructura si metodele de predare nu sunt mereu adaptate nevoilor
speciale.

Statul are obligatia de a elabora politici educationale incluzive. Legea educatiei nationale nr. 1/2011
mentioneaza, printre principiile sale, accesul egal la educatie pentru toti elevii.' De asemenea, programele

17 European Commission. Strategia pentru egalitate de gen 2020-2025. https://ec.europa.eu/info/poli-
cies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/strategy-gender-equality-2020-2025_ro
18 Legea educatiei nationale nr. 1/2011, actualizata.

61




precum ,,Bani de liceu”, ,,Cornul si laptele” sau bursele sociale au ca scop reducerea abandonului scolar in
randul elevilor din familii vulnerabile.

Finlanda promoveaza un sistem educational axat pe echitate, unde nu existd diferente semnificative
intre performantele elevilor din diverse categorii sociale.

In Romania, organizatii precum ,,Salvati Copiii” sau ,,Roma Education Fund” deruleaza programe de
sprijin educational pentru copii vulnerabili, contribuind la incluziunea acestora in sistemul de invatamant."

Cadrele didactice joaca un rol esential in promovarea unui mediu incluziv, prin adaptarea metodelor
de predare, sprijin emotional si promovarea tolerantei in rindul elevilor. De asemenea, implicarea comunitatii
locale in sprijinirea scolilor defavorizate este cruciala.

Consider ca promovarea egalitatii de sanse prin educatie este nu doar un obiectiv social, ci si 0
responsabilitate morala. Fiecare copil are dreptul la un viitor construit pe bazele unei educatii de calitate,
accesibile si adaptate nevoilor sale. Doar prin investitii constante in politici incluzive, prin implicarea cadrelor
didactice si prin sustinerea comunitatilor locale putem construi o societate echitabila si prospera.
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Dimensiuni ale bmga@b‘b’&m in edweatie

Albinaru Maria Corina
Liceul Tehnologic de Turism Calimdnesti

Educatia este consideratd una dintre cele mai importante resurse pentru dezvoltarea individuala si
societald. Cu toate acestea, accesul la educatie si rezultatele obtinute de elevi sunt influentate de o serie de
factori care conduc la inegalitati persistente. Inegalitdtile in educatie se manifestd prin acces diferentiat la
resurse, calitate educationald variabild, discriminare directa si indirectd si segregatie. Legea invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023 aduce o serie de clarificéri si reglementari relevante privind echitatea, dar aplicarea
acestor principii ramane un obiectiv de atins.

1. Inegalitatea socio-economica

Diferentele de venit in randul familiilor din Romania determina disparitdti semnificative in participarea
si performantele scolare. Copiii din medii defavorizate, in special din mediul rural, sunt mai predispusi la
abandon scolar timpuriu, lipsd de resurse educationale si acces inegal la cadre didactice calificate (UNICEF,
2022; Eurostat, 2023).

Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, la art. 3, lit. e), consacrd principiul echitatii ca
fiind fundamental: ,,asigurarea accesului echitabil la o educatie de calitate pentru toti beneficiarii primari ai
educatiei”.

2. Discriminarea si segregarea etnica

Copiii de etnie roma reprezintd un grup vulnerabil, deseori afectat de segregatie scolard, prejudecati
si stereotipuri. Raportul FRA (2023) aratd ca 48% dintre copiii romi din Roméania nu termina invatamantul
gimnazial. Desi Legea 198/2023 interzice segregarea (art. 11 alin. 4), lipsa unor mecanisme clare de
monitorizare si sanctiune limiteaza eficienta acestei prevederi.

Consiliul National pentru Combaterea Discrimindrii (CNCD) a sanctionat cazuri de segregare scolara,
dar multe raman neraportate sau nerezolvate. Incluziunea reala presupune nu doar prezenta fizica in aceleasi

19 Roma Education Fund. Disponibil la: https://www.romaeducationfund.org/
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spatii, ci participare activa si calitativa.
3. Dizabilitate si accesibilitate
Elevii cu cerinte educationale speciale (CES) se confruntd cu bariere fizice, cognitive si sociale.
Potrivit Ministerului Educatiei (2023), doar 30% dintre scoli sunt adaptate pentru elevi cu dizabilitati. Legea
198/2023, prin art. 45, prevede asigurarea unei educatii incluzive si personalizate, dar lipsa cadrelor didactice
de sprijin si a infrastructurii limiteaza aplicabilitatea acestor prevederi.
Raportul Comisiei Europene (2023) atrage atentia asupra nevoii urgente de formare a cadrelor didactice
in metode incluzive si de colaborare interinstitutionala cu serviciile sociale.
4. Genul si stereotipurile educationale
Desi datele arata o participare relativ egald in invatdmantul preuniversitar, stereotipurile de gen
influenteaza alegerile educationale si profesionale. Fetele sunt subreprezentate in domenii STEM, iar baietii
au o ratd mai mare de abandon (OECD, 2021). Legea 198/2023 sustine educatia pentru egalitate de sanse si
nondiscriminare (art. 7 alin. 2), dar nu prevede indicatori clari de evaluare a impactului.
Este necesar ca educatia privind genul si drepturile omului sa fie integratad transversal in curriculum,
cu sprijin din partea ONG-urilor si a consilierilor scolari.
S. Infrastructura digitala si educatia online
Pandemia de COVID-19 a accentuat inegalitatile educationale legate de accesul la tehnologie. Studiul
realizat de ISE (2021) indica faptul ca peste 250.000 de elevi nu au avut acces la dispozitive conectate la
internet. Legea 198/2023 recunoaste rolul digitalizarii, dar digitalizarea in absenta echitatii devine un nou
vector de excluziune.
Strategia Nationala privind Digitalizarea Educatiei (SMART-Edu, 2021-2027) include obiective clare
privind accesul universal la tehnologie, dar implementarea este inegald in teritoriu.
Concluzii
Dimensiunile inegalitatii in educatie sunt interdependente si se manifesta la nivel structural, institutional
si interuman. Legea invatdmantului nr. 198/2023 constituie un cadru solid pentru promovarea echitatii, dar
este nevoie de mecanisme clare de implementare, monitorizare si finantare. Reducerea inegalitatilor necesara
viziune sistemica, colaborare intersectoriald gi participare activa a tuturor actorilor educationali.
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Prof. Din Maria Minodora
CSEI Babeni, jud. Valcea

Activitatile extrascolare si extracurriculare ajuta la formarea unei atitudini pozitive fata de invatdmant,
la abilitati practice diversificare, dar si la 0 mai buna intelegere a unor probleme din viata cotidiana. Aceste
activitati actioneaza asupra stimei de sine, dau sentimentul de implinire, de utilitate.

In cazul copiilor cu dizabilitati, activitatile extrascolare se desfasoara pe cat posibil impreuna cu copiii/
elevii voluntari din scoala de masa. Ei au acces liber, in conditii de participare si sanse egale cu ceilalti copii,
la toate activitatile organizate in cluburi, palate, baze sportive, turistice, de agrement sau in unitatile si si
structurile Tnvatamantului special sub forma de cercuri aplicative, cultural-artistice, sportive, gospodaresti.

Rolul activitatilor extrascolare este complementar orelor clasice, iar aria lor este foarte vasta. De la
excursii §i vizite, la activitati artistice ce cuprind hobbyuri, la activitati de protectia mediului. Ele 1i ajuta pe
copii sa se inteleaga pe ei Insisi, sd-si inteleagd propriul comportament.

Activitatile extrascolare cer timp si daruire pentru modelarea, formarea si educarea copiilor cu dizabi-
litati. Datorita faptului ca se desfasoara mai ales In grupuri, aceste activitati asigura o foarte buna socializare
a acestor copii, una dintre cele mai importante componente constituind-o jocul, care, prin desfasurarea lui,

trebuie sa tind seama de deficienta copilului.

ege ey

este predominant afectiv-motivationald. La copiii cu tulburari de comportament, in cadrul activitatilor
extracurriculare, acestia sunt ncurajati sa-si impartaseasca experientele, sa gandeasca si sa se comporte
independent, sa isi recunoasca vulnerabilitatea, sa se simta parte a lumii, dar in acelasi timp sa fie ajutafi sa
interactioneze cu ea. Copiii relationeaza, apreciaza situatii, depasesc stari de anxietate produse de stresul
cotidian.

Activitatile extracurriculare trebuie sa fie diverse si atractive, in functie de aspiratiile copilului, de
aptitudinile lui, sa fie nestresante, scutite de evaluari riguroase. Ele nu ar trebui sa se rezume la invatarea unor
cunostinte din manuale, ci sa asigure o Invatare prin actiune.

Rolul terapeutic al activitatilor extracurriculare consta in faptul ca prin ele se poate realiza mai usor
socializarea copiilor cu CES. In functie de specificul lor, aceste activititi dezvolta la elevi priceperi, deprinderi si
abilitati cognitive si comportamentale, mult mai solide, pentru ca, desfasurandu-se in afara cadrului traditional
al salii de clasa, ele permit contactul direct cu realitatea sociala.

Activitatile extrascolare de tipul vizitelor, excursiior §i drumetiilor, permit dezvoltarea relatiilor
interpersonale si 0 mai buna relationare a copiilor cu societatea; sporirea interesului de cunoastere a frumusetilor
naturale si de patrimoniu; formarea si dezvoltarea unor sentimente de pretuire a mediului natural, in vederea
adoptarii unui comportament ecologic adecvat. Concursurile cu tematica diferita (sportive, artistice, pe
discipline de studii etc.) dezvolta la elevii cu CES spiritul de competitie, de echipa, 1i mobilizeaza la cooperare
si le dezvolta increderea 1n fortele proprii. Desfasurarea de competitii intre elevii cu CES si cei din scolile de
masa faciliteazd depasirea sentimentului de marginalizare si permite valorizarea potentialului aptitudinal al
copiilor cu deficit de intelect.

Participarea copiilor cu CES la activitati cultural-artistice constituie puncte de referinta, jaloane care-i
duc spre autocunoastere, matricea spirituald n care un copil isi descopera treptat propria sa identitate, rostul
sau 1n lume. Serbarile de Craciun, de 8 Martie sau 1 Iunie, permit socializarea si valorizarea acestor copii.

Astfel, formarea personalitatii elevului cu dizabilitati se face in cadrul obiectivelor educative generale,
comune tuturor elevilor, numai ca mijloacele de realizare sunt diferite.
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%a@b‘m‘@ de sanse -Studiv de specialitate-

Dir. prof. Din Maria Andreea
Scoala Gimnaziald ,,Anton Pann” Rdmnicu Valcea, Jud.Vilcea

Egalitatea de sanse are la baza asigurarea participarii depline a fiecarei persoane la viata economica si
sociala, fara deosebire de origine etnica, sex, religie, varsta, dezabilitati sau orientare sexuald. Egalitatea de
sanse are la baza asigurarea participarii depline a fiecarei persoane la viata economica si sociald, indiferent
de criteriile enuntate mai sus. Uniunea Europeand promoveaza drepturile fundamentale, nediscriminarea
si egalitatea de sanse pentru toti. Conform Regulamentului 1083/2006 al Consiliului Uniunii Europene,
egalitatea de sanse constituie unul dintre principiile de interventie ale Fondurilor Structurale. Pentru Anul
European al Egalitatii de Sanse pentru Toti au fost stabilite patru obiective, care sunt urmarite prin actiunile si
programele care se vor desfasura in acest cadru, si anume: drepturi (cresterea gradului de constientizare asupra
dreptului la egalitate si nediscriminare, precum si asupra problemei discriminarii multiple), reprezentativitate
(stimularea dezbaterilor asupra mijloacelor de crestere a participarii in societate a grupurilor care sunt victime
ale discriminarii §i a participarii echilibrate a femeilor si barbatilor), recunoastere (facilitarea si celebrarea
diversitatii si egalitatii) si respect (promovarea unei societafi bazate pe o mai mare coeziune).

Anul European al Egalitatii de Sanse pentru Toti vizeaza combaterea stereotipurilor si rolurilor atribuite
femeilor si barbatilor indiferent de etnie, religie, dizabilitati, varsta si orientare sexuald, precum si necesitatea
modificarii comportamentelor, atitudinilor, normelor si valorilor care aduc atingere demnitatii umane.
Actiunile prevazute in aceasta directie se referd la inlocuirea modelelor culturale, care reflecta stereotipurile
de la nivelul societatii si la integrarea principiului egalitatii si diversitatii mai ales in educatie, culturd si mass—
media. Valorificarea diversitatii culturale, etnice si a diferentelor de gen, de varsta constituie premise pentru
dezvoltarea societatii si, totodatd, asigurd un cadru in care relatiile sociale au la baza valori ca toleranta si
egalitatea. Valorificarea diversitatii culturale, etnice si a diferentierilor de gen, de varsta constituie premisele
pentru dezvoltarea societatii si, totodata, asigurd un cadru in care relatiile sociale au la baza valori ca toleranta
si egalitatea. Anul European al Egalitatii de Sanse pentru Toti isi propune sa lanseze campanii de crestere a
gradului de constientizare privind dreptul la tratament egal si respectarea drepturilor si libertatilor fiecarui
cetdtean. Ideea de egalitate de sanse prezinta totodata si o serie Intreaga de dificultati si limitari.

Astfel, aplicabilitatea sa este limitata la sfera vietii publice, si nu o include pe aceea a vietii private, iar
o dificultate majora vine din faptul ca limita dintre public si privat este o chestiune controversata. Este evident
ca deciziile private (alegerea prietenilor, ori a partenerului de viatd) nu se fac dupa principiul egalitatii de
sanse si se bazeaza adesea pe prejudecati. Desi acest lucru este discutabil din punct de vedere moral, se admite
ca ideea egalitatii de sanse reglementeaza doar acea parte a vietii individului pe care el o impartaseste cu toti
membrii societitii, si nu fiecare aspect al comportamentului siu privat. In aceste conditii, au fost neglijate in
practica o serie de surse ale inegalitatii, identificate cu domenii ale vietii private: familia, cdsdtoria, religia. O
alta limitare priveste faptul ca principiul egalitatii de sanse se opreste adesea la granitele unitatilor politice,
cum ar fi statele nationale sau diferitele asocieri dintre acestea (cum ar fi Uniunea Europeana ori Spatiul
Schengen), care tind sa isi favorizeze proprii cetiteni in dauna celorlalti. Anumite drepturi si oportunitati,
cum ar fi dreptul la munca, ori la libera circulatie, sunt rezervate cetatenilor acestor state sau uniuni. Spre
exemplu, accesul la sistemul public de educatie poate fi gratuit pentru cetatenii unui stat, dar poate fi limitat ori
lipsit de gratuitate pentru cei care nu sunt cetatenii acelui stat. O alta dificultate vine din faptul ca respectarea
principiului egalitatii de sanse introduce restrictii de naturd morald in luarea deciziilor economice in contextul
pietei.

Deciziile privind angajarile, investitiile, achizitiile ori vanzarile nu trebuie sa fie influentate de prejudecati
religioase, rasiale, sexuale, ori de alta natura, care ar putea dezavantaja pe unii din agentii economici. Daca,
spre exemplu, patronul unui mic restaurant angajeaza preferential pe membrii familiei sale, acest lucru este
considerat mai degraba o chestiune privata, decat un caz de incalcare a principiului egalitatii de sanse. Daca
insa el refuza sa serveasca anumiti clienti, in functie de criterii rasiale, de exemplu, ori de alte criterii, reale ori
fanteziste (cum ar fi lungimea parului, ori culoare ochilor) atunci chestiunea devine publica si e considerata
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o incalcare a principiului mentionat. Principiul egalitatii de sanse trebuie, de asemenea, sa faca fatd unei alte
provocari serioase, care vine din faptul ca in general el nu tine seama de modul in care circumstantele care se
afla in afara controlului unui individ ii influenteaza acestuia abilitatea de a intra Tn competitie pentru accesul
la anumite resurse limitate.
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Prof. inv. primar Cojocaru Daniela
Scoala Gimnaziald ,,Anton Pann” Rdmnicu Valcea, Jud.Vilcea

Educatia reprezintd fundamentul unei societati echitabile si progresiste, fiind recunoscuta la nivel
global nu doar ca un serviciu, ci ca un drept fundamental al fiecarui individ. Din pacate, in multe contexte,
accesul la o educatie de calitate raimane un privilegiu, conditionat de factori socio-economici, geografici sau
de apartenenta la anumite grupuri minoritare. Acest referat exploreaza premisele unei abordari a educatiei
ca drept universal, analizdnd modul in care o astfel de viziune poate contribui la construirea unei societiti a
sanselor egale.

Diferentele in oportunitatile educationale perpetueaza inegalitatile sociale si economice. Copiii din
medii defavorizate, cei cu dizabilitati, copiii din comunitati marginalizate sau cei afectati de conflicte au
adesea un acces limitat la scoli bine dotate, la resurse didactice adecvate sau la cadre didactice calificate.
Aceasta disparitate initiald are repercusiuni semnificative asupra parcursului lor de viata.

Recunoasterea educatiei ca drept implica o responsabilitate clara din partea statului de a asigura acces
universal si echitabil la toate nivelurile de Tnvatimant. Aceasta nu inseamna doar asigurarea unui loc in banca,
ci crearea unui mediu de Invatare incluziv, stimulativ si relevant pentru nevoile fiecarui elev.

O societate a sanselor egale este una in care potentialul fiecarui cetatean este valorificat la maximum,
indiferent de punctul de plecare. Educatia este instrumentul principal prin care se poate atinge acest obiectiv,
oferind copiilor si tinerilor instrumentele necesare pentru a-si dezvolta abilitétile, a-si descoperi talentele si
a-si construi un viitor prosper.

Egalitatea de sanse 1n educatie nu se referd la uniformizare, ci la asigurarea cé fiecare elev primeste
sprijinul si resursele de care are nevoie pentru a reusi. Aceasta poate insemna programe de suport suplimentar
pentru cei cu dificultati, resurse specializate pentru elevii cu nevoi speciale sau adaptari curriculare pentru a
raspunde diversitatii culturale.

Un aspect crucial al promovarii educatiei ca drept este eliminarea barierelor. Acestea pot fi financiare,
prin costurile directe sau indirecte ale educatiei; geografice, prin lipsa scolilor in zonele rurale sau izolate;
sociale, prin prejudecati sau discriminare; sau chiar culturale, prin lipsa de relevanta a curriculumului pentru
anumite grupuri.

Investitia In educatie este o investitie In capitalul uman al unei natiuni. O populatie educata este mai
productiva, mai inovatoare si mai capabila sa se adapteze la schimbarile economice si tehnologice. Pe termen
lung, acest lucru conduce la o crestere economica sustenabila si la o reducere a inegalitatilor.

Mai mult decat atat, educatia contribuie la dezvoltarea civica si la consolidarea democratiei. Oamenii
educati sunt mai informati, mai critici si mai capabili sa participe activ la viata comunitatii si la procesul
decizional, contribuind la o societate mai justa si mai responsabila.
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Abordarea educatiei ca drept implica si o responsabilizare a cadrelor didactice. Ei trebuie sa fie pregatiti
sd lucreze intr-un mediu divers, sa identifice si sd raspunda nevoilor individuale ale elevilor si s promoveze
valori precum respectul, empatia si incluziunea.

Formarea continud a profesorilor pe teme de pedagogie incluziva si de sensibilizare culturala este
esentiala. Doar prin dezvoltarea competentelor necesare pentru a gestiona diversitatea din clasa, cadrele
didactice pot deveni veritabili agenti ai schimbarii sociale.

Curriculumul scolarjoaca, de asemenea, unrol vital. Acesta trebuie sa fie flexibil, relevant si reprezentativ
pentru diversitatea culturald si sociald a elevilor. Includerea unor perspective multiple si recunoasterea
diferitelor identitati culturale contribuie la crearea unui sentiment de apartenenta si la promovarea respectului
reciproc.

Tehnologia modernd ofera oportunitati fara precedent pentru a extinde accesul la educatie si pentru
a reduce decalajele. Platformele de invatare online, resursele digitale deschise si instrumentele asistive pot
fi folosite pentru a ajunge la elevi din zone izolate sau la cei cu nevoi speciale, depasind barierele fizice si
materiale.

Pentru a promova cu adevarat egalitatea de sanse, este nevoie de o abordare intersectoriald. Educatia
nu poate actiona izolat; ea trebuie sa fie sustinutd de politici sociale, de sanatate, de locuire si de ocupare a
fortei de munca, care sa creeze un mediu favorabil pentru dezvoltarea tuturor copiilor.

Rolul familiei si al comunitatii este, de asemenea, de nepretuit. Implicarea parintilor in procesul
educational al copiilor lor si parteneriatele dintre scoli si comunitétile locale pot amplifica impactul eforturilor
educationale si pot asigura o mai buna integrare a elevilor.

Este important sd recunoastem ca promovarea egalitatii de sanse prin educatie este un proces continuu si
complex, care necesitd angajament pe termen lung, resurse adecvate si 0 monitorizare constanta a progresului.
Nu exista solutii rapide, ci un efort sustinut si coordonat.

Un exemplu de bund practica este reprezentat de programele de educatie remediald sau de mentorat
pentru elevii cu risc de abandon scolar. Aceste interventii timpurii pot face o diferentd semnificativa in
prevenirea marginalizarii si in asigurarea ca toti copiii isi finalizeaza studiile.

Abordarea educatiei ca drept fundamental contribuie la consolidarea coeziunii sociale. Prin promovarea
valorilor de respect, solidaritate si intelegere reciproca, scoala poate deveni un spatiu de integrare si de
construire a unei identitati comune, depasind clivajele si tensiunile sociale.

in cele din urma, o societate in care educatia este un drept, nu un privilegiu, este o societate mai
echitabild, mai justd si mai prospera. Este o societate care recunoaste valoarea intrinseca a fiecarui individ si
investeste in potentialul sdu maxim, pentru binele colectiv.

Acest principiu fundamental ne obliga sa reevaluam sistemele educationale existente, sa identificam
lacunele si sa implementam politici si practici care sa asigure ca fiecare copil, indiferent de contextul sau, are
sansa reala de a invata, de a se dezvolta si de a-si realiza aspiratiile. Doar astfel putem spera la o societate a
sanselor cu adevarat egale.
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Profesor inv. prescolar: Otesanu loana
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Educatia incluziva este o abordare desemnata pentru a facilita succesul Tnvatarii pentru toti copiii.
Scoala de tip incluziva este scoala accesibild, de calitate si care isi indeplineste menirea de a se adresa tuturor
copiilor, fara discriminare.

Conceptul de incluziune scolara se poate defini prin acceptarea de catre institutiile de invatdmant a
tuturor copiilor, indiferent de sex, apartenentad etnica si sociald, religie, nationalitate, rasa, limba, grad de
normalitate sau situatie sociala a familiei lor.

Problematica integrarii tuturor copiilor in invatamantul de masd aduce in discutie conceptual de
,egalitate a sanselor .

Scoala incluziva reprezintd un pas mai departe in procesul de permeabilizare si eliminare treptata a
barierelor educationale dintre copiii obisnuiti si cei cu diverse dizabilitati. Desi educatia incluziva nu este
sinonima cu educatia integratd, multe cadre didactice o percep ca atare. Educatia incluziva are insa un sens
mult mai profound, depdsind simpla integrare, includere a copilului cu dizabilitati in Tnvatamantul de masa,
alaturi de ceilalfi copii. Din acest punct de vedere, termenul incluziv reflectd capacitatea unui grup capabil sa
se adapteze el insusi la copilul cu dizabilitati, un grup care sa devina accesibil persoanei cu handicap.

Consiliul Europei si Consiliul Comisiei Internationale a UNESCO pentru Educatia Secolului XXI
considerau, in 1996 ci unul dintre obiectivele majore ale educatiei trebuie s fie —,A INVATA SA TRAIM
IMPREUNA, A INVATA SA TRAIM CU CEILALTI”. In acest scop ne-am propus si pregitim copiii de
varsta prescolara —scolara, viitori adulfi—sa trdiascd in societate fara bariere oriunde in tarile din Uniunea
Europeana in care s-a integrat si Romania.

Incluziunea se refera la faptul ca oricine, indiferent de deficienta sau de dificultatile pe care le Intampina
in invatare, trebuie tratat ca un membru al societatii, iar diversele servicii speciale, de care are nevoie, trebuie
furnizate in cadrul serviciilor sociale, educationale, medicale generale puse la dispozitia tuturor membrilor
societatii.

Incluziunea este, deci, un concept mai larg, care se refera atat la integrarea copilului cu handicap
mintal in sistemul educational, cat si al celui comunitar in ansamblul sau.

J. T. Hall, (apaud Popovici D. V. 1999) elaboreaza, in acest sens, o definitie mai clard si nuantata,
aratand ca, ,,inluziunea totala a unui copil cu deficiente, presupune ca acesta sa fie membru deplin intr-o clasa,
cu elevi de varsta apropiatd, in scoala locald , facand aceleasi lectii ca si ceilalti elevi . De asemenea, copilul
cu nevoi speciale are prieteni, cu care sa-si petreacd timpul in afara orelor de curs, plus altii carora sa nu le
fie indiferent si sa lucreze mult pentru a-l ajuta pe copil, sa fie pe deplin inclus in viata comunitatii, folosind
serviciile generale ale societatii, impreuna cu ceilalti cetateni ”.

Fiecare copil este si are valoarea sa indiferent de problemele pe care le prezinta in procesul de invatare
scolard. Invatarea este si ea unic la fiecare elev, in functie de :

e Stilul;

e Ritmul;

e Nivelul sau de invatare si dezvoltare;
e Caracteristicile si particularitatile sale;
e Aptitudinile;

e Asteptarile;

e Experienta sa anterioara.

In procesul de predare, comunicarea este esentiald. Modalitatile de comunicare utilizate intre oameni
sunt diferite (folosirea gesturilor, expresii ale fetei, privirea fixa, imagini si simboluri ,citit—scrisul, limbajul
semnelor, cantece, dansuri, teatru sau atingerea). Trebuie sa existe comunicare intre cadrul didactic—copil;
copil—cadru didactic; copil-copil.

Acelasi procedeu l-am folosit si 1n activitatea in grupuri mici .
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Jocuri care ajuta comunicarea :

Semaforul: Fiecare copil primeste cartonase rosu, galben si verde. In cadrul comunicarii ei folosesc
cartonasele: rosu- nu inteleg, galben-nu am inteles totul, verde — am inteles totul. Fiecare copil indica nivelul
de intelegere sau ceea ce simte aratand jetonul cu una dintre cele trei culori.

Degetul sus —degetul jos: Similar cu semaforul — poate fi folosit oricand pentru a indica daca un anumit
lucru a fost inteles sau nu, sau pentru a arata ce simte copilului. Aceste procedee pot fi folosite si de cadrul
didactic pentru a transmite copiilor feed-back .

Parteneri de discutie: Copiii comunicd partenerul de discutie: trei lucruri noi invétate, ce li s-a parut
usor, ce li s-a greu, ceva ce le-ar placea sa invete in viitor. Educatoarea poate deveni partenerul copilului cel
mai putin comunicativ. In felul acesta, prin intermediul ,,jocului”, il poate determina sa comunice cu mai mare
usurinta, indepartand bariera timiditatii sau neincrederii. Poate fi folosita cu succes in activitatile de invatare,
ca o modalitate de autoevaluare continui a cadrului didactic cu ajutorul copiilor. In procesul de invatare,
educatoarea folosind aceastd modalitate, pune la dispozitie copiilor jetoane cu cifre de la 1 la 3. Pe tabla este
desenatd o scard cu trei trepte. Pentru a cunoaste nivelul de intelegere al copiilor pune mai multe intrebari cu
nivele. In acelasi mod putem proceda si in alte activitati, stabilind de comun accord cu copiii care secvente
dintr-o activitate le reludm sau ce ar dori sa afle despre ...Utilizarea modelelor este o tehnica valoroasa care
ajutd copiii sa-si deyvolte abilitatile de auto-evaluare.

Asigurarea intr-o scoald incluziva a dezvoltarii si atingerea intregului potential al fiecarui copil prin
educatie, cat si valorizarea si respectarea performantelor si realizarilor fiecaruia a dus la: dezvoltarea intregului
potential al fiecarui copil prin educatie; valorizarea si respectarea performantelor si realizarilor fiecaruia;
parintii au devenit parteneri in procesul instructiv—educativ.

Copilul este unic, fiecare trebuie tratat ca resursa prin care se poate sprijini actul de nvatare, mai
degraba decat problema de depasit. Incluziunea in educatie reprezintd un aspect al incluziunii social. Daca
fiecare cadru didactic nu ar uita cand intra la clasa ca ,,Nici un copil nu este identic cu altul”’, o mare parte din
problemele care exista acum privind integrarea copiilor cu nevoi speciale sau de diferite etnii sau culture, nu
ar mai exista.
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Traim intr-o lume in continua transformare, in care diferentele dintre oameni — de gen, cultura, etnie,
statut social sau dizabilitate — sunt din ce in ce mai vizibile. In fata acestor diferente, educatia are un rol
esential: acela de a uni, nu de a separa, de a deschide drumuri egale pentru toti, nu de a crea privilegii pentru
unii. Egalitatea de sanse prin educatie nu este doar un ideal, ci 0 necesitate morala si sociala, fara de care nu
putem vorbi despre progres real.

Educatia este, fara indoiala, cel mai puternic instrument de combatere a inegalitatilor. Atunci cand toti
copiii beneficiazd de acces egal la cunoastere, la resurse, la sprijin emotional si profesional, diferentele de
start pot fi reduse. Insd egalitatea de sanse nu inseamna tratarea tuturor in mod identic, ci tratarea fieciruia in
functie de nevoile sale. Un copil dintr-o familie defavorizata are nevoie de mai mult sprijin decat unul care are
acasa toate conditiile. Un elev cu dizabilitati are nevoie de adaptari specifice pentru a Invita la fel ca ceilalti.
A oferi tuturor exact acelasi lucru nu este echitate, ci ignorarea realitatii.

Scoala, ca institutie fundamentala a educatiei, trebuie sa devina un spatiu al incluziunii. Un loc unde
diversitatea este acceptatd, inteleasd si valorificatd. Profesorii nu sunt doar transmitatori de cunostinte, ci
formatori de caractere, creatori de punti Intre lumi diferite. Prin atitudinea lor, ei pot transforma scoala intr-
un refugiu pentru copiii vulnerabili sau, dimpotriva, intr-un spatiu in care excluziunea si etichetarea persista.

Totusi, nu doar scoala poartd aceastd responsabilitate. Familia, comunitatea, autoritatile si intreaga
societate trebuie sa se implice. Fara sprijin real pentru cei care pornesc cu mai putine resurse, fara politici
educationale echitabile si fara deschidere fata de cei ,,altfel”, educatia risca sa devina un privilegiu, nu un
drept. Egalitatea de sanse incepe cu un ,,bun venit” spus fiecarui copil, indiferent de locul de unde vine.

In concluzie, a promova egalitatea de sanse prin educatie inseamna a construi o societate in care fiecare
are sansa de a deveni cea mai buna versiune a sa. Este o munca grea, de durata, dar profund necesara. Pentru
ca o lume dreapta nu se cladeste doar prin legi si declaratii, ci prin gesturi concrete de sprijin, empatie si curaj
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Chueatia — spatiw al echitafi yi yamselo weale pentuw toft

Prof. inv. primar lonescu Nicoleta Cristina
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., Egalitatea de sanse nu inseamna sa oferim tuturor acelasi lucru, ci sa le oferim fiecaruia ceea ce are
nevoie pentru a reusi.”’
— Rick Riordan

Intr-un context social si educational tot mai complex, tema egalitatii de sanse devine nu doar un obiectiv

etic, ci si o0 necesitate pedagogica. Educatia nu poate rdimane un spatiu pasiv in fata inegalitatilor structurale,
ci trebuie sa devind un actor activ al schimbadrii, un mecanism de echilibrare a sanselor si de valorizare a
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diversitatii. Tendintele actuale in pedagogie promoveaza o abordare incluziva, diferentiata si centrata pe elev,
in care fiecare copil este vazut in unicitatea sa, cu potentialul, ritmul si nevoile proprii.

In activitatea didactica desfasurata la clasa, se observa adesea cum decalajele sociale, culturale sau
de ordin cognitiv influenteaza direct accesul la invatare. Uneori, elevi inteligenti, sensibili si curiosi raman
in umbra nu din lipsa de voint, ci din lipsa resurselor, a sprijinului familial sau a increderii in sine. In astfel
de cazuri, profesorul nu este doar un furnizor de cunostinte, ci un mediator al sanselor — acela care ofera
contextul, sprijinul si motivatia necesare pentru ca fiecare elev sa isi poatd atinge potentialul.

Promovarea egalititii de sanse presupune o pedagogie a deschiderii si adaptabilitdtii. Strategiile
didactice diferentiate, utilizarea materialelor variate si accesibile, invatarea prin cooperare si dialogul empatic
sunt cateva dintre instrumentele prin care se poate atenua efectul inegalitatilor. Spre exemplu, in cadrul unui
proiect interdisciplinar desfasurat la clasa, a fost remarcat impactul lucrului in echipe eterogene: elevii cu ritm
mai lent de Tnvatare si cei cu performante ridicate au colaborat pentru un scop comun, dezvoltind nu doar
competente cognitive, ci si sociale si afective. Din aceasta interactiune, fiecare a avut de castigat — un exercitiu
de echitate reald, nu doar declarativa.

In acelasi timp, egalitatea de sanse prin educatie presupune un cadru institutional care sustine
incluziunea. Scoala trebuie sa fie un mediu prietenos pentru toti — indiferent de etnie, statut socio-economic,
dizabilitate, apartenenta religioasa sau stil de invatare. Conform UNESCO (2020), ,,educatia incluziva este
cheia unui viitor durabil, echitabil si democratic, in care nimeni nu este 1dsat Tn urma”. Acest ideal se reflecta
si in politicile recente care promoveaza echitatea, dar si in numeroase initiative locale prin care profesorii si
comunitatile educationale creeaza contexte de invatare flexibile, personalizate si accesibile.

Rolul profesorului in promovarea egalitdtii de sanse este, asadar, profund formativ. El modeleaza nu
doar cunostintele, ci si atitudinile — ale elevilor, ale colegilor, chiar ale parintilor. El este acela care poate rupe
cercul discrimindrii prin exemplul personal, prin exigenta dublata de empatie, prin capacitatea de a asculta
si de a adapta. Nu este vorba de a diminua cerintele, ci de a crea cdi multiple spre reusita, adaptate nevoilor
diverse ale elevilor.

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie presupune o schimbare de paradigma: de la o scoald
care ,,se da” tuturor, la una care se modeleaza pentru fiecare. Este un proces complex, dar posibil, in care
fiecare gest pedagogic, fiecare alegere didactica si fiecare cuvant de sustinere devin piese dintr-un sistem mai
echitabil. Educatia are datoria nu doar de a instrui, ci si de a repara, de a compensa si de a deschide drumuri
acolo unde contextul social le inchide. In acest sens, misiunea profesorului se regiseste pe deplin in idealul
echitdtii: nu doar a preda, ci a face posibila invatarea pentru toti.
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Duminicel loana Andreea
Scoala Gimnaziald, sat Mdgura, com.Mihdesti

Egalitatea de sanse reprezintd un pilon fundamental al unei societdti juste si echitabile, asigurand
fiecarui individ posibilitatea de a-si atinge potentialul maxim, indiferent de originea sociala, etnie, gen,
religie, dizabilititi sau alte caracteristici personale. In acest context, educatia joacd un rol esential, fiind cel
mai puternic instrument de promovare si garantare a egalitatii de sanse. Accesul la o educatie de calitate,
echitabild si incluziva nu este doar un drept fundamental al omului, ci si o conditie esentiald pentru dezvoltarea
personald, sociala si economicd. Sistemul educational are puterea de a rupe cercul vicios al inegalitatilor,
oferind oportunitati egale tuturor. Prin educatie, indivizii dobandesc cunostinte, abilitati si competente care le
permit sa se integreze pe piata muncii, sa participe activ la viata civica si sa contribuie la progresul societatii.

Fara un acces echitabil la educatie, persoanele din medii defavorizate sunt adesea prinse intr-o spirala
a sdraciei si a excluziunii sociale, perpetudnd inegalitdtile de la o generatie la alta.Promovarea egalitatii de
sanse prin educatie presupune abordarea diverselor forme de discriminare si bariere care pot impiedica accesul
sau participarea deplind la procesul educational. Aceste bariere pot fi economice (lipsa resurselor pentru
materiale scolare, transport, taxe), geografice (acces limitat la scoli de calitate in zone rurale sau izolate),
sociale (prejudecati legate de gen, etnie, dizabilitati) sau culturale. O scoala incluziva este cea care recunoaste
si valorifica diversitatea, adaptandu-si resursele si metodele didactice pentru a rdspunde nevoilor specifice
ale fiecarui elev. Pentru a promova efectiv egalitatea de sanse, sistemul educational trebuie sd implementeze
strategii concrete:

e Acces echitabil si universal: sprijinirea elevilor din medii defavorizate prin burse, transport scolar si
programe de “after-school”.

e Curriculum adaptat si incluziv: Dezvoltarea unui curriculum care reflectd diversitatea culturald si
sociald, promovand respectul, toleranta si intelegerea reciprocd. Formarea si dezvoltarea profesionala
a cadrelor didactice: Profesorii joacd un rol central in promovarea egalitatii de sanse. Programele de
formare continua trebuie sa includa module dedicate educatiei incluzive, managementului diversitatii
si combaterii discriminarii.

o Combaterea abandonului scolar: Dezvoltarea de programe de interventie timpurie si de sprijin pentru
elevii aflati in risc de abandon scolar, identificarea cauzelor si implementarea unor solutii personalizate
(consiliere, mediere, sprijin material).

e Parteneriate comunitare: Colaborarea stransa intre scoala, familie, autoritati locale si organizatii non-
guvernamentale este vitala pentru a crea o retea de sprijin pentru elevi si pentru a asigura continuitatea
eforturilor de promovare a egalitatii de sanse.

Cu toate acestea, perspectivele sunt pozitive. Investitia in educatie ca mijloc de promovare a egalitatii
de sanse este recunoscuta la nivel global ca o prioritate. Prin politici publice coerente, finantare adecvata si
implicarea tuturor actorilor sociali, se poate construi un sistem educational care sa ofere fiecarui copil sansa de
a-si realiza potentialul, contribuind astfel la o societate mai justa, mai prospera si mai armonioasa. Egalitatea
de sanse prin educatie nu este doar un deziderat moral, ci o investitie inteligenta in viitorul colectiv.
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Integrarea scolara si sociala a copiilor cu CES nu a fost mereu o preocupare a sistemelor educationale.
Identificarea problemelor cu care se confrunta dezvoltarea unor copii a cunoscut o istorie legata de dezvoltarea
practicilor de diagnosticare si evaluare psihologicd si medicala. In acelasi timp, educatia nu a fost pregatita de
la inceput sa raspunda acestor cerinte.

Daca, istoric vorbind, prima reactie a societatii fata de copiii cu CES a fost respingerea, pe masura ce
s-a dezvoltat intelegerea naturii sociale si individuale a fiecarui copil, s-a inceput interventia , prin dezvoltarea
unui nou domeniu, respectiv educatia speciala.

In plan psihopedagogic, conceptul de cerinte educative speciale releva necesitatea individualizarii
evaludrii si demersului educational.Se propune evaluarea intr-o optica dominant educationala ( in termeni de
potential de invatare si de curriculum) , dar mai ales derularea interventei educationale specifice, diferentiate
si adaptate particularitatilor individuale.

Multe persoane se intreaba ce inseamna CES — cerintele educationale speciale. Cerintele educationale
speciale sunt acele cerinte care derivd din nevoile speciale ale unor persoane, generate de existenta unor
disfunctii la nivel intelectual, senzorial, fizic, psiho-afectiv, socio-economic, cultural.

Conceptul de cerinte educative speciale a fost inclus in terminologia UNESCO 1n anii 90 ca o consecinta
a orientdrii accentuate a educatiei speciale spre copil si comunitate.

Astfel, putem considera ca se Incadreaza in categoria CES: copiii cu dificultati motorii, sindrom Down,
dificultati de vorbire, tulburdri de comportament, autism, deficit de atentie si hiperactivitate (ADHD), dar si
cei care trec, pur si simplu, printr-o perioada mai grea (abandon familial, abuzuri, tulburari psiho-emotionale
care dizabiliteaza formarea normala a personalitatii copilului).

Scoala incluziva trebuie sa raspunda nevoilor comunitatii si s asigure o participare egald a tuturor
elevilor. Incluziunea presupune ca fiecare individ conteaza si cu totii avem nevoie de mai multa rabdare si
toleranta fata de cei care sunt diferiti. Intr-o astfel de unitate de invatamant, se asigurd o educatie pentru toti
copiii si se cautd mijlocul cel mai eficient de combatere a atitudinilor de discriminare. Copiii din aceste unitati
de invatamant beneficiaza de toate drepturile si serviciile sociale si educationale conform principiului ,,resursa
urmeaza copilul”.

Integrarea scolara si extrascolard este un proces de adaptare a copilului la cerintele scolii pe care o
urmeaza, de stabilire a unor raporturi afective pozitive cu membrii grupului scolar, de desfasurare cu succes a
activitatilor scolare.

Conceptul de CES presupune o abordare care considera ca fiecare copil este unic, poate invata daca
este identificat tipul de Invatare specific particularitatilor individuale ale sale. Curriculum-ul scolar trebuie
considerat un instrument necesar care trebuie sd fie flexibil, adaptabil la cerintele elevilor.Toate cadrele
didactice care au in colectivitatea elevilor copii cu CES, vor avea in vedere actiuni ce presupun colaborarea
cu parintii si consilierea acestora, implicarea directa 1n lucrul efectiv cu copiii. Parintii si copiii vor fi consiliati
sa fie realisti in asteptari, vor fi ghidati sa evite izolarea si sd comunice cu alti parinti si copii aflati in situatii
similare. Se va promova o abordare pozitiva a educdrii si disciplindrii copiilor; copiii vor fi implicati, atat cat
se poate, in luarea deciziilor, in alegerea activitatilor la care vor participa. Este de dorit ca parintii, cadrele
didactice si scoala, precum si alte institutii sd faca un front comun pentru a ajuta la integrarea copiilor cu
CES.
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Vorbim astdzi de o pedagogie a incluziunii, in care fiecare copil primeste educatie diversificata,
individualizata si chiar personalizata, pentru dezvoltarea potentialului sau optimal, indiferent de particularitatile
sale de invatare. Asadar, s-a schimbat abordarea problemelor in educatia speciald, din centrarea pe problema
, spre centrarea pe valoarea si potentialul fiecaruia , pornind de la imaginea holistica, comprehensiva asupra
copilului.
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Introducere

Educatia are un rol fundamental in construirea unei societati echitabile, in care fiecare copil are sansa
de a se dezvolta armonios, indiferent de mediul din care provine. In acest sens, egalitatea de sanse prin educatie
este un obiectiv esential al sistemului de invatamant european, inclusiv in Romania. Incd din gradinita, trebuie
create conditii favorabile pentru ca toti copiii, indiferent de gen, etnie, dizabilitate sau statut socio-economic,
sd aiba acces la educatie de calitate.

Ce inseamna egalitate de sanse in educatia prescolara?

Egalitatea de sanse in educatia prescolard presupune ca fiecare copil sd beneficieze de aceleasi
oportunitati de invatare, dezvoltare si participare, in functie de propriile nevoi si potential. Nu inseamna
tratarea tuturor copiilor in mod identic, ci adaptarea educatiei la particularitatile fiecaruia.

Aceasta implica:

- accesul la gradinitd pentru copiii din mediile defavorizate;

- integrarea copiilor cu cerinte educationale speciale (CES);

- combaterea stereotipurilor de gen sau culturale;

- implicarea parintilor in mod echitabil in viata educationald a copiilor.

Rolul gradinitei in promovarea egalitatii de sanse

Gradinita este prima institutie educationald formala in viata copilului si are o responsabilitate majora
in formarea unei atitudini echitabile si incluzive. Educatorii au un rol esential in acest proces prin:

- crearea unui mediu educational sigur si stimulativ, In care fiecare copil se simte acceptat;

- adaptarea activitatilor la ritmul si nivelul de dezvoltare al fiecarui copil;

- promovarea diversitatii prin jocuri, povesti si activitati care valorizeaza diferentele culturale si
personale;

- colaborarea cu familia si comunitatea, pentru a sprijini integrarea copiilor in procesul educational.

Educatia incluziva — un pas spre echitate

Un concept cheie In promovarea egalitatii de sanse este educatia incluziva, care presupune integrarea
tuturor copiilor, indiferent de diferentele lor, in aceeasi comunitate educationala. In gradinite, acest lucru se
reflecta prin:
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- formarea educatorilor in domeniul diversitatii si incluziunii;

- echipamente si resurse adaptate copiilor cu nevoi speciale;

- strategii didactice diferentiate, care pun accentul pe participarea activa a fiecarui copil.

Educatia incluziva nu este doar o practicd educationala, ci o atitudine sociala, care pregateste copiii sa
devind adulti empatici si responsabili intr-o societate diversa.

Concluzie

Promovarea egalitdtii de sanse inca din educatia timpurie este o conditie esentiala pentru dezvoltarea
unei societdti echitabile si incluzive. Gradinita are un rol formator de baza, iar educatoarele sunt primele
modele de comportament social pentru copii. Prin activitati bine gandite, adaptate si deschise catre diversitate,
invatamantul prescolar poate contribui decisiv la eliminarea discrimindrii si la asigurarea unui start egal pentru
toti copiii.
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Egalitatea de sanse reprezintd un principiu fundamental al societatii democratice, iar educatia este
principalul instrument prin care acest ideal poate fi atins. Fiecare individ, indiferent de gen, etnie, dizabilitate,
statut economic sau mediul de provenienta, are dreptul la o educatie de calitate, care sa ii ofere oportunitati reale
de dezvoltare personala si profesionala. In acest referat, voi analiza rolul esential al educatiei in promovarea
egalitatii de sanse si modalitatile prin care sistemul educational poate contribui la reducerea discriminarilor si
a inegalitatilor sociale.

Educatia are puterea de a schimba destine si de a crea o societate incluziva. Prin oferirea accesului
la informatie, gandire critica si dezvoltare a abilitatilor, educatia poate nivela diferentele create de conditiile
initiale de viata. Un sistem educational echitabil nu doar ca transmite cunostinte, ci si formeaza cetateni activi
si responsabili.

Factori care influenteaza egalitatea de sanse in educatie:

= Accesul la educatie — In multe zone rurale sau marginalizate, accesul la scoli moderne este
limitat. Lipsa infrastructurii, a profesorilor calificati sau a resurselor educationale afecteaza
profund egalitatea de sanse.

* Discriminarea si stereotipurile — Elevii proveniti din grupuri minoritare sau din familii defavo-
rizate se confrunta adesea cu prejudecati care le afecteaza performantele si increderea in sine.

= Politicile educationale — Masurile luate de autoritati, precum bursele sociale, programele ,,Scoa-
12 dupa scoala” sau integrarea elevilor cu nevoi speciale, pot favoriza incluziunea si echitatea.

Exemple de bune practici in promovarea egalititii prin educatie
*  Programe de alfabetizare pentru adulti si copii in zone defavorizate
= Burse si programe de mentorat pentru elevii cu performante din medii vulnerabile
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= Includerea educatiei pentru diversitate si toleranta in curricula scolara
= Digitalizarea invatimantului si oferirea de tablete/laptopuri elevilor fara posibilitati materiale.

Egalitatea de sanse nu este doar un ideal, ci o necesitate pentru dezvoltarea armonioasd a societatii.
Educatia are un rol transformator si trebuie privitd ca o investitie strategica in viitorul unei natiuni. Prin politici
corecte, sprijin adecvat si eliminarea barierelor, putem construi o societate in care fiecare copil are sansa de
a-si atinge potentialul.

Educatia pentru diversitate este un raspuns la pluralismul de toate felurile cu care ne confruntam.
Valorificarea diversitatii permite toleranta; recunoaste, apreciaza si faciliteaza procese implicate in explorarea
si descoperirea noului, conduce la intarirea relatiilor in cadrul comunitatii si mareste posibilitatile tinerilor de
a se realiza intr-o societate pluralista, din ce in ce mai complexa. Institutiile de invatdmant trebuie sa ia masuri
potrivite pentru eliminarea oricarei forme de discriminare prezente in interiorul lor.

Profesorii au nevoie sa isi constientizeze propriile prejudecdti, s fie corect formati, sa ia in considerare
conditiile sociale si nevoile elevilor. Copiii trebuie pregatiti sa invete sa traiasca si sa interactioneze pozitiv in
aceasta lume diversa. Multiculturalitatea este un fenomen care ne imbogateste cu diversitate. Scoala trebuie sa
formeze deprinderea pretuirii valorilor pluriculturale, ideea ca nu existd valori superioare sau valori inferioare.
Existd valori specific care trebuie pretuite prin aportul lor la nuantarea si Tmbogatirea celorlalte culture cu care
vin in contact.Egalitatea sanselor de instruire este teoretic garantata in aproape toate tarile lumii, dar realizarea
practica a acestui principiu generos continud sd ramana una din cauzele de importanta majora ale reformelor.
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Chueatie si banse eg@@e

Prof. dr. Din Mihaela Claudia
Liceul Tehnologic ,,General Magheru” Ramnicu Valcea

In confruntarea societitii cu numeroasele provociri pe care i le rezerva viitorul, educatia reprezinti
un instrument indispensabil pentru a atinge idealurile pacii, libertatii si dreptatii. ,,Educatia este o expresie a
increderii si afectiunii noastre fatd de copii si tineri, pe care trebuie sa-i ajutam sa-si gaseasca locul de drept in
sistemul educational, dar si in familie, In comunitatea locala si nationala ” ( Delors, 2000, p. 9).

La sfarsitul secolului XX, una dintre prioritatile politicii educationale promovate la nivel international
era asigurarea accesului la educatie pentru toti copiii si respectarea principiului ,.egalititii de sanse
educationale”. Acestea pot ramane insa proiecte teoretice dezirabile sau frumoase doar daca nu sunt insotite de
metode concrete de implementare, caz in care capacitatea profesorului de a le pune in practica este esentiala.
Indiferent de intrebarile pe care le prezinta procesul de invatare scolard, cu totii trebuie s imbratisam ideea
ca fiecare elev este unic si valoros. Procesul de invatare si dezvoltare este, de asemenea, diferit pentru fiecare
elev, in functie de stilul, ritmul, personalitatea si caracteristicile acestuia, abilitatile, asteptarile si experienta
anterioara.

In a doua jumitate a secolului XX, principiul ,.egalititii de sanse” a fost instituit ca o prioritate in
politica educationald condusa la nivel international, inclusiv in Romania. Ca parte a procesului de reforma a
sistemului educational al tarii, au fost dezvoltate noi concepte si practici educationale pentru a permite scolilor

76



sd raspunda mai bine nevoilor comunitatilor sociale specifice.

>

Scoala pentru toti — scoala pentru diversitate exprima dorinta de flexibilitate si toleranta fata de di-
ferentele fizice, socio-culturale, lingvistice si psihologice dintre copii/elevi. Rolul scolii este de a oferi
fiecaruia oportunitatea de a Invata in propriul ritm, abilitate si ritm, de a-si satisface nevoile si de a se
exprima in functie de trasaturile individuale de caracter.

Promovarea educatiei incluzive — este o provocare care necesita schimbarea mentalitatii si atitudini-
lor fatd de elevii care sunt diferiti de cei ,,normali”, schimbarea reprezentdarii sociale a acestui segment
al populatiei scolare si abandonarea etichetelor si a prejudecatilor pentru a crea sanse egale.

Modelele de educatie cu sanse egale ofera o viziune mai flexibila asupra invatarii, ludnd in considerare
barierele in calea invatarii (Ghergut, 2006, 101-102). Acestea se refera la orice factor care impiedica
invatarea.

Teoriile actuale asupra inteligentei acordd o semnificatie importanta din perspectiva educationala, te-
oriei inteligentelor multiple ( H.Gardner ) si cea a stilurilor de invatare.

Un fenomen frecvent invocat, asociat contextului sociopedagogic, este cel al etichetarii, mai ales a
celei negative, ca evidentiere a dezavantajului, pe care copiii o Inregistreaza, marcandu-le compor-
tamentul, prin trairea unor complexe de inferioritare cu efecte de (auto)marginalizare, neincredere,
timiditate, negativism, spirit de revansa etc.

Sistemul zonelor prioritare de educatie, care implica principiul discriminarii pozitive (alocarea de
resurse scolare suplimentare copiilor cu dificultati de invatare si rezultate scolare reduse datorita si-
tuatiei de dezavantaj socio — economic), a fost initiat in Anglia (EPA — Educational Priority Areas) in
1967, preluat in Franta (in 1981) si dezvoltat ulterior in majoritatea statelor membre ale Uniunii Euro-
pene. Sistemul are ca obiectiv sprijinirea actiunilor educative in zonele in care conditiile economice si
sociale constituie un obstacol pentru reusita elevilor.
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Qamse ega@e pentin eombatevea diserimindiit

Popescu Diana Filofteia
Liceul Tehnologic ,,Cpt. N. Plesoianu’, Rimnicu Valcea

Una dintre valorile promovate de educatie este non-discriminarea si excluderea inechitatii sociale,

cuturale, economice si de gen (asigurarea de sanse egale tuturor copiilor, indiferent de gen, etnie, religie,
printr-o abordare educationala echilibratd). In acest sens, cadrul didactic trebuie sa evite exprimarile de tip
discriminator, etichetarea, sa nu manifeste prejudecati fatd de copii, ci sd aiba permanent in vedere nevoile
educationale ale fiecarui copil, astfel incat toti sa se simtd acceptati si valorizati.

Literatura de specialitate identifica o serie de comportamente care pot conduce la efecte de excluziune

a candidatului contra caruia 1i sunt indreptate diverse forme ale discriminarii.

Stereotipurile sunt modalitati de a caracteriza oamenii atasandu-le etichete. Eticheta este o descriere

succintd a comportamentului sau felului de a fi al unei persoane. Etichetele pot fi pozitive sau negative. Noile
conceptii asupra actului etichetarii afirma cd un comportament “problema” este acel comportament care a
fost etichetat drept daunator; ca actul etichetarii este cel care creeaza problema, si nu indivizii. Astfel se
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argumenteaza cd etichetele, in mod curent, emana de la un fel de autoritate; de exemplu, un profesor, un parinte
sau o0 persoand importanta, care repeta si consolideaza eticheta pana cand aceasta devine ferm asociata unui
individ. Teoria mai afirma ca atunci cand etichetele sunt atasate oamenilor, poate fi dificil pentru un individ sa
mai scape de ele; individul poate ajunge sa le accepte, le interiorizeaza si crede ca sunt adevarate. Etichetarea
se foloseste frecvent in educatie de catre profesori, cel mai elocvent exemplu fiind a elevilor “buni”, “rai” si
“medii/neremarcabili”. Astfel, prima categorie sunt elevii care sunt conformi asteptarilor profesorilor, a doua
categorie reprezinta deviantii, iar ultima cei care nici nu deviaza dar nici nu sunt conform asteptarilor.

Printre efectele pe care le poate avea etichetarea elevilor se numara:

- determina interactiunea viitoare dintre profesori si elevi (“categoria de elev” este folositd ca punct de
referinga pentru interpretarea comportamentului unui elev);

- eticheta este preluata de ceilalti (profesori si colegi de clasa);

- contribuie la structurarea ,,eului oglindit” (oglinda este comportamentul celorlalti fatd de persoana
in cauzd);

- asteptarile determind rezultatele (efectul Pygmalion);

- generalizarea asteptarilor (efectul halo).

Cu toate acestea, impactul etichetarii poate fi si unul pozitiv, in cazul in care se respecta unii factori:

- centrarea pe actiunile elevului si nu pe persoana sa;

- luarea in considerare a posibilitatii ca elevul sa-si schimbe comportamentul;

- incurajarea permanentd a schimbarii;

- atitudinea critica fatd de raspandirea asa-numitului ,,efect de cancelarie”;

- constientizarea efectelor etichetarii;

- sublinierea progresului individual al elevului si nu compararea sa cu ceilalti;

- folosirea ,,etichetdrii pozitive” (ajuta elevul sa-si realizeze intregul potential).

Prejudecatile sunt idei preconcepute, adeseori negative, despre un anumit lucru identificat ntr-un
grup, opinie formata Tnainte de investigarea tuturor fatetelor pe care acestea le implicd. Cele mai numeroase
prejudecati sunt cele referitoare la rasa, etnie si religie. Discriminarea este actiunea in care o persoana este
tratatd pe baza unor atitudini la originea cédrora se afla prejudecati. Se mentine ideea ca prejudecata reprezinta
credinta personald cu privire la un fapt, iar discriminarea reprezintd manifestarea/rezultatul acesteia. S-au
identificat mai multe tipuri de discriminare ce pot avea loc in cadrul sistemului educational, printre acestea
aflandu-se: etnia, nationalitatea, sex, categorie sociald, religie, persoane cu dizabilitati si deficient, limba,
persoane infectate cu HIV sau alte boli cronice. Segregarea reprezintd o forma avansata a discriminarii.
Presupune separarea fizicd a unor grupuri de copii de restul copiilor in clase, scoli, activitati samd. Consecinta
directd o reprezintd un acces inegal la o educatie de calitate. Ca exemple de forme de segregare sunt scolile
speciale si asa numitele scoli de ghetou, cele mai cunoscute fiind cele din S.U.A.

Pentru combaterea discriminarii s-au formulat trei principii:

» politica sanselor egale;

* reprezentativitatea in organismele de decizie;

« tratamentul egal (implica tratament asemanator daca persoanele sunt asemanatoare sau diferentiat,

dacd nu sunt asemanatoare si prezintd nevoi diferite).
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Promovanea ega@b’c&’@b de hanse prin edueatie: tntive primeipit hi practicl

Prof. Gabriela Bdldceanu
Colegiul National de Informaticd ,Matei Basarab” R@mnicu Vilcea

Egalitatea de sanse este un concept fundamental al democratiei moderne, iar educatia reprezinta
unul dintre cele mai importante canale prin care acest ideal poate fi transpus in realitate. Potrivit Declaratiei
Universale a Drepturilor Omului (art. 26), ,,orice persoana are dreptul la educatie”, iar aceasta educatie trebuie
si fie ,,accesibila in mod egal tuturor™'. In practicd insi, numerosi factori — economici, culturali, geografici si
institutionali — impiedica exercitarea acestui drept in mod echitabil. Acest eseu isi propune sa analizeze rolul
esential al educatiei in reducerea inegalitatilor, sa evidentieze principalele bariere in calea accesului echitabil
la educatie si sa exploreze solutiile si politicile care pot transforma egalitatea de sanse dintr-un principiu
teoretic intr-o realitate sociald concreta.

1. Educatia ca factor de mobilitate sociala si echitate

Educatia este universal recunoscutd ca un instrument de mobilitate sociald, fiind strans corelata cu
dezvoltarea economica, reducerea saraciei si consolidarea participarii civice. Conform Bancii Mondiale,
fiecare an suplimentar de scolarizare este asociat cu o crestere medie de 9% a veniturilor individuale, iar
societatile care investesc In educatie se bucura de o productivitate mai mare si o0 coeziune sociald mai stabilaZ.

In acest sens, educatia nu este doar un beneficiu individual, ci si un bun public. Ea contribuie la
formarea capitalului uman si a unei forte de munca competitive, dar si la construirea unor comunitati solidare
si reziliente. Insd pentru ca aceste beneficii sa fie distribuite in mod echitabil, este esential ca accesul la
educatie sa nu fie conditionat de factori precum venitul familiei, zona de resedinta sau apartenenta etnica.

2. Realitatea inegalitatilor in sistemul educational roménesc

Romania se confrunta cu una dintre cele mai ridicate rate ale abandonului scolar din Uniunea Europeana,
precum si cu disparitati semnificative intre elevii din mediul rural si cei din mediul urban. Conform Eurostat
(2023), rata abandonului scolar timpuriu in Romania a fost de aproximativ 15,6%, cu mult peste media UE
de 9,6%?2. In plus, rezultatele testelor internationale, precum PISA, relevi o corelatie clara intre performanta
scolara si statutul socio-economic al elevilor*.

Elevii proveniti din medii dezavantajate — in special din familii sarace, din comunitati rome sau din
zone izolate — au sanse considerabil mai mici sa finalizeze studiile si sd obtina calificari relevante. Accesul
inegal la resurse educationale (infrastructura, materiale didactice, cadre calificate) agraveaza aceasta situatie.
De exemplu, in mediul rural, aproximativ 30% dintre scoli nu dispun de apa curenta sau toaleta functionala,
iar laboratoarele moderne sau bibliotecile sunt rare°.

3. Obstacole sistemice: dincolo de acces fizic

Inegalitatile Tn educatie nu sunt determinate doar de lipsa resurselor materiale. Existd o serie de factori
structurali care contribuie la mentinerea excluziunii educationale:
e Curriculum rigid si uniform, care nu tine cont de diversitatea culturala si lingvistica a elevilor;
o Modele pedagogice centrate pe performanta, care nu valorizeazd progresul individual si pot duce
la stigmatizare;
o Discriminare institutionala, mai ales fatd de elevii romi, elevii cu dizabilitati sau cei care nu se
conformeaza normelor sociale dominante;
o Lipsa consilierii psihopedagogice in scoli, care reduce capacitatea institutiilor de a sprijini elevii cu
dificultati emotionale sau sociale.
In acest context, egalitatea de sanse nu poate fi redusi la un acces formal la educatie, ci trebuie s vizeze si
echitatea procesului educational, adica sprijinirea diferentiata a elevilor, in functie de nevoile lor specifice.

4. Politici si programe de promovare a echitatii educationale

In ultimele doud decenii, au fost implementate in Romania mai multe programe menite si reduca
inegalitdtile educationale. Printre cele mai relevante se numara:

e ,,Bani de liceu” — un program de sprijin financiar pentru liceeni din familii cu venituri reduse;

e ,Rechizite gratuite” — destinat elevilor din ciclul primar si gimnazial;
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o ,Fiecare Copil in Gradinita”, care ofera tichete sociale pentru prescolari din comunitati vulnerabile®;

e Programul ,,Scoala dupa Scoala”, care ofera sprijin suplimentar in afara orelor de curs pentru copiii

cu dificultati.

Desi eficiente in anumite contexte, aceste programe sunt adesea fragmentate, subfinantate si lipsite de
continuitate. De asemenea, nu existd un mecanism coerent de monitorizare a impactului acestor masuri la
nivel national. In plus, politicile publice riman concentrate pe compensarea dezavantajelor, in loc si atace
cauzele structurale ale excluziunii educationale.

5. Bune practici internationale si lectii pentru Roménia

Tari precum Finlanda, Canada sau Olanda au reusit sa construiasca sisteme educationale echitabile printr-o
combinatie de politici publice solide si valori culturale care promoveaza egalitatea. Cateva dintre masurile-
cheie implementate in aceste state includ:

o finantarea diferentiata a scolilor, in functie de gradul de vulnerabilitate al elevilor;

o formarea intensiva a profesorilor in metode de predare incluziva;

e implicarea comunitatilor locale in deciziile educationale;

e descentralizarea sistemului educational, cu pastrarea unor standarde comune nationale.

Romania poate invdta din aceste modele, adaptindu-le la realitdtile locale. Un exemplu de adaptare
eficientd este extinderea retelelor de gradinite si crese in mediul rural, unde participarea la educatia timpurie
este un predictor important pentru succesul scolar ulterior.

6. Recomandari pentru politici publice coerente

Pentru ca egalitatea de sanse prin educatie sd devind o realitate iIn Romania, este necesard o viziune pe
termen lung, sprijinita de politici integrate. Printre directiile strategice recomandate se numara:

e cresterea investitiilor in educatie, n special in zonele defavorizate;

e integrarea educatiei incluzive in formarea initiald si continud a cadrelor didactice;

e dezvoltarea unui mecanism national de identificare si sprijinire a elevilor in risc educational,

e implicarea ONG-urilor si a comunitatii in oferirea de servicii educationale complementare (mentorat,

afterschool, consiliere);

e monitorizarea si evaluarea continua a impactului politicilor publice in domeniul educatiei.

Prin urmare, egalitatea de sanse in educatie nu este un obiectiv utopic, ci o conditie esentiald pentru
progresul unei societdti. Desi Roméania se confruntd cu numeroase provocari in acest domeniu, exista
oportunitati reale de transformare, dacad politicile educationale sunt fundamentate pe principii de echitate,
incluziune si solidaritate. Educatia trebuie sa inceteze sa fie un privilegiu si sa devina un drept exercitat in
mod real de fiecare copil. Numai astfel vom putea construi o societate in care fiecare individ are sansa de a-si
valorifica potentialul si de a contribui activ la binele comun.

%@@L‘C@‘C@ de yamse tn beoald

Prof. Inv. Presc. Giuran Ana Maria
Seminarul Teologic ,Ortodox Sf. Nicolae” R@mnicu Vilcea

Egalitatea de sanse reprezintd conceptul conform caruia toate fiintele umane sunt libere sa-si dezvolte
capacitatile personale si sd aleaga fara limitari impuse de roluri stricte. Egalitatea de sanse are la baza asigurarea
participarii depline a fiecarei persoane la viata economica si sociald, fara deosebire de origine etnica, sex,
religie, varsta, dizabilitati etc. Scoala este leaganul copilariei in care toate sperantele pot deveni realitate daca
cei care iau parte la activitatile de invatare, pofesori si elevi, constientizeaza diversitatea si complexitatea
naturii umane si valorifica fiecare talent sau latura creativa daruita de Dumnezeu.

Drepturile omului in ceea ce priveste educatia implica trei dimensiuni care sunt interconectate si doar
prin adresarea concomitentd a celor trei se pot realiza: 1) dreptul la acces la educatie — dreptul fiecarui copil
la educatie In conditii de sanse egale si fara discriminare. Pentru acest scop, educatia trebuie sa fie disponibila,
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accesibila si incluziva pentru toti copiii; 2) dreptul la educatie de calitate — care ii permite copilului sa isi
dezvolte si sd acceseze intregul potential, sa fie pregatit pentru piata muncii si sd dezvolte abilitati de viata; 3)
dreptul la respect in mediul scolar — dreptul fiecarui copil de a-i fi respectatd demnitatea si drepturile omului
in sistemul educational.

Pentru o educatie sdnatoasa si in conformitate cu cerintele actuale de pe piatd muncii, trebuie sa
existe o corelatie perfecta Intre pregatirea, adaptarea la schimbare a celor ce oferd educatie si cei ce primesc
educatie. In decursul zecilor de ani educatia a suferit schimbari, societatea si interesele societatii au schimbat
pozitiv sau negativ educatia. Este cunoscut faptul ca educatia a condus la reusita si odatad cu incetarea tuturor
discriminarilor de rasa, sex, etnie, religie, apartenenta politica, clasa sociala, etc, elevii deveniti majori au reusit.
Desi se discutd de egalitate in educatie, este necesar sa aiba in vedere educatia diferentiata si accesibilizarea,
nu toti elevii sunt egali, nu toti trebuie sa obtind aceleasi rezultate si meserii. Elevii sunt unici, trebuie ajutati
materiale scdzute, profesorii trebuie sd evidentieze progresele, implicarea in activitatea clasei, creativitatea si
mai putin componentele materiale.

Educatia fara discriminare reprezintd o provocare si o responsabilitate colectiva. Prin promovarea unei
educatii non-discriminatorii, putem contribui la construirea unei societati mai incluzive, in care toti indivizii
sunt respectati si valorizati pentru ceea ce sunt. Este esential ca institutiile educationale sa asigure un mediu
sigur si propice dezvoltarii tuturor elevilor, indiferent de diferentele lor. Educatia fara discriminare este o
investitie in viitorul unei societdti mai echitabile si mai bune pentru toti.

Metode si practici in educatia fara discriminare

1. Curriculum diversificat si incluziv: Integrarea diverselor perspective culturale, istorice si sociale
in curriculumul scolar promoveaza intelegerea si respectul fatd de diferentele si similaritatile dintre oameni.

2. Formare si pregatire a cadrelor didactice: Educatorii trebuie sd fie constienti de importanta unei
educatii non-discriminatorii si sa fie pregatiti sa abordeze problemele de discriminare si inegalitate 1n clasa.

3. Promovarea dialogului si a dezbaterilor: Elevii trebuie incurajati sa isi exprime opiniile si sd invete
sd asculte si sa Inteleaga perspectivele diferite.

4. Colaborarea cu pdrintii si comunitatea: Implicarea parintilor si a comunitatii in procesul educational
poate consolida valorile de egalitate si incluziune.

Egalitatea sanselor de instruire este teoretic garantatd in aproape toate tarile lumii, dar realizarea
practicd a acestui principiu generos continud sa rdmana una din cauzele de importanta majora ale reformelor.
Conceptul de ,egalitate” inseamna astazi ceva mai mult decat drepturile egale pe care democratii secolului
trecut le revendicau cu entuziasm pentru toti cetdtenii; ea inseamnd o egalitate reald a sanselor individuale
de promovare sociala, iar educatia este instrumentul cel mai important in dezvoltarea la maximum a acestor
sanse.

Specia umana se conformeaza si ea acelui principiu director al evolutiei speciilor — variabilitatea;
indiferent de numarul indivizilor, educatia lor trebuie sa fie diferentiatd si specializata, in functie de
»echipamentul natural-genetic* al fiecaruia, de aptitudinile si interesele fiecarei persoane, corelate cu nevoile
de cadre competente ale societatii.
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gga@bt’a‘ce de samde tn educatie

Secretar Tunsu Mihaela
Liceul Tehnologic , Dimitrie Bolintineanu” Bolintin Vale, jud.Giurgiu

,»3a presupunem ca fiecare persoana are sanse egale, nu sa devina egal cu ceilalti, ci sa fie diferit
pentru a realiza acel potential unic de care dispune, in corp, minte si spirit. ” (John Fischer)

Egalitatea de sanse reprezinta un principiu fundamental al societatii moderne, care presupune accesul
echitabil la resurse, drepturi si oportunitati pentru toti indivizii, indiferent de gen, etnie, statut socio-economic,
dizabilitati sau alte criterii. Educatia joaca un rol esential in promovarea acestui principiu, oferind tuturor
sansa de a-si dezvolta potentialul si de a contribui activ la viata sociald si economica.

,,INUu toti avem acelasi talent, dar toti ar trebui sa avem sanse egale pentru a ne dezvolta propriul talent.”
(John Kennedy)

Educatia este considerata unul dintre cele mai puternice instrumente de reducere a inegalitatilor. Prin
intermediul educatiei, indivizii 1si pot construi o carierd, pot dobandi abilitati de viata si pot iesi din cercul
vicios al saraciei sau al excluziunii sociale. In plus, educatia contribuie la formarea unei societiti democratice,
tolerante si incluzive.

Egalitatea de sanse este prezenta in educatie prin:

- Accesul la invatamant gratuit si obligatoriu pentru toti copiii;

- Burse si programe de sprijin pentru elevii din medii defavorizate;

- Programe speciale pentru integrarea copiilor cu dizabilitti in scolile de masa.

Desi in teorie accesul la educatie este universal, in practica persista o serie de obstacole:

- Saracia si lipsa de resurse afecteaza frecvent participarea copiilor la scoala;

- Discriminarea de gen, etnica sau religioasa poate impiedica accesul egal la educatie;

- Lipsa infrastructurii si a cadrelor didactice in zonele rurale sau izolate;

- Mentalitati traditionaliste care limiteaza educatia fetelor sau a anumitor categorii sociale.

Pentru a combate aceste probleme, se Incearca implementarea unor politici coerente si sustenabile pe
scara din ce in ce mai larga:

- Introducerea de programe de tip ,,Scoald dupa scoald” pentru sprijinirea elevilor cu dificultati,

- Campanii de constientizare privind importanta educatiei pentru toate categoriile sociale;

- Investitii 1n infrastructura si digitalizare, in special in mediul rural;

- Formarea profesorilor in spiritul incluziunii si al diversitatii.

,,Copiii invata din ceea ce-i inconjoara.” spunea Maria Montessori.

Promovarea egalitatii de sanse nu este doar responsabilitatea statului, ci si a societatii civile, a familiilor
si a fiecarui individ. ONG-urile, mediul de afaceri, mass-media si comunitdtile locale pot juca un rol activ in
sustinerea programelor educationale incluzive si in combaterea discriminarii.

Egalitatea de sanse prin educatie nu este doar un ideal, ci o necesitate pentru o societate echitabila si
prospera. Investitia In educatie este o investitie in viitor, iar promovarea accesului egal la aceasta este primul
pas catre un sistem social mai just si mai uman.

,,Exista un singur fel de a intelege oamenii, anume de a nu ne grabi sa-i judecam, ci de a trai in preajma
lor, de a-i ldsa sa se explice, sa se dezvaluie zi de zi, sa se zugraveasca ei insisi in ei...” (Charles Augustin
Saine — Beune)
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%a@b‘b’a‘b’w de yamse tn educafie — premise pentiu o socielafe echitabila
Y Lwe@wgw‘c@

Prof. Cdpdtind Maria Magdalena
Scoala Gimnaziald Nr. 4 R@mnicu Vdlcea

Articolul abordeaza tema egalitétii de sanse in educatie ca fiind un drept fundamental si o conditie
esentiala pentru dezvoltarea sustenabild a unei societdti echitabile. Sunt analizate barierele actuale care
limiteaza accesul echitabil la educatie si sunt propuse solutii concrete pentru promovarea incluziunii,
valorizarea diversitatii si sprijinirea elevilor aflati in situatii de risc educational sau social.

Egalitatea de sanse 1n educatie nu este doar o valoare teoretica sau o formulare legislativd — este o
realitate care trebuie construita activ in fiecare scoald, clasa si comunitate. Educatia trebuie sa fie acel spatiu
in care fiecare copil, indiferent de mediul din care provine, de etnie, gen, dizabilitate sau statut economic, are
posibilitatea reala de a invata, de a se dezvolta si de a-si atinge potentialul.

Context si provocari actuale

Desi legislatia romaneasca si europeand garanteaza egalitatea de sanse, realitatea din scoli aratd ca
multi elevi se confruntd cu:

o lipsa resurselor educationale (manuale, tehnologie, internet);
e discriminare sau prejudecati;
o dificultati socio-economice;
o dizabilitati nediagnosticate sau neacoperite prin servicii de sprijin;
e acces inegal la profesori calificati si consiliere psihopedagogica.
Aceste bariere reduc sansele reale ale copiilor de a beneficia de o educatie echitabild si transforma
scoala intr-un spatiu de inegalitate, in locul unuia de reechilibrare sociala.

Strategii pentru promovarea egalitatii de sanse

Pentru a construi un sistem educational echitabil si incluziv, sunt necesare interventii coerente i
adaptate, precum:

o implementarea unor programe de sprijin pentru elevii din medii defavorizate (ex. after-school, mese
calde, burse sociale);

o formarea continud a cadrelor didactice in domeniul diversitdtii, interculturalitdtii si pedagogiei
incluzive;

o implicarea activa a parintilor si comunitatii locale in sustinerea procesului educational;

e crearea unui mediu scolar sigur, nondiscriminatoriu, prin aplicarea unor politici clare de prevenire si
combatere a bullyingului;

o utilizarea tehnologiei pentru a reduce decalajele educationale si pentru a oferi acces egal la resurse;

e promovarea mentoratului si consilierii individuale pentru elevii aflati in risc de abandon scolar.

Rolul profesorului in asigurarea sanselor egale

Cadrele didactice sunt actori-cheie 1n acest proces. Atitudinea, valorile si modul de lucru al profesorului
pot incuraja sau, dimpotriva, pot inhiba dezvoltarea unui copil. De aceea, este esential ca fiecare dascal sa
constientizeze impactul pe care 1l are si sd-si asume un rol activ in combaterea inegalitatilor si in promovarea
diversitatii.

Concluzii

Egalitatea de sanse nu este un rezultat automat al existentei unei legi, ci o constructie zilnica ce necesita
vointd, viziune si implicare. Scoala trebuie sa devind locul in care fiecare copil este valorizat, sprijinit si
respectat pentru unicitatea sa. O societate echitabild incepe cu o educatie echitabild — iar responsabilitatea
pentru aceasta ne revine tuturor.
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Prof. Bdaddlan Ionela

Scoala Gimnaziald Nr.13 Ramnicu Valcea

Egalitatea presupune respectarea drepturilor copilului: dreptul la libertatea de opinie si de exprimare,
dreptul la libertatea de intrunire si de asociere (drepturi civile), dreptul la securitatea persoanei si la obtinerea
protectiei statului impotriva violentelor din partea unui individ, grup, institutie, precum si drepturi economice,
sociale si culturale (dreptul la sdnatate, la ingrijire medicald, la educatie si la pregatire profesionald, dreptul
de a lua parte, in conditii de egalitate, la activitati culturale si sportive). Egalitatea sanselor semnifica oferirea
de optiuni multiple pentru capacitati si aptitudini diferite, o educatie pentru toti si pentru fiecare, o educatie
deschisa pentru toate persoanele, indiferent de varsta si conditii socio-economice, dar si o educatie pentru
fiecare, in functie de nevoile sale specifice — evitindu-se omogenizarea si incurajandu-se diversitatea — care sa
creeze premisele egalitatii sanselor de acces in viata sociala.

Daca discriminarea este actiunea prin care o persoand este tratatd nedrept din cauza unor atitudini
bazate pe prejudecati, atunci non-discriminarea este asociatd cu politica sanselor egale, cu un tratament egal
(tratament asemanator, dacd persoanele sunt asemanatoare, sau diferentiat, dacad nu sunt asemanatoare si
prezintd nevoi diferite). Apare astfel ideea de incluziune ce are la baza anumite principii: principiul unicitatii
persoanei in termeni de abilitati, motivatii, si nevoi de invatare, principiul diversitatii persoanelor antrenate in
sistemul educational atat ca agent, cat si ca beneficiar, principiul accesului si participarii tuturor persoanelor la
o educatie adecvata si de calitate.

Existd o serie de factori de risc cu privire la exercitarea dreptului la educatie (dimensiunea formala
a egalitatii sanselor), factori indusi de caracteristicile individuale ale copiilor, ale mediului socio-familial si
scolar, ale grupurilor sociale din care fac parte copiii. Acesti factori reprezintd o provocare adresata cadrului
didactic, caci acesta trebuie sa le dea o noud Intorsatura, sa le minimizeze efectele.

In ceea ce priveste procesul instructiv-educativ, acesta trebuie si se desfisoare intr-o maniera care si
dea posibilitatea fiecarui elev sa invete. In scoala incluziva, invitarea este vizuti ca un proces la care elevii
participa in mod activ si isi asuma roluri si responsabilitati clare. Cadrul didactic este considerat mai curand
un mediator dect un meditator, formator. In scoala care promoveaza egalitatea si valoarea, dupa parerea mea,
crearea unui mediu placut, interesant, personalizat (in care fiecare copil se regaseste), prietenos fatd de elevi, in
care copilul se simte confortabil si in siguranta reprezinta o alta fateta a provocarii adresata cadrului didactic.
Eficientizarea Invatarii ce promoveaza egalitatea de sanse presupune utilizarea unor strategii de sprijinire a
tuturor copiilor:

« Invatarea interactiva (strategii de invitare focalizate pe cooperare, colaborare si comunicare intre

elevi, intre profesor si elevi, intre profesori si parinti ai elevilor).

» Negocierea obiectivelor —negocieri privind modalitatile de lucru, procedeele de evaluare, metodele

de recompensare.

» Demonstratia, aplicatia, feedback-ul.

* Modalitatile de sprijin 1n actul Invatarii pentru elevii cu cerinte educationale speciale (confort

socio-afectiv, Tnvatarea in perechi, predarea in echipa, invatarea de la copil la copil, colaborarea
intre elevi, parintii ca parteneri in Invatare, comunicarea cu alti specialisti din afara scolii).
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* Evaluarea continud a invatarii, ce presupune prezenta unui raspuns permanent la continuturile si

mesajele primite de la cel care Tnvata.

Principiile incluziunii enuntate anterior implicd o noua orientare sau schimbare de optica, ce pune
accent pe: cooperare, parteneriat (un simplu act de invatare poate fi considerat astfel), invatare sociala si
valorizare a relatiilor pozitive, umaniste in educatie. Este o provocare permanenta pentru fiecare cadru didactic
care trebuie sd fie empatic, asertiv, inovator si o amenintare la adresa conservatorismului, la adresa vechiului
autoritarism. Amenintarea se referd la anumite aspecte ale vietii sociale (la nivel macro) sau la anumite Tnsusiri
(la nivel micro) ce pot fi schimbate, atita timp cat vointa, motivatia si dorinta le subclaseaza. Cadrul didactic
trebuie sa evite exprimadrile de tip discriminator, etichetarea voitd sau involuntara, sd nu manifeste prejudecati
fata de copil, astfel Incat toti sd se simtd acceptati sau valorizati. Atunci cand etichetele sunt atasate oamenilor,
acestia ajung sa la accepte, sa le interiorizeze, sa se comporte conform etichetarii primite. Grav este atunci cand
etichetezi fara a constientiza consecinte acestui fapt asupra evolutiei personale a elevului. Cand eticheta este
pusa de ceilalti membri ai grupului de elevi al clasei, rolul cadrului didactic este de a o Inldtura, dar practica
mi-a ardtat ca impactului grupului e mai puternic, ca victima se complace adoptand o atitudine de retragere
sau chiar acuzatoare, violenta, iar autoritatea formald a cadrului didactic nu poate determina o schimbare
prin impunere. Se manifestd, In aceste imprejurdri, una dintre marile calitati ale unui cadru didactic: tactul
in impunerea “fara impunere” a unui punct de vedere echitabil, determinarea elevilor de accepta una dintre
valorile societatii promovate si prin educatie: egalitatea de sanse.

Relativizarea efectelor negative ale etichetarii este la Tndeména fiecarui cadru didactic, prin actiuni
care vizeaza centrarea pe actiunile elevului si nu pe persoana lui, prin incurajarea permanenta a schimbarii,
prin luarea in considerare a posibilitatii ca elevul sa-si schimbe comportamentul, prin sublinierea progresului
individual al elevului si nu compararea sa cu ceilalti, prin folosirea etichetarii pozitive, care va ajuta elevul
sd-si pund in valoare potentialul.
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Prof. ing. Honcu Rodica
Liceul Tehnologic , Ferdinand I” Rimnicu Vailcea

Egalitatea de sanse in educatie reprezinta un ideal fundamental pentru orice societate democratica, fiind
un principiu care urmareste oferirea acelorasi oportunitati de dezvoltare tuturor copiilor, indiferent de mediul
de provenient, statut social, etnie, gen sau abilititi. In contextul societatii roménesti actuale, acest concept
capatd o importanta sporitd, avand in vedere disparitatile semnificative existente intre zonele urbane si rurale,
intre elevii majoritari si cei apartinand unor grupuri vulnerabile sau Intre cei cu si fard cerinte educationale
speciale.

Viziunea unei educatii incluzive si echitabile presupune depasirea cadrului teoretic si transpunerea
principiului egalitatii in politici coerente, practici didactice adaptate si mentalitdti deschise. O scoald cu
adevdrat incluziva este aceea care nu doar tolereaza diversitatea, ci o valorifica, o integreaza si o sprijina in
mod activ. Dupa cum subliniaza Constantin Cucos (2017), diversitatea nu trebuie perceputa ca o problema, ci
ca o oportunitate pentru construirea unui spatiu educational mai complex, mai empatic si mai relevant pentru
toti participantii sai.

Un aspect esential in promovarea egalitatii de sanse este formarea cadrelor didactice. Profesorii trebuie
s fie nu doar transmitatori de continut, ci facilitatori ai unui proces educational care respecta ritmul, stilul
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si nevoile fiecarui elev. Liliana Romaniuc (2016) evidentiazad necesitatea unor programe de formare care sa
includa teme legate de echitate, discriminare, interventie personalizata si comunicare interculturald. Numai un
cadru didactic bine pregatit poate actiona cu empatie si eficienta in fata diversitatii din clasa.

In paralel, sustinerea institutionald joacd un rol critic. Este nevoie de investitii in infrastructura scolara,
de extinderea programelor de tip ,,Scoald dupd scoald” in zonele defavorizate, de consiliere psihopedagogica
si de colaborare intre scoala, familie si comunitate. Norbert Petrescu (2008) atrage atentia asupra faptului
ca egalitatea nu inseamna a oferi tuturor exact acelasi lucru, ci a raspunde diferentiat pentru a compensa
inegalitatile initiale.

Viziunea pentru educatia viitorului trebuie sa fie una centrata pe echitate, nu pe uniformitate. Fiecare
copil are dreptul la o educatie de calitate, adaptata potentialului sau. O astfel de viziune necesita curaj, asumare
si colaborare interinstitutionald. Egalitatea de sanse nu este doar o componenta a politicii educationale, ci o
reflectie a valorilor unei intregi societdti. Dacd ne dorim o Romanie mai justa, mai competitiva si mai solidara,
trebuie sd incepem prin a ne asigura ca fiecare copil are o sansa reald de a reusi.
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2. Romaniuc, L. (2016). Incluziunea in educatie: provocari si perspective. Editura Didactica si

Pedagogica.
3. Petrescu, N. (2008). Educatia si echitatea sociald. Editura Polirom.

gga@b‘mtw de yamse, o conditie esentiald pentiw o socielate echitabila

Prof. Mihdilescu Alina
Colegiul National de Informaticd ,Matei Basarab” R@mnicu Vilcea

Intr-o lume tot mai diversa, in care oamenii provin din medii diferite, au valori, nevoi si capacitati
variate, se ridicd o intrebare fundamentala: cum putem construi o societate dreapta in care fiecare individ are
posibilitatea reala de a-si implini potentialul? Réspunsul sta in promovarea egalitatii de sanse — un principiu
care nu doar cd protejeaza drepturile individuale, ci si contribuie la dezvoltarea colectiva. Egalitatea de sanse
nu este un lux sau o lozinca politicd, ci o necesitate morala si practica.

Fara egalitate de sanse, o societate devine inechitabild, ineficientd si profund divizatd. Oamenii
sunt privati de potentialul lor, iar talentele raman nevalorificate. Copiii care se nasc in familii sdrace sau in
comunitati marginalizate riscd sa fie condamnati la acelasi destin, nu din lipsa de valoare, ci din lipsa de sanse.

Egalitatea de sanse inseamna ca fiecare persoand beneficiaza de aceleasi conditii de pornire in viata
si are acces liber si nediscriminatoriu la educatie, munca, servicii publice si participare sociala. Este vorba
despre tratamentul echitabil al tuturor, indiferent de factori care nu tin de vointa lor — cum ar fi locul nasterii,
etnia, genul, dizabilitatea sau conditia sociald. Important de inteles este ca egalitatea de sanse nu presupune
uniformitate, ci sprijin diferentiat pentru a compensa dezavantajele initiale si a crea sanse reale pentru toti.

Educatia este fundamentul dezvoltirii personale, profesionale si civice a fiecarui individ. Intr-o
societate democratica si modernd, accesul la educatie nu ar trebui sa fie un privilegiu, ci un drept garantat.
Totusi, realitatea aratd ca numerosi copii si tineri intampind obstacole sistemice in drumul lor educational,
determinate de factori economici, culturali, geografici sau personali. Promovarea egalitatii de sanse in educatie
presupune eliminarea acestor obstacole si crearea unui cadru echitabil pentru toti.

Egalitatea de sanse 1n educatie se refera la dreptul fiecarei persoane de a avea acces egal la invatamant
de calitate, 1n toate etapele vietii — de la educatia timpurie, la invatamantul superior. Nu este vorba doar
de acces fizic la o institutie de invatamant, ci de posibilitatea reald de a beneficia de educatie In conditii
comparabile, fara discriminare sau marginalizare.
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Anumite grupuri minoritare, cum sunt romii, copiii refugiati sau cei din comunitati religioase marginale,
sunt adesea exclusi sau izolati in sistemul educational. Fetele, in unele medii traditionaliste, nu sunt incurajate
sa urmeze studii superioare sau chiar sa finalizeze ciclul gimnazial.

Lipsa infrastructurii adaptate si a personalului specializat impiedicd integrarea elevilor cu dizabilitati
in scolile de masa. Acestia fie raiman acasa, fie sunt trimisi In institutii specializate, adesea departe de familii
si de comunitate.

Scolile din zonele rurale sau izolate sunt adesea slab dotate, cu personal insuficient sau necalificat.
Accesul la internet, laboratoare, biblioteci sau servicii de consiliere este inexistent sau foarte limitat.

Profesorii au un rol esential in promovarea incluziunii. Este nevoie de formare continud in domeniul
pedagogiei incluzive, abordarea diversitatii si gestionarea discriminarii. De asemenea, este vitala incurajarea
empatiei si colaborarii cu familiile.

Familia joacd un rol crucial in sustinerea educatiei. Atitudinile traditionaliste sau lipsa educatiei
parentale pot limita accesul copiilor la invatare. Implicarea comunitatii in viata scolii — prin consilii consultative,
voluntariat sau parteneriate — duce la solutii adaptate contextului local.

Egalitatea de sanse 1n educatie este esentiald pentru o societate echitabilda, competitiva si solidara. Nu
este suficient sd garantam dreptul la educatie pe hartie; trebuie sa cream conditiile concrete ca fiecare copil sa
poatd Invata, indiferent de originea sau contextul sau. Printr-o abordare integrata — care sd combine politici
publice eficiente, implicare comunitara, educatie pentru diversitate si sprijin personalizat — putem construi un
sistem educational incluziv, in care fiecare copil conteaza.

Fara egalitate de sanse, o societate devine inechitabild, ineficientd si profund divizatd. Oamenii
sunt privati de potentialul lor, iar talentele rdiman nevalorificate. Copiii care se nasc in familii sdrace sau in
comunitati marginalizate riscd sa fie condamnati la acelasi destin, nu din lipsa de valoare, ci din lipsa de sanse.

In schimb, intr-o societate in care egalitatea de sanse este respectatd, scoala este primul si cel mai
important teren pe care se joacd lupta pentru sanse egale. Din pacate, in Romania, inegalitatea educationala
este o problema reala: copiii din mediul rural, din familii rome sau din zone defavorizate au acces mai dificil
la educatie de calitate. Solutiile implicd burse sociale, transport gratuit, dotari egale pentru scoli si programe
de mentorat pentru elevii in risc de abandon scolar.

Egalitatea de sanse este mai mult decat o valoare abstractd — este conditia de bazd a unei societati
drepte, prospere si solidare. Ea presupune nu doar absenta discriminarii, ci $i prezenta activa a masurilor care
sa corecteze dezechilibrele dintre indivizi. Fiecare om meritd o sansa reala la educatie, munca, respect si viata
demna. Doar intr-o astfel de societate ne putem numi, cu adevarat, egali.

gga@bt’a‘ce de samde tn educatie

Prof. educatie timpurie Panait Mihai Mihaela
Scoala Gimnaziald Sat Mdgura

Educatia este fundamentald pentru orice societate, pentru fiecare individ indiferent de nationalitate,
sex, clasd sociala sau religie. Sa educam, astfel, copilul de la varste fragede, sa 1i deschidem ochii pentru ca el
sd vada ca este un pion important in societate, ca o piesa de puzzle in ansamblul jocului. Educatia sianatoasa
este orientatd catre spirit si are meritul de a ne deschide ochii, de a ne face sa inlaturam stratul superficial al
lucrurilor. O minte deschisa este cea capabila sa se bucure de drepturile sale, sa se sesizeze cand acestea sunt
incalcate, dar nu in ultimul rand, un om educat trebuie sa stabileasca o limita intre fericirea lui si incalcarea
drepturilor altor oameni.

Cea mai buna solutie pentru un sistem educativ care sa raspunda nevoilor tuturor elevilor se dovedeste a
fi educatia incluziva, caracterizata prin urmatoarele principii: dreptul fiecarui elev la educatie pe baza egalitatii
sanselor; nici un elev nu poate fi exclus din educatie sau supus discriminarii pe motive de rasa, religie,
culoare, etnie, sex, limbaj, dizabilitati; scoala se adapteaza lanevoile elevilor; diferentele individuale intre elevi
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constituie o sursa de bogatie si diversitate, si nu o problema.

Scoala incluziva are la baza un curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor. Adaptarea
curriculumului se poate realiza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general adresat copiilor
normali, care pot fi insusite de copiii cu cerinte speciale; introducerea elevilor cu cerinte educative speciale
intr- o varietate de activitati individuale, terapeutice, destinate recuperarii acestora; folosirea unor metode si
procedee didactice, a unor mijloace de invatdmant intuitive, de naturd sa sprijine intelegerea continuturilor
predate la clasa.

Scoala este leaganul copilariei in care toate sperantele pot deveni realitate daca cei care iau parte
la activitdtile de Tnvatare, pofesori si elevi, constientizeaza diversitatea si complexitatea naturii umane si
valorifica fiecare talent sau latura creativa daruitda de Dumnezeu. Scoala romaneasca se confrunta in ultimul
timp cu diferite probleme, printre care se numara si scolarizarea copiilor defavorizati sau celor cu cerinte
educative speciale.

In categoria copiilor defavorizati ii putem include pe cei proveniti din familii monoparentale sau orfani
de ambii parinti, copiii ai caror parinti sunt gomeri, au grave probleme de sanatate sau un comportament imoral,
copiii care locuiesc in zone izolate sau indepartate si a caror scolarizare depinde de existenta unui mijloc de
transport §i copiii de etnie rroma care se integreaza cu greutate in colectivul clasei de elevi.

Conceptul de cerinte educative speciale presupune necesitatea unei abordari diferentiate si specializate
a educatiei copiilor in functie de deficientele pe care le prezinta. Tipurile de deficiente intalnite la elevii cu
cerinte speciale sunt: deficiente mintale, deficiente de auz sau vedere, deficiente fizice, psihomotorii, tulburari
de limbaj, tulburdri de comunicare si relationare, tulburari de atentie si hiperactivitate — ADHD. Tot aici se
inscriu si cazurile copiilor care esueaza la scoald din diferite motive — copii institutionalizati, copii care provin
din comunitati etnice defavorizate etc.

Acestia au dreptul fundamental la educatie, posedand caracteristici, interese, aptitudini si necesitati de
invatare proprii. De aceea proiectarea sistemelor educationale si implementarea programelor scolare trebuie sa
tind seama de marea diversitate a caracteristicilor si trebuintelor elevilor inclusi in procesul instructiv-educativ,
care trebuie sd asigure sanse egale pentru copiii defavorizati prin implicarea tuturor cadrelor didactice, parintilor
si a institutiilor locale abilitate.

Scoala trebuie sa fie intr-o permanenta colaborare cu familiile elevilor (pentru a discuta eventualele
probleme de natura comportamentald, materiald sau sociala si pentru a se gasi solutii care sa ducd larezolvarea
acestor probleme), cu centrele de plasament sau cu orfelinatele, in cazul copiilor orfani (pentru a aduce la
cunostinta acestora abaterile scolare ale elevilor si pentru a afla despre modul lor de viata in aceste institutii,
activitatile extragcolare in care sunt implicati etc).

Pentru elevii care locuiesc in zone izolate sau indepartate de unitatea de Invatdmant, scoala incearca,
printr-un parteneriat cu primaria §i prin semnarea unui contract cu o firma de transport, sa le asigure transportul
zilnic spre cea mai apropiata unitate de invatamant.

Din perspectiva reglementarilor adoptate de statul roméan, copiii cu cerinte educative speciale pot fi
integrati fie in unitati scolare de educatie speciald, fie in grupe si clase speciale din unitati prescolare si scolare
obisnuite, fie in mod individual in unitati de invatamant obisnuite.

Aceste scoli trebuie sa se adapteze unei pedagogii centrate asupra copilului, capabild de a veni in
intdmpinarea trebuintelor fiecarui copil in parte. Cadrele didactice trebuie sa adopte mijloace de combatere
a atitudinilor discriminatorii, construind o societate bazata pe spiritul de tolerantd si oferind sanse egale la
educatie pentru elevii defavorizati.

Incluziunea socialad se refera la asigurarea accesului persoanelor defavorizate la educatie, locuri de
munca, integrarea lor in societate. Scoala trebuie sa aplice diverse programe educationale pentru a sprijini
politicile comunitatii locale si ale statului legate de incluziunea sociala.

Principiile care stau la baza incluziunii sunt:

* Principiul drepturilor egale pentru o dezvoltare conform potentialului propriu.

» Principiul unicitatii caracteristicilor, intereselor, abilitatilor, motivatiei si nevoilor de Tnvatare.

» Principiul diversitatii, a respectarii abaterii de la standerdele normale

* Principiul accesului si participarii tuturor conform abilitatilor si nivelului de dezvoltare.

Integrarea reprezinta asimilarea unui elev in educatia de masa, unde acesta se adapteaza (sau nu)
politicilor, practicilor si curriculum-ului existent in scoala respectiva. Scoala romaneasca trebuie sa {inad cat
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mai mult seama de cerintele unui invataimant incluziv acceptand diversitatea, nediscriminarea, toleranta si
privind diversitatea drept o realitate si o resursa menita sa sprijine educatia.

Abordarile de succes in institutiile care ofera a doua sansa, difera prin urmare, in mod considerabil
de cele ale scolilor traditionale prin abordarea dificultdtilor intalnite de elevii din Invatamantul general. Cu
toate acestea, exista dovezi ca prevenirea parasirii timpurii a scolii are rezultate mai bune decat compensarea
efectelor negative ale parasirii timpurii a scolii. Experienta esecului, lipsa de incredere in sine in materie de
invatare si multiplicarea problemelor sociale, emotionale si educative dupa parasirea timpurie a scolii reduc
sansele de obtinere a unei calificari si de absolvire cu succes a studiilor
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Intr-o societate moderna si bazati pe democratie, educatia trebuie si fie mai mult decat un drept
garantat. Aceasta trebuie sa reprezinte un mijloc prin care se asigura egalitatea de sanse pentru toti cetatenii
unei tari.

O educatie de calitate, accesibila si incluziva poate sta la baza unei societdti echitabile, in care toti
oamenii au posibilitatea de a-si atinge potentialul, indiferent de situatia lor economica, sociald sau culturala.

Cu toate acestea, egalitatii de sanse i se aduc si critici, principala fiind reprezentata de faptul ca nu se
iau in considerare inclinatiile, aptitudinile si interesele fiecarei persoane in parte.

Egalitatea de sanse in mediul scolar presupune ca toti elevii sa aiba acces la aceleasi oportunitati de
invatare si dezvoltare, indiferent de gen, etnie, dizabilititi, mediu de rezidenta sau statutul economic si social.

Acest lucru nu inseamnd numai tratament identic pentru toti, ci si adaptarea resurselor si interventiilor
in functie de nevoile fiecarui individ, in vederea asigurarii unor rezultate echitabile.

Egalitatea sanselor inseamna oferirea de optiuni multiple pentru capacitati si aptitudini diferite, o
educatie deschisa pentru toate persoanele, dar si o educatie pentru fiecare, in functie de nevoile sale specifice.

O valoare promovata de educatie este non-discriminarea si excluderea inechitatii sociale, de gen sau
culturale.

Literatura de specialitate identifica o serie de comportamente care pot duce la efecte de excluziune a
persoanei asupra careia se indreaptd o anumita forma a discriminarii, cum ar fi stereotipurile si segregarea.

Stereotipurile reprezintd modalititi de a caracteriza o anumitd persoand prin atribuirea de etichete
pozitive sau negative. Eticheta reprezintd o descriere succintd a comportamentului sau felului de a fi. Teoria
afirma ca odata pusa o eticheta unei persoane, acesteia 1i este greu sa scape de ea, in cazul in care este negativa.
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Un aspect demn de mentionat n acest context este ca etichetarea poate avea si un impact pozitiv atunci
cand incurajeaza permanent schimbarea, subliniaza progresul individual specific elevului si nu compararea cu
ceilalti.

Segregarea este o forma avansata a discriminarii, ce presupune separarea fizica a unor grupuri de elevi
de restul copiilor din clasa, scoald sau activitdti. Consecinta directd a segregdrii o reprezinta un acces inegal
la 0 educatie de calitate.

Educatia are un rol fundamental in combaterea discrimindrii. Un sistem educational incluziv poate sa
reduca sdracia, sd prevind marginalizarea si excluziunea sociala, sd promoveze coeziunea sociala si sd formeze
cetateni activi si responsabili, care sa contribuie la dezvoltarea comunitatii.

Implementarea egalitatii de sanse intdmpina uneori o serie de obstacole precum saracia si lipsa accesului
la resurse educationale, discriminarea etnicd sau de gen, accesul inegal la tehnologiile digitale in special in
zonele rurale sau 1n familiile cu venituri mici, precum si sistemul educational rigid, care nu ia in considerare
intotdeauna nevoile particulare ale elevului.

In concluzie, promovarea egalitatii de sanse prin educatie este o responsabilitate colectiva, ce presupune
implicare si vointa. Nu se poate vorbi de o societate modernd si echitabila fara asigurarea dreptului fiecarui
copil la o educatie de calitate.

Abordarea bazata pe echitate poate transforma idealul egalitétii de sanse intr-o realitate, care sd aiba
efecte pozitive asupra intregii societati.
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Educatia este un domeniu esential al omenirii de care se preocupa orice comunitate inca din cele mai
vechi timpuri, incepand de la cea restransa, precum familia, pand la cea extinsad si diversa, precum state-
natiune.

De asemenea, domeniul educational este si va raimane mereu de actualitate indiferent de contextul
spatio-temporal, insd, nivelul calitativ difera in functie de gradul de dezvoltare al fiecarei comunitati.

Educatia este organizata in trei forme: formala, nonformala si informala.

Educatia formala reprezinta sistemul educational de tip scolar, structurat ierarhic, obiectivat in diferite
programe scolare de educatie si cicluri de scolaritate. Aceastd forma se realizeaza pe baza unor finalitati si
obiective explicite, a unor continuturi structurate si transmise sistematic de catre personal calificat Tn acest
scop.

Educatia nonformald este caracterizata prin ansamblul activitatilor educative institutionalizate, dar
care se realizeaza 1n afara sistemului formal al educatiei. Desi sunt utilizate metode specifice, educatia non-
formald nu trebuie redusa la o anumitd categorie de metode. Educatia non-formald nu exclude instruirea
directd realizatd de catre un profesor, in cadrul unui program de educatie non-formala, in afara scolii iar
educatia informala este cea intamplatoare, lipsita de control si organizare.

Scopurile educationale sunt “anticipari mentale ale diverselor actiuni de formare a personalitatii umane
si se referd la rezultatele ce urmeaza sa se obtinad in cadrul unui sir de actiuni educationale care au caracter
mediu de generalitate ce se realizeaza in intervale medii de timp.”

Important de retinut este faptul ca finalitdtile educatiei au o derivare pedagogica prin trecerea de la
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idealul educational, la scopurile educationale si apoi la obiective.

Conceputul de egalitate de sanse in educatie este unul fundamental intr-un stat de drept si un drept
universal recunoscut atat la nivel national cat si international.

In demersul educatiei pentru toti si pentru fiecare este nevoie de o metoda eficient pentru a se respecta
egalitatea de sanse in sistemul educational si anume educatia incluziva.

Contextul aparitiei conceptului de educatie incluziva a fost generat de constientizarea ei ca fiind
principalul factor care determina cresterea economica si dezvoltarea durabild. Asadar, Tn domeniul educatiei
se impune necesitatea discrimindrii pozitive din nevoia de compensare a unor dezavantaje fara de care nu se
poate vorbi efectiv de egalizarea sanselor, acces si participare educationala, scolard si sociald. Conceptul de
educatie incluziva reprezintd un instrument eficient in combaterea discrimindrii si presupune dreptul tuturor
copiilor, cu accent deosebit asupra celor cu cerinte educationale speciale, grupurilor vulnerabile, respectiv
marginalizate la o educatie de calitate care satisface necesitatile de baza de Tnvatare si calitatea vietii.

Astfel, formularile precum ,,copii cu defecte” sau ,,copii cu nevoi speciale” sunt perimate conceptual,
facand loc viziunii moderne in care copilul nu mai este abordat ca avand defecte sau lipsuri, astfel devine
un mod de functionare si invatare care necesitd adaptari si ajustari la propunerile curriculare, dar care nu 1l
impiedica sa Invete. Aceste cerinte educationale speciale se adreseazd unui registru larg de tulburari, de la
deficiente profunde la tulburari de invatare usoare, ce plaseaza copilul intr-o stare de dezavantaj fata de cei
din jur.

Asadar, pentru a pune in valoare acest principiu al egalitatii de sanse in domeniul educatiei, trebuie
ca, ori de cate ori este posibil, copiii cu cerinte educationale speciale sa fie educati in cadrul sistemului de
invatamant general prin eliminarea oricdror practice discriminatorii.

Egalizarea de sanse n educatie trebuie privita sub cupola a trei criterii importante si anume: intrarea n
sistemul de educatie, parcursul scolaritatii si iesirea din sistemul de educatie.

Accesul la educatie reprezinta asadar posibilitatea efectiva de a accede in sistemul de invatdmant.

In realitate, saricia este cel mai decisiv factor care incetineste accesul la educatie, insd, cel mai
ingrijordtor aspect care ingreuneaza accesul la educatie este acela cd sistemul educational din Roméania nu
se orienteaza catre nevoile copiiilor, ci, dimpotriva, acestia sunt cei care trebuie sd tind pasul cu mediul
educational.

De asemenea, stereotipurile fatd de minoritatile etnice, nivelul de educatie scdzut in randul familiilor
sarace, lipsa locurilor de munca, familiile numeroase, familiile monoparentale, plecarile masive ale parintilor
in strdinatate, respectiv etichetele verbale si prejudecétile care conduc la o stima de sine si un grad de motivatie
scazute sunt printre cei mai determinanti factori care obstructioneaza accesul egal la educatie.

Cativa dintre factorii care pot influenta n mod pozitiv sau negativ participarea la educatie sunt: nivelul
de adaptare rezonabila a scolii la nevoile unor grupuri specific de elevi, costuri suplimentare, directe si indirecte,
pe care le implicd educarea copiiilor in context formal, specificul cultural al comunitatii si proximitatea unitatii
de invatdmant pentru fiecare copil. Cu alte cuvinte, implicarea copiilor care provin din medii defavorizate, in
cele mai multe cazuri, se rezuma la notiuni si deprinderi de baza.

Constientizand ca fiecare copil este unic in felul sdu, iar diferentele dintre copii sunt de cele mai
multe ori prilej de invatare si dezvoltare, sistemul educational trebuie sd se adapteze la nevoile fiecarui copil.
Copiii cu CES au nevoie de sprijinul nostru al tuturor pentru a avea acces la educatie. Scolile trebuie sa ofere
sanse egale la educatie fiecarui copil, indiferent de posibilitatile sale de invatare, participare si dezvoltare. lar
comunitatea trebuie si ea pregatitd s accepte nevoile acestor copii.  Desi, se depun eforturi pentru asigurarea
conditiilor de egalizare a sanselor in educatie, concluzionez cd existd bariere semnificative in procesul de
implementare a acestor obiective.

Educatia joaca un rol cheie in definirea viitorului fiecaruia, atit din punct de vedere personal, cat si din
punct de vedere social si profesional. De aceea, sistemul de Tnvatamant trebuie sa detina locul cheie pentru
asigurarea dezvoltarii individuale si a incluziunii sociale,care sa permita copiilor si tinerilor cu dizabilitati sa
fie cat de poate de independenti.
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Conceputul de egalitate de sanse in educatie este unul fundamental intr-un stat de drept si un drept
universal recunoscu atat la nivel national cat si international.

La nivel national, acest concept este reglementat in diverse documente, pornind de la art. 16 din legea
fundamentald cu denumirea marginala de “Egalitatea in drepturi* ce are un continut generic, pana la art. 2
alin. (4) din Legea Educatiei Nationale nr. 198/2023, care are urmatorul continut: “Statul asigurd cetatenilor
Romaniei drepturi egale de acces la toate nivelurile si formele de invatdmant preuniversitar si superior,
precum si la Invatarea pe tot parcursul vietii, fard nicio forma de discriminare.”

Pe de alta parte, acest concept transpare din dispozitiile art. 2 din Declaratia Universala a Drepturilor
Omului’si ale art. 8 al Tratatului privind Functionarea Uniunii Europene conform caruia “In toate actiunile
sale, Uniunea urmareste sa elimine inegalitatile si sa promoveze egalitatea intre barbati si femei.”

Apartenenta la un grup social din una dintre categoriile mentionate la art. 2 din Declaratia Universala
a Drepturilor Omului reprezinta, de reguld, surse de inegalitati care trebuie eliminate in vederea respectarii
egalitatii de sanse.

In demersul educatiei pentru toti si pentru fiecare este nevoie de o metoda eficient pentru a se respecta
egalitatea de sanse 1n sistemul educational si anume educatia incluziva.

Contextul aparitiei conceptului de educatie incluziva a fost generat de constientizarea ei ca fiind
principalul factor care determind cresterea economica si dezvoltarea durabila.

Asadar, iTn domeniul educatiei se impune necesitatea discrimindrii pozitive din nevoia de compensare a
unor dezavantaje fara de care nu se poate vorbi efectiv de egalizarea sanselor, acces si participare educationala,
scolara si sociala.

Conceptul de educatie incluziva reprezintd un instrument eficient in combaterea discriminarii si
presupune dreptul tuturor copiilor, cu accent deosebit asupra celor cu cerinte educationale speciale - CES,
grupurilor vulnerabile, respectiv marginalizate la o educatie de calitate care satisface necesitatile de baza de
invatare si calitatea vietii.

Astfel, formularile precum ,,copii cu defecte” sau ,,copii cu nevoi speciale” sunt perimate conceptual,
facand loc viziunii moderne in care copilul nu mai este abordat ca avand defecte sau lipsuri, astfel devine
un mod de functionare si invatare care necesitd adaptari si ajustari la propunerile curriculare, dar care nu 1l
impiedica sa invete.

Aceste cerinte educationale speciale se adreseaza unui registru larg de tulburari, de la deficiente
profunde la tulburari de invatare usoare, ce plaseaza copilul intr-o stare de dezavantaj fatd de cei din jur.
Important de remarcat este ca si copiii supradotati manifesta CES.

Asadar, pentru a pune in valoare acest principiu al egalitatii de sanse in domeniul educatiei, trebuie
ca, ori de cate ori este posibil, copiii cu cerinte educationale speciale sa fie educati in cadrul sistemului de
invatamant general prin eliminarea oricaror practici discriminatorii;

Egalizarea de sanse 1n educatie trebuie privita sub cupola a trei criterii importante si anume: intrarea in
sistemul de educatie, parcursul scolaritatii si iesirea din sistemul de educatie."

Cu privire la primul criteriu, acesta este influentat de structura retelei scolare si de contextul social,
economic si cultural 1n care functioneaza un sistem educational.

Raportat la al doilea criteriu, scopul acestuia este dat de suportul permanent oferit copilului pentru a-si
continua studiile. Acesta se reflectd prin curriculum adaptat si ajustat, respectiv plan educational individualizat,
valorificarea unicitatii, servicii de sprijin prin colaborarea mai multor institutii publice precum, Centrul de
resurse si asistentd educationald din judete Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului,
Unitatea de Invatimant de masa si o echipa formati din: profesorul itinerant si de sprijin, logoped, consilierul
scolar si profesorul de la clasa copilului

Referitor la ultimul criteriu, acesta are un impact major in ceea ce priveste continuarea dezvoltarii
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personale si profesionale, adaptarea evaludrilor de final de ciclu de invatdmant care va avea implicatii asupra
parcurgerii urmatoarelor cicluri de invamant, respectiv pe piata muncii.

Analizand principiul accesului la educatie, care este un drept fundamental conform prevederilor art. 14
din Carta drepturilor fundamentale ale Uniunii Europene, respectiv art. 32 alin. (4) din Constitutia Romaniei
si presupune invatamantul general obligatoriu gratuit (excluzand manualele suplimentare, rechizitele si alte
lucruri necesare pentru unitatile de invatdmant) cu scopul de a acoperi eventualele impedimente cu care se
confruntd copiii proveniti din medii defavorizate (familie monoparentala, situatie financiara precara).

Accesul la educatie reprezinta asadar posibilitatea efectiva de a accede in sistemul de invatamant.
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Egalitatea de sanse reprezintd conceptul conform caruia toate fiintele umane sunt libere sa-si
dezvolte capacitatile personale si sa aleaga fara limitari impuse de roluri stricte. Egalitatea de sanse are
la baza asigurarea participarii depline a fiecarei persoane la viata economica si sociala, fard deosebire de
origine etnicd, sex, religie, varsta, dizabilitati etc. Scoala este leaganul copildriei in care toate sperantele
pot deveni realitate daca cei care iau parte la activitatile de Invatare, pofesori si elevi, constientizeaza
diversitatea si complexitatea naturii umane si valorifica fiecare talent sau latura creativa daruita de Dumnezeu.

Scoala romaneasca se confruntd in ultimul timp cu diferite probleme, printre care se numarad si
scolarizarea copiilor defavorizati sau celor cu cerinte educative speciale Egalitatea sanselor de instruire este
teoretic garantatd in aproape toate tarile lumii, dar realizarea practica a acestui principiu generos continud
sd ramana una din cauzele de importantd majora ale reformelor. Conceptul de ,,egalitate” inseamna astazi
ceva mai mult decat drepturile egale pe care democratii secolului trecut le revendicau cu entuziasm pentru
toti cetdtenii; ea inseamnd o egalitate reald a sanselor individuale de promovare sociald, iar educatia este
instrumentul cel mai important in dezvoltare.

Egalitatea sanselor semnifica, in fapt, oferirea de optiuni multiple pentru capacitati si aptitudini
diferite, ,,0 educatie pentru toti si pentru fiecare”, o educatie deschisd pentru toate persoanele, indiferent
de varsta si conditii socio-economice, dar si o educatie pentru fiecare, in functie de nevoile sale specifice —
evitandu-se omogenizarea si incurajandu-se diversitatea — care sa creeze premisele egalitatii sanselor de acces
in viata sociala. Aceasta optiune a fost sustinuta de politicile de egalizare a sanselor care au avut ca obiective
combaterea excluziunii si selectiei exacerbate, formarea competentelor de baza pentru toti indivizii, educatia
de tip ,,a doua sansd” pentru cei care au parasit sistemul educativ, integrarea educatiei formale cu educatia
non-formala si educatia informala, astfel incat sa se extinda situatiile de invatare.

In categoria copiilor defavorizati ii putem include pe cei proveniti din familii monoparentale sau
orfani de ambii parinti, copiii ai caror parin{i sunt someri, au grave probleme de sanatate sau un comportament
imoral, copiii care locuiesc in zone izolate sau indepartate si a caror scolarizare depinde de existenta unui
mijloc de transport si copiii de etnie rroma care se integreaza cu greutate in colectivul clasei de elevi.

Cea mai buna solutie pentru un sistem educativ care sa raspunda nevoilor tuturor elevilor se dovedeste
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a fi educatia incluziva, caracterizatd prin urmatoarele principii: dreptul fiecarui elev la educatie pe baza
egalitdtii sanselor; nici un elev nu poate fi exclus din educatie sau supus discrimindrii pe motive de rasa,
religie, culoare, etnie, sex, limbaj, dizabilitati; scoala se adapteaza la nevoile elevilor; diferentele individuale
intre elevi constituie o sursd de bogdatie si diversitate, si nu o problema. Scoala incluziva are la baza un
curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor.

Adaptarea curriculumului se poate realiza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general
adresat copiilor normali, care pot fi insugite de copiii cu cerinte speciale; introducerea elevilor cu cerinte
educative speciale intr-o varietate de activitati individuale, terapeutice, destinate recuperarii acestora; folosirea
unor metode si procedee didactice, a unor mijloace de Invatamant intuitive, de natura sa sprijine intelegerea
continuturilor predate la clasa.

Conceptul de cerinte educative speciale presupune necesitatea unei abordari diferentiate si specializate
a educatiei copiilor in functie de deficientele pe care le prezinta. Tipurile de deficiente intalnite la elevii cu
cerinte speciale sunt: deficiente mintale, deficiente de auz sau vedere, deficiente fizice, psihomotorii, tulburari de
limbayj, tulburari de comunicare si relationare, tulburari de atentie si hiperactivitate — ADHD. Tot aici se inscriu
si cazurile copiilor care esueaza la scoala din diferite motive — copii institutionalizati, copii care provin din
comunitati etnice defavorizate etc. Acestia au dreptul fundamental la educatie, posedand caracteristici, interese,
aptitudini si necesitati de Tnvatare proprii. De aceea proiectarea sistemelor educationale si implementarea
programelor scolare trebuie sa tina seama de marea diversitate a caracteristicilor si trebuintelor elevilor inclusi
in procesul instructiv-educativ, care trebuie sa asigure sanse egale pentru copiii defavorizati prin implicarea
tuturor cadrelor didactice, parintilor si a institutiilor locale abilitate. Din perspectiva reglementarilor adoptate
de statul roman, copiii cu cerinte educative speciale pot fi integrati fie Tn unitati scolare de educatie speciala,
fie in grupe si clase speciale din unitati prescolare si scolare obisnuite, fie in mod individual in unitati de
invatamant obisnuite. Aceste scoli trebuie sa se adapteze unei pedagogii centrate asupra copilului, capabila
de a veni 1n intdmpinarea trebuintelor fiecarui copil in parte. Cadrele didactice trebuie sa adopte mijloace de
combatere a atitudinilor discriminatorii, construind o societate bazata pe spiritul de toleranta si oferind sanse
egale la educatie pentru elevii defavorizati. Societatea contemporand pune tot mai mult accentul pe diversitate.

Educatia pentru diversitate este un raspuns la pluralismul de toate felurile cu care ne confruntam.
Valorificarea diversitatii permite toleranta; recunoaste, apreciaza si faciliteaza procese implicate in explorarea
si descoperirea noului, conduce la intarirea relatiilor in cadrul comunitatii si mareste posibilitatile tinerilor de
a se realiza intr-o societate pluralista, din ce in ce mai complexa. Institutiile de invatamant trebuie sa ia masuri
potrivite pentru eliminarea oricarei forme de discriminare prezente in interiorul lor.

Profesorii au nevoie sa isi constientizeze propriile prejudecati, sa fie corect formati, sa ia in considerare
conditiile sociale si nevoile elevilor. Copiii trebuie pregatiti sa invete sa traiasca si sa interactioneze pozitiv in
aceasta lume diversa. Multiculturalitatea este un fenomen care ne imbogateste cu diversitate. Scoala trebuie sa
formeze deprinderea pretuirii valorilor pluriculturale, ideea ca nu exista valori superioare sau valori inferioare.
Exista valori specific care trebuie pretuite prin aportul lor la nuantarea si imbogatirea celorlalte culture cu care
vin in contact.

Scoala romaneasca trebuie sd construiascd diverse strategii pentro o tratare pluralistd a diversitatii
culturale, cum ar fi: aprecierea patrimoniului cultural pe care il aduc cu ei elevii si utilizarea acestuia pentru
a ajuta profesorii si directorii sa invete culturile elevilor; utilizarea conflictelor etnice pentru producerea unor
schimburi culturale si sociale pozitive; crearea unui mediu de cooperare intre elevi, profesori si familiile
elevilor; facilitarea succesului tuturor prin asigurarea accesului egal si eficient la institutia scolara; Inlaturarea
prejudecdtilor legate de rasd, clasa sociala sau etnie; eliminarea unor practici care dezavantajeaza persoane si
grupuri de elevi.

Egalitatea sanselor de instruire este teoretic garantatd in aproape toate tdarile lumii, dar realizarea
practicd a acestui principiu generos continud sa ramana una din cauzele de importanta majora ale reformelor.
Conceptul de ,egalitate” inseamna astazi ceva mai mult decat drepturile egale pe care democratii secolului
trecut le revendicau cu entuziasm pentru toti cetitenii; ea Tnseamna o egalitate reala a sanselor individuale de
promovare sociald, iar educatia este instrumentul cel mai important in dezvoltarea la maximum a acestor sanse.
Specia umana se conformeaza si ea acelui principiu director al evolutiei speciilor — variabilitatea; indiferent de
numarul indivizilor, educatia lor trebuie sa fie diferentiata si specializata, in functie de ,,echipamentul natural-
genetic* al fiecaruia, de aptitudinile si interesele fiecdrei persoane, corelate cu nevoile de cadre competente
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ale societatii.
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Egalitatea sanselor in educatie se refera la eliminarea barierelor care impiedica elevii sa isi atinga
potentialul maxim, la libertatea lor de a-si dezvolta capacititile personale, la posibilitatea de a alege fara
limite impuse, putand participa la viata economica si sociala, fard deosebire de origine etnica, sex, religie,
varsta, dizabilitati, etc.

Accesul echitabil la resursele educationale este esential pentru dezvoltarea competentelor si integrarea
sociald. In acest context, cadrele didactice joaca un rol esential in promovarea unui sistem educational incluziv,
bazat pe echitate si sprijin individualizat.

Reusita sau nereusita scolara a elevului depinde In mare masura de mostenirea culturala (valori, clasa
sociala sau grupul social de apartenentd) preluata de copil de la familia sa. Reusita scolara a elevilor poate fi
influentata de ceea ce se intdmpla la nivelul institutiilor de invatamant. Numarul mare de elevi dintr-o grupa si
personalul insuficient sau formarea unor grupe/clase de nivel influenteaza reusita scolari a elevilor. In clasele/
grupele care depasesc numarul ideal de copiii se poate observa imposibilitatea de a oferi sanse egale tuturor
copiilor, profesorul fiind predispus sa lucreze doar cu o parte din copii. Acest fenomen apare inevitabil si nu
rezultd dintr-o rea intentie a cadrului didactic. Astfel nu se acorda sanse egale copiilor care fac parte dintr-o
grupa supradimensionata in comparatie cu cei care fac parte dintr-o grupa normald, unde cadrul didactic are
oportunitatea de a lucra cu fiecare elev in parte.

Scoala romaneasca se confruntd in ultimul timp cu diferite probleme, printre care se numarad si
scolarizarea copiilor defavorizati sau a celor cu cerinte educative speciale.

Educatia incluziva reprezinta baza unui sistem educativ eficient care sa corespunda tuturor nevoilor
copiilor, bazandu-se pe principii precum: dreptul elevilor la educatie pe baza egalitatii sanselor, imposibilitatea
excluderii vreunui elev din educatie ori supus discrimindrii pe motive de etnie, rasa, culoare, religie, sex si mai
ales pe motive de dizabilitati. Aceste principii impun un curriculum adaptat la nevoile elevilor, care sa aiba in
vedere deficientele fizice, psihomotorii, mintale, de auz, de vedere, tulburari de limbaj, de relationare, deficit
de atentie sau hiperactivitate.

Scoalaincluziva are labaza un curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor. Adaptarea curriculumului
se realizeaza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general adresat copiilor normali, care pot fi
insusite de copii cu cerinte speciale; angrenarea elevilor cu cerinte educative speciale intr-o varietate de activitati
individuale, terapeutice, destinate recuperarii acestora; utilizarea unor metode si procedee didactice, a unor
mijloace de invatdmant intuitive capabile sa sustind intelegerea continuturilor predate la clasa. Conceptul de
cerinte educative speciale presupune necesitatea unei abordari diferentiate si specializate a educatiei copiilor
in functie de deficientele pe care le prezinta. Cadrele didactice trebuie sa adopte mijloace de combatere a
atitudinilor discriminatorii, construind o societate bazata pe spiritul de toleranta si oferind sanse egale la
educatie pentru elevii defavorizati.
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,,O educatie pentru toti si pentru fiecare”presupune implicarea tuturor copiilor indiferent cd provin
din familii monoparentale, orfani, cei ai caror parinti sunt someri, sau grav bolnavi, cei care locuiesc in zonele
rurale, care nu beneficiaza de transport scolar sau care se confrunta cu lipsuri de orice natura. Este nevoie sa se
puna bazele unei educatii deschise pentru toate persoanele de orice varsta, de orice conditie socio-economica,
astfel putand fi eradicate probleme precum bullyingul, infractiunile, situatiile de suicid etc.

Din ce in ce mai mult este necesara educatia de tip a doua sansa pentru cei care din motive obiective
sau subiective au fost nevoiti sd abandoneze sistemul educativ. Acest lucru presupune integrarea lor pe piata
muncii in fuctie de abilitatile de care dispun, apoi oferirea unor situatii de invatare printr-un program scurt,
atractiv care sd aiba in vedere atat educatia de tip formal/ nonformal si informal.

Egalitatea sanselor in educatie este un obiectiv fundamental care necesita angajament din partea tuturor
celor implicati in procesul educational. Noi, cadrele didactice, avem responsabilitatea de a adapta strategiile
pedagogice, de a combate prejudecatile si de a asigura un mediu de Tnvatare echitabil pentru toti elevii. Numai
printr-o abordare incluziva si prin eforturi constante putem contribui la formarea unei societati echitabile si
prospere.
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Prof. Consilier Scolar Roxana lonela Stan Predici
Colegiul Economic Rdmnicu Valcea

An scolar 2024-2025, mai

Orientarea scolara si profesionald se constituie ca un sistem coerent si dinamic de principii, actiuni si
masuri prin care un individ sau un grup sunt indrumati (ajutati) sa-si aleaga (sa opteze pentru) o anumita scoala/facultate
si, la un moment dat, si pentru o anumita profesie datd de o anumitd scoald, corespunzator inclinatiilor, aptitudinilor
si aspiratiilor proprii, in scopul dezvoltarii personalitatii, respectiv al pregatirii pentru o anumitd profesie si pentru
integrarea sociala utila.

Cele doua componente ale orientdrii scolare si profesionale se realizeaza atat una in continuarea celeilalte,
cat si 1n interactiune. Orientarea scolard este o componenta (si etapd) necesard, pregatitoare pentru preorientarea si
orientarea profesionald, care se realizeaza, indeosebi, In scoala primara si mai ales in gimnaziu. Ele continud sa fie
prezentate in interactiune, fie realizdnd demersul reorientdrii si pregatirii scolare si profesionale, mai ales in liceu,
fie dinamizand accentuarea pregétirii profesionale in cadrul scolilor de profil profesional, al celor postliceale si ale
profilelor invatdmantului superior.

Orientarea profesionald are nevoie de un suport sociopsihopedagogic in indrumarea factorilor educativi si
si cerintele obiective ale profesiilor, precum si cu conditiile si ofertele societatii privind exercitarea profesiei dupa
absolvirea unui anumit grad si profil al invatamantului.

Alegerea carierei nu este cel mai confortabil moment din viata unui adolescent. Tinerii declara o serie de motive
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pentru care 1si aleg traiectoria educationald, factori subiectivi. Unii sunt influentati in decizia lor, altii sunt hotarati si
neclintiti, avand o singura optiune in mintea lor si altii sunt indecisi solicitand ajutor. Tinerii pot fi limitati de rezultatele
scolare obtinute (fie in timpul studiilor, fie la examenele finale), cand oricat de mult ti-ai dori un anume profil al facultatii,
media pe care ai obtinut-o te impiedica. Sunt tineri puternic motivati, care cel putin in cazul liceului, depun eforturi
constante pentru ca la finalul clasei a XII-lea sa studieze la specializarea visata.

Studiul a fost realizat de catre consilierul scolar prof. Roxana lonela Stan Predici in colaborare cu profesorii
diriginti ai claselor a XII-a si avizat de catre conducerea unitatii scolare. La sfarsitul anului scolar 2024-2025, 161 elevi
din clasele a XII-a, dintre care 110 de eleve si 51 elevi baieti, au dorit sa-si exprime optiunile scolare si profesionale dupa
finalizarea celor 12 ani de studiu.

GEN A B C D E F G TOTAL
NEHOTARATI F 1 0 3 0 1 0 0 5
M 0 0 3 0 1 1 0 5
DA CENTRU, F 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0
NU SPECIALIZARE
NU CENTRU, DA SPECIALIZARE F 0 0 0 0 0 0 0 O
M 0 0 0 0 0 0 0 0
NU CONTINUA STUDIILE/SE | F 2 2 2 4 4 2 3 9
ANGAJEAZA M 5 0 3 3 2 3 2 8
CONTINUA STUDIILE F 13 13 4 13 16 13 14 6
M 3 6 4 2 3 5 5 28
TOTAL F 16 15 9 17 21 15 17 110
M 8 6 10 5 6 9 7 51
Total 24 21 19 22 27 24 24 161

Tabel cu elevii care si-au exprimat optiunea in legitura cu orientarea scolari si profesionala, la sfarsitul anului
scolar, comparativ pe clase de elevi, in functie de gen.

Din analiza datelor se poate observa ca, din numarul total 161 elevi, 70.8% elevi chestionati la sfarsitul acestui
an scolar au decis sd-si continue studiile dupa finalizarea liceului, cunoscand atat specializarea, cat si centrul universitar
spre care ar dori sd se Indrepte, neexistand niciun elev chestionat care sa fi ales optiunea: doar centru universitar spre
care vor sa se Indrepte, dar nu si specializarea sau optiunea: da, specializarea, dar nu si centru universitar. 5.59% sunt
total nehatarati, pentru ca 22.98% sa doreasca sa se angajeze sau nu doresc sd continue studiile dupa finalizarea liceului.
Din analiza histogramei se constatd un procent mare de elevi care doresc sa continue studiile dupa finalizarea liceului,
un procent relativ mic de elevi nehotarati, dar si un procent mai mare de elevi care doresc sa se angajeze, comparativ
cu inceputul anului scolar, deci o mai mare ancorare in realitate, dar si in dorinta de a continua studiile, concomitenta
cu cresterea motivatiei pentru promovarea bacalaureatului cu o medie mare, la o parte dintre elevii claselor terminale.

5.590

O Nehotarati
O Da centru, neh.specializare
[ Da specializare, neh centru

H Continua studiile

H Se angajeaza

Histograma comparativa privind optiunile scolare si profesionale ale elevilor dupa terminarea liceului la
sfasitul anului scolar
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Din numarul total de eleve care si-au exprimat optiunile scolare si profesionale, adica 110, se constatd un procentaj
relativ mic al elevelor care nu s-au hatarat deloc in ceea ce priveste orientarea scolara dupa finalizarea studiilor liceale
(3.63%), fata de totalul elevelor care doresc sa continue studiile (78.18%). 78.18% din totalul elevelor s-au hotarat in
ceea ce priveste centru universitar, cat si specializarea, neexistand nicio eleva nehotatata ori in ceea ce priveste centrul
universitar, ori in ceea ce priveste specialitatea pe care ar prefera-o sa o aiba. 19 eleve, adica 17.27% din totalul elevelor,
si-au exprimat optiunea de a se angaja dupa finalizarea studiilor liceale, un numar mai mare de eleve comparativ cu
anul anterior. Din analiza histogramei, se constatd un procentaj mare al elevelor care doresc sa continue studiile si un
procentaj mic al elevelor nehotdrate in ceea ce priveste orientarea scolard si profesionald, ceea ce duce la cresterea
motivatiei pentru a finaliza studiile liceale cu rezultate bune.

O Nehotarate
O Da centru, neh.specializare
M Da specializare, neh centru

H Continua studiile

H Se angajeaza

78.18

Histograma comparativa privind optiunile scolare si profesionale ale elevelor dupa terminarea liceului la
sfarsitul anului scolar

Din analiza histogramelor se constatd existenta unui procentaj mai mic al elevilor baieti care doresc
s continue studiile, stiind si specializarea si centru comparativ cu elevele (54.9% elevi baieti fata de 78.18%
eleve). Se constatd un procent mai mare al elevilor baieti care doresc sa se angajeze dupa finalizarea studiilor
liceale comparativ cu procentul elevelor care nu doresc sa continue studiile (35.29% elevi baieti fata de 17.27%
eleve). 4 elevi baieti sunt total nehotarati in ceea ce priveste orientarea scolara si profesionald dupa finalizarea
studiilor liceale.

9.8['0
0

O Nehotarati

O Dacentru, neh.specializare
E Daspecializare, neh centru
H Continuastudiile

H Se angajeaza

54.

Histograma comparativa privind optiunile scolare si profesionale ale elevilor biieti dupé terminarea liceului in
mai, an scolar 2024-2025.

Cauzele mentionate de ei, care stau la baza incertitudinii scolare si profesionale sunt lipsa documentarii
privind ofertele facultatilor, existenta mai multor optiuni, nesiguranta promovarii examenului de bacalaureat,
dar si invocarea factorului timp.
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Primele optiuni alese de catre elevii claselor a XII-a au fost: Institutor educator — Invétator (16.66%), Subofiteri
politie (7.01%), Politie — ofiter (5.26%), Finante banci (5.26%), Drept (5.26%), Marketing (5.26%), mai putine specializari
care completeaza informatiile acumulate in cei 4 ani de liceu, comparativ cu anii anteriori, dar multe domenii relativ noi
pentru viitorii absolventi.

Din randul elevilor — baieti, primele trei optiuni la inceputul anului scolar, sunt: Jandarmerie - subofiter (10.71%),
Ofiteri — politie (10.71%), Ingineria industriala si robotica (10.71%), aceste specializari fiind mai indepartate de profilul
liceului. Se constata foarte putine specializari alese de elevii baieti care sa constituie o continuare a studiului materiilor
din liceu.

Primele specializari alese de catre elevele claselor a XII-a, la inceputul acestui an scolar, sunt: Institutor
invatator-educator (22.09%), Subofiteri — politie (8.13%), Finante banci (5.19%), se poate constata cd o parte dintre
aceste specializari nu reprezintd o continuare a studiilor liceale, ceea ce va necesita un efort intelectual sporit din
partea lor la materializarea acestor orientari, dar ca si in cazul elevilor baieti In acest an se constatd o reorientare catre
specializarile facultatilor care au ca studiu domeniul economie.

Tinerii pot alege domeniul si profilul in functie de aptitudinile personale, pot fi influentati de prieteni, anturaj,
pot asculta de sfatul profesorului diriginte sau de recomandarea profesorului consilier scolar sau pot fi determinati de
unii factori precum apropierea de casa, lipsa resurselor financiare de a studia in alt oras, alta tara.

Pot fi evidentiate specializari alese in exclusivitate de eleve, deci nu si de elevii baieti cum ar fi: asistenta
medicala, institutor educator-invatator, medicina veterinara, psihologie, educatie fizica si sport, facultate de muzica,
inginerie economicd, administratie publica, turism si marketing, turism, stiinte sociale, contabilitate si informatica de
gestiune, contabilitate, artd teatrald, ingineria sistemelor biotehnice, medicind, stiinte politice, sociologie, industrie
alimentara, litere. Pot fi evidentiate specializari alese numai de elevi-baieti, nu si de eleve: inginerie auto, subofiter
jandarmerie, antrenor, autovehicule rutiere, turism si management, arhitectura, inginerie robotica, zootehnie.

Mai 2024 Fete: Biieti : Total :
Numar: % Nr: % Numar: %
Bucuresti 30 34.88 14 50 44 38.59
Sibiu 26 30.23 3 10.71 29 2543
Rm. Valcea 11 12.79 0 0 I1 9.64
Campina 7 8.13 I 3.57 8 7.01
Pitesti 3 3.48 I 3.57 4 3.50
Brasov 3 3.48 I 3.57 4 3.50
Dragasani 0 0 3 10.71 3 2.63
Cluj Napoca 1 1.16 2 7.14 3 2.63
Targoviste 2 2.32 I 3.57 3 2.63
Craiova 2 2.32 0 0 2 1.75
Timigoara 0 0 2 7.14 2 1.75
Londra I 1.16 0 0 I 0.87
Total 86 53.41% din 161 28 17.39% din 161 114 70.80% din
161
78.18% din 110 eleve 54.90% din 51 elevi-baieti

Tabel nominal cu centrele universitare preferate de elevii claselor al XlI-a, mai, an scolar 2024-2025.
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Histograma comparativa privind centrele universitare preferate de elevii claselor a Xll-a, mai, an scolar 2024-2025.

Comparand optiunile elevilor la sfarsitul acestui an scolar fatd de inceputul anului scolar se observa un numar
mai mare al optiunilor pentru aceste centre universitare si datorita faptului ca in acest an scolar se observa un procentaj la
fel de mare ale elevilor care doresc s continue studiile dupa finalizarea liceului. Pe primele locuri in ordinea preferintei
pentru anumite centre universitare se observa: Bucuresti (38.59%), Sibiu (25.43%), Rm. Vilcea (9.64%), Campina
(7.01%). Analizand histograma comparativa se poate constata ca existd centre universitare preferat numai de eleve, si
anume: Rm. Vilcea, Craiova Londra; Timisoara si Dragasani, fiind centre universitare preferate doar de elevii baieti.
Exista In acest an scolar o singura preferinta pentru a urma studiile universitare in strdindtate, comparativ cu anul trecut,
cand interesul pentru a studia in afara térii nu a existat.

Tabel cu optiunile scolare si profesionale ale elevilor din clasele a XII-a.

otal - Eleve otal - Elevi baieti Total - Elevi
I° (] I° (] I° (]
otal 110 68.32% 51 31.67% 161
Se angajeazi/nu continui studiile 19 "7.27% 18 735.29% 37 22.98
51.35 48.64%
Nehotarati 4 ~3.63% 5 "9.8% 9 5.59
44.44% 55.55%
Doar centru univ., fira specializare 0 0% 0 0% 0 0
Doar specializare, fira centru univ. 0 0% 0 0% 0 0
Continuare studii 86 ~78.18% 28 ~54.9% 114 70.80
75.43% 24.56%
nstitutor educator — Invatator 19 2,09 19 16,66
Subofiter politie 7 8,13 1 3,57 8 7,01
nante banci 5 5,81 1 3,57 6 5,26
Ofiter politie 3 3,48 3 10,71 6 [5.26
rept |4 4,65 2 7,14 6 5,26
arketing 4 4,65 2 7,14 6 5,26
conomie 4 4,65 1 3,57 5 4,38
Asistent medical 4 4,65 0 4 3,5
Cadastru 2 2,32 2 7,14 4 3,5
itere 4 4,65 0 4 3,5
nginerie industriala si robotica 1 1,16 3 10,71 |4 3,5
Psihologie 4 4,65 0 0 4 3,5
1mbi straine 2 2,32 1 3,57 3 2,63
Subifiter jandarmerie 0 0 3 10,71 3 2,63
Industrie alimentara 3 3,48 0 0 3 2,63
nternational Hospitalitis Bussiness 1 1,16 1 3,57 2 1,75
Sociologie 2 2,32 0 0 2 1,75
Stiinte politice 2 2,32 0 0 2 1,75
anagement 1 1,16 1 3,57 2 1,75
edicina 2 2,32 0 0 2 1,75
Ingineria sistemelor biotehnice 1 1,16 0 0 1 0.87
Arta teatrala 1 1,16 0 1 0.87
nginerie auto 0 0 1 3,57 1 0.87
[Autovehicule rutiere 0 0 1 3,57 1 0.87
Contabilitate 1 1,16 0 1 0.87
Contabilitate s1 informatica de gestiune 1 1,16 0 0 1 0.87
urism §1 management 0 0 1 3,57 1 0.87
Stinte sociale 1 1,16 0 1 0.87
urism 1 1,16 0 0 1 0.87
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urism s1 marketing 1 1,16 0 1 0.87
[Arhitectura 0 0 1 3,57 1 0.87
[Administratie publica 1 1,16 0 1 0.87
Antrenor sport 0 0 1 3,57 1 0.87
Inginerie robotica 0 0 1 3,57 1 0.87
Zootehnie 0 0 1 3,57 1 0.87

nginerie economica 1 1,16 0 0 1 0.87
Facultatea de muzica 1 1,16 0 0 1 0.87

edicina veterinara 1 1,16 0 1 0.87

ducatie fizica s1 sport 1 1,16 0 0 1 0.87

Pentru a realiza Intr-un mod realist orientarea scolara si profesionald se pot apela si la anumite strategii ce
cuprind:

a) Metodele de invatamant folosite adecvat, cum sunt expunerea (explicatiile, Indeosebi), conversatia, modelarea,
problematizarea, studiul de caz, asaltul de idei etc, care pot s asigure cunoasterea si constientizarea celor necesare unei
bune orientari scolare si profesionale.

b) Mijloacele didactice (materialul didactic divers, indeosebi cel audio-vizual, experientele de laborator etc.)
folosite adecvat pot sd asigure cunoasterea si constientizarea celor cerute pentru o cat mai bund orientare scolara si
profesionala.

c¢) Formele de organizare ale procesului de invatdmant — lectia in varietatea ei, prin continuturile si strategiile
folosite, vizitele si excursiile, consultatiile pot oferi posibilitati convingatoare de asigurare a unei bune orientari scolare
si profesionale.

d) Orele de dirigentie, prin tematica lor variata si prin dezbaterile ce se realizeaza, pot si trebuie sa
ajute la o buna orientare scolara si profesionald a elevilor.

e) Formele de activitate extrascolara adecvate realizarii orientarii scolare si profesionale. Printre acestea
se pot mentiona: Intalnirile cu specialisti de diverse profesii; consultarea de bibliografii ale unor personalitati;
cunoasterea unor monografii profesionale; urmarirea unor emisiuni radio si de televiziune specifice orientarii
scolare si profesionale; vizitele si excursiile in anumite unitati socio-economice (Intreprinderi, santiere, unitati
culturale, de cercetare, comerciale etc); simpozioane si mese rotunde pe diverse teme socioprofesionale;
antrenarea elevilor in anumite cercuri pe obiecte, cercuri stiintifice si tehnice, cercuri artistice-literare,
muzicale, de desen, de pictura, de sculptura etc.

f) Strategiile specifice. Pentru asigurarea actiunii de consiliere competenta si eficientd a orientarii
scolare si profesionale, a gasirii continuturilor i formelor adecvate conceperii si desfasurarii ei sunt necesare
sd se realizeze urmatoarele elemente strategice specifice: studierea rezultatelor la invataturd ale elevilor si
in activitdtile extrascolare; convorbiri cu toti factorii educativi; convorbiri cu elevii; dezbateri cu elevii,
aplicarea de teste docimologice, de inteligentd, de interese, de aptitudini, de creativitate, de opinie etc; vizite
la domiciliul parintilor si convorbiri cu acestia; cunoasterea modului cum 1isi folosesc elevii timpul liber, care
le sunt prietenii, preocuparile etc; cunoasterea gusturilor elevilor; studierea fiselor scolare de caracterizare
psihopedagogica; cooperarea cu cabinetele de asistentd psihopedagogica si cu laboratoarele de orientare
scolard si profesionald care, dispunand de un specialist si de aparatura adecvata, pot asigura o orientare scolarad
si profesionala competenta si eficientd, pe baze stiintifice si cu instrumente si metodologii adecvate: fise, teste,
aparatura moderna, in cadrul carora calculatorul trebuie sa-si facd prezenta tot mai accentuat etc.

%a@b‘c@t@@ de vanve tn distemul educational womdnese

Prof. Inv. Presc. Petriceanu Cecilia-Denisa
Gradinita cu Program Prelungit Nr.1 Cdlimdnesti

Egalitatea de sanse reprezintd conceptul conform caruia toate fiintele umane sunt libere sa-si dezvolte
capacitatile personale si sd aleaga fara limitari impuse de roluri stricte. Egalitatea de sanse are la baza asigurarea
participarii depline a fiecarei persoane la viata economica si sociald, fara deosebire de origine etnica, sex,
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religie, varsta, dizabilitati etc. Scoala este leaganul copilariei in care toate sperantele pot deveni realitate daca
cei care iau parte la activitatile de Tnvatare, pofesori si elevi, constientizeaza diversitatea si complexitatea
naturii umane si valorifica fiecare talent .

Scoala romaneasca se confruntd in ultimul timp cu diferite probleme, printre care se numara si
scolarizarea copiilor defavorizati sau celor cu cerinte educative speciale Egalitatea sanselor de instruire este
teoretic garantatd in aproape toate tarile lumii, dar realizarea practica a acestui principiu generos continua
sd ramana una din cauzele de importantd majord ale reformelor. Conceptul de ,,egalitate” inseamna astizi
ceva mai mult decét drepturile egale pe care democratii secolului trecut le revendicau cu entuziasm pentru
toti cetdtenii; ea inseamnd o egalitate reald a sanselor individuale de promovare sociald, iar educatia este
instrumentul cel mai important in dezvoltare.

Egalitatea sanselor semnifica, in fapt, oferirea de optiuni multiple pentru capacitati si aptitudini
diferite, ,,0 educatie pentru toti si pentru fiecare”, o educatie deschisd pentru toate persoanele, indiferent
de varsta si conditii socio-economice, dar si o educatie pentru fiecare, in functie de nevoile sale specifice —
evitdndu-se omogenizarea si incurajandu-se diversitatea — care sa creeze premisele egalitatii sanselor de acces
in viata sociald. Aceasta optiune a fost sustinuta de politicile de egalizare a sanselor care au avut ca obiective
combaterea excluziunii si selectiei exacerbate, formarea competentelor de baza pentru toti indivizii, educatia
de tip ,,a doua sansd” pentru cei care au parasit sistemul educativ, integrarea educatiei formale cu educatia
non-formala si educatia informala, astfel incat sa se extinda situatiile de invatare.

In categoria copiilor defavorizati i putem include pe cei proveniti din familii monoparentale sau orfani
de ambii parinti, copiii ai cdror parin{i sunt someri, au grave probleme de sdnatate sau un comportament
imoral, copiii care locuiesc in zone izolate sau indepartate si a caror scolarizare depinde de existenta unui
mijloc de transport si copiii de etnie rroma care se integreaza cu greutate in colectivul clasei de elevi.

Cea mai buna solutie pentru un sistem educativ care sa raspunda nevoilor tuturor elevilor se dovedeste
a fi educatia incluziva, caracterizatd prin urmatoarele principii: dreptul fiecarui elev la educatie pe baza
egalitdtii sanselor; nici un elev nu poate fi exclus din educatie sau supus discrimindrii pe motive de rasa,
religie, culoare, etnie, sex, limbaj, dizabilitati; scoala se adapteaza la nevoile elevilor; diferentele individuale
intre elevi constituie o sursd de bogdatie si diversitate, si nu o problema. Scoala incluziva are la baza un
curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor.

Adaptarea curriculumului se poate realiza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general
adresat copiilor normali, care pot fi insugite de copiii cu cerinte speciale; introducerea elevilor cu cerinte
educative speciale intr-o varietate de activitati individuale, terapeutice, destinate recuperarii acestora; folosirea
unor metode si procedee didactice, a unor mijloace de Invatamant intuitive, de natura sd sprijine intelegerea
continuturilor predate la clasa. Conceptul de cerinte educative speciale presupune necesitatea unei abordari
diferentiate si specializate a educatiei copiilor in functie de deficientele pe care le prezinta. Tipurile de deficiente
intalnite la elevii cu cerinte speciale sunt: deficiente mintale, deficiente de auz sau vedere, deficiente fizice,
psihomotorii, tulburari de limbaj, tulburdri de comunicare si relationare, tulburari de atentie si hiperactivitate —
ADHD. Tot aici se inscriu si cazurile copiilor care esueaza la scoala din diferite motive — copii institutionalizati,
copii care provin din comunitati etnice defavorizate etc. Acestia au dreptul fundamental la educatie, posedand
caracteristici, interese, aptitudini si necesitati de invatare proprii.
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Prof. Pozinarea Simona
Colegiul National ,Mircea Cel Batran” Ramnicu Vilcea

Anexa 1
1. Definiti inteligenta emotionala in viziunea lui Daniel Goleman.

Dupa Goleman, inteligenta emotionala este un fel de inteligenta sociald, care implica abilitatea de a
controla emotiile personale si ale altora, de a Intelege aceste emotii si de a folosi informatia provenita de la ele
in modul de gandire si actiune.

2. Decalogul inteligentei emotionale.

Faceti efortul de a va cunoaste mai bine, urmariti sa aflati ce fel de personalitate sunteti, obisnuiti sa
practicati introspectia si autoobservarea. Identificati-va fricile si dorintele profunde. Autocunoasterea este
piatra de temelie daca dorim sa ne imbunatatim inteligenta emotionala.

Reflectati la sentimentele voastre. Constientizati-va emotiile cu care va confruntati si gasiti cele mai fine
nuante ale acestora. Invatati sa le denumiti. Spuneti de exemplu ,,ma simt confuz”, ,,neimplinit”, ,,neinteles”,
,respins”, ,rusinat” si nu simplu ,,ma simt prost”.

Faceti distinctie intre gandurile si sentimentele dumneavoastra. Spuneti ,,Ma simt neglijat” nu ,,Simt
ca ceilalti au treburi mai importante”.

Asumati-va sentimentele pe care le aveti. Recunoasteti ca ,,Sunt gelos” nu ,,Tu ma faci gelos”.
Analizati-va mai bine propriile sentimente si nu actiunile sau motivele celorlati. Cautati sa va identificati
nevoile emotionale neimplinite.

Folositi-va de sentimentele pe care le aveti pentru a lua decizii. Intrebati-va: Cum m-as simti daca as
face asta? Cum m-as simti daca nu as face? Cum ma simt? Ce m-ar ajuta sa ma simt mai bine?

Folositi-va de sentimente pentru a va fixa obiectivele. Ganditi-va cum ati vrea sa va simtiti sau cum ati
vrea sa se simta cei din jur, clientii, partenerul, copiii vostri.

Validati sentimentele celorlati. Aratati empatie, intelegere si acceptare pentru ceea ce simt cei din jur.
Nu-i criticati, judecati, controlati sau etichetati.

Invatati sa faceti fata sentimentelor negative. Folositi de exemplu ceea ce de obicei denumim ca fiind
minie, enervare, ca sa va simtiti mai dinamizati si energizati.

Fiti sinceri si exprimati intr-un mod cat mai obiectiv ceea ce simtiti. Nu afirmati ,,Urasc ciorapii astia”
sau ,,Ador cafeaua cu frisca”. Sunt exprimari care sigur nu reflecta ceea ce simtiti cu adevarat.

Evitati oamenii care va fac sa va simtiti inconfortabil. Deoarece emotiile sunt contagioase, pana veti
reusi sa mai cresteti interior si sa puteti face fata emotiilor negative care vi le provoaca, este o atitudine
inteleapta sa evitati anturajul care va genereaza stari proaste.

3) Descrieti metodele de masurare a inteligentei emotionale.
Exista trei metode de evaluare folosite in cazul unui astfel de test de abilitate: consens, expert i grup {inta.
Metoda expert consta in folosirea raspunsurilor unor experti in domeniul sentimentelor. Ei definesc pur si
simplu “raspunsul corect”, bazandu-se pe propria analiza referitoare la intrebarile cuprinse in chestionar si la
raspunsurile posibile.
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Metoda grupului tinta se refera la interogarea unor persoane care se confrunta cu o situatie specifica
in legatura cu ceea ce simt. De exemplu, in cazul unui test de abilitate care consta in analizarea expresiilor
faciale, cel care conduce testul ia 0 poza a unei anumite persoane si 1i chestioneaza pe subiecti in legatura cu
sentimentele pe care le au fata de acea expresie (folosind o scala detaliata de evaluare a emotiilor).

Cea mai potrivitd metoda de evaluare in cazul unui test de masurare a abilitatilor in ceea ce priveste
inteligenta emotionald este metoda consensului. Daca oamenii cad de acord ca o anumita expresie faciald
sugereaza teama, atunci aceasta va ramane ca exprimand frica. Consensul este posibil pentru ca emotiile
cuprind informatii foarte importante, informatii care au chiar valoare de supravietuire. Dupa cum indicau
cercetarile lui Darwin, exista chiar un consens al expresiilor emotionale intre diferite specii, care ne permite
sa recunoastem corect sentimente de teama 1n cazul unui animal sau al unui om.

De ce este Inteligenta Emotionald atat de importanta? Justificati. Dupd cum stim, cei mai destepti
oameni nu sunt neapdrat cei mai de succes sau cei mai impliniti oameni. Probabil cunoasteti exemple de
persoane care sunt geniali din punct de vedere academic si totusi sunt inadaptati din punct de vedere social.
Inteligenta intelectuala nu este suficienta pentru a avea succes in viata.

Da, IQ-ul va poate ajuta sa obtineti o0 medie mare in facultate, dar EQ-ul este cel care va ajuta sa va
gestionati stresul i emotiile atunci cand va confruntati cu examenele finale.

Anexa 2

Importanta emotiilor. Referat.

Emotiile sunt importante deoarece asigura:

1. Supravietuirea

Natura a dezvoltat emotiile noastre in decursul unei evolutii de milioane de ani. Ca o consecinta a
acestui fapt, emotiile noastre functioneaza astazi ca un sistem interior de ghidare, delicat si sofisticat. Emotiile
noastre ne atentioneaza atunci cand ne lipseste impulsul natural. De exemplu, cand ne simtim singuri ne
lipseste nevoia de a comunica cu alti oameni.

Atunci cand ne este frica, ne simtim respinsi, ne lipseste nevoia de a fi acceptati.

2. Luarea deciziilor

Sentimentele si emotiile noastre constituie o valoroasa sursa de informatii. Ne ajutd sd luam hotarari.
Cercetarile au aratat ca atunci cand sunt afectati centrii nervosi din emisferele cerebrale, omul nu poate lua nici
cele mai simple decizii. De ce? Pentru ca nu stie ce va simti in legatura cu deciziile sale!

3. Stabilirea limitelor

Sentimentele noastre ne ajutd sa tragem niste semnale de alarma atunci cand ne deranjeaza
comportamentul unei persoane. Dacad invatam sa ne incredem in ceea ce simtim si sa fim fermi in a exprima
acest lucru, putem Instiinta persoana respectiva de faptul ca ne simtim incomod, de indata ce devenim constienti
de acest fenomen. Acest lucru ne va ajuta in trasarea granitelor care sunt necesare protejdrii sanatatii noastre
mentale si psihice.

4. Comunicarea

Sentimentele noastre ne ajutd sa comunicam cu ceilalti. Expresia fetei noastre, de exemplu poate
exprima o gama larga de sentimente. Daca aratam tristi si raniti, le semnalam celorlalti cd avem nevoie de
ajutorul lor. Dacad suntem mai iscusiti in arta comunicdrii verbale, vom fi in stare sd exprimam mai mult
din nevoile noastre emotionale, avand astfel posibilitatea de a le sim{i mai bine. Daca reusim sa fim cat se
poate de receptivi la problemele emotionale ale celorlalti oameni, suntem mai capabili sa-i facem sa se simta
importanti, Intelesi si iubiti.

5. Unitatea

Sentimentele noastre sunt probabil cea mai mare sursa de unitate a tuturor membrilor speciei umane.
Sentimentele de empatie, compasiune, cooperare si iertare, de exemplu, au potentialul de a ne uni ca specie.

Emotiile in sine sunt departe de a fi dauna—toare. Ele reprezinta imaginea sufletului nostru, a
interiorului nostru si fara ele nu am fi mare lucru. Numai ca, pentru a le da posibilitatea sa isi -exercite rolul in
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mod eficient si pentru a ne permite sa traim liber, trebuie sa le lasam sa se exprime asa cum sunt ele, pozitive
sau negative. Mentionati metode de gestionare a emotiilor negative.

Situatia tipica in viata de zi cu zi este ca deseori adulfii reactioneaza la comportamentele copiilor
inconcordantd cu emotiile personale si nu in raport cu obiectivele de invatare supraordonate. Deexemplu,
cand copilul manifesta un comportament care vine in contradictie cu scopul adultului (ex.Copilul ar trebui
sd ma asculte) acesta trdieste o serie de emotii negative si pune in aplicare oserie de metode, pentru a stopa
comportamentul neplacut al copilului care sunt congruente custarea sa emotionald (ex. pedepseste copilul).
In acest exemplu, raspunsul adultului reprezinti unraspuns la propria lui emotie (o modalitate de autoreglare
emotionali) care ignora obiectivele deinvitare supraordonate. In realitate, copiii au nevoie si invete de la
adulti comportamente adecvatede raspuns la anumite situatii problematice cu care se confrunta.

Situatia 1 Un copil se infurie pentru ca nu poate avea jucdria doritd si face o criza de furie Tnmagazin
(plange, tipa, loveste cu picioarele cosul de cumparaturi)

A. Reactia adultului este un context de invatare a comportamentelor ce necesita exersarea
unor abilitati: adultul nu intelege ca acesta este un context de invatare a comportamentelor ce
necesita exersarea unor abilitati
» Cum interpreteaza adultul comportamentul copilului?
Adultul nu cunoaste nivelul de intelegere al copilului. In prima faza, adultul se gandeste doar la
contextul in care se afla, fara a lua in considerare emotiile copilului.
» Cum se simte adultul?
Adultul cade prada furiei.
» Cum reactioneaza adultul ?
Acesta ridica tonul, dandu-i de inteles copilului cd ceva nu este in reguld, acest lucru doar agravand
situatia.
» Ce invata copilul din aceasta experienta?
Copilul intelege gresit reactia adultului, retindnd ca modul in care s-a manifestat este indreptatit.
B. Reactia adultului congruenta cu nevoia de invatare a copilului
» Cum interpreteaza adultul comportamentul copilului?
Adultul interpreteaza reactia copilului ca fiind normala, cunoscand nivelul lui de intelegere.
» Cum se simte adultul?
Adultul este calm si intelegator.
» Cum reactioneaza adultul ?
Adultul 1si pastreazd calmul si incearca sa linisteasca copilul.
» Obiectivul de invatare
Cum sa se comporte atunci cand ceva nu este pe placul lui.
» Cum poate sa raspunda adultul in acord cu obiectivul de invatare ?
Adultul poate sa-i explice copilului care este problema.
» Ce invata copilul din aceasta experienta?
Copilul invata cum sa-si gestioneze emotiile in spatiile publice.
Situatia 2- Un copil isi loveste cu palma colegul care i-a luat pixul de pe banca. Invititoareaobservi
incidentul.
A. Reactia adultului este un context de invatare a comportamentelor ce necesita exersarea
unor abilitati
Cum interpreteaza adultul comportamentul copilului?
Cum se simte adultul?
Cum reactioneaza adultul ?
Ce invata copilul din aceasta experienta?
Ce invata adultul din aceasta experienta?
B. Reactia adultului congruenta cu nevoia de invatare a copilului.
Cum interpreteaza adultul comportamentul copilului?
Cum se simte adultul?

YVVVYVYVYYVY

Y V
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Cum reactioneaza adultul ?

Obiectivele de invatare

Cum poate sa raspunda adultul in acord cu obiectivele de invatare?

Ce invata copiii din aceasta situatie?

Care sunt aspectele cele mai importante la care trebuie sa fiu atent ca adult, parinte saueducator?

YVVVYVYVYVYYVY

Un instrument foarte eficient de invatare a abilitatilor sociale este utilizarea regulilor. Copiii au
nevoie permanentd de ghidare din partea adultilor in ceea ce priveste recunoasterea si respectarearegulilor
de comportament in anumite situatii sociale. Copiii invata cel mai bine anumitecomportamente socialeatunci
cand sunt stabilite clar regulile si limitele (ex. ,,Andrei nu se va maijuca cu tine daca vei continua sa-i iei
jucaria”).Pentru a interioriza cit mai bine regulile este necesar ca adultii s repete copilului in modpermanent
regula respectiva. Autoreglarea comportamentului incepe din momentul in care copiiiintegreaza
cerintelesiexplicatiileadultilor in limbajul propriu.

Situatia 1 Doi copii construiesc impreund un castel. Un alt copil vine siloveste cu piciorul constructia
celordoi.

Adultul poate avea mai multe variante de raspuns la aceasta situatie. In functie de raspunsuladoptat,
situatia poate fi un context de Invatare a comportamentelor potrivite sau nepotrivite.

A. Reactia adultului este un context de invatare a comportamentelor ce necesita exersarea

unor abilitati

Réspunsul pe care adultul il adopta are legdtura cu modul 1n care el interpreteazdcomportamentele in
general, situatia specifica si comportamentul copilului care strica jocul.
Cum interpreteaza adultul comportamentul copilului?
Cum se simte adultul?
Cum reactioneaza adultul ?
Ce invata copilul din aceasta experienta?
Ce invata adultul din aceasta experienta?

YVVVYVYYVY

B. Reactia adultului congruenta cu nevoia de invatare a copilului.

Cum interpreteaza adultul comportamentul copilului?

Cum se simte adultul?

Obiectivul de invatare

Cum poate sa raspunda adultul in acord cu obiectivele de invatare?

Ce invata copilul din aceasta experienta?

Situatia 2 Doi copii se joacd impreund de-a doctorul. Un copil are in méana stetoscopul si spune ca el
estedoctorul. Un coleg se apropie si ii smulge stetoscopul de la git spunand ca el este doctorul.

YVVVYVYYVY

Exista doua situatii tipice in acest caz. O reactie ar putea fi cea de evitare iar alta de atac, deraspuns
agresiv. Modul de reactie apare in functie de maniera in care educatoarea percepecomportamentul de smulgere
al copilului. Cand comportamentul copilului este perceput ca oamenintare asupra propriei persoane, adultul
anticipeaza o consecintd negativa asupra sa, ceea ceconduce la aparitia unor emotii de furie si/sau teama. in
consecinta, adultul poate adopta fie oreactie de evitare fie o reactie de atac.

A. Reactia adultului este un context de invatare a comportamentelor ce necesita exersarea
unor abilitati

1. Cum interpreteaza adultul comportamentul copilului?

Cum se simte adultul?

Cum reactioneaza adultul ?

Ce invata copilul din aceasta experienta?

2. Cum interpreteaza adultul comportamentul copilului?

Cum se simte adultul?

Cum reactioneaza adultul ?

Ce invata copilul din aceasta experienta?

Y V V

Y V V
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B. Reactia adultului congruenta cu nevoia de invatare a copilului.
Cum interpreteaza adultul comportamentul copilului?

Cum se simte adultul?

Cum reactioneaza adultul ?

Obiectivele de invatare

Cum poate sa rdspundd adultul in acord cu obiectivele de invatare?
Ce Invatd copiii din aceasta experientd?

YVVYVYYVYYVYY

Imaginea de sine ne-o construim in functie de ceea ce facem, de performantele noastre si infunctie
de reactia celor din jur

Incd de cand sunt mici copiii fac o multime de lucruri. Ei manifesti o nevoie acuta de a explorare
amediului in care trdiesc siinvata prin observare si imitare sd mearga, s vorbeasca, sd se joaceetc.Parintii sau
persoanele care Ingrijesc copiii sunt primii care contureaza imaginea de sine a copilului.

Prin ceea ce fac sau spun ei in momentele in care copilul invata sd faca ceva, transmit mesaje deinvatare
pentru copii. De exemplu ei pot spune “Bravo, ai facut bine! sau “NU, nu e bine!”, potzambi sau se potincrunta.
In functie de aceste reactii copiii invata despre ce cred adultii privitor laabilitatilesimodalititile lor bune sau
gresite de a face diverse lucruri.

Cecred adultii despre copiiinfluenteaziin mod direct convingerile lor despre ei. Copiiiinternalizeaza
aprecierile adultilorsi se descriu in termenii utilizati de acestia. Pe acest fundamentse formeaza imaginea de
sine.

A. Reactia adultului este un context de invatare a comportamentelor ce necesiti exersarea
unor abilitati

Cum interpreteaza adultul greselile?

Cum se simte adultul?

Cum reactioneaza adultul ?

B. Comportamente ale adultilor, parin{i sau educatori, cu risc pentru dezvoltarea
convingerilor de tip perfectionist la copil

Ce Invatd copiii din aceasta experientd?

C. Reactia adultului congruenta cu nevoia de invatare a copilului

Cum interpreteaza adultul greseala copilului?

Cum se simte adultul?

Cum reactioneaza adultul fata de greseala copilului?

Cum poate sa rdspundd adultul in acord cu obiectivele de invatare?

Ce 1nvatd copiii din aceasta experientd?

Y Y V VYV

YVVVYVYVYYVY

In contextul scolar un mesaj de criticd are nevoie de 5 mesaje pozitive pentru a stabili unechilibru. Asta
inseamnad ca pentru un mesaj negativ va fi necesar sa identificati imediat Saspecte pozitive sioferiti feedback
specific.

Situatia 1 Un copil este chemat la tabla sigreseste un exercitiu. Un coleg 1i strigd ca este prost si nu
stienimic. Copilul incepe sa planga.
A. Reactia adultului este un context de invatare a comportamentelor ce necesiti exersarea
unor abilitati
Cum gandeste adultul?
Cum se simte adultul?
Cum reactioneaza adultul?
Ce 1nvatd copilul din aceastd experientd?
B. Reactia adultului congruenta cu nevoia de invatare a copilului.
Cum interpreteaza adultul comportamentul copilului?
Cum se simte adultul?
Cum reactioneaza adultul ?
Obiectivul de invatare

YVVVYVYY

VVVYVYY
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» Cum poate sa raspunda adultul n acord cu obiectivele de invatare?

Descrieti o activitate pentru recunoasterea si exprimarea emotiilor.

Anexa 3

Pentru a reusi in viata, Goleman considera ca fiecare dintre noi ar trebui sa invete si sa exerseze
principalele dimensiuni ale inteligentei emotionale.

Dezvoltarea inteligentei emotionale presupune sa-i invatam: : autocunoasterea (prin tot “arsenalul” de
metode, Eul se descopera si devine mai puternic), empatia (cunoasterea masurii tale, a celorlalti si a situatiei),
comunicarea (cultivarea unor relatii de calitate are efect pozitiv asupra mediului, promovarea asertivitatii),
cooperarea / conducerea (un leadership eficient nu se bazeaza pe dominare ci pe arta de a-1 ajuta pe oameni sa
lucreze Tmpreuna spre scopuri comune.

Pasi de urmat in activitatea didactica care vizeaza dezvoltarea inteligentei emotionale.

Motivarea si automotivarea. Referat.

Automotivare : a gandi pozitiv si eficient. Eficienta personala si cea profesionald depind de puterea
motivatiei de care dispunem, de cit de mult suntem increzatori in fortele proprii, in ceea ce stim sa facem, in
ceea ce ne place cu adevarat sa facem. Dar pentru a avea acces permanent la resursele personale pentru a ne
automotiva in munca noastra trebuie sa fim constienti ca totul depinde de noi, ca doar noi suntem responsabili
de alegerile proprii, iar aceste alegeri se bazeaza in exclusivitate pe modul in care gandim.

A fi motivat inseamna a face cu pasiune meseria alesd, a gasi cele mai bune solutii pentru cariera ta, a
insufla si altora energia si motivatia de care dispui, a fi un model care inspira.

Cadrele didactice sunt cele care trebuie sd fie modele pentru tinerele generatii, sd insufle valori,
incredere si entuziasm, dorinta de afirmare si de a construi ceva cu viata ta. Deci, ele trebuie sa dispuna de
acel rezervor al motivatiei mai mult decit oricine. Astfel incit, in orice conditii, economice sau nu, ¢le trebuie
sd reuseasca sa inspire.

A motiva §i a inspira pe cineva este ceva poti face daca tu insuti simgi acest lucru. Unii sunt impliniti
de alegerea profesiei lor, si totul vine in mod natural. Insa de multe ori ne lasam influentati de marea masi a
celor care gandesc negativ. De aceea trebuie sa Tnvatam sa gandim pozitiv, pentru a putea sa inspirdm A gandi
pozitiv inseamna a fi increzator ca lucrurile pot fi schimbate in bine, ca lumea este un loc in care poti sa-ti
realizezi visurile, atata timp cat actionezi pentru asta. Sa ai incredere in tine si in capacitatea de a te redresa 1
n orice situtie. Sa stii ca totul depinde de cum percepi o situtie, si de modul cum interpretezi lucrurile. Sa stii
sa fii flexibil si dispus sa actionezi si sa incerci lucruri noi.

Asertivitatea este un stil de comunicare. Descrieti comunicarea asertiva.

Descrieti o activitate pentru controlul furiei.

PASII FURIEI

Joc de rol cu elevii. Prezentati elevilor 1 scenariu pe care il aveti sau lasati-i sa isi dezvolte propriul
scenariu. Ajutati-i s construiascd scenariul lor folosind modelul furiei. Apoi formati diade sau grupe de trei
elevi, rugandu-i sa interpreteze un joc de rol pentru un exemplu pozitiv, folosind abilitatile de control a furiei.

Discutie:

Dupa ce participantii au realizat jocurile de rol, selectati unul din scenariile prezentate pentru discutia
in grupul reunit.

Intrebari pentru discutie:

* Cum a mers?

* De ce a iesit asa?

* Ce abilitati ati folosit?

Model pentru scenariu.

1. Declansator: Acum doua zile te chinuiau niste probleme personale pe care simteai ca nu le poti
discuta cu nimeni deoarece iti era frica sa nu le afle altii. Cel mai bun prieten al tau te-a convins sa vorbesti
despre asta si a promis ca va tine secretul. Tocmai ai auzit din intamplare doua persoane care discutau despre
problema ta.

2. Interpretarea: Incepi sa te intrebi cum au aflat si cine le-a spus. Pe masura ce te gandesti la asta
realizezi ca singura persoand careia i-ai spus este cel mai bun prieten al tau.

3. Reactia emotionala: Te cuprinde un sentiment de scarba pe masura ce realizezi ca prietenul tau cel
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mai bun le-a spus. Te simti tradat de cel mai bun prieten. Pe masura ce te gandesti la ceea ce se va intdmpla cu reputatia
ta, acum ca secretul este cunoscut, devii din ce in ce mai furios.

4. Decizia: In febra momentului decizi ci trebuie sa faci ceva chiar acum in legitura cu asta. Esti atat
de furios Incat decizi sa te duci sa il bati mar pe prietenul tau.

5. Comportamentul: Il vezi pe prietenul tiu in clasi. Alergi spre el si il trantesti cu putere de un dulap.
Apoi 1i dai o palma si incepe bataia.

6. Consecinta: Tu si prietenul tau sunteti suspendati din scoala pentru ca v-afi batut si cel mai bun
prieten al tau devine dusmanul tau.

Discutati exemplul de mai sus cu grupul si accentuati urmatoarele aspecte:

* Interpretarea este un proces automat si activ care se bazeaza pe un numar de factori incluzand
experientele trecute, circumstantele de moment si starea de spirit. (Cand mingea l-a lovit pe copil, el a inceput
automat s se gandeasca la semnificatia acestui fapt. Copilul putea sa interpreteze evenimentul in 2 moduri:
(1) a fost un accident sau (2) a fost aruncata intentionat.)

* Interpretarea elevului va determina reactia sa emotionala (de ex. furie, indiferenta, frica, etc.)

» Raspunsul elevului in plan comportamental la furia sa este produsul unei decizii. Aceasta decizie
apare adesea atat de rapid Incat cei in cauza nu sunt constienti ca ei iau o decizie. Oricum, este important ca
elevii sa recunoasca faptul ca ei iau o decizie referitoare la modul in care vor raspunde la furie.

» Comportamentul elevului produce consecinte atat pe termen scurt cat si pe termen lung. Multe dintre
aceste consecinte sunt evidente (de ex: sanctiune disciplinara sau obtinerea a ceea ce vrea) dar multe sunt mult
mai putin evidente (de ex: indepartarea sa din grupul de colegi, relatii proaste Intre elevi si profesori etc.). Este
important ca elevii sa fie constienti de consecintele comportamentelor lor.

Dimensiunea ega@b‘u’&‘y‘ub de yamse tn edueatia womdineased

Prof. Gherghinoiu Elena-Mihaela
Scoala Gimnaziald Nr. 13 Ra@mnicu Vdlcea

Egalitatea de sanse este un concept central al democratiei moderne, reflectand idealul unei societati in
care fiecare individ are posibilitatea reald de a-si atinge potentialul, indiferent de conditiile de start in viata.
Educatia joaca un rol fundamental in atingerea acestui deziderat, fiind recunoscuta ca principalul instrument
prin care indivizii pot depasi barierele sociale, economice sau culturale si pot accede la o viatd autonoma
si demna. Promovarea egalitatii de sanse prin educatie presupune, pe de o parte, eliminarea discriminarilor
si a inechitatilor existente in sistemul de nvatamant si, pe de altd parte, adoptarea unor politici si practici
educationale incluzive, adaptate diversitatii nevoilor si contextelor elevilor.

Conceptul de ,,egalitate® Tnseamna astdzi ceva mai mult decat drepturile egale pe care democratii
secolului trecut le revendicau cu entuziasm pentru toti cetdtenii; ea Inseamna o egalitate reald a sanselor
individuale de promovare sociald, iar educatia este instrumentul cel mai important in dezvoltare.

Egalitatea sanselor semnifica, in fapt, oferirea de optiuni multiple pentru capacitati si aptitudini
diferite, ,,0 educatie pentru toti si pentru fiecare”, o educatie deschisd pentru toate persoanele, indiferent
de varsta si conditii socio-economice, dar si o educatie pentru fiecare, in functie de nevoile sale specifice —
evitandu-se omogenizarea si incurajandu-se diversitatea — care sa creeze premisele egalitatii sanselor de acces
in viata sociald. Aceasta optiune a fost sustinuta de politicile de egalizare a sanselor care au avut ca obiective
combaterea excluziunii si selectiei exacerbate, formarea competentelor de baza pentru toti indivizii, educatia
de tip ,,a doua sansd” pentru cei care au parasit sistemul educativ, integrarea educatiei formale cu educatia
non-formala si educatia informala, astfel incat sa se extinda situatiile de Invatare.

In categoria copiilor defavorizati i putem include pe cei proveniti din familii monoparentale sau orfani
de ambii parinti, copiii ai caror parin{i sunt someri, au grave probleme de sanatate sau un comportament
imoral, copiii care locuiesc in zone izolate sau indepartate si a caror scolarizare depinde de existenta unui
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mijloc de transport si copiii de etnie rroma care se integreaza cu greutate in colectivul clasei de elevi.

Cea mai buna solutie pentru un sistem educativ care sa raspunda nevoilor tuturor elevilor se dovedeste
a fi educatia incluziva, caracterizatd prin urmatoarele principii: dreptul fiecarui elev la educatie pe baza
egalitdtii sanselor; nici un elev nu poate fi exclus din educatie sau supus discrimindrii pe motive de rasa,
religie, culoare, etnie, sex, limbaj, dizabilitati; scoala se adapteaza la nevoile elevilor; diferentele individuale
intre elevi constituie o sursd de bogdatie si diversitate, si nu o problema. Scoala incluziva are la baza un
curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor.

Adaptarea curriculumului se poate realiza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general
adresat copiilor normali, care pot fi insugite de copiii cu cerinte speciale; introducerea elevilor cu cerinte
educative speciale intr-o varietate de activitati individuale, terapeutice, destinate recuperarii acestora; folosirea
unor metode si procedee didactice, a unor mijloace de Invatamant intuitive, de natura sd sprijine intelegerea
continuturilor predate la clasa. Conceptul de cerinte educative speciale presupune necesitatea unei abordari
diferentiate si specializate a educatiei copiilor in functie de deficientele pe care le prezinta. Tipurile de deficiente
intalnite la elevii cu cerinte speciale sunt: deficiente mintale, deficiente de auz sau vedere, deficiente fizice,
psihomotorii, tulburdri de limbaj, tulburari de comunicare si relationare, tulburari de atentie si hiperactivitate
— ADHD. De aceea proiectarea sistemelor educationale si implementarea programelor scolare trebuie sa {ina
seama de marea diversitate a caracteristicilor si trebuintelor elevilor inclusi in procesul instructiv-educativ, care
trebuie sa asigure sanse egale pentru copiii defavorizati prin implicarea tuturor cadrelor didactice, parintilor
si a institutiilor locale abilitate. Din perspectiva reglementarilor adoptate de statul roman, copiii cu cerinte
educative speciale pot fi integrati fie in unitati scolare de educatie speciald, fie in grupe si clase speciale din
unitati prescolare si scolare obignuite, fie in mod individual in unitati de invatamant obisnuite.

Aceste scoli trebuie sa se adapteze unei pedagogii centrate asupra copilului, capabilda de a veni in
intdmpinarea trebuintelor fiecarui copil in parte. Cadrele didactice trebuie sa adopte mijloace de combatere
a atitudinilor discriminatorii, construind o societate bazatd pe spiritul de toleranta si oferind sanse egale la
educatie pentru elevii defavorizati. Societatea contemporana pune tot mai mult accentul pe diversitate.

Educatia pentru diversitate este un raspuns la pluralismul de toate felurile cu care ne confruntam.
Valorificarea diversitatii permite toleranta; recunoaste, apreciaza si faciliteaza procese implicate in explorarea
a se realiza intr-o societate pluralista, din ce in ce mai complexa. Institutiile de invatamant trebuie sa ia masuri
potrivite pentru eliminarea oricarei forme de discriminare prezente in interiorul lor.
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Dobricd Manuela

Grddinita cu Program Prelungit Nord 2 Ramnicu Valcea
Ghioculescu Denisa

Grddinita cu Program Prelungit Nord 2 Ramnicu Valcea

Copiii reprezintad viitorul unei societati si, prin urmare, protejarea si promovarea drepturilor lor este
esentiald pentru dezvoltarea unei lumi mai echitabile si mai prospere. Drepturile copiilor nu sunt doar norme
legale, ci si principii fundamentale care asigurd un mediu sigur, educativ si iubitor pentru cei mici.

Drepturile copiilor sunt un set de norme si principii recunoscute la nivel international care garanteaza
protectia, dezvoltarea si participarea activa a acestora 1n societate. Aceste drepturi sunt stipulate in Conventia
ONU privind drepturile copilului, adoptatd in 1989 si ratificata de majoritatea tarilor lumii.

Printre drepturile fundamentale se numara:

* Dreptul la viata, supravietuire si dezvoltare: Asigurarea unui mediu sandtos si sigur pentru

cresterea copilului.

* Dreptul la educatie: Accesul la invatamant de calitate, care sa le permita dezvoltarea abilitatilor si
cunostintelor necesare unei vieti implinite.

* Dreptul la participare: Posibilitatea de a-si exprima opiniile si de a fi ascultati in deciziile care 1i
privesc.

» Importanta respectarii drepturilor copiilor

* Dezvoltare armonioasa: Respectarea drepturilor asigurd un mediu propice pentru dezvoltarea
fizica, mentala si emotionala a copilului. Un copil care beneficiaza de educatie, protectie si sprijin
emotional are sanse mai mari sa devind un adult echilibrat si responsabil.

* Prevenirea abuzurilor: Prin protejarea drepturilor, se reduc riscurile de abuzuri si exploatare,
oferind copiilor siguranta necesara pentru a se dezvolta. Este esential ca societatea sd condamne
ferm orice forma de violenta impotriva copiilor si sa adopte masuri adecvate pentru a preveni astfel
de abuzuri.

* Promovarea egalitaitii: Asigurarea drepturilor copiilor contribuie la eliminarea discriminarii si la
promovarea unui tratament echitabil pentru toti copiii, indiferent de origine, gen sau statut social.
Fiecare copil meritd aceleasi sanse 1n viatd, iar respectarea drepturilor lor este un pas important in
acest sens.

* Participare activa: Copiii care beneficiaza de drepturile lor sunt mai inclinati sa participe activ
in comunitate, sa 1si exprime opiniile si sd contribuie la dezvoltarea societatii. Este important ca
vocea copiilor sa fie auzita si luata in considerare in procesul decizional.

Nerespectarea drepturilor copiilor poate duce la:

* Abuzuri fizice si emotionale: Lipsa protectiei poate expune copiii la diverse forme de abuz.

e Lipsa educatiei: Neglijarea dreptului la educatie poate limita oportunitatile de dezvoltare si
integrare sociala.

* Discriminare: Nerespectarea drepturilor poate perpetua inegalitatile si discriminarea in randul
copiilor.

e Lipsa participarii: Copiii care nu au dreptul de a-si exprima opiniile pot dezvolta un sentiment de
neputinta si izolare.

Respectarea drepturilor copiilor este fundamentald pentru construirea unei societati echitabile si
prospere. Fiecare copil merita sd creasca intr-un mediu sigur, educativ si iubitor, unde drepturile lor sunt
recunoscute si protejate. Este responsabilitatea noastra, a tuturor, sa contribuim la respectarea acestor drepturi,
pentru a asigura un viitor mai bun pentru generatiile urmatoare.
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Qmpae‘b’w@ &eea@a}e@m yoelo eeonomice tn proced wl edweativ

Prof. Carmen Elena Ciucad
Scoala Gimnaziald Take lonescu R@mnicu Valcea

Echitatea in educatie poate fi conceptualizatd in diferite moduri, astfel dintr-o perspectiva strict
egalitard, o reducere a diferentelor in rezultatele invatarii dintre elevi este in general considerata dezirabila. Cu
toate acestea, pare discutabil daca aceasta viziune stricta reflecta cu adevarat echitatea, deoarece diferentele in
rezultatele invatirii pot avea cauze legitime (de exemplu, diferente in efortul elevilor). In lumina acestui fapt,
s-a dezvoltat o viziune egalitara moderata.

Aparitia decalajelor de performantd socioeconomica este un domeniu stiintific care acopera mai
multe discipline, inclusiv cercetarea educationald, psihologia educationald, sociologia educatiei si economia
educatiei. Recent, Nachbauer (2023) a integrat aceste perspective diferite intr-un model teoretic. El descrie un
proces de mediere in mai multi pasi: mediul social este asociat cu resursele familiale, care afecteaza mediile
de invatare, care la randul lor afecteaza procesele de invatare.

Conceptualizarea resurselor familiale se bazeazd pe formele de capital ale lui Brophy si Good,dar
se concentreazd mai mult pe factorii legati de invatare. Resursele familiale cuprind resurse economice (de
exemplu, cheltuieli cu copiii, locul de resedintd),resurse personale(de exemplu, competentele parintilor,
aspiratiile educationale ale parintilor) si resurse sociale (de exemplu,raportul parinti-copii, reteaua sociald
familiald).

Aceste resurse formeaza baza educatiei copiilor. Prin urmare, ele reprezinta punctul de plecare pentru
decalajele de performanta: familiile cu un nivel socio economic ridicat dispun de considerabil mai multe
resurse decat familiile cu un nivel socio economic scazut. Din cauza diferentelor in ceea ce priveste resursele
familiale, copiii proveniti din medii sociale diverse experimenteaza medii de invatare diferite. Copiii cu un
nivel socio economic ridicat cresc in medii de invatare acasd mai stimulative decat copiii cu un nivel socio
economic scazut, ceea ce Tnseamnd cd parintii cu un nivel socio economic ridicat interactioneaza cu copiii
lor intr-un mod mai benefic decat parintii cu un nivel socio economic scizut. In plus, copiii cu un nivel socio
economic ridicat si cei cu un nivel socio economic scazut diferd de obicei in ceea ce priveste frecventarea
unitatilor educationale, inclusiv a unitatilor pentru copii mici, scolilor, unitatilor aferente scolii.

Acest lucru se datoreaza in principal diferentelor in alegerile educationale ale parintilor, ceea ce Inseamna
ca parintii cu un nivel socio economic ridicat evalueaza costurile si beneficiile participarii educationale diferit
fatd de parintii cu un nivel socio economic scazut. Diferentele in mediile de invatare duc la diferente in
procesele de invatare. Astfel, copiii cu medii sociale elitiste au oportunitati diferite de a dezvolta anumite
premise de invatare (de exemplu, caracteristici cognitive, caracteristici de personalitate). De exemplu, copiii
cu un nivel socio economic ridicat au mai multe cunostinte anterioare, abilitati metacognitive mai bune si
abilitati de autoreglare mai bune decat copiii cu un nivel socioeconomic scazut..

Prin urmare, este mult mai usor pentru copiii cu un nivel socio-educativ ridicat sa faca fata provocarilor
invatdrii scolare.In ceea ce priveste interventiile pentru reducerea decalajelor de performanti,din modelul
teoretic se pot trage mai multe concluzii. In primul rand,trebuie subliniat faptul ca profesorii/scoala ar putea
functiona ca mecanisme de mediere intre socio-educatia sociala si performanta academica. Astfel, daca scolile
isi propun sa reducd decalajele de performanta, ele trebuie mai Intdi sd inteleagd in ce masurd ele insele
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contribuie la aparitia acestor decalaje de performanta. In al doilea rand, copiii din aceeasi clasi difera in ceea
ce priveste mediile lor de invatare din afara scolii.In special, interactiunile parinte-copil variaza intre familiile
cu nivel economic ridicat si familiile cu nivel economic scazut. Acesti factori familiali ar putea interactiona cu
profesorii. In al treilea rand, copiii din aceeasi clas difera in ceea ce priveste abilitatea lor de invitare, copiii
cu un nivel socio economic ridicat avand premise de Tnvatare mai favorabile decat copiii cu un nivel socio
economic scazut.
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9%60%1%@@6& ot aeeedul echitabil la educatie

Prof. Ceausu Geta Cristina
Scoala Gimnaziala , Take lonescu” Rdmnicu Valcea

Intr-o societate moderni, educatia reprezinti una dintre cele mai puternice unelte de combatere a
inegalitdtilor. Accesul egal la educatie, indiferent de gen, etnie, religie, dizabilitate sau mediu social, este
esential pentru construirea unei lumi echitabile si incluzive.

Traim intr-o epocd in care educatia joacd un rol central in dezvoltarea unei societati echitabile si
sustenabile. Accesul egal la educatie este un drept fundamental si reprezinta baza construirii unui viitor mai
bun pentru toti. Prin educatie, fiecare individ are oportunitatea de a-si dezvolta potentialul, indiferent de sex,
etnie, statut social, religie sau dizabilitate. Dar cum educatia, sprijinitd de tehnologia informatica, poate
contribui la promovarea egalitatii de sanse?

Ce inseamnai egalitatea de sanse

Egalitatea de sanse inseamnd accesul tuturor persoanelor la aceleasi oportunititi de dezvoltare
personali si profesionald, in conditii de echitate si respect. in educatie, acest concept presupune ca fiecare elev
sd beneficieze de aceleasi resurse, sanse si tratament, indiferent de contextul din care provine.

Aceasta nu inseamna doar tratarea identicd a tuturor, ci adaptarea procesului educational pentru a
raspunde nevoilor diverse ale elevilor. De exemplu, un copil cu dizabilitate poate avea nevoie de metode si
tehnologii specifice pentru a invata in conditii egale cu ceilalti colegi.

Exemple de aplicare a egalititii de sanse in educatie:

e Oferirea de burse pentru elevii din medii defavorizate.

o Adaptarea materialelor didactice pentru elevii cu deficiente de vedere sau auz.

e Crearea unui mediu scolar sigur, lipsit de discriminare sau bullying.

e Sprijinirea elevilor romi, imigranti sau din comunitati izolate sa participe activ la procesul educational.

Care este rolul educatiei in promovarea egalitaitii?

Educatia are rolul de a forma cetiteni informati si capabili sd contribuie activ in societate. Prin
includerea tuturor elevilor in sistemul educational si prin combaterea discriminarii, scoala poate deveni un
spatiu al echitatii si tolerantei. Prin programe educationale bine gandite, elevii pot invata despre respect,
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diversitate si drepturile omului.

Care este rolul informaticii in ceea ce priveste accesul echitabil la educatie?

Informatica joaca un rol crucial in democratizarea accesului la educatie. In era digitald, tehnologia
permite Tnvatarea la distanta, accesul la resurse gratuite, conectarea elevilor din zone diferite si dezvoltarea
unor competente esentiale.

Contributii esentiale ale informaticii:

e Educatia online: platforme precum Google Classroom, Zoom sau Moodle au oferit acces la invatare
chiar si in timpul pandemiei.

o Resurse deschise: site-uri educationale precum Khan Academy, Digitaliada, Coursera sau Code.org
ofera continut gratuit oricui are o conexiune la internet.

o Tehnologie asistiva: elevii cu dizabilitati beneficiaza de software special, cum ar fi cititoare de ecran,
tastaturi alternative sau aplicatii de comunicare.

e Programe de alfabetizare digitala: sprijina elevii din medii vulnerabile sa dobandeasca competente
digitale esentiale.

Prin intermediul informaticii, elevii din medii dezavantajate pot avea acces la aceleasi informatii si
oportunitati de Tnvatare ca cei din zone urbane sau familii cu resurse financiare mai mari.

Exemple de bune practici si initiative concrete

1. Programul,,Digitaliada” —dezvoltat de Fundatia Orange, ofera resurse digitale gratuite si echipamente

IT pentru scolile din mediul rural.

2. ,,Code.org” si,,Hour of Code” — promoveaza invatarea programarii intr-un mod atractiv si accesibil,
adresandu-se inclusiv fetelor si minoritatilor subreprezentate.

3. Platforma , Educatie pentru toti” — sustine accesul la manuale digitale, lectii video si exercitii
interactive.

4. Initiativa ,,Laptop pentru fiecare copil” — are ca scop dotarea elevilor cu echipamente IT, in special
in zonele defavorizate.

In concluzie egalitatea de sanse prin educatie nu este doar un ideal, ci o necesitate pentru o societate
echitabild. Informatica oferd unelte esentiale in acest demers, facilitand accesul la educatie si reducand
barierele dintre elevi. Este important ca toti actorii implicati — profesori, elevi, autoritati — sd contribuie la
crearea unui sistem educational incluziv.
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Integrarea este procesul complex si de duratd ce presupune asigurarea participarii copiilor cu CES
la viata profesionald si sociald, impreuna cu ceilalti copii, favorizandu-se autocunoasterea, intercunoasterea
si familiarizarea reciproca Din categoria copiilor cu C.E.S (cerinte educative speciale) fac parte atat copiii
cu deficiente propriu zise, cat si copiii fard deficiente, dar care prezintd manifestari stabile de inadaptare la
exigentele scolii. Din aceastd categorie fac parte:- copiii cu deficiente senzoriale si fizice (tulburari vizuale,
tulburari de auz, dizabilitatimintale, paralizia cerebrald);- copiii cu deficiente mintale, comportamentale
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(tulburari de conduitd, hiperactivitate cudeficit de atentie-ADHD, tulburari de opozitie si rezistentd);-
copiii cu tulburari afective, emotionale (anxietatea, depresia, mutism selectiv, atacul de panica, tulburari
de stres posttraumatic, tulburari de alimentatie: anorexia nervoasa, bulimia nervoasa, supra-alimentarea);-
copiii cu handicap asociat;- copiii cu dificultati de cunoastere si invatare (dificultati de invatare, sindromul
Down,dislexia, discalculia, dispraxia);- copiii cu deficiente de comunicare si interactiune (tulburari din spectrul
autistic,sindromul Asperger, intarzieri in dezvoltarea limbajului).

Exista cinci niveluri de integrare care sunt interdependente Intre ele, asigurand reusita procesului de
integrare a copiilor cu CES: integrarea fizica ce se referd la posibilitatea copiilor cu CES de a avea acces
la mijloacele fizice necesare satisfacerii propriilor nevoi fundamentale, integrarea functionald ce consta in
asigurarea accesului la servicii publice ale societatii si stapanirea cunostintelor si deprinderilor necesare pentru
a putea beneficia de aceste servicii, integrarea personald este legatd de dezvoltarea relatiilor interumane cat
mai apropiate cu persoanele semnificative, in diferite perioade ale vietii, integrarea sociald se realizeazd daca
copiii cu CES au posibilitatea initierii si mentinerii unor contacte sociale, daca se poate integra, pe aceastd
baza, in diverse grupuri si integrarea societald ce se refera la participarea copiilor, adolescentilor, adultilor cu
CES la procesul productiv al comunitatii de care apartine, asumandu-si responsabilitdti precise si bucurandu-
se de increderea oamenilor.

La copiii cu CES se intalnesc frecvent urmatoarele caracteristici: evaluari negative a schemei corporale
si a imaginii de sine, sentimente de inferioritate, neincredere in fortele proprii, atitudini pasive, de evitare
si izolare, interiorizarea emotiilor, nervozitate exagerata, impulsivitate si agresivitate, anxietate si depresie,
sentimente negative. Toate acestea afecteaza procesul de adaptare si integrare Tn mediul educational si in
comunitate. Incurajarea autocunoasterii si dezvoltirii personale duce la modificarea modului de structurare a
atitudinii copilului cu CES fata de sine si la stimularea dreptului lui de a se afirma si a lucra pentru ameliorarea
imaginii sale.

Consider cd o bund cunoastere a propriilor forte de catre copiii cu CES determind formarea unei
imagini de sine obiective si clare, ofera posibilitatea realizarii unui echilibru emotional, faciliteaza dezvoltarea
unor atitudini favorabile despre sine, favorizeaza exersarea unor abilitati de 23 Autorii sunt raspunzatori pentru
originalitatea si continutul lucrarilor publicate autoprezentare si inlesneste reusita adaptarii la mediu. Dupa
cunoasterea propriilor calitati, defecte, urmatorul pas il vad ca fiind acela in care copiii cu CES 1isi accepta
aceste trasaturi, dar nu printr-o acceptare prin indulgenta, ci prin integrare. Integrarea constd in considerarea
defectelor ca facand parte din identitatea proprie la fel de mult ca si calitétile, intrucat aceste deficiente intrd
in componenta emotiilor, deciziilor, actiunilor si relatiilor interumane a copilului cu CES. De aceea, parerea
mea, ca si cadru didactic, este ca anturajul apropiat si cadrele didactice s ajute copilul cu CES sa invete ca
a se accepta si a se iubi Inseamna a se considera o fiintd independenta, egala cu ceilalti, demna de dragoste,
inzestratd cu un anumit numar de calitati care 11 sunt proprii si dintre care unele constituie un adevarat talent
si libera sa-si dezvolte capacitdtile si sd-si realizeze telul 1n viatd. De cele mai multe ori, modul in care ceilalti
trateaza copilul cu CES si imaginea formata despre acesta, il determina, in timp, pe cel din urma sa se comporte
in conformitate cu acea imagine, fie ca este reala sau nu. Pentru ca un copil cu CES sa-si modifice imaginea
de sine defavorabila are nevoie de oportunitati pentru a-si cunoaste potentialul sau real si ocazii prin care sa
incerce sa realizeze diferite lucruri. Membrii familiei in care existd un copil cu cerinte educative speciale se
pot afla intr un mare impas, iar modul in care reactioneaza este foarte diferit de la o persoana la alta.

Acestia pot trece prin stari precum socul, neincrederea in diagnostic, negarea, frica, autoinvinuirea,
invinuirea destinului si a celorlalti, depresia, ca Intr-un final sd ajunga la stari precum acceptarea, resemnarea
si lupta. Familia care se afld in aceasta situatie — de a avea un copil cu CES — are nevoie de informare si
consiliere pentru a putea depasi aceste momente si pentru a fi de un real suport in procesul de integrare sociald
si profesionala a copilului cu deficiente.

Optimizarea comunicarii prin realizarea acesteia Intr-un mod asertiv prezintd, pe termen lung,
urmatoarele consecinte: dezvoltarea increderii In sine, imbunatatirea abilitdtilor de luare a deciziilor personale,
imbunatatirea relatiilor sociale, ce duce la o buna integrare sociald. Ca si concluzie, pentru a putea crea o lume
mai buna, in care toti oamenii sa fie si sd se simtd egali, este necesar ca fiecare sa fie dornic de a primi cu
bratele deschise orice persoana, indiferent de cat de diferitd este, iar pentru ca acest lucru sa fie posibil este
necesar sa existe comunicare si o dorintd de a acumula cat mai multe metode pentru a integra persoanele cu
CES.
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Educatia integratd si grddinita incluziva se referd la integrarea tuturor copiilor in structurile
invataimantului de masa. Invatamantul trebuie sa ofere un climat armonios care si favorizeze pozitiv evolutia
tuturor copiilor prin activitati educative de echilibrare a personalitatii acestora.

Se spune cd ,,in scoald nu e loc pentru discriminare”. Si ne referim aici la integrarea copiilor cu CES,
proveniti din medii defavorizate, refugiati, separati temporar sau definitiv de parinti, proveniti din sistemul de
protectie sociala, cu parinti plecati in strdinatate etc.

Toti acestia sunt copiii care necesitd un plus de atentie si indrumare in cadrul activitatilor educative,
tocmai de aceea cadrele didactice sunt instruite prin diferite programe de formare continua, modalitati practice
si eficiente de abordare a acestor tipuri de situatii.

Cu toate acestea, informatiile nu sunt mereu suficiente, primul factor determinant in aceste cazuri fiind
profunzimea nevoilor speciale.

Integrarea scolara presupune o particularizare a procesului de integrare sociala a acestor viitori adulti in
comunitate. Aceasta integrare le permite si chiar le usureaza intr-o anumita masura adaptarea la viata sociala:
il obisnuieste cu existenta si nevoia de respectare a unor conduite moral-civice; 1i ajuta sa deprinda o meserie
in asa fel incat la sfarsitul scolii sa fie capabili sa Indeplineasca un rol social, bineinteles, toate acestea fiind
conditionate Tn cea mai mare masura de capacitatea de recuperare a nevoilor speciale.

Incluziunea copiilor are ca premisa fundamentala nevoia individului de a se simfi parte integranta
intr-o anumita stare de existentd sociald, in vederea egalizarii sanselor de participare la educatie in condifii
obsnuite.

Desi poate parea un lucru simplu, procesul de integrare (a copiilor mentionati mai sus), in invatdmantul
de masa, presupune o serie de restructurari si inovari, printre care se numara:

e conditii optime de sprijin a dezvoltarii individuale, de la cele mai fragede varste;

e adaptarea curriculumului la nevoile individuale si personalizarea actului educativ prin raportare la
nevoile individuale ale copiilor;

e programe individualizate de interventie si cadre suport (psiholog, kinetoterapeut, logoped, consilier)

e flexibilitate didactica si cooperare armonioasa de tip paringi-scoala;

,Educatia integrata a copiilor cu CES urmareste dezvoltarea capacitatilor fizice si psihice a acestora
care sa-iapropie cat mai mult de copii normali, a implementarii unor programe cu caracter corectiv-recuperator;
stimularea potentialului restant, ce permite dezvoltarea compensatorie a unor functii menite sa le suplineasca
pe cele deficitare; crearea climatului afectiv in vederea formarii motivatiei pentru activitate, in general si
pentru invatare 1n special, asigurarea unui progres continuu in achizifia comunicarii; formarea unor abilitati
de socializare si relationare cu cei din jur; formarea de deprinderi cu caracter profesional si de exercitare a
unor activitati cotidiene; dezvoltarea comportamentelor adaptative si a insusirilor pozitive ale personalitatii,
care sa faciliteze normalizarea deplina.”?’

20 Integrarea copiilor cu cerinte educative speciale in scolile de masa, site vizitat la data de 21 mai 2016,
http://www.qreferat.com/referate/pedagogic/INTEGRAREA-COPIILOR-CU-CERINTE924.php
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Copiii trebuie sa beneficieze de programe de recuperare potrivite, menite sa le dezvolte pe cat de mult
posibil, potentialul fizic si psihic detinut.
si prin activitatile desfasurate incearca sa le potenteze valoare prin compensarea acelor parti involuate atat la
nivel psihic si fizic, cat si la nivel socio-emotional.

Pentru ca procesul de integrare a copiilor mentionati mai sus sa fie de succes, eforturile scolii, ca si
institutie de formare si educare a tinerei generatii, nu sunt suficiente. De-a lungul timpului s-a scos in evidenta
rolul edificator al parintilor in acest proces.

Sansele de recuperare a copiilor cresc vertiginos atunci cand parintii acceptd existenta unei deficiente
si se implica activ in procesul de recuperare, atat prin sprijinirea cadrelor didacte si prin continuarea muncii
acestora acasa, cit si prin colaboarea cu cadre de sprijin: logoped, kinetoterapeut, consilier scolar, psiholog,
institutii de protectie sociald si chiar un medic daca este cazul.

Un alt factor care isi pune amprenta in modul evolutiei procesului de integrare a tuturor copiilor este
reprezentat de numarul mare de parinti ai familiior normale care nu pot si nu accepta aceasta diversificare a
grupului de copii la clasa: fie pentru ca nu detin informatii cu privire la acest subiect si au temeri nefondate; fie
pentru cd, asa cum declara, simt ca acest gen de educatie Tmpiedica evolutia propriilor copii.

In Roménia insa, sistemul de invatimant de stat functioneaza dupa premise care garanteazi dreptul
oricarui copil la educatie, acceptand ideea conform careia fiecare copil este unic si a fost inzestrat cu un anumit
potential, rolul scolii fiind acela de a maximiza in conditii optime dezvoltarea acestuia.

Din punctul de vedere al experientei didactice personale, putem spune cd aceasta integrare este posibila
in anumite conditii $i anume:

e copilul a fost dignosticat cu o deficientd usoara care ii permite participarea la activitati didactice
obisnuite, pentru a evita supunerea acestuia la un efort depasit de putintele sale, efort care I-ar frustra
si l-ar face sa se simta inferior celorlalti copii;

e parintii constientizeaza existenta unei probleme, informeaza si colaboreaza eficient: atat cu cadrele
didactice cat si cu cele de sprijin;

e integrarea sa nu reprezinte un pericol: nici pentru sine si nici pentru ceilalti indivizi;

e instruirea reald si eficientd a cadrelor didactice intr-o maniera care sa le permita actionarea imediata si
corecta in orice moment in care se impune acest lucru.

Desi educatia integrata este o cerinta la nivel mondial, Roméania nu are inca suficiente resurse (nici
materiale, nici umane), care s permita manifestarea sa deplina in scolile traditionale.
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Prof. Inv. Prescolar Cumpdnasu Alina
Gradinita cu Program Prelungit Ostroveni 1, Rdmnicu Vilcea

In activitatea educativa cu copiii care prezintd tulburari de comportament se recomanda:

» identificarea si valorificarea permanentd a punctelor tari/ pozitive pe care le au (nu exista copil
rau 1n adevaratul sens al cuvantului, adesea aceastd caracteristica este atribuitd ca o eticheta de
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catre adult pentru a-si ardta nemultumirea, dar barierele construiesc distante si bariere Intre copii
si adulti)
» observatiile sau avertismentele verbale sa fie clare, exprimate Intre patru ochi si fard o frecventa
prea mare, care poate declansa reactii opuse
« activitatile in grup sa se desfdsoare in situatii diverse cu sarcini care sd solicite interactiunea si
colaborarea dintre membrii grupului
* copiii cu tulburdri emotionale si comportamentale sa fie inclusi in grupe de lucru, sa primeasca
roluri/ responsabilitati clar explicate si sa fie apreciati, valorizati si evidentiati in fata colegilor la
fiecare reusita — oferirea permanentd de feedback pozitiv, motivare si incurajare continua
» laselectarea/ alegerea sarcinilor/ activitatilor copiii sa fie consultati si sa se tind seama de optiunile/
propunerile lor
* comunicarea nonverbald, ascultarea activa, politetea si respectul fatd de copii, corectitudinea,
fermitatea in rezolvarea problemelor, auto-controlul in cazul starilor impulsive, apropierea fizica
de copii, implicarea lor in luarea deciziilor, consemnarea si aprecierea edorturilor si realizarilor
copiilor, evitarea confruntdrilor si a atitudinilor de autoritate exagerata sunt doar cateva dintre
elementele ce asigurd succesul 1n activitatile cu copiii care prezinta tulburari de conduitd
Stimularea permanenta, dirijata, atat a activitatii intelectuale cat si a celei afectiv-motivationala,
asigurarea unui confort psihic in activitate contribuie la Inldturarea unor abateri comportamentale si la
dezvoltarea unei personalitdti echilibrate.
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Studiu de caz: PNRAS — ,,Spre Scoala”.

In cadrul Liceului ,, GHEORGHE SURDU” din orasul Brezoi, proiectul ,,Spre Scoala”, desfasurat sub
egida Programului National pentru Reducerea Abandonului Scolar (PNRAS), a fost conceput ca o masura
strategica de combatere a excluziunii educationale si de stimulare a participarii active a elevilor. Subcategoria
1.2 — Activitati de prevenire, si in mod deosebit activitatea 1.2.2 — dezvoltarea unui climat pozitiv si incluziv,
a vizat crearea unui mediu favorabil invatarii, contribuind la promovarea egalitdtii de sanse prin interventii
personalizate, aliniate nevoilor identificate in randul elevilor.

Context si motivatie. Elevii din ciclul gimnazial, in special cei proveniti din medii vulnerabile sau din
comunitati etnice, se confruntd adesea cu marginalizare, lipsa de motivatie scolara si dificultati de integrare
socio-emotionald. In acest context, proiectul PNRAS a vizat crearea unui climat scolar sigur, prietenos si
incluziv, fundament al performantei educationale sustenabile.

Obiectivele urmarite: Cresterea sentimentului de apartenenta al elevilor la grupul scolar; Dezvoltarea
empatiei, colaborarii si a respectului reciproc; Prevenirea si diminuarea fenomenelor de bullying; Incurajarea
exprimadrii emotiilor si dezvoltarea stimei de sine.
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Activitati si metodologie. Activitatile s-au desfasurat saptdmanal, intre februarie si iunie 2025,
acoperind toate clasele gimnaziale, cu o atentie speciala acordata grupelor vulnerabile. Am utilizat: Fise de
lucru adaptate nivelului de dezvoltare; Jocuri de rol, ateliere de reflectie, dezbateri, simuldri si proiecte de
echipd; Chestionare de evaluare initiala si finald, pentru masurarea progresului. S-au remarcat interventiile
directionate pe clasele cu dificultati specifice, unde consilierul scolar si profesorii diriginti vor colabora pentru
dezvoltarea unui plan de sprijin intens.

Rezultate si impact. Evaluarea finald a demonstrat o imbunatatire semnificativa a perceptiei elevilor
privind siguranta, acceptarea si relatiile interpersonale. Scorul mediu general la chestionarul final a fost de
4,10/5, ceea ce indica un climat educational pozitiv. Peste 80% dintre elevi au apreciat activitatile de echipa
si proiectele creative, iar peste 60% au considerat utile atelierele de alfabetizare emotionala. Aceste date
valideaza eficienta activitatilor desfasurate in dezvoltarea unor competente sociale si emotionale esentiale:
comunicare eficientd, gandire critica, empatie, colaborare si rezolvare de conflicte.

Concluzii. Prin activitatile derulate in cadrul proiectului PNRAS: Spre Scoala, Liceul ,, GHEORGHE
SURDU” a promovat in mod real si coerent egalitatea de sanse in educatie, creand un mediu scolar care
sustine participarea, dialogul si Invatarea pentru toti elevii — indiferent de contextul lor social, etnic sau
emotional. Finalizarea celor trei ani de proiect reprezintd nu un punct terminus, ci 0 baza solida pentru
dezvoltari viitoare, integrabile in strategia scolii privind incluziunea, reducerea abandonului si dezvoltarea
durabild a comunitatii educationale.
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Introducere

Educatia incluziva reprezintd o abordare fundamentala pentru construirea unei societati echitabile,
in care fiecare copil are sansa de a Invata, indiferent de abilitati, dizabilitati, origine sociala, etnie, limba sau
religie. Este mai mult decat integrarea fizica a elevilor in scoli de masa — este o filosofie educationala bazata
pe acceptare, diversitate si sprijin personalizat.

Ce este educatia incluziva?

Educatia incluziva presupune asigurarea accesului egal la invatare si participarea activa a tuturor
elevilor, in special a celor aflati in situatii de vulnerabilitate: copii cu cerinte educationale speciale (CES),
copii din medii defavorizate, minoritati etnice sau lingvistice, copii cu dizabilitati sau cu dificultati de invatare.
Scopul este ca toti elevii sa se simtd acceptati, sustinuti si valorizati in cadrul aceluiasi sistem educational.

Educatia incluziva contribuie la formarea unui climat scolar pozitiv, bazat pe respect, cooperare si
empatie. Aceasta are beneficii atat pentru elevii vulnerabili, cat si pentru colegii lor, care Invatd toleranta si
solidaritatea. Prin promovarea diversitatii, scoala devine un spatiu unde toti copiii pot atinge potentialul lor
maxim.

In plus, educatia incluziva sprijina dezvoltarea unei societiti democratice, in care fiecare individ este
acceptat si valorizat, iar drepturile fundamentale sunt respectate. Este un pas important spre egalitate de sanse
si echitate sociala.

Principii ale educatiei incluzive

Educatia incluziva se bazeaza pe urmatoarele principii esentiale:

- Acces universal la educatie de calitate, fara discriminare;

- Adaptarea curriculumului si a metodelor de predare in functie de nevoile fiecarui elev;

- Colaborarea intre cadre didactice, parinti si specialisti pentru sustinerea elevilor cu dificultati;

- Dezvoltarea unei culturi scolare pozitive, bazate pe respect pentru diferenta.

Provocari in implementarea educatiei incluzive

Desi legislatia romaneasca si politicile europene sustin educatia incluziva, implementarea reala
intdmpina inca dificultati:

- Lipsa formarii adecvate a cadrelor didactice in domeniul educatiei speciale si diferentiate;

- Infrastructura scolarad inadecvata pentru nevoile elevilor cu dizabilitati;

- Lipsa resurselor didactice adaptate;

- Mentalitati rigide, prejudecati si lipsa de sensibilizare fata de diversitate.

Pentru ca incluziunea sa fie eficientd, este necesar un efort sustinut din partea tuturor actorilor
educationali — scoald, familie, comunitate si autoritati.

Strategii pentru o educatie incluziva reala

1. Formarea continua a cadrelor didactice — profesorii trebuie sprijiniti prin cursuri de specializare in
educatie incluziva, managementul diversitatii si adaptarea predarii.

2. Dezvoltarea echipelor multidisciplinare in scoli — consilieri, logopezi, psihopedagogi care sa sprijine
procesul educational.

3. Implicarea parintilor si comunitatii — colaborarea activa cu familia contribuie la integrarea copilului
in colectiv.

4. Promovarea unei culturi scolare incluzive — prin activitati de sensibilizare, ateliere si proiecte care
valorizeaza diversitatea.

5. Adaptarea curriculumului — flexibilitatea curriculard si individualizarea invatarii permit fiecarui
copil sa progreseze 1n ritmul sau.

Concluzii
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Educatia incluziva nu este doar un ideal, ci o necesitate morald si sociala. Fiecare copil are dreptul la
o educatie care sa-1 valorizeze, sd-i respecte identitatea si sa-i ofere sansa la un viitor echitabil. Transformarea
scolii Intr-un spatiu al diversitatii si acceptarii este o responsabilitate comuna si un pas crucial pentru o societate
echitabila si solidara.

Educatia incluziva nu este doar o optiune pedagogica, ci un angajament social si moral fatd de fiecare
copil, indiferent de particularitatile sale. Ea exprima dreptul fundamental la educatie, garantat tuturor, si
recunoaste valoarea diversitatii ca element esential in procesul de Tnvatare.

Implementarea reala a educatiei incluzive inseamna depasirea barierelor de ordin structural, atitudinal
si metodologic. Inseamna sa regandim spatiul scolar ca un loc unde fiecare elev conteazi, este acceptat si
primeste sprijin pentru a reusi. O scoald incluziva este una flexibila, empatica, deschisd si in permanenta
adaptare.

Cadrele didactice au un rol-cheie in acest proces, fiind cei care modeleaza climatul clasei, aleg metodele
de lucru si influenteaza profund increderea si motivatia elevilor. Prin instruire, reflectie si colaborare, profesorii
pot transforma diversitatea din clasd intr-o resursa educationala.

Educatia incluziva este, in cele din urma, un pas spre o societate echitabila, in care fiecare copil are
sansa de a-si construi un viitor pe baza propriului potential, sprijinit de o comunitate care nu exclud, ci sustine.
A construi un sistem educational incluziv este una dintre cele mai importante investitii pe care o societate o
poate face in viitorul sau.
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Divovitatea tn elasd — weswwd pentin tnvatare, wu obstacel

Prof. Lalu Mihaela Victoria
Liceul Tehnologic , Ferdinand I’; Rimnicu.Valcea

Introducere

In contextul unei societati tot mai globalizate si interconectate, diversitatea in cadrul claselor de
elevi a devenit o realitate cotidiana. Aceasta diversitate se manifesta prin diferente de cultura, limba, religie,
statut socio-economic, abilitati si stiluri de Invatare. Desi poate parea o provocare, diversitatea reprezintd o
oportunitate valoroasa pentru Tmbogatirea procesului educational si pentru promovarea egalitatii de sanse.

Intelegerea diversititii in context educational

Diversitatea in clasd se referd la prezenta unor elevi cu caracteristici, experiente si nevoi variate.
Aceasta include, dar nu se limiteaza la, diferente de origine etnica, limba materna, capacitati cognitive, stiluri
de invatare si conditii socio-economice. Recunoasterea si valorizarea acestor diferente sunt esentiale pentru
crearea unui mediu educational incluziv si echitabil.

Beneficiile diversitatii in procesul de invatare

1. imbogitirea experientelor de invitare: Elevii expusi la perspective diverse dezvolti o intelegere mai
profunda a subiectelor studiate si a lumii inconjuratoare.

2. Dezvoltarea competentelor sociale: Interactiunea cu colegi din medii diferite promoveaza empatia,
toleranta si abilitdtile de comunicare interculturala.

3. Stimularea gandirii critice: Confruntarea cu opinii si perspective variate incurajeaza elevii sa
analizeze informatiile din multiple unghiuri si sa-si formeze propriile concluzii.

121



4. Pregétirea pentru o societate diversa: Prin experientele din clasa, elevii invata sa navigheze si sa
contribuie pozitiv Intr-o societate pluralista.

Provocarile gestionarii diversitatii

Desi beneficiile sunt evidente, gestionarea eficienta a diversitatii in clasd implica si anumite provocari:

- Prejudeciti si stereotipuri: Atat elevii, cat si cadrele didactice pot avea prejudecati inconstiente care
influenteaza interactiunile si asteptarile.

- Bariera lingvistica: Elevii care nu vorbesc limba de predare pot intdmpina dificultati in intelegerea
materialului si Tn exprimarea ideilor.

- Resurse limitate: Lipsa materialelor didactice adaptate si a formarii adecvate pentru profesori poate
ingreuna procesul de incluziune.

Strategii pentru valorificarea diversitatii

1. Formarea continud a cadrelor didactice: Profesorii trebuie sa fie echipati cu competente interculturale
si metode pedagogice adaptate diversitatii.

2. Curriculum flexibil si incluziv: Adaptarea continutului si a metodologiei pentru a raspunde nevoilor
variate ale elevilor.

3. Promovarea colabordrii intre elevi: Activitatile de grup si proiectele comune incurajeaza invatarea
reciproca si respectul mutual.

4. Implicarea comunitatii: Colaborarea cu parintii si cu organizatiile locale poate sprijini integrarea si
sustinerea elevilor din medii diverse.

Pentru a transforma diversitatea din clasd intr-o resursa educationala reald, este esential ca profesorii
sa adopte strategii care sprijina incluziunea si valorizarea diferentelor. In primul rand, formarea continui a
cadrelor didactice este cruciald. Profesorii trebuie sa fie pregétiti sa recunoasca nevoile diferite ale elevilor si
sa adapteze metodele de predare astfel incat sa asigure participarea activa a tuturor.

Invatarea diferentiati este o altd strategie eficienti. Aceasta presupune adaptarea continutului, a
ritmului si a instrumentelor de invitare in functie de stilul si nivelul fiecirui elev. In plus, metodele interactive
si colaborative — cum ar fi invatarea prin proiecte, jocul de rol, lucrul in echipe mixte — stimuleaza dialogul si
invatarea reciproca.

Crearea unui climat pozitiv in clasd este, de asemenea, fundamentala. Un mediu bazat pe respect,
acceptare si sprijin reciproc incurajeaza elevii sa se exprime liber si sa isi dezvolte increderea. Implicarea
familiei si comunitatii In activitati educationale Intdreste mesajul acceptarii diversitatii.

Prin aplicarea acestor strategii, diversitatea devine nu o bariera, ci o resursd valoroasa care contribuie
la 0 educatie incluziva si de calitate.

Concluzii

Diversitatea in clasd nu este un obstacol, c¢i o resursa valoroasa care, atunci cand este gestionata
eficient, Tmbogateste procesul educational si contribuie la formarea unor cetateni responsabili si empatici. Prin
promovarea unei educatii incluzive si echitabile, putem asigura egalitatea de sanse pentru toti elevii, indiferent
de background-ul lor.

Diversitatea in clasa nu este o problema care trebuie evitata, ci o realitate care trebuie Inteleasa,
acceptati si valorificata. In loc si fie perceputa ca un obstacol, ea trebuie privitd ca o resursi ce imbogiteste
procesul educational si contribuie la formarea unor elevi pregatiti pentru o societate pluralista si democratica.
Prin gestionarea inteligentd a diversitatii, scoala devine un spatiu al incluziunii, al cooperarii si al invatarii
autentice.

Fiecare elev vine in scoald cu o poveste unica, cu nevoi, potential si ritm propriu de invatare. Cadrele
didactice au misiunea de a crea un climat de sigurantd, incredere si respect, unde aceste diferente nu sunt
eliminate, ci valorificate. O clasa diversa stimuleaza empatia, dezvolta gandirea critica si creeaza oportunitati
de invatare colaborativa, in care elevii se sprijina reciproc.

Pentru ca diversitatea sa devina o resursa reald, este necesara formarea continud a profesorilor,
adaptarea curriculumului, sprijinul specialistilor, precum si 0 comunicare constanta cu parintii. De asemenea,
este esentiala sustinerea institutionala si dezvoltarea unei culturi scolare bazate pe valori incluzive.

In concluzie, o educatie de calitate nu inseamna uniformitate, ci recunoasterea si integrarea diversitatii.
Numai astfel putem construi un sistem educational echitabil, in care fiecare elev are sansa de a invata, de a fi
acceptat si de a reusi. Diversitatea, daca este inteleasa si gestionata corect, este un avantaj — o veritabila resursa
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pentru viitor.
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Prof. Inv. Primar Nenitoiu-Roman Elena-Bianca
Scoala Gimnaziald Nr.4 Mun.ramnicu-Valcea, Judetul Vilcea

Includerea invatarii digitale in salile de clasd poate varia de la utilizarea pur si simplu a tabletelor
in loc de hartie, la utilizarea unor programe si echipamente software elaborate. Interesul evident al elevilor
pentru activitdti ce presupun utilizarea internetului si observand scorurile mari pentru competentele de lucru
cu motoare de cautare pe Internet se contureaza nevoia alfabetizarii informationale a elevilor, intrucat cei mai
multi nu posedd competente de utilizare etica si legala a informatiilor din mediul online.

De asemenea, este necesard acordarea unei atentii sporite sarcinilor, care ar putea viza alfabetizarea
informationald si pe cea tehnologico-pedagogica, care sa fie incluse 1n activitatile desfasurate cu ajutorul
resurselor digitale. Tot pentru acelasi segment de profesori se observa o utilizare a noilor tehnologii cu scopul
de a mentine legatura cu elevii, de a le transmite documente, de a completa informatiile de la clasa cu materiale
noi si in prezentari diverse, identificate de ei, de alti profesori ori elevi pe link-uri utile intelegerii si realizarii
temelor, de a oferi sau pentru a sustine sarcini noi.

In acest context, profesorii au fost nevoiti sa integreze intr-un timp foarte scurt TIC si noile tehnologii
de predare in programele lor de instruire. Organizarea procesului de invatare in mediul online presupune
o pregatire speciald, nu numai din perspectiva adaptarii si gestiondrii continutului, a asigurarii mijloacelor
resursei umane (profesori si elevi, deopotriva) pentru o astfel de experienta didactica. In unele situatii, exista
decizii clare privind modalitatile de interactiune educationald (avem exemple, recomandarile unor inspectorate
scolare pentru platformele educationale, care vor fi accesate).

In cele mai multe situatii, insd, cadrele didactice si/sau elevii au accesat diferite forme educationale, mai
mult sau mai putin conventionale (de la mijloace de comunicare informationale precum Whatsapp, Facebook
Messenger, e-mail, serviciul Drive, Skype, la platforme educationale variate, care au fost promovate in aceasta
perioada pe internet si sunt in varianta free - Google Meet, Zoom si aplicatii ASQ, Kahoot, Quizziz, Wordwall,
Padlet, Twinkl, Digitaliada, pana la platforme educationale recomandate institutional, precum Suita Google
for Education, Google Classroom, Edmodo, EasyClass si ClassDojo sau platforma educationald Moodle cu
precadere pentru mediul universitar).

In al doilea rand, mai important decat metodele selectate, este obiectivul interactiunii in aceasti
perioada si anume conectarea directd cu elevul.

Multi Invatatori si parinti au inteles ca nu atat proiectele didactice sau curriculumul scris conteazd mai
mult, ci starea emotionald a copiilor si a parintilor sunt prioritate Tn aceastd perioada de izolare. Profesorii
au indrumat parintii ca este important de organizat copiii sa nu inceapa ziua cu jocuri video/desene animate,
pentru a diminua riscul demotivarii fata de activitatile cu valoare educativa superioara ulterioara.

Se stie, ca in clasele primare, elevii au nevoie sistematic de sprijinul invatatorilor si a parintilor in
realizarea sarcinilor. Invatatorii au transmis sarcini pentru una-doud saptimani pe e-mailul parintilor sau pe
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grupurile clasei. Continutul sarcinilor au fost de a lectura texte scurte, de transcris sau de copiat cate un text. La
matematicd au avut de rezolvat exercitii si probleme in cantitate moderatd. Din cele mentionate de invatatori,
in clasele primare, de regula ei incarca zilnic materiale pe una din platformele selectate si cunoscute de elevi
si parinti (inregistrari video sau audio, plus fisele de lucru aferente), iar obiectivul principal este realizarea
sarcinilor, cu ajutorul indicatiilor video. La inceputul zilei se propunea elevilor si parintilor un orar de lucru, cu
link-urile potrivite pentru fiecare disciplind sau cerintd de lucru. Fiecare copil primeste timp de lucru, si fiind
ajutat de parinti, este invitat sa trimita sarcina realizata Invatatorilor in mod individual. De reguld, Invatatorii
verificau si corectau lucrarile si expediau un feedback individual elevilor sau parintilor. Unii Invatatori zilnic
sau peste o zi se conectau video cu toti elevii, cu frecvente diferite in functie de varsta clasei. Invatatorii au
mentionat ca dintre abilitatile de Invatare, dezvoltarea scrierii corecte dureaza in timp cel mai mult. Astfel,
exercitiile suplimentare de scriere desfasurate acasa (de obicei in context informal) au devenit cele mai utile
dintre toate activitatile organizate in invatdmantul primar Instrumentele si tehnologia digitala umple golurile,
in care predomind invatdmantul traditional.

Remarcam ca, unele dintre beneficiile, pe care aceste instrumente le aduc sunt pur si simplu
incomprehensibile prin tehnicile traditionale de invatare. De la impactul, pe care il are asupra mediului
nevoia de a folosi mai putina hartie pentru manuale si carti, pand la economisirea timpului prin acces rapid la
informatii, Invatarea digitala oferd o modalitate eficientd de reducere a costurilor, de maximizare a resurselor
si de sporire a impactului asupra elevilor si profesorilor deopotriva.

In concluzie, putem afirma ci Romania se afla inci la inceput de drum, in ceea ce priveste e-learning-
ul, Incercand cu pasi timizi sd atinga nivelul de dezvoltare si implementare al celorlalte tari din Uniunea
Europeana, aceasta situatie fiind preponderent determinatd de lipsa de resurse, restrictiile bugetare, lipsa
de pregatire privind utilizarile tehnologiei informationale, gradul redus de absorbtie a fondurilor europene,
neimplicarea mai multor organizatii/ societati/ universitati/ scoli /licee, etc.
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Prof. Educ. Timpurie Manda Marilena,
Grddinita cu Program Normal Copdceni Racovita

Educatia reprezinta fundamentul unei societati echitabile si prospere, fiind esentiald pentru dezvoltarea
fiecarui individ. Cu toate acestea, de-a lungul timpului, numeroase bariere au Tmpiedicat accesul egal la
educatie. Aceste obstacole, fie ele economice, sociale, culturale sau fizice, continua sa afecteze milioane de
copii si adulti din Intreaga lume. Tema ,,Educatia fara bariere: un drept, nu un privilegiu” subliniaza importanta
unui sistem educational incluziv, care sa promoveze egalitatea de sanse pentru toti.

Unul dintre principiile fundamentale ale educatiei moderne este accesibilitatea. Conform Declaratiei
Universale a Drepturilor Omului, educatia trebuie sa fie un drept universal, garantat pentru fiecare individ,
indiferent de rasa, sex, dizabilitate, statut economic sau context cultural. Cu toate acestea, in multe locuri,
acest ideal ramane departe de realitate. Copiii din zonele rurale izolate, cei din familii cu venituri reduse sau
copiii cu nevoi speciale intampina dificultati majore in a avea acces la educatie de calitate.

Un sistem educational fara bariere presupune existenta unor politici clare si a unor resurse suficiente
pentru a sprijini toti elevii. Incluziunea scolara, adaptarea programelor si crearea unui mediu prietenos sunt
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pasi esentiali in acest sens. De exemplu, implementarea unor tehnologii asistive pentru copiii cu dizabilitati,
precum manualele digitale sau tabletele interactive, poate transforma complet experienta educationald. De
asemenea, cadrele didactice au un rol esential n asigurarea unui proces educational echitabil. Prin formare
continud, profesorii pot invata sa abordeze diversitatea din clasa si sa creeze lectii care sa raspunda nevoilor
fiecarui copil.

Egalitatea de sanse 1n educatie contribuie nu doar la dezvoltarea individuald, ci si la progresul
comunitatii. O societate in care toti membrii sdi beneficiaza de o educatie de calitate este mai bine echipata
pentru a face fata provocarilor economice, sociale si culturale. Mai mult, educatia incluziva sprijind coeziunea
sociala, invatandu-i pe copii sa respecte si sa accepte diversitatea inca din primii ani de viata.

In acest context, este esential ca intreaga comunitate — autorititi, profesori, parinti si organizatii
nonguvernamentale — sd colaboreze pentru a elimina barierele care limiteaza accesul la educatie. Campaniile
de constientizare, programele de sprijin pentru familiile defavorizate si parteneriatele Intre scoli si comunitate
pot face diferenta n viata multor copii.

Educatia nu ar trebui sa fie un privilegiu rezervat celor care isi permit sd o acceseze sau care locuiesc
in zone favorizate. Ea este un drept fundamental, care deschide portile catre o viatd mai buna si catre o lume
mai echitabild. Doar prin eforturi comune si prin asumarea unei responsabilititi colective putem transforma
acest drept intr-o realitate pentru toti.

Astfel, educatia fara bariere nu este doar un ideal, ci o necesitate. Este datoria noastra sa credm un sistem
care si respecte diversitatea si care si valorifice potentialul fiecarui individ. In final, o educatie echitabila nu
este doar despre a invdta, ci despre a construi un viitor mai bun pentru toti.
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Promovarea egm@btam de pamse prin edueatie

Prof. Maria Stefania
Liceul Tehnologic ,,Cpt. Nicolae Plesoianu” Radmnicu Vilcea

Educatia este una dintre cele mai puternice arme prin care putem combate inegalitatea, discriminarea
si excluziunea sociala. Intr-o societate democratica, fiecare individ trebuie si aiba acces egal la educatie de
calitate, indiferent de statutul economic, etnic, geografic, gen, religie sau dizabilitate. Conceptul de egalitate
de sanse in educatie presupune nu doar eliminarea barierelor vizibile, ci si recunoasterea si compensarea
inegalitatilor structurale.

Aceasta egalitate nu Inseamna tratarea tuturor in mod identic, ci oferirea de sprijin personalizat
pentru ca toti elevii s poatd avea sanse reale de reusitd. Educatia este cheia pentru a rupe cercul saraciei, a
reduce discriminarea si a promova coeziunea sociald. De aceea, tema acestui simpozion este atat de actuala si
necesara.

Dimensiuni esentiale ale egalitatii de sanse in educatie

Accesul echitabil la educatie

Pentru ca egalitatea de sanse sa fie reald, accesul fizic si economic la scoald trebuie garantat tuturor
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copiilor. In multe comunititi rurale sau dezavantajate din Romania si din lume, copiii se confrunt cu: lipsa
transportului scolar, infrastructura precara (scoli fard apa curentd, toalete in curte, lipsa de internet), lipsa
rechizitelor si a uniformei, nevoia de a munci de la varste fragede pentru a sprijini familia.

De aceea, statul trebuie sa intervind cu politici concrete: burse sociale, masa caldad in scoli, transport
gratuit, programe de sprijin pentru familiile cu venituri mici. Accesul la educatie nu trebuie sa fie un privilegiu,
ci un drept garantat.

Educatia incluziva

Copiii cu cerinte educationale speciale (CES), dizabilititi sau tulburari de invétare au dreptul la
integrare in sistemul de invatamant de masa, dar cu sprijin adecvat: profesori de sprijin, manuale adaptate,
infrastructura accesibilizata, terapii complementare (logopedie, consiliere psihologica etc.).

Existenta unei scoli incluzive nu Tnseamna doar acceptarea copiilor diferiti, ci adaptarea scolii la
nevoile lor, fard a-i marginaliza sau stigmatiza.

Combaterea discriminarii si a stereotipurilor

Educatia trebuie sd fie un spatiu sigur pentru toti copiii. Din pacate, in unele cazuri, elevii din grupuri
vulnerabile (romi, refugiati, LGBTQ+, copii cu dizabilitdti) sunt victime ale bullying-ului, discriminarii din
partea colegilor sau chiar a profesorilor sau izolarii sociale.

Este esential ca scoala s formeze cetateni toleranti si empatici. Se pot organiza: cursuri de educatie
civica si multiculturald, campanii de sensibilizare, proiecte internationale care promoveaza diversitatea
(ex. Erasmus+), traininguri pentru profesori privind diversitatea si incluziunea.

Egalitatea de gen in educatie

Desi In majoritatea tarilor accesul fetelor la educatie s-a Tmbunatitit, inegalitatile de gen persista:
fetele sunt subreprezentate in domenii precum IT, inginerie, matematica, baietii sunt deseori descurajati sa
urmeze cariere considerate ,,feminine” (educatie, arte), stereotipurile legate de ,,rolurile de gen” influenteaza
alegerile educationale si profesionale.

Este important ca scoala sa promoveze modele pozitive din ambele genuri, orientare vocationala
fara prejudecati, activititi in care fetele si baietii lucreaza fmpreuna, dezvoltand abilitati sociale si
profesionale egale.

Actorii implicati in promovarea egalitatii de sanse

Familia este primul mediu educativ al copilului. Are rolul de a sprijini, motiva si Tncuraja Invatarea.
Familia trebuie sustinuta in comunitatile vulnerabile prin programe de parenting sau consiliere.

Cadrele didactice nu doar predau, ci formeaza caractere si valori. Trebuie sa fie instruite pentru a lucra
cu clase diverse si pentru a raspunde nevoilor fiecarui elev. Cadrele didactice pot deveni agenti ai schimbarii
in scoald si in comunitate.

Statul si autoritatile sunt responsabile de politicile educationale. Trebuie sa aloce bugete suficiente
si echitabile. Acestea pot sustine prin proiecte nationale sau europene accesul la educatie al categoriilor
vulnerabile.

Exemple de bune practici

. »dcoala dupa scoald” — program care oferd sprijin educational si o masd calda copiilor din
medii defavorizate.

. Proiecte Erasmus+ — ofera elevilor oportunitatea de a Tnvata intr-un context multicultural si
de a intelege diversitatea europeana.

. Proiectul ,,Fiecare copil in gradinitd” —a crescut semnificativ rata de inscriere In invatamantul
prescolar In randul copiilor romi si a celor din familii sarace.

. Bursele sociale si de merit — ajuta elevii sa-si continue studiile, indiferent de statutul social.

Concluzii

Educatia este, fard indoiald, cel mai puternic instrument de promovare a egalitiatii de sanse.
Prin educatie, copiii pot depdsi conditia sociald in care s-au nascut, pot deveni cetdteni activi, constienti
si responsabili. Dar pentru ca acest ideal sa devina realitate, trebuie sd actiondam impreuna: familie, scoala,
comunitate, stat, sa fim constienti ca echitatea nu inseamna uniformitate, ci sprijin diferentiat, sa investim
constant n educatie de calitate, accesibila tuturor.

Doar o societate care ofera sanse egale tuturor copiilor este o societate cu adevarat democratica,
umana si pregatita pentru viitor.
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Prof. inv. primar Marin Cristina
Scoala Gimnaziald Prundeni, jud. Vilcea

Potrivit specialistilor, egalitatea de sanse reprezinta conceptul conform caruia toate fiintele umane sunt
libere sd-si dezvolte capacitatile personale si sd aleaga fard limitari impuse de roluri stricte, fiind asigurata
participarea fiecarei persoane la viata economica si sociald, fara nicio deosebire.

Asadar, scoala este locul unde sperantele celor care iau parte la activitatile de invatare pot deveni
realitate prin constientizarea diversitatii si complexitatii naturii umane si valorificarea fiecarui talent sau latura
creativa.

In cadrul institutiei unde predau egalitatea sanselor este garantati, deoarece credem cd educatia este
cel mai important instrument de dezvoltare a copiilor incercand sa oferim optiuni multiple si sa fim deschisi
pentru toti elevii. Este important ca fiecare institutie de invatamant sa ofere dreptul la educatie in functie de
nevoile fiecaruia, sa formeze competente de baza tuturor indivizilor societdtii, imbinand educatia formala cu
cea non formala si informala.

Legea Educatiei Nationale are numeroase prevederi n spiritul egalitatii de $anse, a incluziunii
sociale, a respectarii $i a valorizarii diversitatii etnice, culturale Si sociale.

Conform acesteia, participarea la Invatimantul romanesc, incluzand participarea la procesele
decizionale, se face in mod echitabil, implicand in mod nediscriminatoriu toate partile interesate, atat cadrul
didactic, cat si elevul.

Principiile care guverneaza invatamantul preuniversitar, cel superior precum si invatarea pe tot
parcursul vietii din Romania se numara:

- principiul echitdtii - in baza caruia accesul la invatare se realizeaza fara discriminare;

- principiul recunoasterii si garantarii drepturilor persoanelor apartindand minoritatilor nationale,
dreptul la pastrarea, la dezvoltarea $i la exprimarea identitatii lor etnice, culturale, lingvistice $i religioase;

- principiul asigurarii egalitdtii de $anse;

- principiul transparentei - concretizat in asigurarea vizibilitatii totale a deciziei $i a rezultatelor, prin
comunicarea periodica Si adecvata a acestora;

- principiul libertatii de gandire Si al independentei fata de ideologii, dogme religioase $i doctrine
politice;

- principiul incluziunii sociale;

- principiul centrarii educatiei pe beneficiarii acesteia;

- principiul participarii $i responsabilitatii parintilor;

- principiul fundamentarii deciziilor pe dialog Si consultare.

Ca si cadru didactic, sunt sigura cd fiecare copil poate fi educat, poate fi ajutat sa treacad de la o etapa
la alta, sa 1i fie create mijloacele necesare pentru depasirea si rezolvarea oricaror contradictii ce intervin.
Profesorul are datoria de a oferi elevilor continuturile ce urmeaza a fi asimilate, iar pe de alta parte sa se
preocupe de modul in care sd fie asimilate, de formarea capacitatilor. Astfel, cadrul didactic trebuie sa intervina
in crearea unui climat educational favorabil cu valente puternice asupra formarii personalitatii copilului.

Pentru ca educatia sa fie bazata pe egalitate de sanse, trebuie sa avem in vedere urmatoarele:

- sd tratdm toti elevii Tn mod egal indifferent de originea lor etnica sau social, dizabilitate sau gen;
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- sa se acorde o atentie deosebitd limbajului folosit cu elevii, astfel incat sa nu se creeze stereotipuri;

- sa nu fie judecat elevul in baza unor opinii expuse in clasa;

- acordarea accesului egal tuturor elevilor la cunostintele si activitatile din clasa.

Pentru ca procesul didactic sa fie pe deplin un succes, profesorul trebuie sa transmitd informatiile
intr-un mod accesibil si sd pund la dispozitia elevilor toate materialele de care au nevoie pentru intelegerea
si acumularea cunostintelor. De asemenea, acest drept la educatie trebuie constientizat de fiecare individ al
societatii pentru a veni in Intdmpinarea necesitatilor elevilor, chiar si celor ale caror cerinte sunt generate de
incapacitati sau dificultati de adaptare.

Ca atare, consider ca cea mai mare misiune a institutiei si a profesorilor este realizarea unei educatii de
calitate si respectarea drepturilor copilului.
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Prof. inv. prescolar: Marinescu Silvia Alexandra
Gradinita cu Program Normal Colonie, Rdmnicu Vilcea

Egalitatea de sanse reprezintd un principiu fundamental al justitiei sociale, care stipuleaza ca fiecare
individ, indiferent de gen, rasa, statut socio-economic sau orice alt criteriu discriminatoriu, ar trebui sa aiba
acces egal la oportunititi si resurse. In esentd, acest concept se indreaptd spre crearea unui cadru in care
diversitatea este valorizata, iar barierele sunt eliminate, astfel incat fiecare persoana si poata contribui la
dezvoltarea societatii.

Promovarea egalitatii de sanse implica o serie de masuri strategice, atat in educatie, cat si in mediul
profesional, asumandu-si responsabilitatea de a combate prejudecitile si stereotipurile. Politicile publice, la
randul lor, trebuie sa reflecte angajamentul fata de acest ideal, asigurandu-se ca fiecare individ beneficiaza de
un tratament echitabil in toate sferele vietii.

Prin intermediul educatiei inclusiv si a initiativelor de formare profesionald, este posibil sa se elimine
disparitatile si sa se faciliteze dezvoltarea abilitatilor necesare pentru a naviga pe piata muncii contemporane.
Astfel, nu doar ca se imbunatateste calitatea vietii indivizilor, dar se contribuie si la progresul colectiv al
societatii.

In concluzie, promovarea egalititii de sanse nu este doar o obligatie morali, ci si o necesitate economici
si sociald, esentiald pentru construirea unei societati prospere si coezive. Fiecare pas inaintat in aceasta directie
ne apropie de realizarea unei lumi in care drepturile si oportunitatile se bucurd de recunoastere si respect
universal.

In invatamantul prescolar, egalitatea de sanse este esentiald pentru dezvoltarea armonioasa a copiilor.
Aceasta presupune asigurarea accesului la educatie, in vederea unei dezvoltari libere si armonioase a copilului
prescolar, precum si a personalititii autonome si creative a acestuia.

Egalitatea de sanse in gradinita de copii reprezinta un principiu fundamentat pe respectul si promovarea
diversitatii, asigurandu-se ca fiecare copil beneficiaza de aceleasi oportunititi de dezvoltare si Invitare,
indiferent de fundalul social, economic sau cultural. Aceasta implica crearea unui mediu educativ incluziv,
care sa valorifice potentialul fiecarui copil si sa Incurajeze colaborarea intre educatori, parinti si comunitate.

In aceastd lume contemporani, unde diversitatea este din ce in ce mai vizibila, gradinitele au un rol
crucial In formarea valorilor de acceptare si empatie. Prin implementarea unor strategii de invatare care sa
raspunda nevoilor variate ale copiilor, se cultiva nu doar cunostinte, ci si abilitati sociale esentiale.

Beneficiile promovarii egalitatii de sanse in gradinite se extind dincolo de zidurile institutiei; acestea
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contribuie la construirea unei societati mai echitabile si mai unite, unde fiecare individ este valorificat pentru
unicitatea sa. Astfel, educatia timpurie devine un pilon fundamental in demersul impotriva discrimindrii si un
catalizator al schimbarii sociale pozitive.

Procesul educativ trebuie si ofere fiecirui copil posibilitatea de a invata. In gradinita incluziva
invatarea este vazutad ca un proces la care prescolarii participa in mod activ, isi asuma roluri si responsabilitéti
clare. Cadrul didactic este considerat mai curdnd un mediator decat un formator.

In gradinita incluziva, se faciliteaza nu doar procesul de invitare, ci si dezvoltarea emotionali si sociald
a copiilor. Educatorii joaca un rol esential in medierea interactiunilor dintre copii, promovand un climat de
invatare in care fiecare voce este auzita si fiecare idee este valorificatd. Acestia trebuie sa fie pregatiti sa
adapteze metodele pedagogice in functie de nevoile si stilurile de invatare ale fiecarui copil, asigurand astfel
ca toti beneficiaza de o experienta educativa relevanta si stimulativa.

Colaborarea stransa cu parintii este, de asemenea, un aspect vital in promovarea egalitatii de sanse.
Implicarea parintilor 1n activitatile educationale ajuta la crearea unei comunitati coezive, in care toate partile
interesate contribuie la bundstarea si dezvoltarea copiilor. Organizarea de evenimente care sd celebreze
diversitatea culturala si sa faciliteze dialogul intre familii diverse poate Imbogati experienta educativa a
prescolarilor, promovand o intelegere si o0 apreciere mai profunda a diferentelor.

De asemenea, integrarea tehnologiei in educatia prescolara poate servi ca un instrument valoros pentru a
aborda si a depasi barierele invatarii. Resursele educationale digitale adaptate pot sprijini copilul in explorarea
unor subiecte variate si pot facilita accesul la informatii si activitati care raspund nevoilor individuale. Aceasta
abordare nu numai cd ajutd la personalizarea procesului educativ, dar si incurajeaza dezvoltarea competentelor
digitale esentiale pentru viitor.

In concluzie, egalitatea de sanse in invataimantul prescolar este un demers complex si multidimensional,
care necesitd o colaborare eficientd intre toti actorii implicati In educatia copiilor. Lupta pentru un sistem
educativ incluziv si echitabil este una continud, dar fiecare pas realizat in aceasta directie aduce beneficii
considerabile nu doar pentru individ, ci si pentru Intreaga societate. Astfel, contribuim la formarea unei
generatii care valorizeaza diversitatea, care este empatica si care se pregateste pentru a deveni cetdteni activi
si responsabili in comunitatea lor.
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Prof. Buduleci Daniela
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Traversam un moment istoric in care ,,societatea industriala” ii face loc ,,societatii informationale”.
Inteleg prin ,,societate informationala” un spatiu bazat pe cunoastere, formare continua si mobilitate. Tranzitia
catre societatea informationala determind mutatii importante, datele se schimba fundamental n toate domeniile
de activitate. Mentalitatea oamenilor insa se schimba mai greu, caci ea raméane tributara societatii industriale.
Téanara generatie percepe deja alte reguli ale jocului: aceleasi probleme au alte rezolvari. Cadrele didactice
percep noile situatii in mod diferit, fiecare privind din pozitia experientei personale la catedra, a propriei
paradigme. Schimbarea atitudinii didactice este fara echivoc o schimbare de paradigma educationald pentru
fiecare dintre noi, un nou mod de a gandi atat vechile probleme cat si cele ce se nasc inevitabil acum.

Rareori ne intrebam daca paradigmele educationale sunt sau nu corecte, daca raspund sau nu cerintelor
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actuale; de obicei nici nu ne dam seama ca lucram cu ele. Credem pur si simplu ca felul in care privim lucrurile
este chiar modul lor de a fi sau modul in care ar trebui sa fie. Optica noastrd determind modul nostru de a gandi
si modul nostru de a actiona.

Aceste paradigme educationale stau la baza atitudinilor si comportamentelor noastre didactice si le
prefigureaza. Nu suntem in stare sd actionam cu integritate in afara lor caci nu putem mentine un echilibru daca
vorbim si actionam altfel decat percepem. Paradigma didactica determina perceptia didactica, aceasta determina
actiunea didactica si in fine manunchiul de actiuni didactice definesc pentru fiecare dintre noi atitudinea
didactica. Cu totii, fiecare 1n parte, credem ca vedem lucrurile asa cum sunt, ca suntem obiectivi. Dar nu este
asa. Fiecare ne facem meseria de dascdl asa cum suntem conditionati prin paradigma s-o facem. Profesorii
doresc sincer sa pregateasca cat mai bine generatia urmatoare, dar exista multe asteptari contradictorii. Aceste
asteptari au la baza eficienta sau deficienta actului de predare — invatare. Prin traditie, scoala considera ca are
datoria sd reziste in fata presiunilor din exterior, avand drept obiectiv, mai degraba sa asigure continuitatea
culturald decat sa provoace schimbari culturale. Dat fiind faptul ca scoala opune rezistenta fata de criticile
venite din afara si ca profesorii revendica o anumita autonomie in a-si administra clasele, diagnosticarea
deficientelor, este intarziata sau respinsa. Nici scoala considerata ca un tot, nici profesorii considerati ca
indivizi nu au interesul sa admita ca schimbarile sunt necesare. Si aceasta dintr-un motiv foarte simplu: orice
schimbare presupune o noua paradigma care s o inlocuiasca pe cea veche si care nu este usor a fi perceputa,
validata si asimilata de catre fiecare dintre noi.

Cum rezultatele activitatilor educationale devin vizibile Intr-un rastimp mai indelungat, aceasta
dificultate poate servi drept argument impotriva celor care vizeaza eficacitatea practicilor didactice si

care sustin necesitatea de schimbari 1n atitudinea didactica. Elevii nu sunt Incurajati in a-si spune
parerea despre eficienta muncii profesorilor, ba dimpotriva. In acest context, beneficiarii actului de predare
nu au la dispozitie decét putine mijloace de a reactiona. Supraincdrcarea curriculumului national dauneaza
procesului de invatamant facand dificila atat activitatea profesorului cat si a elevului. De asemenea se impune
un regim rational de munca scolard in care elevii sa invete, dar s aiba si ragazul necesar odihnei, jocului,
sportului, distractiilor, adica reconditionarii organismului. Nu in ultimul rand, parintii reclama supraincarcarea
copiilor lor si cer standarde mai explicite, mai definite, mai cuantificabile dupa care sa se faca evaluarea
elevilor. Mediul scolar existent determina incredere scazuta, relatii de adversitate, asteptari contradictorii;
acest mediu isi modeleaza permanent elementele ce-1 compun (elevi, profesori) si tinde spre o consolidare a
sa. Daca in intreaga societate profesia de dascal 1si pierde reputatia si formidabila ei capacitate de influentare
pozitiva, tinerii 11 vor gasi din ce in ce mai putine modele autentice, va scddea gradul de responsabilitate fata
de propriul lor proces de invatare. Majoritatea profesorilor sunt pentru schimbare.

Deoarece actualul sistem scolar este unul bazat pe ierarhii, schimbarile trebuie propagate de sus in jos,
din varful piramidei, pentru a fi luate in seama. Si aceasta abordare riscd compromiterea caci ar fi mai degraba
un act de supunere decat un act de identificare sau de asimilare.

De aceea daca vrem sd obtinem o mutatie semnificativa, trebuie sa lucrdm asupra paradigmelor noastre
de baza caci mentalitatea noastra si conduita didactica din ele se nasc.

Ar trebui s se actioneze pe directiile a trei vectori: un amplu program general de perfectionare a
cadrelor didactice centrat pe mutatie de paradigme educationale; un program centrat pe motivarea cadrelor
didactice ce desfasoara o activitate eficientd, imputernicind atat elevii cat si comunitatea locala in masurarea
eficientei activitatii profesorilor; aerisirea manualelor si a programelor de invatamant. Prin actiunea celor trei
vectori se va declansa o reforma autentica, se va deschide drumul catre mult asteptata calitate in invatamant.
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Wetode si tehnici de trvatare wapide i e&bebmﬁe

Profesor consilier scolar Roxana Ionela Stan Predici
Colegiul Economic Ramnicu Valcea

Lumea se afla intr-o continud evolutie, iar discipline si materii noi apar in fiecare an. Cu atat de multe
lucruri interesante de Invatat si atat de putin timp la dispozitie, este esential sa folosesti metode si tehnici de
invatare rapide si eficiente. Studiile recente demonstreaza ca majoritatea tehnicilor de Invatare folosite de elevi
si studenti sunt absolut ineficiente.

Urmatoarele metode si tehnici de invatare rapide si eficiente functioneazd garantat in dobandirea si
dezvoltarea abilitatilor dorite. Este vorba despre:

1. Testarea practicii: efectuarea testelor practice;

2. Practica distribuita: raspandirea cunostintelor invatate;

3. Practica intercalata: amestecarea diferitelor probleme si materiale Intr-o singura sesiune de studiu;

4. Interogatie elaboratd: generarea unei explicatii pentru care un fapt sau un concept este adevarat;

5. Auto explicatie: explicarea modului in care informatiile noi sunt legate de explicatia cunoscuta sau
explicarea pasilor luati in timpul rezolvarii problemelor;

6. Recitire: studierea materialului text din nou dupa o lectura initiala;

7. Evidentierea si sublinierea: evidentierea vizuald a unor portiuni importante de text care trebuie

invatate in timpul citirii;

8. Rezumat: scrierea unui rezumat a ceea ce ai invatat;

9. Cuvinte cheie mnemonice: folosirea cuvintelor cheie si a imaginilor mentale pentru a realiza
asocieri verbale;

10. Imagini mentale ale textului: incercarea de a forma imagini mentale ale textului in timp ce citesti
sau asculti.

Potrivit cercetatorilor, toate aceste tehnici pot fi folosite cu succes de catre cei care doresc sa scurteze

timpul de studiul in timp ce informatiile insusite vor raimane in memorie o perioada indelungata.

1. 1. Testarea practicii. Aceasta metoda de studiu implica efectuarea unor teste practice. Ideea este
ca tu sa creezi situatii (teste) prin care sa incerci sa-ti folosesti memoria in mod activ. Astfel iti vei aminti
informatiile pe care doresti sa le Tnveti.

o Cat de eficienta este aceasta metoda de invatare?

Potrivit unor studii, testarea practica este o modalitate eficientd de a memora lucrurile pe care le ai de
invatat. Rezultatele arata ca elevii care au realizat teste practice au reusit ulterior sd-si aminteasca informatiile
mult mai usor si au obtinut o notd mai mare la testul final. Un studiu ce analizeaza diferite cercetari stiintifice
privind testarea practicd a ajuns la concluzia cd aceastd metodd este mult mai eficientd decat majoritatea
metodelor de studiu. Testarea practica poate lua diferite forme, dar cea mai buna este cea in care simulezi
mediul de testare prin diverse situatii create. Fiind foarte utila, te Tnvata inclusiv cum s gestionezi mai bine

stresul si oboseala.

o Staturi utile

Pe parcursul sesiunilor de studiu, ar trebui sa aloci timp pentru a realiza teste practice. Acestea pot
include:

o ascunderea definitiilor cuvintelor cu mana dreapta si incercarea de a ti le aminti,
o efectuarea testelor practice la sfarsitul fiecarui capitol
o chiar simularea unei sesiuni de testare.

Un alt lucru pe care il poti face este sa creezi propriile teste practice. La sfarsitul fiecarei sesiuni de
studiu, noteaza cateva intrebari ce reflectd cel mai bine materialul pe care l-ai studiat. Peste cateva zile sau
saptamani, Incearca sa raspunzi la aceste intrebari. Uneori, poti gasi online teste practice pentru subiectul pe
care il studiezi. Acestea au rolul de a afla daca ai inteles cu adevarat informatia invatata.

2. 2. Practica distribuita. Practica distribuitd inseamna ca 1l imparti pe mai multe zile (in loc sa
aduni tot studiul intr-o singurd zi). De obicei, acest lucru implica sesiuni regulate de studiu. Astfel,
invatarea se desfasoara pe parcursul mai multor sesiuni in diferite momente (de exemplu, revizuirea unui
capitol odata la trei zile).

o Cat de eficienta este aceasta metoda de invatare?

131



Au fost realizate multe cercetari pentru a testa practica distribuitd si toate au dovedit eficienta acestei
strategii de invatare. In loc sd “ingramadesti” In memorie toatd informatia cu o searad inainte de examen, se
recomanda sa ai perioade de timp regulate si bine stabilite pentru a studia. Aceasta metoda este extrem de utila

in nvatarea sistematicd a materiei, fara urme de stres sau oboseala.
J Staturi utile

Poti seta sesiuni regulate de studiu in functie de subiect. De exemplu, propune-ti sa studiezi subiectul
A timp de o ord in fiecare luni, miercuri si vineri. In acest fel, vei raspandi sesiunile de studiu de-a lungul unei
perioade bine determinate. Combina strategia distribuita cu alte tipuri de metode de invatare. Totusi, tine cont

ca aceasta ar trebui sa fie baza.

1. 3. Practica intercalata. Practica intercalata presupune raspandirea sesiunilor de studiu pe o anumita
perioada. In plus fata de practica distribuita, se recomanda studiul unor materii si subiecte diferite (dar conexe)
in aceeasi perioada.

o Cat de eficienta este aceasta metoda de invatare?

Cercetarile stiintifice au demonstrat ca, daca doresti sa intelegi si sa memorezi informatii pe o perioada
mai lungd de timp, practica intercalata este o tehnica indicata pentru invatare. Cu toate acestea, metoda are o
utilitate moderata. In timp ce pentru anumite materii exacte este excelenti (precum matematica), pentru altele
nu este. Practica intercalata are la baza practica distribuita. Ceea ce difera este ca vei studia mai multe subiecte

conexe dintr-un anumit domeniu.
° Sfaturi utile

In cadrul primelor sesiuni, foloseste practica distribuita si concentreaza-ti atentia asupra studierii unui
singur subiect dintr-un anumit domeniu. Aici accentul se pune pe stdpanirea acestui subiect. Odata ce ai inteles
bine diferite subiecte, ar trebui sa incepi practica intercalata. In cadrul fiecarui domeniu de studiu, in loc sa te
concentrezi pe un singur subiect, poti Tncorpora mai multe subiecte. De exemplu, sd presupunem ca studiezi
matematica. Ai stabilit cd vei petrece 1 ora in fiecare luni, miercuri si vineri pentru Tnvatarea matematicii.
In primele luni, in ora respectivi te vei concentra pe un singur subiect, de exemplu fractiile. Dupi ce ai
inteles bine fractiile, poti trece la geometrie s.a.m.d. Pe masura ce iti insusesti aceste concepte matematice, vei
schimba tactica. In loc si te concentrezi pe un singur subiect, in fiecare luni, miercuri si vineri, vei amesteca

fractii, geometrie etc.

2.4. Interogatia elaboratd Aceasta metodd de invatare se refera la generarea de explicatii. Poate
fi declansata pur si simplu intreband ,,de ce”. Strategia este foarte eficientd pentru ca ajutd oamenii sd-si
aminteasca lucruri, amplificand totodata capacitatea de a crea legaturi.

o Cat de eficienta este aceasta metoda de invatare?

Un lucru important de retinut despre aceastd metodad este ca devine mai puternicd pe masurda ce
cunostintele anterioare despre subiect sunt aprofundate. Altfel spus, cu cat stii mai multe despre subiectul pe
care il studiezi, cu atat aceasta metoda devine mai eficienta. Cheia acestei tehnici este de a pune intrebari, in

special intrebarea ,,de ce” pe tot parcursul studiului.

o Staturi utile

Un alt lucru recomandat este sa fii capabil sa explici cum ai ales raspunsul respectiv la intrebarea ,,de
ce”. Adesea, mai important decat raspunsul in sine este sa poti explica pasii pe care i-ai facut pentru a ajunge
la raspuns si de ce ai ales acesti pasi.

3. 5. Auto-explicatia Auto-explicatia este 0 metoda de invatare ce presupune explicarea modului
in care noile informatii studiate sunt legate de vechile informatii pe care le cunosti deja.
o Cat de eficienta este aceasta metoda de invatare?

Evaluarea generald a cercetdtorilor este ca auto-explicatia este o tehnicd de invatare cu o utilitate
moderatd. Desi aceastd strategie imbunatateste modul de studiu, este nevoie de instruire cu privire la modul de
generare a explicatiilor pentru ca tehnica sa fie cu adevarat eficienta.

J Staturi utile

Exista diferite moduri n care poti implementa aceasta metoda. Un exemplu consta in scrierea de eseuri
scurte in care si comentezi materialul studiat. In acelasi timp, trebuie sa faci referire la un alt material pe care
il cunosti. O altd modalitate este de a crea harti conceptuale, in care desenezi relatii intre diferite concepte.
Acestea pot fi harti mentale, schite sau diagrame. O alta cale de a utiliza auto-explicatia este de a crea diferite
analogii, adresand mereu Intrebarea: 1n ce fel este acest material este similar cu alte subiecte pe care le stiu
deja?

4. 6. Recitirea materialului studiat Aceasta tehnicd de invatare implica recitirea notitelor si a materialelor
de studiu de mai multe ori. De fiecare data cand citesti, materialul poate fi inteles mai bine observand anumite
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parti pe care, initial, le-ai trecut cu vederea. Adesea, recitirea te ajutd sd faci conexiuni noi.
o Cat de eficienta este aceasta metoda de invatare?

Cercetatorii au demonstrat ca recitirea este o metoda de Tnvatare cu o utilitate redusa. Motivul principal
se refera la faptul ca nu implica procesul de intelegere in detaliu al materialului studiat. Desi recitirea este o
strategie aparent eficientd in ceea ce priveste economia de timp, recitirea este mult mai putin eficienta fata de

alte tehnici.
° Sfaturi utile

Foloseste cu succes aceastd tehnica daca o utilizezi alaturi de alte metode de invatare. De exemplu,
in timp ce recitesti, poti evidentia partile importante ale textului. Dupa ce termini de recitit, creeaza un mic

rezumat. Recitirea se poate face dupa mai multe sesiuni intense de studiu atunci cand:

o doresti sd-ti reimprospatezi memoria;

o nu dispui de prea mult timp.

5.7. Evidentierea si sublinierea Tehnica presupune reliefarea sau sublinierea anumitor parti de text
pe care le consideri importante. Metoda este destul de simpla si nu necesita pregatire. Asadar, evidentierea te
ajutd sa iti amintesti mai bine textul pe care trebuie sa il memorezi.

o Cat de eficienta este aceasta metoda de invatare?

In urma studiilor efectuate, evidentierea si sublinierea sunt considerate tehnici de invatare cu o utilitate
redusd. In majoritatea situatiilor, aceasta cale nu imbunatéteste performantele de studiu. Totusi, se poate dovedi

utila atunci cand:
o persoanele au deja anumite cunostinte in domeniu;
J textul este dificil.

Cu toate acestea, conteaza enorm modul in care evidentiezi. Pot exista mari diferente personale atunci
cand vine vorba de aceasta strategie de Tnvatare. Existd oameni care evidentiaza doar cateva randuri si alte
persoane care evidentiazd mai mult de jumatate din text. Cercetdrile au demonstrat cd oamenii 1si amintesc mai

multe dacd limiteaza evidentierea la o propozitie cheie per paragraf.
o Staturi utile

Evidentierea si sublinierea nu ar trebui sa fie principala ta metoda de studiu, dar te poate ajuta daca
o incorporezi in strategii de studiu mai ample. De exemplu, evidentierea si sublinierea te pot ajuta sa scrii
rezumate mai bune.

6. 8. Rezumatul Rezumatul este o tehnicd de invatare ce presupune scrierea ideilor principale din
materialul pe care trebuie sa-1 studiezi.
o Cat de eficienta este aceasta metoda de invatare?

Crearea unui rezumat amplifica procesul de memorare deoarece implica atentia si extragerea sensului
la un nivel superior. Totusi, aceasta strategie de invatare trebuie practicata constant deoarece efectele sale sunt

vizibile in randul cursantilor avansati (studenti, adulti).
J Staturi utile

Cea mai importanta parte a acestei tehnici este de a invdta cum sd o realizezi in mod corect. Desi
primele tale rezumate s-ar putea sd nu se ridice la nivelul asteptarilor tale, daca vei continua sd exersezi,
acestea vor deveni mult mai bune. De asemenea, iti recomanddm sa folosesti rezumatul in felul urmator: la
sfarsitul fiecdrei sesiuni de studiu, petrece un anumit timp scriind un scurt rezumat al informatiilor invatate.

9. Cuvintele cheie mnemonice Aceasta strategie de invatare implicd folosirea cuvintelor cheie si
a imaginilor mentale pentru a realiza asocieri verbale. Cuvantul “mnemonic” provine din limba franceza

(“mnémonique”), iar semnificatia acestuia este “care se referd la memorie”.

o Cat de eficienta este aceasta metoda de invatare?

Dovezile cd aceste cuvinte pot imbundtati memoria au facut din aceasta o tehnica relativ populard in
randul studentilor. In ciuda rezultatelor impresionante, anumite aspecte ridicd semne de Intrebare in privinta
eficientei.Desi prezintd o promisiune interesanta pentru materiile compatibile cu cuvintele cheie mnemonice,
aceastd strategie nu este foarte eficienta din perspectiva timpului necesar pentru instruire si generarii de cuvinte
cheie. In plus, este posibil ca metoda sd nu genereze o invatare durabila.

o Staturi utile

Aceasta este 0 metoda de nisa pe care o poti folosi pentru a-ti aminti anumite cuvinte dificile sau greu
de retinut. Nu ar trebui sa o folosesti drept metoda principala de studiu, dar te poate ajuta Tn multe cazuri

specifice.

7.10. Imagini mentale ale textului Aceasta tehnicd implica Incercarea activa de a crea imagini mentale
ale materialului studiat.

o Cat de eficienta este aceasta metoda de invatare?
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Dezvoltarea imaginilor mentale poate imbundtéti integrarea informatiilor, iar vizualizarea anumitor
notiuni din text are capacitatea de a amplifica procesul de invatare. Folosirea imaginilor mentale este o tehnica
de studiu mai eficienta fata de utilizarea cuvintele cheie mnemonice. Cu toate acestea, beneficiile imaginilor
mentale sunt limitate la disciplinele umane (care implica un anumit grad de perceptie si de imaginatie

personala).
o Sfaturi utile

Aceasta este o alta tehnica de nisa, care te poate ajuta s intelegi la un nivel superior ceea ce studiezi.
Incorporeaza strategia in diferite etape ale procesului de invitare. De exemplu, cand citesti un text, incearca
sd vizualizezi ceea ce citesti. Vizualizarea este o metoda de studiu pe care Nikola Tesla si Albert Einstein au
folosit-o pentru a realiza inventiile ce au schimbat complet lumea.

Concluzii

Cand stii cum si studiezi, vei invita mai multe lucruri in mai putin timp. Invitarea poate fi considerata
o artd. Persoanele care vor stapani arta invatarii vor continua sd evolueze si sa prospere. Capacitatea de a
invata mereu lucruri noi si de a te adapta vremurilor reprezinta una dintre abilitdtile cheie de supravietuire
specifice secolului XXI. De cele mai multe ori, te poti pacali cu usurintad practicand invatarea pasiva. Aici
intervin metodele si tehnicile de invatare rapide si eficiente, care te vor ajuta sa stdpanesti materia dorita. Este
ideal sd combini aceste metode In functie de subiectul si de disciplina pe care doresti s le aprofundezi.

Spor la invatat!
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Chucatia Lm@wg i — eheia ega@b’c&‘gub de samse
Prof. Monica Turcitu
Liceul Tehnologic , Cdpitan Nicolae Plesoianu” Radmnicu Vilcea
Introducere

Educatia incluziva reprezintd un model educational care vizeaza integrarea tuturor elevilor in scolile
de masa, indiferent de abilitatile lor, provenienta sociald sau culturala. Acest concept este strans legat de
promovarea egalitatii de sanse, asigurandu-le tuturor copiilor posibilitatea de a invata si de a se dezvolta intr-
un mediu educational comun.

Definitia educatiei incluzive

Educatia incluziva se bazeaza pe principiul ca fiecare copil are dreptul la educatie de calitate intr-un
mediu care 1l accepta si il sprijind. Aceasta presupune adaptarea procesului educativ la nevoile individuale ale
elevilor si promovarea diversitatii ca o valoare in cadrul scolii.

Beneficiile educatiei incluzive

Implementarea educatiei incluzive aduce multiple beneficii, atat pentru elevi, cat si pentru societate:
o Dezvoltarea abilitatilor sociale si emotionale ale elevilor;

e Reducerea discrimindrii si a stereotipurilor;

e Promovarea unei culturi a respectului si a solidaritatii;

« Imbunititirea performantelor academice prin invitarea colaborativa.
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Provociri in implementarea educatiei incluzive
Desi educatia incluziva este un ideal, implementarea sa intdmpina diverse dificultati:
o Lipsa resurselor financiare si materiale adecvate;
o Pregatirea insuficientd a cadrelor didactice in domeniul educatiei incluzive;
o Atitudini negative si prejudecdti fatd de elevii cu nevoi speciale;
o Lipsa colaborarii intre scoald, familie si comunitate.
Strategii pentru promovarea educatiei incluzive
Pentru a sprijini educatia incluziva, se pot adopta urmatoarele strategii:
e Dezvoltarea unui curriculum flexibil si adaptat nevoilor elevilor;
e Formarea continud a cadrelor didactice in domeniul educatiei incluzive;
e Crearea unui mediu scolar accesibil si prietenos pentru toti elevii;
e Promovarea colabordrii intre scoala, familie si comunitate pentru sprijinirea elevilor.
Concluzie
Educatia incluziva este esentiald pentru asigurarea egalitatii de sanse in educatie. Prin integrarea tuturor
elevilor intr-un mediu educational comun, se contribuie la formarea unei societati echitabile si coezive, in care
diversitatea este valorificata ca o resursa.
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Promovarea egm@ii’&@b de sanse

Neacsu Elena-Daniela
Scoala Profesional Colonie - Ramnicu Vilcea

In contextul educational de acum etica si misiunea profesorului sunt esentiale pentru dezvoltarea unui
mediu de invatare incluziv si echitabil.

Cadrele didactice prin profesorii nu sunt doar transmitatori de cunostinte, ci si ghizi si mentori care
influenteaza profund experientele si viitorul copiilor. Astfel misiunea lor se extinde dincolo de predarea lectiilor,
implicand crearea unui spatiu in care toti elevii, indiferent de situatia lor sociald, culturald sau economica, pot
invata si se pot dezvolta intr-un mod echitabil.

In acest context, respectul, integritatea si echitatea sunt fundamentale, iar profesorii au responsabilitatea
de a trata fiecare copil/elev cu respect si demnitate, asigurandu-se ca toti au acces la aceleasi oportunitati de
invatare.

Egalitatea in educatie este esentiald pentru a asigura sanse egale tuturor elevilor, indiferent de mediul
social, etnie, gen sau dizabilitate.

Necesitatea acesteia deriva din mai multe considerente:

Acces echitabil la resurse — Fiecare copil trebuie sd aiba acces la aceleasi materiale didactice, conditii
de invdtare si profesori calificati. Accesul echitabil la resurse educationale este o conditie esentiald pentru
asigurarea egalitatii de sanse in educatie.

Acest principiu presupune:

Distributie uniforma a resurselor — Toti elevii, indiferent de zona geografica sau statutul socio-
economic, trebuie sd beneficieze de aceleasi materiale didactice, tehnologii si infrastructura scolara.

Acces deschis la continut digital - Resursele educationale deschise (RED) contribuie la democratizarea
educatiei, oferind acces gratuit la lectii, teste si manuale pentru toti elevii.

Formare continua pentru profesori — Cadrele didactice trebuie sa fie bine pregatite si distribuite
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echitabil intre scoli, inclusiv in mediul rural, pentru a asigura o educatie de calitate tuturor copiilor.

Politici educationale echitabile — Este necesard revizuirea politicilor pentru a elimina discriminarea
si segregarea si pentru a garanta conditii de invatare adecvate tuturor.

Accesul echitabil nu inseamnd acelasi lucru pentru toti, ci alocarea resurselor in functie de nevoile
reale ale fiecarui copil.

Prevenirea marginalizarii — Asigurarea egalitatii reduce riscul excluziunii sociale si sprijind integrarea
tuturor categoriilor de elevi.

Sanse reale de reusita — Nu este suficient ca toti elevii s primeasca acelasi lucru; unii au nevoie de
sprijin suplimentar pentru a porni de la acelasi nivel. Aici intervine echitatea educationala.

Dezvoltarea unui mediu incluziv — O scoald egalitara promoveazd empatia, cooperarea si invatarea
prin diversitate, formand cetateni responsabili si toleranti.

Impact pe termen lung — Investitia in educatie egala contribuie la reducerea inegalitatilor sociale si
la dezvoltarea durabila a societatii.

Educatia in scoald este fundamentul dezvoltarii personale si sociale a fiecarui individ in parte.

Rolul educatie este esentiald pentru:

Dezvoltarea capacititilor individuale — Educatia ofera tuturor copiilor sansa de a-si descoperi si
valorifica potentialul, indiferent de statutul social, etnie sau dizabilitate.

Promovarea egalititii de sanse — Egalitatea in educatie presupune tratament nediscriminatoriu si
sprijin personalizat pentru ca fiecare elev sa aiba sanse reale de succes, nu doar teoretice.

Incluziunea educationala — Scoala incluzivda este necesara pentru integrarea copiilor cu cerinte
educative speciale sau din grupuri vulnerabile, asigurand participare echitabild si sprijin adaptat.

Respectarea drepturilor copilului — Educatia este un drept fundamental. Prin garantarea accesului
egal, se promoveaza democratia, echitatea si coeziunea sociala.

Adaptarea la nevoile elevilor — Sistemul educational trebuie sd se adapteze diferentelor de Invatare,
pentru a elimina obstacolele in calea reusitei scolare.

Pentru a implementa eficient egalitatea in educatie in scoald, se impun urmatoarele masuri specifice —
set coerent de masuri, structurate pe mai multe niveluri, astfel:

Adaptarea curriculumului — Structurarea continutului educational in functie de nevoile elevilor,
inclusiv prin materiale diferentiate si strategii de predare personalizate.

Adaptarea predarii la nevoile fiecarui elev — Prin individualizarea invatarii, elevii beneficiaza de
sprijin diferentiat, In functie de ritmul si stilul lor de Tnvatare.

Combaterea discriminarii — Prin monitorizarea segregdrii, colectarea de date si stabilirea unor
proceduri clare pentru raportarea discrimindrii, unitdtile scolare pot crea un mediu sigur si incluziv.

Formarea cadrelor didactice — Instruirea profesorilor pentru a recunoaste si gestiona diversitatea in
clasa, prin metode incluzive si abordari centrate pe elev.

Educatie incluziva — politici scolare inclusive - Adoptarea unor politici care promoveaza participarea
tuturor elevilor, indiferent de dizabilitate, etnie sau statut socio-economic sa sa poata duce la integrarea tuturor
elevilor cu dizabilitéti si din grupuri dezavantajate in activitatile clasei, folosind metode didactice accesibile
tuturor.

Politici educationale proactive — Strategii nationale si europene urmaresc reducerea abandonului
scolar si sustinerea grupurilor vulnerabile.

Respectarea documentelor internationale — Implementarea principiilor prevazute in conventiile
ONU si UNESCO privind dreptul egal la educatie pentru toti.

Promovarea diversititii — Este necesar asigurarea de resurse speciale ducative (consilieri, logopezi,
materiale adaptate) pentru a aduce la capat activitatile educationale care sd cultive respectul, toleranta si
cooperarea intre elevi cu medii diferite, precum si pentru sustinerea elevilor cu cerinte educative speciale.

Importanta esentiala a egalitatii de sanse n educatie, sustinand ca acest principiu nu trebuie inteles
doar ca drepturi egale formale, ci ca posibilitatea reald a fiecarui copil de a se dezvolta si promova social.
Principalele idei sunt:

Necesitatea educatiei incluzive — Este subliniat rolul esential al unui sistem educativ capabil sa
raspunda nevoilor diverse ale elevilor, prin adaptarea curriculumului si metodei didactice.

Copiii defavorizati — Sunt enumerati copiii din medii vulnerabile (familii dezorganizate, etnie rroma,
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zone izolate), care au nevoie de sprijin suplimentar pentru integrare si reusita scolara.
Multiculturalitate si diversitate — Scoala trebuie sa formeze respectul pentru valori culturale diverse,
eliminand orice forma de discriminare si incurajand dialogul intercultural.

Formarea cadrelor didactice — Este esential ca profesorii sa isi inteleagd prejudecatile, sd fie corect
pregatiti si sensibili la nevoile elevilor, pentru a promova o scoala deschisa si toleranta.
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Promovarea ega@btdtﬁ,b de pampe prin edueatie

Prof. inv. prescolar Necula Mihaela Virginia
Grddinita cu Program Prelungit Nord 2 R@mnicu Valcea

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie reprezinta un obiectiv esential al societdtilor democratice,
care vizeaza asigurarea accesului echitabil la educatie pentru toti indivizii, indiferent de gen, etnie, dizabilitate,
statut socio-economic sau religie. Educatia este un drept fundamental si un mijloc de reducere a inegalitatilor
sociale, avand rolul de a crea conditii pentru dezvoltarea personala si profesionald a fiecarui individ.

Un sistem educational incluziv este acela care oferd sanse egale tuturor elevilor, adaptandu-se la
nevoile si particularitatile fiecaruia. Acesta presupune nu doar integrarea fizicd a copiilor in scoald, ci si
participarea activa si eficientd a acestora in procesul educational. Politicile educationale trebuie sa promoveze
valori precum toleranta, respectul, solidaritatea si diversitatea culturala.

Promovarea egalitatii de sanse incepe de la nivelul educatiei timpurii, unde se pot corecta dezechilibrele
provocate de conditiile de mediu nefavorabile. Interventiile educationale timpurii, programele de sprijin,
bursele sociale si formarea continua a cadrelor didactice sunt doar cateva dintre masurile necesare pentru a
asigura un start echitabil pentru toti copiii.

Un alt aspect important este sprijinirea grupurilor vulnerabile, cum ar fi copiii din mediul rural, copiii
romi, copiii cu dizabilitati sau cei apartinand minoritdtilor. Integrarea acestora in sistemul educational presupune
atat eliminarea barierelor materiale si simbolice, cat si dezvoltarea unor practici pedagogice incluzive, care sa
raspunda nevoilor diverse ale elevilor.

Cadrele didactice joaca un rol esential in promovarea egalitatii de sanse. Acestea trebuie sa fie formate
sd recunoascd si sa gestioneze diversitatea din clasa, sa aplice metode interactive si sa ofere un feedback
constructiv. In plus, trebuie si colaboreze cu parintii, consilierii scolari si autorititile locale pentru a crea un
mediu educational echitabil.

In concluzie, educatia are puterea de a transforma vieti si de a construi o societate mai echitabila.
Promovarea egalitatii de sanse nu este doar o responsabilitate a sistemului educational, ci a intregii societati.
Investitia in educatie incluziva contribuie la coeziunea sociald, la reducerea discriminarii si la formarea unor
cetdteni activi si responsabili.
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Chueatia — cheia pentiw o socielate echitabild

Prof. Negoi Elena Simona
Liceul Tehnologic , Cpt. N. Plesoianu” Ramnicu Véalcea

Intr-o societate moderna si democratica, educatia ar trebui si fie o punte, nu un zid. Ea trebuie sa
ofere fiecarui copil, tAnar sau adult, sansa de a se dezvolta, de a-si atinge potentialul si de a participa activ la
viata comunitatii. Din pacate, realitatea aratd ca nu toti oamenii au acelasi punct de plecare: unii copii cresc
in familii care le pot asigura toate resursele, in timp ce altii pornesc cu dezavantaje semnificative — lipsa
accesului la internet, la rechizite, la un mediu familial stabil sau la sprijin emotional.

Egalitatea de sanse in educatie inseamna crearea unui sistem care sa tina cont de aceste diferente si sa
le compenseze, astfel incat fiecare elev sa aiba o sansa reala de reusita, nu doar teoretica.

Ce inseamna, in mod concret ,,egalitate de sanse”?

Egalitatea de sanse NU inseamna tratarea tuturor in mod identic, ci acces universal si gratuit la
educatie de calitate, compensarea diferentelor sociale, economice, geografice si culturale, oferirea de sprijin
personalizat celor care au nevoie, eliminarea barierelor fizice, mentale sau emotionale care Tmpiedica
participarea egala.

Exemplu concret: un elev dintr-o zona montana izolat nu are aceleasi sanse de a ajunge la o scoala de
calitate ca un elev din centrul unui oras mare. Daca nu existd un microbuz scolar sau o bursa de sprijin, acel
copil risca sa abandoneze scoala sau sa nu atinga potentialul sau real.

Tipuri de inegalititi in sistemul educational

a) Inegalitati socio-economice

Copiii din familii cu venituri mici au acces limitat la rechizite si materiale scolare, sprijin educational
in familie si activitati extracurriculare, educatie digitala si conectivitate.

Consecinte: Performante mai slabe, risc crescut de abandon scolar, lipsa de incredere in sine.

b) Inegalitati geografice

Diferente majore intre scoli din urban si rural: in rural, multe scoli au infrastructura precara,
lipsd de profesori calificati, transport dificil sau inexistent si scoli comasate cu clase simultane.

¢) Inegalitati etnice sau culturale

Copiii romi, migranti sau din familii vorbitoare de alte limbi sunt deseori marginalizati si se confrunta
cu prejudecati si discriminare din partea colegilor sau profesorilor, in consecinta participarea lor in educatie
este mai redusa.

d) Inegalitati de gen

Fetele din medii traditionaliste pot fi impiedicate sa isi continue studiile, iar baietii sunt mai predispusi
la abandon scolar in unele zone, dar si stereotipurile de gen influenteaza alegerile profesionale ale elevilor.

e) Inegalitati legate de dizabilitate sau CES (cerinte educationale speciale): Lipsa adaptarii
curriculare, personal insuficient pregatit, excludere sau izolare in scoli speciale si infrastructurd inadecvata

(rampe, lifturi, materiale Braille etc.).

Rolul educatiei in reducerea acestor inegalitati

138



Educatia poate deveni cel mai puternic instrument de combatere a inegalitatilor daca este:
e Incluziva — adaptata la nevoile fiecarui elev;
o Accesibila — gratuitd, apropiatd geografic, digitalizata;
o Empatica — centrata pe copil, nu pe program,;
e Activa — implicatd in comunitate, conectata cu realitatea sociala.
Educatia echitabild oferd un start corect in viata, independenta si incredere in sine, sanse reale de
angajare si dezvoltare personald, cat si reducerea riscului de marginalizare, criminalitate sau somaj.
Solutii si politici pentru promovarea egalitatii de sanse

Educatia prescolara universala prin: introducerea obligatorie a gradinitei de la varste fragede, sprijin
financiar pentru familii (ex: tichete sociale pentru gradinitd), programe de educatie parentald pentru sprijinirea
familiilor vulnerabile.

Programe de sprijin in scoli de forma: ,,Scoald dupa scoala” — ore suplimentare pentru recuperare si
teme, burse de merit si burse sociale extinse, alimentatie gratuita pentru copiii din zone sarace, centre de tip
after-school sau meditatii gratuite.

Pregitirea si formarea profesorilor prin cursuri de formare pentru educatie incluziva, traininguri
pentru managementul diversitatii si combaterea discriminarii si evaluare adaptata, centrata pe progres, nu doar
pe performanta.

Digitalizare echitabila prin dotare cu tablete/laptopuri pentru elevii fara resurse, conectivitate gratuita
la internet in zonele defavorizate, platforme educationale prietenoase, adaptate si accesibile tuturor.

Exemple de bune practici

 Scoala din valiza (World Vision) — educatie digitala pentru copii fard acces la tehnologie.

e Programul ,,Fiecare Copil in Gradinita” (OvidiuRo) — sprijin educational si social pentru copii
romi $i din familii vulnerabile.

e Proiecte Erasmus+ — includ componenta de incluziune sociala si diversitate.

Concluzii — Educatia este cheia unei societati echitabile

Egalitatea de sanse in educatie nu este doar o problema a scolii — este o responsabilitate colectiva. Este
nevoie de: vointa politica, implicare din partea comunitatii, curaj din partea profesorilor, sprijin real pentru
elevii care au nevoie. Dacd vrem o societate in care fiecare copil sa-si gaseasca locul si vocatia, trebuie sa
oferim tuturor aceleasi conditii de start — nu aceeasi reguld, ci acelasi acces la oportunitate.

, Educatia este cea mai puternica arma pe care o putem folosi pentru a schimba Ilumea.”
— Nelson Mandela
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Intr-o lume marcata de diferente economice, culturale, de gen sau etnice, educatia ramane unul dintre
cele mai eficiente instrumente pentru a construi o societate echitabild. Promovarea egalitdtii de sanse prin
educatie nu este doar o formulare teoretica idealistd, ci o necesitate practica pentru dezvoltarea durabila,

139



incluziunea sociala si coeziunea intre cetateni. Educatia are puterea de a sparge barierele sociale, de a corecta
inechitati istorice si de a oferi indivizilor capacitatea de a-si atinge potentialul, indiferent de circumstantele de
nastere.

1. Educatia: un drept, nu un privilegiu

Declaratia Universala a Drepturilor Omului, adoptata in 1948, afirma clar in articolul 26 ca ,,orice
persoana are dreptul la educatie”. Cu toate acestea, realitatea aratd ca milioane de copii din Intreaga lume nu
beneficiaza de acest drept fundamental. In Romania, desi accesul la invitimant este garantat prin Constitutie,
inegalitatile persista — mai ales Tn mediul rural, In randul romilor sau al copiilor din familii cu venituri reduse.

Egalitatea de sanse 1n educatie presupune ca fiecare elev sa beneficieze de conditii comparabile pentru
a-si construi un viitor, nu sd fie dezavantajat de contextul social, geografic sau economic in care s-a nascut.
A promova acest ideal inseamnd a sustine politici publice coerente si investitii constante in infrastructura,
resurse didactice si formarea cadrelor didactice.

2. Inegalititile din sistemul educational roméanesc

Conform unui raport realizat de UNICEF Romania, exista o diferentd semnificativa intre performantele
scolare ale elevilor din mediul urban si ale celor din mediul rural. Abandonul scolar este mai frecvent in
zonele sdrace, unde copiii sunt nevoiti sa lucreze pentru a-si ajuta familia sau unde distantele pana la cea mai
apropiata scoala sunt foarte mari.

In plus, lipsa materialelor didactice, accesul inegal la internet si profesori slab pregititi contribuie
la perpetuarea unui cerc vicios al excluziunii. In loc si fie un mecanism de corectare sociala, scoala risca sa
devind un factor de amplificare a inegalitatilor, daca nu este sustinuta de masuri tintite de incluziune.

3. Incluziunea grupurilor vulnerabile

Unul dintre cele mai importante domenii de actiune este sprijinirea grupurilor vulnerabile: copiii romi,
cei cu dizabilitati, cei din familii monoparentale sau din medii defavorizate. A promova egalitatea de sanse
inseamna a adopta o abordare diferentiata, care sa ofere resurse suplimentare celor care au cel mai mult nevoie
de ele.

Educatia incluziva presupune integrarea copiilor cu nevoi speciale in invatdmantul de masa, cu
sprijinul unor cadre didactice pregitite si al unui sistem adaptat. In acelasi timp, trebuie sustinuti dezvoltarea
de programe remediale, burse sociale, consiliere psihologica si mentorat pentru elevii aflati in risc de abandon
scolar.

Un exemplu de bund practica este programul ,,Scoala dupd Scoala”, care oferd sprijin educational
si social elevilor care nu pot beneficia de un mediu propice in familie pentru invitare. In comunititile unde
acesta functioneaza eficient, rezultatele scolare au crescut semnificativ, iar abandonul scolar a scazut.

4. Combaterea stereotipurilor prin educatie

Educatia nu trebuie sd ofere doar cunostinte academice, ci si sd formeze caractere. Stereotipurile de
gen, prejudecatile rasiale sau discriminarea religioasa pot fi combatute eficient printr-un curriculum care
promoveaza toleranta, empatia si gandirea critica.

Promovarea egalitatii de gen in scoald, de exemplu, inseamnd a incuraja fetele sd se indrepte cétre
stiinte exacte sau inginerie si a combate ideea cd anumite profesii ,,nu sunt pentru ele”. In acelasi timp,
baietii trebuie sprijiniti sa dezvolte competente emotionale si sociale fara a fi constrangi de normele toxice ale
masculinitatii traditionale.

Educatia civica, istoria drepturilor omului si proiectele interculturale pot contribui la formarea unor
tineri deschisi, solidari si pregatiti sa construiasca o societate justa.

5. Rolul statului si al comunitatii

Egalitatea de sanse in educatie nu poate fi ldsatd doar in seama profesorilor. Este nevoie de un efort
coordonat al autoritatilor centrale si locale, al ONG-urilor, parintilor si comunitatii in ansamblu. Investitiile
in educatie trebuie privite ca o investitie in capitalul uman al unei natiuni, cu impact pe termen lung asupra
economiel, sandtatii publice si stabilitatii sociale.

Finantarea adecvata a Invatamantului, combaterea coruptiei si incompetentei in sistem, modernizarea
infrastructurii si formarea continua a cadrelor didactice sunt pasi esentiali pentru a transforma educatia intr-un
motor real al egalitdtii sociale.

Educatia este mai mult decat un proces de transmitere a cunostintelor. Ea este o punte spre o societate
mai justd, un mecanism de echilibrare a sanselor si un mijloc de transformare individuala si colectiva. Pentru
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ca aceastd viziune sd devind realitate, este nevoie de angajament politic, implicare civica si convingerea ca
fiecare copil merita o sansa reald. Nu exista progres autentic fard echitate, iar echitatea Incepe cu accesul egal
la educatie.
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Asigurarea egalitatii de sanse in educatie

Egalitatea de sanse in educatie reprezinta un principiu fundamental care urmareste oferirea accesului
echitabil laeducatie pentru toti copiii si tinerii, indiferent de gen, origine etnica, statut socio-economic, dizabilitati
sau alte diferente personale. Acest concept presupune eliminarea barierelor care Tmpiedica participarea egala
si promovarea unui mediu educational incluziv, in care fiecare elev are sansa de a-si valorifica potentialul.
Asigurarea egalitatii de sanse contribuie nu doar la dezvoltarea individuald, ci si la progresul unei societati
echitabile si durabile.

Rolul feedback-ului in educatie

Feedbackul are un rol important in actul predare-invatare-evaluare. Obiectivul feedbackului este de a
reduce decalajul dintre stadiul actual al elevului si nivelul la care ar trebui sa ajunga, dintre achizitiile curente
si criteriile de reusitd. Profesorul trebuie sa 1i cunoasca foarte bine pe elevi, sa stie nivelul de pregatire si la ce
stadiu ar trebui sa ajunga. Feedbackul serveste unor scopuri diverse, deoarece poate oferi indicii care capteaza
atentia unei persoane, o ajutd sd se concentreze la temd, poate directiona spre metode specifice realizarii
sarcinii, poate identifica ceea ce este inteles gresit si poate motiva elevul sa invete.

Feedbackul se adreseaza si elevilor care au gresit, dar si celor care au nevoie de suport dupa o prima
incercare, celor care nu reusesc sa atinga nivelul maxim. Cunoasterea greselii este esentiala pentru a ajunge
la succes.

T K Gamble si M Gamble , KD Moore specificd urmatoarele categorii si subcategorii de feedback:
feedback evaluativ —pozitiv, negativ, neutru; nonevaluativ- de sondare, intelegere, suportiv, ,,mesaj-eu”- adica,
centrarea pe sine. Fiecare tip de feedback este potrivit intr-un anumit moment si vine in ajutorul elevului
si profesorului, asigurandu-se succesul. Este foarte important ca elevul sa fie apreciat in tot ceea ce face,
incurajat si dirijat pentru a trece de greutati si a depasi greselile.

Feedback-ul in sistemele de e-learning
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Feedback-ul este o parte importantd a invatdrii si interactiunii in sistemele de e-learning. Astfel,
feedback-ul in e-learning este mecanismul care tinde sa inlocuiasca profesorul care ofera comentarii, sfaturi,
explicatii si evalueaza studentii procesul de invitare traditional. In general, feedback-ul din e-learning are loc
in procesul de evaluare; dar el poate fi furnizat unui student si in timpul navigarii prin materialul de invatare,
comunicare si colaborare cu alti studenti, in procesul de lucru cu informatiile personale si de gestionare a

cursurilor. Chiar si alertele si memento-uri care de multe ori apar in sistemul de e-learning pot fi considerate
ca feedback.

Acordarea feedback-ului in Google Classroom

Profesorul poate oferi elevilor feedback personalizat cu instrumentul de evaluare din Classroom. Se
pot revizui sarcini de orice tip si se poate comuta perfect Intre sarcinile elevului. Se pot adduga comentarii,
feedback, o nota si se poate returna sarcina data elevului, impreuna cu propunerile de imbunatatire a temei.
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in multe feluri, in functie de durata si de
scopul comunicarii. Forum-urile sunt potrivite
pentru conversatii extinse in timp, Mesajele — pentru discutii private, Chat-ul — pentru conversatii sincrone,
Comentariile — pentru notari si observatii. Se poate obtine feedback din activitatile cursului, comentariile
la blog-ul, etc. Profesorul poate crea chestionare pentru colectarea feedback-ului aplicat participantilor dupa
participarea la activitati, webinarii , poate colecta areri privind continutul cursului, etc.

in evaluarea automati din Moodle, feedbackul poate fi oferit la nivelul testului, la nivelul fiecarui item
de evaluare sau la nivelul fiecarui raspuns. Profesorul poate obtinbe feedback privind dificultatea itemului de
evaluare prin analiza rezultatelor obtinute de elevi la acel item.In evaluarea sarcinilor de lucru , profesorul
va analiza raspunsul trimis de elev si va da un feedback acestuia, va face adnotari pe document si va insera
comentarii.
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Dezvoltarea moderna a educatiei si invatamantului inregistreaza eforturi semnificative pentru a depasi
distanta care separa invatamantul de masa fata de copiii care Invata mai greu, copii considerati a fi ,,incapabili”,
,heeducabili”, ,,inadaptati”, ,,cu probleme” etc.

Copiii care nu pot face fatd cerintelor educative, cei care prezintd diverse forme si niveluri de esec in
formarea si consolidarea unor deprinderi, in acumularea cunostintelor necesare, sunt inca prea putin cunoscuti,
acceptati si abordati din punct de vedere psihopedagogic. Atitudinea cea mai frecventd manifestata fata de
acestia din partea societatii, in general, este de subvalorizare — bazata in mare masura pe lipsa de reusita si de
competentd educationald. Copiii cu probleme sunt perceputi de cele mai multe ori negativ si chiar marginalizati.
Afirmatii precum: ,,Nu face fata programei”, ,,Nu este pentru aceasta gradinita”, ,,Trebuie trimis la o gradinita
speciala”, sunt doar cateva dintre argumentele prin care unele cadre didactice justifica neacceptarea ori esecul
unor copii de a invata alaturi de ceilalti copii, de aceeasi varsta. Argumente asemanatoare se intalnesc uneori
si In Tnvatamantul special, fatd de copiii cu probleme mai grave, care lanseaza provocari mai complexe fata de
actul educativ-recuperativ.

Exista si cazuri de copii proveniti din medii socio-culturale, geografice sau etnice care nu beneficiaza
de aceleasi sanse cu ceilalti copii, ceea ce le reduce adesea posibilitatile de acces si participare la o educatie
adecvata, care sa raspunda necesitatilor lor de dezvoltare umana.

In functie de caracteristicile copiilor cu nevoi speciale, procesul instructiv-educativ trebuie conceput
in mod diferentiat. Educatia este un drept esential al fiecarui copil si trebuie sa se adreseze tuturor copiilor,
valorizand diferentele care existd intre ei, de ordin cultural, economic, rasial, religios, de ritm si de stil de
invatare, de deficiente posibile, de tulburari ale invatarii si dezvoltarii individuale.

Argumentul principal al educatiei pentru toti este dreptul fiecarui copil la educatie si la dezvoltare.
El se completeaza cu asigurarea participarii la viata sociald si cu ideea multiculturalismului, care Inseamna
acceptarea si valorizarea diferentelor. Educatia pentru toti inseamna o sansa data tuturor copiilor si o preocupare
ca, indiferent de particularitatile si diferentele individuale, toti copiii sa se poatd bucura de educatie si instruire.

Una dintre principalele schimbari care caracterizeaza procesul educativ al copilului cu cerinte educative
speciale, este tendinta spre normalizare. Normalizarea inseamna facilitarea accesului persoanelor cu nevoi
speciale la moduri si conditii de existenta cotidiand cat mai apropiate posibil de circumstantele normale si
de stilul de viata al societitii carora ii apartin. in al doilea rind, normalizare inseamna ca societitii i se da
ocazia de a cunoaste si a respecta aceste persoane in viata curenta si de a reduce temerile si miturile care au
determinat altadata societatea sa le marginalizeze.

Principiul normalizarii trebuie aplicat tuturor categoriilor de indivizi cu cerinte speciale, fie ca deficienta
este de ordin fizic, senzorial, mintal, emotional sau socio-economic.

Cerintele educative speciale (CES) desemneaza necesitatile educationale complementare obiectivelor
generale ale procesului instructiv-educativ, necesitati care solicitd o educatie adaptatd particularitatilor
individuale si/sau caracteristice unei deficiente (ori tulburari de invatare), precum si o interventie specifica,
prin reabilitare/ recuperare corespunzatoare.

CES exprima o necesitate evidenta de a se acorda anumitor copii o atentie si o asistentd educationala
suplimentara (un anumit fel de discriminare pozitiva), fard de care nu se poate vorbi efectiv de egalizarea
sanselor, de acces si participare educationala si sociala.

Aceasta notiune desemneaza un ,,continuum’ al problemelor speciale in educatie, de la deficientele
grave si profunde la dificultatile/ tulburarile usoare de invatare. Registrul acestora cuprinde:

» dificultati/ dizabilitati de invatare;

» Intarziere/ deficientd mintala/ dificultati severe de invatare;

* tulburari de limbaj;

» deficiente fizice/ motorii;
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* deficiente vizuale;

* deficiente auditive;

* tulburari emotionale (afective) si de comportament.

Invétamantul integrat reprezinti modalitatea institutionalizatd de educare a copiilor cu cerinte educative
speciale, in structuri cat mai apropiate de cele obisnuite sau chiar in acestea.

Integrarea la nivelul invatamantului preprimar se poate aborda 1n cel putin doud sensuri: un sens larg,
adicd adaptarea oricarui copil la cerintele gradinitei; un sens restrans, care vizeaza problematica educarii
unor copii cu cerinte educative speciale, in contextul aplicarii filosofiei normalizarii — cuprinderea acestora
in gradinite obisnuite sau in structuri educationale cat mai apropiate de acestea. Aceastd semnificatie este
corespunzatoare si notiunilor de educatie integrata sau de invatamant integrat.

In cadrul gradinitei, integrarea se poate realiza la nivel individual, adica integrarea unui copil intr-o
grupd obisnuita, sau la nivel de grupa.

Modelul integrarii are la baza o filosofie bazata pe increderea in copil si in capacitatile sale. Nu numai
copiii trebuie sa se adapteze ritmurilor si cerintelor gradinitei.

La randul ei, gradinita trebuie sa se adapteze individualitatilor copiilor. Aceste cerinte se manifesta
la nivelul unitatii prin Intelegerea transformarii si adaptarii la ritmurile si tipologiile diferite ale dezvoltarii
si educarii copiilor. Experienta a demonstrat faptul ca, atunci cand sunt implicati in viata i in activitatile
semenilor, acesti copii devin extrem de fericiti si progreseaza in mod decisiv. Integrarea, daca este elaborata si
condusa pornind de la o pedagogie specifica, este cel mai puternic mod de ameliorare a prognosticului pentru
copiii cu cerinte educative speciale.

Educatia integratda a copiilor cu CES, cu asigurarea unor resurse si modalitati de interventie si de
sprijin, constituie o provocare autentica pentru activitatea de pana acum a cadrelor didactice, atat a celor din
invatamantul general, cat si a celor din invatamantul special.

Pentru cadrele didactice din unitétile integratoare, implicatiile majore se structureaza pe cel putin trei
directii principale: schimbarea atitudinii, perfectionarea/ dezvoltarea profesionald si modificarea practicii la
grupa.

Fiecare copil trebuie abordat ca o fiina aparte, cu povestea sa sau, cu alte cuvinte, cu anamneza sa.
Problema anamnezei este fundamentala deoarece aduce in discutie etiologia, mediul in care trdieste copilul,
traiectoria sa anterioara. in momentul in care, pentru un copil, se pune problema unei eventuale integrari, acest
copil se gaseste intr-o situatie x care 1i este proprie, nefiind reductibila la alta. Deci, fiecare caz este unic pe
plan clinic si psihopedagogic si trebuie abordatcaatare.In gradinita, ca si in familie, copilul invata cum trebuie
sa se poarte cu adultii, cum trebuie sa vorbeasca, ce atitudine trebuie sa aiba in anumite imprejurari, ce are voie
sa faca sau ce 1i este interzis. Educatoarea introduce pe rand diferite reguli de comportare care-1 ajuta pe copil
sa se integreze mai usor in mediul social apropiat. Posibilitatea copilului de a aprecia propriile sale actiuni si
pe ale celor din jur in raport cu anumite norme, reguli stabilite de educatoare, se formeaza treptat in cadrul
relatiilor multiple ce se stabilesc in familie si Tn gradinita.

In acest sens, J.A.Comenius afirma:

,Numai ceea ce omul a absorbit la aceastd varsta este solid si persistent in el. Aceasta rezulta din
urmatoarele exemple: un vas de lut pastreaza mirosul a ceea ce a fost umplut mai inti pana ce se sparge. Un
copac, asa cum, din frageda varsta si-a intins ramurile 1n sus, in jos sau lateral, astfel le pastreaza de-a lungul
secolelor pana la taiere. Lana 1si pastreaza atat de puternic culoarea cu care a fost imbibata prima data, incat nu
se lasa revopsita. O obada, o data intaritd, mai degraba crapa in mii de bucati decét sa se indrepte. Tot asa in om
persistd atat de puternic primele impresii, Incét, ca sa le putem schimba, mai degraba, s-ar produce o minune.
Iata de ce recomandam ca aceste impresii din prima tinerete sd corespunda regulilor adevaratei intelepciuni.”

Prin urmare, modul in care sunt satisfacute obiectivele educationale se va rasfrange asupra personalitagii
adultului de mai tarziu. Indrumarea pedagogica a copiilor cu cerinte educative speciale se inscrie ca o strategie
educationala cu profunde implicatii asupra modelarii si devenirii personalitatii sale.

Cunoasterea copilului semnifica activitatea sistematica a adultului pentru descifrarea formulei sale
personale, adica de a-i identifica suporturile devenirii ca personalitate si a proiecta strategiile educationale,
favorizand in fiecare etapa a dezvoltarii, valorificarea si amplificarea potentialului nativ.
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Chueatia me@wswﬁl tnbive Teoie §i practiced. Rolul cential al cadruwlui
didactic

Prof. Olariu Mariana Mirela
Liceul Tehnologic de Turism Calimdnesti

Educatia este esentiala pentru formarea unei societdti echitabile, in care fiecare persoana are posibilitatea
de a-si valorifica potentialul, indiferent de origine sociald, etnie, dizabilitate sau gen. Principiul egalitatii
de sanse presupune ca toti indivizii trebuie sa beneficieze de aceleasi oportunitati de invatare si dezvoltare.
Sistemul educational echitabil nu se limiteaza la accesul fizic in scoald, ci presupune masuri concrete de
sprijin pentru elevii aflati in situatii de risc. Programele sociale, strategiile didactice incluzive si combaterea
discriminarii sunt doar cateva dintre mijloacele prin care educatia poate deveni un catalizator al incluziunii si
al dezvoltarii personale si sociale.

Educatia urmareste, pe de o parte, sa transmitd cunostinte si competente, iar pe de altd parte formeaza
caractere, valori si atitudini. Ofera fiecaruia sprijinul necesar, in functie de nevoile sale. Elevii care provin
din medii dezavantajate — economic, social sau cultural — pornesc cu un dezavantaj major in ceea ce priveste
performantele scolare. De aceea, sprijinirea acestor elevi nu este un privilegiu, ci o masurd de corectare a
inegalittii initiale. Astfel, programele sociale sunt solutii concrete pentru sustinerea elevilor vulnerabili.
Printre cele mai eficiente se numara bursele sociale, acordate elevilor care provin din familii cu venituri reduse.
Acestea contribuie la acoperirea cheltuielilor pentru rechizite, haine, materiale didactice sau participarea la
activitati extracurriculare. De asemenea, transportul gratuit pentru elevii din mediul rural sau din localitati
izolate este o alti masurd cruciald. In lipsa acestuia, multi copii nu pot ajunge la scoald, ceea ce duce la
absenteism si, In cele din urma, la abandon scolar. Astfel, programele sociale nu reprezintd simple masuri
administrative, ci instrumente-cheie pentru asigurarea unui acces real la educatie.

Educatia incluziva presupune adaptarea continuad a strategiilor didactice pentru a raspunde diversitatii
elevilor. Nu este suficient ca elevii cu dizabilitati sau din categorii vulnerabile sa fie prezenti fizic in clasa; este
esential ca metodele de predare sa fie adaptate nevoilor lor. Aceasta implica utilizarea unor metode interactive,
activ-participative, diferentiate, dar si un climat de invatare pozitiv si sigur pentru toti elevii.

Cadrul didactic joaca un rol esential n aplicarea acestor principii. El trebuie sa fie pregatit profesional
si moral pentru a gestiona diversitatea din clasd. Formarea continud in domeniul incluziunii, al comunicarii
interculturale si al pedagogiei diferentiate este absolut necesara pentru succesul procesului educational.
si stilul de Invatare al elevului, la interesele si abilitatile fiecaruia. Aceasta are la baza un sistem centrat pe
elev. Beneficiile desfasurarii unor activitati diferentiate sunt evidente: toti elevii participd si vor fi implicati in
rezolvarea tuturor sarcinilor, fiecare elev va fi implicat in activitate si va avea ceva de realizat, vareusi s rezolve
sarcina propusa si cadrul didactic va sti cum/cand sa-i sprijine pe cei care au nevoie de ajutor suplimentar, toti
primesc sprijinul necesar atunci cand au nevoie. In acest fel, colectivul clasei va fi un colectiv inchegat, iar
elevii vor lucra impreuni si se vor sprijini unii pe altii in invitare prin cooperare. In scoala incluziva activitatea
de instruire trebuie proiectata si realizata in maniera diferentiata, in functie de potentialul individual al fiecarui
elev. Astfel, elevul este pus in situatia sa-si asume intr-o mai mare masura responsabilitatea pentru propria
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invatare si dobandirea, in ritm propriu, a cunostintelor si competentelor necesare, iar cadrul didactic, in acest
sens, devine un organizator si facilitator al activitatii de invatare. A realiza o instruire diferentiatad inseamna
a flexibiliza instruirea, a diferentia metodele aplicate in activitatea educationald, pentru a asigura dezvoltarea
capacitatilor si aptitudinilor fiecarui elev, in raport cu propriul potential. Este evidenta concentrarea pe forme
multiple de inteligentd, iar excelenta este In mare masura definitd in termeni de crestere individuald fata de
inceput. Elevii sunt frecvent ghidati sd facd alegeri bazate pe interese, disponibilitatea, interesele si profilul
de invitare al elevilor contureaza predarea. In relatia elev-profesor, tipurile de interactiuni se diversifica, in
functie de nevoile, interesele si de profilul de inteligenta al elevului, bazandu-se pe comunicare, pe includerea
fiecarui elev in procesul de invatare. In educatia incluziva, cadrul didactic are un rol esential, fiind mai mult
decat un simplu furnizor de cunostinte — este facilitator al invatarii, sustinator al diversitatii si promotor al
egalitdtii de sanse

Asadar, instruirea diferentiatd este esentiald in educatia modernd, care pune accent pe adaptarea
procesului de invatare la nevoile, ritmul si nivelul fiecarui elev. Aceasta strategie urmareste sa ofere tuturor
elevilor oportunitdti reale de reusitd, indiferent de diferentele individuale legate de capacitati, stiluri de
invatare sau conditii socio-culturale. Instruirea diferentiatd este o abordare pedagogica care recunoaste
faptul ca elevii sunt diferiti si ca, pentru a invata eficient, au nevoie de metode, ritm si suport adaptate. Ea
implica modificarea continutului, a modului de predare, a nivelului de dificultate si a evaludrii, in functie de
particularitatile fiecarui elev sau grup de elevi. Aceastd metodd se bazeazd pe ideea ca nu existd o singura
cale de a 1nvata, ci multiple strategii care pot fi aplicate pentru a sprijini diversitatea elevilor in procesul
educational, pe respectarea diversitatii (profesorul recunoaste si accepta diferentele individuale in ritmul,
interesele si capacitatile elevilor), flexibilitate metodologica (utilizarea unor metode si tehnici variate de
predare pentru a raspunde nevoilor diverse), adaptarea obiectivelor (stabilirea unor obiective realiste si
personalizate pentru fiecare elev sau grup), evaluarea formativa (evaluarea continua, care sprijind progresul
si ajusteaza interventiile didactice), implicarea activa a elevilor (incurajarea participdrii si responsabilizarii
in propriul proces de invatare), diferentierea continutului (profesorul poate oferi materiale cu niveluri
diferite de dificultate sau poate alege teme personalizate pentru elevii cu interese sau Modalitati de aplicare
a instruirii capacitati diverse), diferentierea procesului (utilizarea unor metode variate — explicatii directe,
invatare prin descoperire, lucru in grup, proiecte individuale), diferentierea produsului (elevii pot demonstra
ceea ce au invatat prin modalitati diferite — prezentari orale, eseuri, machete, lucrari practice), diferentierea
mediului (adaptarea spatiului de Tnvatare pentru a crea conditii optime pentru toti elevii, inclusiv pentru cei
cu nevoi speciale).

Instruirea diferentiatd ofera multiple beneficii in procesul educational, printre care: cresterea
motivatiei si interesului elevilor, deoarece acestia primesc sarcini adaptate nivelului lor, reducerea frustrarilor
si a sentimentului de inadecvare, dezvoltarea Increderii in sine si a autonomiei in invatare, imbunatatirea
performantelor scolare prin sprijin personalizat. Profesorul trebuie sa creeze un mediu de nvatare accesibil
tuturor elevilor, adaptat nevoilor si potentialului fiecaruia, indiferent de dizabilitate, apartenenta etnica, statut
social sau nivel de dezvoltare. Educatia pentru diversitate, promovarea valorilor precum respectul, empatia
si solidaritatea trebuie sd fie integrate in activitdtile de invatare, dar si In viata de zi cu zi a scolii. Activitatile
extracurriculare — proiecte, ateliere— pot contribui la formarea unei culturi scolare bazate pe incluziune si
acceptare. Este esential ca elevii sa inteleagd Incd din scoald importanta egalitatii de sanse, pentru a deveni
adulti responsabili, toleranti si activi in societate.
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Chueatia pentiw tofi-de la egw@bfm‘u’e la echitate

Prof. inv. primars Onea Elena Alexandra
Scoala Gimnaziald ,Anton Pann” Rdmnicu Valcea

Educatia reprezinta un drept fundamental al fiecarui copil, consacrat prin documente internationale
precum Declaratia Universala a Drepturilor Omului sau Conventia ONU cu privire la Drepturile Copilului.
Intr-o societate democratica si incluziva, se asteaptd ca accesul la educatie si fie nu doar universal, ci si
echitabil. Totusi, intre idealul egalitatii si realitatea diversitatii sociale, economice si culturale, apare o uneori
o discordanta: cum poate fi educatia simultan egald pentru toti si adaptata nevoilor individuale? Din aceasta
perspectiva se naste notiunea de echitate In educatie, un concept care aduce nuantd si profunzime ideii de
egalitate.

Egalitatea presupune tratarea tuturor elevilor in acelasi mod: aceleasi resurse, aceleasi conditii, aceleasi
standarde de evaluare. Este o abordare simpla si aparent justd. Conform acestui principiu, toti copiii ar trebui
sa aiba acces gratuit la educatie, sa beneficieze de cadre didactice calificate si sa fie evaluati dupd aceleasi
criterii.

Cu toate acestea, egalitatea strictd poate ascunde inegalitati evidente. Elevii provin din medii socio-
economice diferite, au abilitati, nevoi speciale, contexte familiale diverse. Oferirea acelorasi resurse nu duce
intotdeauna la aceleasi rezultate. Astfel, o abordare uniforma a educatiei poate favoriza implicit acei copii care
se afla Intr-o pozitie avantajoasa din punct de vedere social, economic sau cultural: ,,A trata in mod egal ceea
ce este diferit este la fel de nedrept ca a trata in mod diferit ceea ce este egal” (Unequal Childhoods, Annette
Lareau, 2003, p. 6).

Spre deosebire de egalitate, echitatea presupune recunoasterea diferentelor si alocarea resurselor in
functie de nevoi. Este o abordare care cautd sa compenseze dezavantajele si sa ofere fiecarui copil sansa reala
de a reusi. Echitatea nu inseamni tratament identic, ci tratament just. In practica, echitatea presupune:

e masuri compensatorii pentru copiii din medii dezavantajate (ex. burse sociale, programe ,,Scoala dupa
scoala”;

e integrarea copiilor cu cerinte educationale speciale (CES) prin adaptarea curriculumului;

e programe de sprijin pentru minoritati etnice sau lingvistice;

o formarea cadrelor didactice in pedagogie incluziva.

In ultimii ani, sistemul educational romanesc a incercat si treacd de la o abordare uniforma la una
centratd pe echitate. Documente-cheie precum Strategia pentru Reducerea Parasirii Timpurii a Scolii sau
Strategia Nationala pentru Incluziunea Sociala promoveaza masuri diferentiate in functie de grupul-tinta.

Aplicarea principiului echitatii ridica multiple provocari:

e Necesitatea formarii cadrelor didactice in gestionarea diversitatii;

o Lipsa de resurse materiale in scolile defavorizate;

e Prejudecitile societale care afecteaza copiii din grupuri vulnerabile;

o Lipsa unei evaluari diferentiate care sa tind cont de contextul elevilor.

Totodata, echitatea trebuie integratd in toate componentele sistemului: curriculum, formarea
profesorilor, evaluarea elevilor si managementul scolar. Doar astfel putem trece de la intentie la realitate.

In activitatea educationald de zi cu zi, diferenta dintre egalitate si echitate poate fi observati in
numeroase situatii. Desi egalitatea presupune tratarea tuturor elevilor in mod egal, realitatea ne arata ca nevoile
copiilor sunt diferite, iar aplicarea strictd a aceluiasi standard poate genera dezechilibre. Prin urmare, echitatea
presupune interventii diferentiate, adaptate fiecarei situatii in parte. [ata cateva exemple relevante:

Un prim exemplu este cel al accesului la materiale didactice. Intr-un context egalitar, toti elevii primesc
acelasi manual, in acelasi format. Insa, in spiritul echititii, elevii cu deficiente de vedere ar putea beneficia de
materiale in format audio sau scris cu font marit, in timp ce alti copii care Intampina dificultati de invatare pot
primi fise simplificate sau ghidate. Astfel, fiecare copil are sansa sd acceseze informatia in mod eficient.

Un alt caz este legat de evaluarea elevilor. Evaluarea standard presupune aplicarea acelorasi teste
tuturor elevilor, fara diferentiere. Insa in practica, un copil cu cerinte educationale speciale poate avea nevoie
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de un test adaptat: un limbaj mai clar, timp suplimentar sau chiar un alt mod de exprimare a raspunsurilor (prin
desen, dictare etc.). In acest caz, echitatea inseamna si ii oferim copilului posibilitatea de a demonstra ce a
invatat, In conditii care respecta particularitatile sale individuale.

De asemenea, n organizarea activitatilor extracurriculare, cum ar fi excursiile sau taberele, egalitatea
ar presupune ca toti elevii sa plateascd aceeasi suma pentru participare. Insa unii copii provin din familii cu
resurse financiare limitate si riscad sa fie exclusi. Prin masuri echitabile, scoala poate acoperi costurile prin
burse sociale, sponsorizari sau contributii voluntare din partea parintilor, pentru a asigura participarea tuturor
copiilor, indiferent de veniturile parintilor.

In timpul orelor de curs, profesorul se confrunti adesea cu diversitatea nivelurilor de intelegere.
Predarea aceleiasi lectii tuturor elevilor, in acelasi ritm, reflectd principiul egalitatii. Totusi, in mod echitabil,
cadrele didactice diferentiaza sarcinile de lucru: elevii mai avansati primesc exercitii suplimentare, iar cei cu
dificultati sunt sprijiniti cu explicatii detaliate, scheme vizuale sau activitati remediale.

Un exemplu frecvent intalnit este legat de realizarea temelor pentru acasa. In teorie, toti elevii primesc
aceeasi tema. In realitate, unii copii nu au sprijin din partea familiei — parinti ocupati, cu un nivel redus de
educatie sau fara conditii adecvate pentru studiu. In acest caz, aplicarea unei politici echitabile presupune
includerea acestor elevi Intr-un program ,,Scoald dupa scoald”, unde sa primeasca ajutor pentru efectuarea
temelor.

Integrarea copiilor refugiati sau a celor apartinand minoritatilor etnice este o altd provocare actuala.
Tratarea lor identic cu ceilalti elevi poate ignora dificultatile de limba sau diferentele culturale. O abordare
echitabild implica sprijin lingvistic, materiale traduse si o perioada de adaptare treptatd, pentru a le oferi o
sansa reald de integrare.

Egalitatea in educatie este un punct de plecare necesar, dar insuficient. Pentru ca fiecare copil sa 1si
atingd potentialul, este nevoie de o educatie echitabild, adaptata nevoilor individuale. Echitatea presupune
investitie in cei mai vulnerabili, intelegerea contextelor de viatd ale elevilor si asumarea responsabilitatii
pentru corectarea inegalitatilor sociale. Este, de fapt, o forma de justitie educationala.
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Promovarea egm@bt&@b de panse puin proiecte de pattenerial pentiu
coopeane Crasmius +

Prof. Papa-Drdgulescu Nadia-Iuliana
Colegiul Economic Ramnicu Valcea

Intr-o Europa care se doreste deschisa, solidara si echitabild, conceptul de egalitate de sanse devine
o piatrd de temelie in elaborarea politicilor educationale si sociale. Promovarea acestui principiu nu este
doar un ideal moral, ci 0 necesitate practica pentru dezvoltarea sustenabild a societatilor moderne. Programul
Erasmus+, in special prin proiectele de parteneriat pentru cooperare (Key Action 2 — KA2), se afirma ca
un instrument strategic de implementare a incluziunii si echitatii in educatie si formare profesionala.
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Egalitatea de sanse implicd accesul tuturor indivizilor la aceleasi oportunitati educationale, indiferent
de gen, etnie, dizabilititi, statut socio-economic sau origine geografica. In realitate, insi, numeroase persoane
— in special tineri — se confrunta cu bariere structurale sau contextuale care le limiteaza accesul la educatie
politici clare si resurse dedicate, pentru a sprijini participarea celor cu ,,oportunititi reduse”.

Proiectele de parteneriat pentru cooperare, cunoscute si sub denumirea de KA2, implicad colaborarea
intre institutii din diferite tari europene, avand scopul de a dezvolta inovatii, de a Tmpartdsi bune practici si
de a construi capacitati organizationale. Aceste proiecte devin un mediu propice pentru a aduce in prim-plan
tematica egalitdtii de sanse, fie prin tematica aleasa, fie prin modul de selectie si implicare a participantilor.

Un exemplu concret este reprezentat de proiectele care implica elevi din mediul rural, care in
internationale, acesti elevi pot participa la activitati de invatare transnationale, pot interactiona cu colegi din
alte tari si pot dobandi Incredere in sine si competente valoroase pentru integrarea in piata muncii. Alte proiecte
vizeazd persoane cu dizabilitati, care beneficiaza de acces adaptat la resurse digitale, formare personalizata
si sprijin specific pentru mobilitati.

De asemenea, Erasmus+ sprijind financiar institutiile care se implicd 1n incluziunea grupurilor
vulnerabile. Sunt prevazute costuri suplimentare eligibile pentru participanti cu nevoi speciale (ex. asistenta
personala, transport adaptat), ceea ce incurajeaza participarea reald si nu doar declarativa a acestora.

Un alt aspect important este acela ca Erasmus+ oferd un cadru valoric in care cooperarea, toleranta,
diversitatea si solidaritatea sunt esentiale. Astfel, nu doar rezultatele finale ale proiectelor conteaza, ci si modul
in care sunt atinse, punandu-se accent pe respectarea si promovarea valorilor democratice si a drepturilor
fundamentale ale omului.

Intr-o lume in care inegalititile sunt tot mai vizibile si mai profunde, proiectele Erasmus+ au rolul de
a actiona ca parghii de transformare sociala. Prin educatie incluziva, schimburi de experienta si colaborare
transnationald, aceste proiecte contribuie la reducerea decalajelor si la dezvoltarea unei societdti europene mai
echilibrate.

In concluzie, promovarea egalititii de sanse prin proiectele Erasmus+ nu este doar o componenti
tehnica a scrierii de proiecte, ci o misiune educationala si sociala profunda. Ea presupune angajament,
viziune si curaj din partea organizatiilor implicate, dar si sprijin concret din partea institutiilor europene.
Numai astfel putem construi un sistem educational n care nimeni nu este lasat Tn urma, iar fiecare individ are
sansa de a-si atinge potentialul. Proiectele Erasmus+ ne ofera nu doar fonduri, ci si o viziune. Ne invata sa
lucram Tmpreuna, sd intelegem diferentele si sa construim punti intre lumi care altfel s-ar ignora. Promovand
egalitatea de sanse prin aceste parteneriate, nu doar ca ddm o sansa reald celor marginalizati, ci ne construim,
in mod colectiv, o societate europeand mai empatica, mai unitd si mai democratica.
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Cueatia Lm@wg Wi

Prof. Pdusescu loana Consuela
Colegiul Economic Ramnicu Valcea

Mediul incluziv este acel mediu in care sunt bineveniti, protejati si educati toti copiii indiferent de gen,
caracteristici fizice, intelectuale, economice, lingvistice sau alte caracteristici. (UNESCO)
Un sistem ideal incluziv are urmatoarele caracteristici.

Politicile incluzive in scoala ar conduce la o scoald care incearca sd includa toti elevii din comunitate
si in care exista un program eficient de integrare pentru toti elevii noi.
Elevii au dreptul sa studieze orice materie si sa participe la toate activitatile.
Scoala dispune de o politica eficientd de reducere a absenteismului elevilor si de reducere a
exmatriculdrilor din motive disciplinare, a incercarilor de intimidare si de abuz asupra elevilor si
intre elevi.

Strategia de elaborare a curriculumului tine seama de diversitatea elevilor In ceea ce priveste
diferentele culturale, lingvistice, de sex, realizarile si deficientele acestora.
Scoala realizeaza adaptari ale cladirii care sa o faca accesibila tuturor.
Sistemul de evaluare practicat de scoald apreciaza adecvat rezultatele tuturor elevilor.
Formarea continua a cadrelor didactice are in vedere diversitatea elevilor, politicile si serviciile
de sprijin sunt coordonate global, iar politicile pentru copiii cu cerinte educative speciale vizeaza
stimularea participarii la activitatile obisnuite din clas.

Politicile care privesc rezolvarea dificultatilor comportamentale sunt legate de politicile de sprijin
al activitatii de Invatare.
Distribuirea resurselor scolii se face in mod echitabil si scoala dispune de o strategie prin care
parintii sunt incurajati sa devina parteneri in procesul de invatare al copiilor lor.
Serviciile de sprijin de la nivelul scolii (cum ar fi cele asigurate de psihologi, logopezi, consilieri
scolari, profesori de sprijin, medici etc.) asigurd cresterea gradului de participare a elevilor. De
asemenea, este incurajatd implicarea si participarea la managementul scolii a tuturor cadrelor
didactice.
La planificarea lectiilor se au in vedere toti elevii.
Lectiile dezvolta intelegerea si sentimentul de respect pentru diferente. Elevii sunt Incurajati sa-si
asume raspunderea pentru propria lor invatare si explicatiile profesorilor ajuta elevii sa inteleaga si
sa invete lectia in clasa. In timpul lectiilor, elevii sunt incurajati si lucreze impreund si s vorbeasca
despre modul in care invatd in timpul activitatilor din cadrul lectiilor. Profesorii 1si adapteaza
lectiile in functie de reactiile elevilor.
Personalul din scoala reactioneaza pozitiv la dificultatile intAmpinate de elevi.
Elevii inregistreaza succese 1n procesul de invatare.
Dificultatile in invatare sunt considerate ca prilejuri de dezvoltare a unor practici mai bune.

Principiile cheie ale incluziunii au in vedere urmatoarele concepte fundamentale:

valorizarea diversitatii

dreptul de a fi respectat

demnitatea fiintei umane

nevoile individuale intelese ca cerinte individuale
planificarea

responsabilitatea colectiva

dezvoltarea relatiilor si culturii profesionale
dezvoltarea profesionala

sanse egale.

Atributiile cadrului didactic in implementarea educatiei incluzive :

sd promoveze educatia incluziva sub toate aspectele, asigurand in masurd deplind incluziunea
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scolard si sociald a elevilor cu cerinte educationale speciale;

* 1n limita competentelor, sd cunoasca particularitatile de dezvoltare a copiilor, necesitatile acestora
la fiecare etapa de varsta, strategii de interventie, de recuperare/compensare in cazul copiilor cu
cerinte educationale speciale;

*  sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, serviciile
de protectie a copilului in legaturd cu situatiile care afecteazd demnitatea, integritatea fizica si
psihica a elevului;

* sa demonstreze respect si consideratie in relatiile cu toti elevii, parintii/reprezentantii legali ai
acestora.
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Egalitatea de sanse in educatie Inseamna ca fiecare elev sa aiba posibilitatea de a-si dezvolta capacitatile
fara a fi limitat de factori precum genul, etnia, religia, dizabilitatile sau nivelul socio-economice. In Romania,
acest principiu este consacrat de lege — Legea invatamantului preuniversitar prevede ca ,,statul roman
asigura acces echitabil, fara nicio forma de discriminare, la toate nivelurile si formele de invataméant
preuniversitar. De asemenea, legea subliniazd necesitatea personalizirii parcursurilor educationale
pentru a raspunde nevoilor specifice ale fiecarui copil. Astfel, egalitatea de sanse este considerata vitald pentru
incluziunea sociala si pentru reducerea saraciei prin educatie.

In realitate, sansele la educatie sunt inegale. Un obstacol major este disparitatea rural-urban: numai
aproximativ 5% dintre elevii din mediul rural absolvesc liceul, fatd de 32% dintre elevii din urban, iar sub
65% dintre elevii rurali obtin media peste 5 la examenele de final de ciclu primar (fatd de peste 86% in
orage). Saracia si infrastructura precara in mediul rural (scoli subfinantate, lipsa internetului) agraveaza aceste
diferente.

O alta problema grava este excluderea copiilor din minoritatea rroma: consilieri din Ministerul
Educatiei estimeaza ca aproximativ 20% dintre copiii romi nu au fost inscrisi niciodatd la scoald si circa
30% abandoneaza timpuriu. Multi copii romi provin din familii foarte sarace, cu parinti plecati la munca in
strainatate.

IntAmpina dificultati si copiii cu cerinte educationale speciale: desi educatia speciala si incluziunea
sunt prevazute prin lege, in practicd multe scoli nu sunt adaptate (lipseste personal calificat, programe
integrative, acces fizic), iar cadrele didactice nu sunt suficiente pregatite. De asemenea, exista costuri ,,ascunse”
ale educatiei (rechizite, uniforma, transport) pe care multi parinti cu venituri mici nu le pot suporta.

Pe scurt, inegalitati structurale (mediul de provenientd, statut socio-economic, apartenenta la minoritati
sau dizabilitati) se reflectd in absenteism, rate nalte de abandon si rezultate scolare diferite. Datele oficiale
aratd ca politicile sociale vizeazd tocmai aceste categorii vulnerabile: de pilda, bursele sociale scolare se
acorda elevilor din familii cu venituri mici (sub 50% din salariul minim), celor orfani sau protejati, celor din
familii monoparentale sau cu membri cu dizabilitati etc.

Autoritatile au lansat mai multe programe pentru a asigura echitatea educationala. Programul national
»Masa sanatoasa” (HG nr. 24/2024) acorda zilnic elevilor din scolile selectate cate o masa calda sau un
pachet alimentar gratuit. Scopul sdu este de a promova obiceiuri alimentare sanitoase si de a sprijini

151



participarea la scoald prin reducerea riscului de abandon. Conform Ministerului Educatiei, furnizarea unui
suport nutritional zilnic creste motivatia copiilor de a merge la scoald si ii mentine sandtosi din punct de vedere
psiho-emotional. De exemplu, in anul scolar 2023-2024 450 de scoli-pilot au primit finantare pentru ,,Masa
calda” (sau echivalentul alimentar) in valoare de 195 milioane lei, alocandu-se 15 lei/zi/elev.

O alta masurad legislativa este acordarea burselor sociale prin sistemul scolar: acestea se platesc lunar
elevilor din scoli primare, gimnaziale si licee ale caror familii sunt sarace, orfani, protejati sau au parinti
decedati ori monoparentali. Prin bursa sociala (in cuantum de 300 lei/lund prin Legea 198/2023) se urmareste
prevenirea parasirii timpurii a scolii in randul copiilor vulnerabili. Totodatd, existd proiecte in parteneriat
public-privat (ex. finantdri europene prin PNRR pentru infrastructurd scolard sau digitalizare) care vizeaza
cresterea accesului la educatie Tn zonele marginalizate.

Cadrele didactice au o responsabilitate-cheie Tn asigurarea echitatii la clasa. Ele trebuie sd adopte metode
de predare incluzive, sa identifice din timp dificultétile copiilor si sd personalizeze curriculumul — conform
legii, educatia obligatorie trebuie organizatd ,,printr-o abordare flexibila si personalizatd a curriculumului
scolar”. In practica, profesorii pot implementa lectii diferentiate, pot coordona grupuri de sprijin (tutorat,
meditatii in scoald), pot coopera cu specialisti (psthopedagogi) si pot mobiliza resurse suplimentare (burse,
servicii sociale) pentru elevii aflati in risc.

Comunitatea locala — parinti, consilii scolare, autoritdti, ONG-uri si mediul de afaceri — sprijina
echitatea prin implicarea 1n viata scolii. Implicarea parintilor in deciziile scolii, parteneriatele cu biserica sau
cu firme locale pentru sponsorizari si voluntariat (dotarea unei biblioteci scolare, finantarea unor programe
extrascolare) sunt exemple de bune practici. Elevii insisi au un rol in promovarea unui climat scolar echitabil:
pot sustine colegii cu nevoi speciale, pot participa la proiecte de mentorat intre elevi mai mari si mai mici
sau la cluburi scolare de dezbatere pe teme sociale, dezvoltdnd empatia si spiritul civic necesare unei educatii
incluzive.

Pentru imbunatatirea accesului echitabil la educatie, este necesara o abordare integratd pe termen lung.
Extinderea programelor sociale (de exemplu, majorarea cuantumului burselor si a numarului de beneficiari),
investitii sustinute in infrastructura scolard din zonele defavorizate si adaptarea educatiei la noile tehnologii
(acces la internet, echipamente IT) sunt cateva metode de promovare a echitatii in educatie. Consolidarea
formarii profesionale a cadrelor didactice in domeniul educatiei incluzive si a consilierii scolare poate ajuta
la depistarea timpurie a nevoilor copiilor. De asemenea, trebuie intensificate campaniile de informare privind
drepturile scolare si facilitatile existente, pentru ca familiile sd cunoasca si sa utilizeze masurile de sprijin. Nu
in ultimul rand, alocarea unui procent constant din bugetul public pentru programe de incluziune educationala
si sprijinirea permanentd a ONG-urilor specializate ar contribui la reducerea decalajelor. In ansamblu, numai
prin mobilizarea concomitentd a autoritdtilor, scolii, familiei si comunitatii putem asigura fiecarui copil din
Romania sanse reale si egale la educatie de calitate.
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Egalitatea de sanse este un principiu fundamental al societatii democratice moderne, ce presupune
accesul echitabil al tuturor indivizilor la resurse, oportunitati si dezvoltare, indiferent de gen, origine etnica,
statut social, dizabilitate sau religie. In acest context, educatia devine un instrument esential in promovarea si
consolidarea egalitatii de sanse, in special in primii ani de viata ai copilului (perioada prescolard) cand se pun
bazele personalitatii, valorilor si abilitatilor sociale ale individului.

Invatamantul prescolar joacd un rol crucial in reducerea inegalititilor si in sustinerea incluziunii
sociale. Studiile din domeniul pedagogiei si psihologiei dezvoltarii arata ca experientele educationale timpurii
influenteaza semnificativ parcursul educational si profesional ulterior al copilului. Prin urmare, accesul egal
si calitativ la educatie prescolara devine un factor de echilibru si mobilitate sociald. in primii ani de viata,
copiii dezvoltd competente esentiale precum comunicarea, cooperarea, empatia si capacitatea de invatare. O
educatie prescolara incluziva poate preveni discriminarea si marginalizarea prin:

e promovarea respectului pentru diversitate;
e incurajarea interactiunii intre copii din medii diferite;
e dezvoltarea unui climat de acceptare si sigurantd emotionala.

Desi cadrul legislativ din multe téri, inclusiv Romania, sustine principiul egalitatii de sanse in educatie,
in practica persista o serie de obstacole:

1. Inegalitati socio-economice. Multi copii din mediul rural, din familii dezavantajate sau din
comunitdti marginalizate (precum cele rome) nu frecventeaza gradinita din cauza lipsei de resurse, distantei
fata de unitatile de invatdmant sau a mentalitatilor parintilor.

2. Acces limitat pentru copiii cu dizabilitati. Desi incluziunea este un deziderat, in realitate, gradinitele
sunt rareori complet adaptate nevoilor copiilor cu dizabilitati, fie din lipsa dotarilor adecvate, fie din lipsa
cadrelor pregatite.

3. Prejudecati si stereotipuri. Exista cazuri in care cadrele didactice sau parintii manifesta atitudini
discriminatorii sau partinitoare fatd de anumite categorii de copii, ceea ce perpetueaza excluziunea.

In continuare sunt prezentate cateva strategii de promovare a egalititii de sanse in educatia prescolara:

1. Curriculum incluziv si adaptat. Un curriculum centrat pe copil, care valorifica diversitatea culturala,
lingvistica si de aptitudini, poate crea un mediu de invatare echitabil. Acesta trebuie sa permita flexibilitate si
adaptabilitate in functie de nevoile fiecarui copil.

2. Formarea continud a cadrelor didactice. Educatoarele trebuie sd beneficieze de formare continua
in domeniul incluziunii, diversitatii si metodelor active de predare, astfel incat si poatd raspunde adecvat
nevoilor variate ale copiilor.

3. Parteneriat cu familia si comunitatea. Implicarea parintilor si colaborarea cu comunitatea locala
contribuie la crearea unui mediu educational incluziv. Campaniile de informare si constientizare pot schimba
perceptii si pot Incuraja participarea copiilor defavorizati la educatia prescolara.

4. Acces gratuit si universal la gradinita. Statul trebuie sd asigure acces gratuit si universal la
invatamantul prescolar, n special in zonele rurale sau defavorizate, prin extinderea infrastructurii educationale
si sprijinirea familiilor cu venituri mici.

5. Monitorizare si evaluare a incluziunii. Este necesar un sistem eficient de monitorizare a participarii
si progresului copiilor, cu accent pe identificarea timpurie a riscurilor de excluziune si interventia personalizata.

In ceea ce priveste cadrul legislativ, in Roménia, Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 subliniaza
principiile nediscriminarii si echitatii. De asemenea, Strategia Nationala pentru Incluziunea Sociala si Strategia
pentru Educatie Timpurie (2022-2030) vizeazd cresterea accesului la educatie timpurie si imbunatatirea
calitatii acesteia.
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Initiative precum ,,Fiecare Copil in Gradinitd” au demonstrat impact pozitiv in cresterea participarii
copiilor vulnerabili in educatia prescolara. in Romaénia, un numar semnificativ de copii proveniti din medii
defavorizate, in special din mediul rural si din comunitéti vulnerabile (inclusiv romi), nu frecventau gradinita,
din motive economice, sociale sau culturale. Aceasta lipsa de participare in educatia timpurie contribuia direct
la abandonul scolar, analfabetismul functional si excluziunea sociald pe termen lung. Pentru a combate aceste
inegalitati, organizatia Asociatia OvidiuRo a lansat in anul 2010 programul ,,Fiecare Copil in Gradinita”
(FCQ), care a devenit ulterior program national, reglementat prin lege.

Obiectivele programului sunt urmatoarele:

Cresterea participarii copiilor din familii dezavantajate la Tnvatamantul prescolar.

Pregétirea acestora pentru scoala prin dezvoltarea deprinderilor de baza.

Prevenirea abandonului scolar timpuriu.

Promovarea incluziunii sociale si educationale.

Programul a introdus un sistem de stimulente sociale conditionate: familiile care 1si trimiteau regulat
copiii la gradinita primeau tichete sociale lunare (in valoare de aproximativ 50 de lei), care puteau fi folosite
pentru produse de igiend, alimente sau rechizite. Conditia era simpla: copilul trebuia sd frecventeze gradinita
zilnic (cu maxim 3 absente nemotivate pe luna).

Intre 2010 si 2015, programul pilot a fost implementat in peste 45 de comunititi. In 2016, Parlamentul
Romaniei a adoptat Legea nr. 248/2015, care a extins programul la nivel national sub titulatura ,, Tichete sociale
pentru gradinita”, devenind astfel prima politica publica din Romania bazata pe conditionalitati educationale.

In primii ani de aplicare, rata de participare a crescut cu pana la 80% in unele comunititi marginalizate,
dovedind eficienta abordarii.

S-a dovedit astfel ca participarea pe termen lung necesiti si implicarea parintilor, nu doar a copiilor. In
unele comunitéti, obstacolele sunt legate de infrastructura inexistenta (gradinite prea departe sau inexistente).
Continuitatea programului si monitorizarea eficientd sunt esentiale pentru ca efectele sa se mentina.

Programul ,,Fiecare Copil in Gradinitd” reprezintd un exemplu concret de interventie reusitd care
contribuie la corectarea inegalitdtilor sistemice in accesul la educatie timpurie. El demonstreaza ca, prin
politici bine gandite si adaptate realitatilor locale, educatia poate deveni un catalizator pentru incluziune si
dezvoltare sociala.

In concluzie, promovarea egalititii de sanse in educatie trebuie sa inceapa inca din primii ani de viata
ai copilului. Invatamantul prescolar nu este doar un drept, ci o necesitate pentru dezvoltarea armonioasa si
echitabila a fiecarui copil, indiferent de mediul din care provine. Pentru a construi o societate incluziva, este
esential sa investim in educatia timpurie, sa sprijinim cadrele didactice, s implicdm familia si comunitatea si
sd construim un sistem educational care sa nu lase niciun copil in urma.
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Egalitatea de sanse reprezintd conceptul conform caruia toate fiintele umane sunt libere sa-si dezvolte
capacitatile personale si sd aleaga fara limitari impuse de roluri stricte. Egalitatea de sanse are la baza asigurarea
participarii depline a fiecarei persoane la viata economica si sociald, fara deosebire de origine etnica, sex,
religie, varstd, dizabilitéti etc.

Scoala se confrunta in ultimul timp cu diferite probleme, printre care se numara si scolarizarea copiilor
defavorizati sau celor cu cerinte educative speciale Egalitatea sanselor de instruire este teoretic garantata in
aproape toate tarile lumii, dar realizarea practica a acestui principiu generos continud sa raimana una din cauzele
de importanta majora ale reformelor. Conceptul de ,,egalitate” inseamna astazi ceva mai mult decat drepturile
egale pe care democratii secolului trecut le revendicau cu entuziasm pentru toti cetdtenii; ea Inseamna o
egalitate reald a sanselor individuale de promovare sociald, iar educatia este instrumentul cel mai important
in dezvoltare.

In categoria copiilor defavorizati i putem include pe cei proveniti din familii monoparentale sau orfani
de ambii parinti, copiii ai caror parin{i sunt someri, au grave probleme de sanatate sau un comportament
imoral, copiii care locuiesc in zone izolate sau indepartate si a caror scolarizare depinde de existenta unui
mijloc de transport si copiii de etnie rroma care se integreaza cu greutate in colectivul clasei de elevi.

Cea mai buna solutie pentru un sistem educativ care sa raspunda nevoilor tuturor elevilor se dovedeste
a fi educatia incluziva, caracterizatd prin urmatoarele principii: dreptul fiecarui elev la educatie pe baza
egalitatii sanselor; nici un elev nu poate fi exclus din educatie sau supus discrimindrii pe motive de rasa,
religie, culoare, etnie, sex, limbaj, dizabilitati; scoala se adapteaza la nevoile elevilor; diferentele individuale
intre elevi constituie o sursd de bogdatie si diversitate, si nu o problema. Scoala incluziva are la baza un
curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor.

Adaptarea curriculumului se poate realiza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general,
care pot fi insusite de copiii cu cerinte speciale; introducerea elevilor cu cerinte educative speciale intr-o
varietate de activitati individuale, terapeutice, destinate recuperarii acestora; folosirea unor metode si procedee
didactice, a unor mijloace de invatamant intuitive, de natura sa sprijine intelegerea continuturilor predate la
clasa.

Educatia pentru diversitate este un raspuns la pluralismul de toate felurile cu care ne confruntam.

Valorificarea diversitatii permite toleranta, recunoaste, apreciaza si faciliteaza procese implicate in
explorarea si descoperirea noului, conduce la intarirea relatiilor in cadrul comunitatii si mareste posibilitatile
tinerilor de a se realiza intr-o societate pluralistd, din ce in ce mai complexa. Institutiile de Invatamant trebuie
sd ia masuri potrivite pentru eliminarea oricarei forme de discriminare prezente in interiorul lor.

Profesorii au nevoie sa isi constientizeze propriile prejudecati, sa fie corect formati, sa ia in considerare
conditiile sociale si nevoile elevilor. Copiii trebuie pregatiti sa invete sa traiasca si sa interactioneze pozitiv in
aceastd lume diversa.

Multiculturalitatea este un fenomen care ne imbogateste cu diversitate. Scoala trebuie sa formeze
deprinderea pretuirii valorilor pluriculturale, ideea ca nu exista valori superioare sau valori inferioare. Exista
valori specifice care trebuie pretuite prin aportul lor la nuantarea si imbogatirea celorlalte culturi cu care vin
in contact.
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Desi poate parea contradictoriu, progresul si regresul umanitatii — ambele privite la scara istoricd —
au aceeasi sursa: inegalitatea dintre oameni. Acest concept a fost abordat de-a lungul timpului din unghiuri
multiple de catre diferiti experti, ganditori, cercetatori, etc, fiecare dintre ei deschizand o perspectiva unica dar
valida in acelasi timp. Unii au vazut in inegalitate germanele conflictului dintre elitele sociale si mase, altii,
au socotit inegalitatea drept un miracol al naturii care face posibila dezvoltarea de sine, inovarea si ridicarea
individului la o conditie superioara din punct de vedere intelectual si moral.

Atunci cand vine vorba de educatie - si mai cu seama de educatia omului secolului XXI, dezbaterile
despre egalitate si inegalitate se cer a fi purtate intr-un cadru deosebit de limpede precizat si contextualizat,
echilibrul dintre egalitate si inegalitate fiind Tnsdsi miza centrald a tuturor reformelor actuale in educatie.
Institutia formala si simbolica a educatiei in societate a fost si va ramane intotdeauna scoala, locul in care
oamenii vin s asimileze inca din frageda copilarie continuturi, deprinderi, opinii dar si felul de a fi, adoptat si
agreat de societatea 1n care sunt chemati sa traiasca.

Daca ne referim explicit la promovarea egalitatii de sanse in educatie, vom vedea ca acest deziderat este
un imperativ al societatii Insasi, o garantie a evolutiei armonioase a acesteia, in care fiecare - pe baza efortului
si a meritelor — are acces la resursele necesare asigurarii unei vieti fericite. Suntem cu totii de acord cu privire
la asigurarea egalitatii de sanse, nu insa si cu solutiile concrete referitoare la felul in care aceasta egalitate
ar fi implementata. Instrumentul decizional fundamental care poate asigura egalitatea(sau inegalitatea) este
reforma, considerata aici atat ca privilegiu al legiuitorului dar si ca responsabilitate din punct de vedere al
impactului social. Orice reforma benefica in educatie trebuie sa raspunda nevoilor unui grup cat mai mare de
beneficiari la nivelul societatii. Ori, pentru asigurarea unei eficacitti garantate in bund masura, sunt necesari
o serie de factori precum: stabilitate politico-economica, o viziune corelatd cu realitatile sociale si nu cu
interesele unor grupuri restranse dar influente la nivel decizional, o perspectiva a dezvoltarii educationale pe
termen lung insotitd de instrumente concrete de evaluare a progresului(sau regresului) generat de anumite
reforme, o asumare colectiva a unui plan realist care sd implice toate paturile(nivelurile)societatii.

Este cat se poate de adevarat ca un proiect,(in cazul nostru fiind vorba de reforma educationald) oricat
ar fi de ambitios, este aliniat la un ideal, pe care, asa cum e firesc il va atinge intotdeauna doar partial. insa
experienta ne arata ca o intentie buna insotitd de o actiune sdnatoasa va da intotdeauna roade. Putem avea cea
mai bund infrastructura, dar daca ne lipsesc oamenii pregatiti care s o puna in valoare, aceasta va fi inutilizabila.
Putem avea oameni pregatiti si competenti dar daca acestia - si aici ma refer in special la cadrele didactice — nu
sunt motivati financiar pe masura eforturilor si a meritelor lor, infrastructura va rdmane doar o investitie fara
rezultat. Putem, desigur, sd avem si viziune, si infrastructura si oameni bine pregatiti si motivati, dar daca la
nivelul societdtii sunt promovate culturi(sau mai bine zis, subculturi) ale nonvalorii, ale ,,libertatii fara limite”
iar meritocratia este inlocuitd la tot pasul cu clientelismul, atunci, intreg edificiul reformelor adoptate ramane
doar un santier in constructie, fara perspectiva de a fi finalizat vreodata. Lipseste la nivelul societatii — dar si
al decidentilor, acea culturd a responsabilitatii, care sa antreneze energiile si initiativele sociale intr-o directie
bine definitad si asumata plenar de intreaga societate. O asemenea cultura a responsabilitatii a facut ca Japonia,
singura tara din lume bombardata nuclear si aflatd in colaps, sa isi revina in mod spectaculos, in doar doua-trei
decenii. La noi, inca se experimenteaza, inca se mai cauta solutii, in vreme ce problemele, mereu aceleasi, se
acutizeaza: abandonul scolar, ritmul alert in care reformele educationale se succed fara efect, decalaje majore
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intre mediul rural si urban, lipsa unei reactii adecvate in fata tehnologiei dar si a modului in care aceasta ar
trebui valorificata si utilizata, etc.

Promovarea egalitdtii de sanse nu poate veni ca o solutie miraculoasa izvorata din mintea unui singur
individ. Desi se prezinta ca un program de sine statdtor, aceasta nu poate fi infaptuitd decat ca parte a unor
reforme mai ample care sa fie sustinute de principii de felul celor enumerate anterior.
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%@@L’Cd‘@ de bamse m&t{y%m’c de vawtd, weligie, etnie, ortentane sexuala
-studin de specialillate-

Prof. Ddncdu Monica-Adriana
Scoala Gimnaziald ,Anton Pann” RA@mnicu Vdlcea

Una dintre cele mai grave maniere de discriminare si incalcare a principiului egalitatii de sanse cu care
ne Intilnim in societatea contemporand are drept cauza o gresitd intelegere si asumare a apartenentei rasiale,
si se numeste rasism. Principald cauza a comportamentelor discriminatorii prejudecdtile negative pe care
oamenii le perpetueaza in legturd cu aceia care sunt, intr-o forma sau alta, diferiti in raport cu ei. In cazul
rasismului, diferentele care dau nastere prejudecatilor sunt cele care provin din apartenenta la rase diferite,
care este vizibila datorita diferentelor fizice reale dintre oameni, dintre care diferentele de culoare a pielii sunt
cele mai vizibile si cel mai adesea invocate in acest context. Alaturi de acestea, se vorbeste si despre diferente
culturale n legdtura cu care exista convingerea (care e un stereotip) dupa care ele existd si sunt insurmontabile,
deoarece intotdeauna ,,ceilalti”, cei de altd rasd au idei si obiceiuri diferite (si, desigur, eronate) prin comparatie
cu ale noastre. Criteriul fundamental raméne 1nsa acela al diferentelor fizice si fizionomice.

Dar daca diferentele fizice sunt acelea care conduc la aparitia discriminarilor de natura rasiala, urmeaza
ca la baza rasismului se gaseste o eroare de gandire: cei care sunt diferiti din cauza trasaturilor fizice specifice
rasei lor nu pot face nimic pentru a modifica aceste caracteristici si a reduce astfel diferentele care conduc
la discriminare, astfel ca este lipsit de sens ca altcineva sa ii desconsidere din cauza aceasta. Este la fel cu
a discrimina pe cineva pentru ca este Tnalt de un metru si optzeci de centimetri, sustinand ca iti plac numai
oamenii care au cel mult un metru si saptezeci si cinci. Dar daca aceia care sunt vizati de atitudini rasiste din
cauza anumitor trasaturi pe care le au, cum ar fi culoarea pielii, nu pot (si probabil ca nici nu ar dori) sa le
schimbe, urmeaza ca singurul mod in care putem scdpa de rasism este schimbarea modului de gandire si a
atitudinilor celor care considera ca oamenii care sunt altfel decat ei din punct de vedere rasial, fizic, sunt prin
aceasta inferiori si este normal sa fie desconsiderati si sa nu beneficieze de aceleasi drepturi si oportunitati
precum ceilalti.

In literatura de specialitate aparuti in ultimii ani s-au incetitenit expresii precum ,,diferente de gen”,
»apartenentd de gen” sau ,,studii de gen” (gender studies), care se referd, in cele din urma, la faptul ca diferentele
dintre barbati si femei sunt mai nuantate decat simpla diferenta dintre cele doua sexe biologice.

Diferentele de gen inseamna mai mult decat diferenta anatomica dintre cele doud sexe. Ele reprezinta
deosebiri la nivelul caracteristicilor individuale dintre femei si barbati, considerate din cel putin trei puncte de
vedere: biologic, psihologic si socio-cultural. Aparitia diferentelor de gen se datoreaza complexelor interactiuni
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pe care femeile si barbatii, cu caracteristicile lor biologice specifice, le au cu mediul lor natural si social si
poate fi observatd prin intermediul variabilelor biologice, psihologice si comportamentale. Se considera, in
genere, ca exista trei teorii clasice referitoare la problematica de gen, care ofera explicatii alternative cu privire
la constituirea identitatii de gen: (a) teoria Invatarii sociale - conform teoriei invatarii sociale, identitatea de
gen se constituie gradual, la copii, prin observarea si imitarea comportamentului de gen pe care 1l adopta
celelalte persoane cu care ei vin in contact, fie adulti, fie copii de aceeasi varstd. In general, in acest context
are loc stimularea si intarirea prin recompense a comportamentelor considerate ca fiind specifice genului
(baietii sunt recompensati atunci cand adoptd comportamente considerate tipic masculine, iar fetele atunci
cand le adopta pe cele considerate tipic feminine) si descurajarea prin pedepse a celor considerate nespecifice
genului (baietii sunt pedepsiti sau ridiculizati daca afiseaza comportamente considerate a fi tipic feminine, si
fetele atunci cand se comporta ,,bdieteste”). Aceastd teorie afirmad, in consecintd, ca socializarea este procesul
fundamental prin care copiii invata care sunt comportamentele de gen specifice si care sunt cele nespecifice si
apoi le interiorizeaza. Modelele sociale pot fi persoane reale, precum parintii sau colegii, ori modele fictive,
simbolice pe care le vehiculeaza mass-media, filmele, cartile, reclamele etc.
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Protect edueational deo voluntaniatl educatia o sansa {;Lee&wwm!

Prof. Becheru Cosmin

Scoala Gimnaziald Ddesti, Valcea

Prof. Becheru Ramona Florentina

Liceul Tehnologic Forestier Rimnicu Vilcea

SCOPUL PROIECTULUI: imbunitatirea si eficientizarea activititilor tehnico aplicative, avand drept
scop cooperarea si colaborarea educationald; reducerea absenteismului si combaterea abandonului scolar,
implicand elevii in activitati extrascolare si de voluntariat

Contributia la reducerea marginalizarii copiilor cu CES, cu dificultati de invatare, precum si la
schimbarea mentalitatilor si atitudinii elevilor, cadrelor didactice fata de acestia; mijlocirea de cétre elevii din
scoala de masa a unei bune integrari sociale a elevilor cu CES prin implicare directa in formarea autonomiei
personale a acestora

OBIECTIVE:
* imbunatatirea managementului clasei, prin implicarea elevilor in activitdti extrascolare si de
voluntariat;

» respectarea regulilor grupului - clasd, prin promovarea autocontrolului tuturor actorilor implicati;

» cresterea motivatiei scolare prin clarificarea scopurilor de lunga durata, prin implicarea elevilor in
actiuni de voluntariat;

» realizarea educatiei pentu tolerantd, promovarea intelegerii si a receptivitatii fata de calitatile si
defectele celorlalti, formarea calitatilor de cooperare, filantropie, etc;

* includerea, in mod direct, a copiilor cu nevoi speciale in comunitatea locala;

» realizarea incluziunii si implicdrii prin angajarea tuturor factorilor interesati in programul
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educational de activitati ce promoveaza intens, printre altele, integrarea sociala;

 stabilirea unor raporturi afective, pozitive intre membrii grupurilor de elevi proveniti de la scoala
de masa cu programe scolare diferite si cei din invatdmantul special, pentru ai ajuta pe cei din urma
in procesul de formare a autonomiei personale;

* incurajarea elevilor din invatdmantul de masa si a cadrelor didactice de a se dedica activitatilor de
voluntariat desfasurate cu copii cu nevoi speciale si In afara prezentului program partenerial, in
scopul sustinerii procesului de integrare sociala si dezvoltare educationala.

GRUPURILE TINTA.

Beneficiarii directi:

» elevii de la Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Babeni, sediul Rm.Valcea.

Beneficiarii indirecti:

» elevii voluntari de la Liceul Tehnologic Forestier Rm. Valcea, Scoala Gimnaziala Daesti/ Valcea,
Scoala Gimnaziala Nr. 13 Rm. Valcea/ Valcea, Scoala Gimnaziald 7ake lonescu Rm. Vélcea,
Liceul Tehnologic Tismana, jud. Gorj

» cadrele didactice implicate, reprezentantii [SJ, parintii elevilor.

DURATA DESFAURARIL: octombrie

LOCUL: Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Babeni

ACTIVITATI CARE DUC LA INDEPLINIREA OBIECTIVELOR PROPUSE:

a. DARUIND, VEI DOBANDI! - DECEMBRIE

* Organizarea unor programe de voluntariat in care elevii din scolile de masa sd se simtd implicati
activ Tn activitagi care sa le dea satisfactii, sa le dezvolte aptitudinea de comunicare, altruismul,
increderea in sine, dezvoltarea reciprocitatii afective

* Organizarea unor Intdlniri interactive cu specialisti — prof. psiholog, medici, politisti, asistenti
sociali etc.

b. HRISTOS A INVIAT! — actiune de voluntariat
¢. SANE BUCURAM, COPII! - actiune de voluntariat

ECHIPA DE PROIECT:

Centrul Scolar pentru Eductie Incluziva Babeni/ Valcea:

Liceul Tehnologic Forestier Rm. Valcea/ Valcea:

Scoala Gimnazialda Daesti/ Valcea

Scoala Gimnazialda Nr. 13- Rm. Valcea

Promovarea activitdtiloy de puacticd pedagogied la. diseiplina limba
ot litewatna womdana

Prof. Badea Petronela
Scoala Gimnaziala , Take lonescu’, Rimnicu Valcea

1. Introducere

In contextul invatimantului european contemporan, accentul cade din ce in ce mai mult pe formarea
practica si profesionald a cadrelor didactice, vazutd ca o componentd esentiald in asigurarea calitatii
educatiei. Activitatile de practica pedagogica devin, astfel, un factor determinant in pregatirea eficienta
a viitorilor profesori, inclusiv in domeniul disciplinelor umaniste. In special in cazul Limbii si literaturii
romane, materia care std la baza formarii culturale, lingvistice si identitare a elevilor, practica pedagogica
ofera contextul ideal pentru exersarea unor metode moderne, empatice si interactive de predare.

2. Importanta practicii pedagogice in formarea profesorilor de limba romana
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Practica pedagogicd, desfasuratd de obicei 1n anii terminali ai formarii initiale (licentd sau masterat
didactic), oferd viitorilor profesori de Limba romand ocazia de a pune in aplicare cunostintele teoretice
dobandite 1n cursurile universitare — de didactica, lingvistica, literatura, psihopedagogie si metodologie. Prin
contactul direct cu elevii, cu structura reald a lectiilor, cu adaptarea continuturilor si cu evaluarea formativa,
studentul practician:

+ 1si dezvolta competentele de predare a textelor literare si nonliterare;

« invata sa planifice lectii atractive, adaptate nevoilor si intereselor elevilor;

» exerseaza metode didactice moderne, cum ar fi lectura interactiva, dezbaterea, portofoliul,
proiectul literar sau rescrierea creativa;

» dobandeste abilitati de gestionare a diversitatii in clasa, de comunicare si de motivare a elevilor.

3. Abordarea europeana a practicii pedagogice

In cadrul politicilor educationale europene, formarea initialid a cadrelor didactice pune accent pe
integrarea echilibrata a teoriei si practicii. Documente precum Cadrul european pentru competente ale
cadrelor didactice (European Framework for the Digital Competence of Educators — DigCompEdu) sau
programele Erasmus+ in educatie sustin clar importanta practicii In scoald, mentoratul activ si reflectia
pedagogica.

Astfel, in marile universitati europene, viitorii profesori de limbi si literaturi (inclusiv romana, in cazul
comunitdtilor de vorbitori de romana din diaspora) au acces la:

+ stagii de practica variate (observatie, asistentd, predare independentd);

* mentorat de calitate, oferit de profesori titulari cu experienta pedagogica solida;

» portofolii digitale de practica;

* schimburi de experienta internationale, care pun in contact practici pedagogice diverse.

Modelul european valorizeaza nu doar livrarea continutului, ci si modul de predare, relatia cu elevii
si capacitatea profesorului de a stimula gindirea critica si expresivitatea elevului — aspecte esentiale in
predarea limbii romane.

- e

4. Practica pedagogica si competentele-cheie in limba romana

£l

Promovarea activitatilor de practica pedagogica in domeniul Limbii romane sprijind formarea unor
competente-cheie solicitate in invatdmantul european, precum:
* competenta de comunicare in limba materna: invitarea modului 1n care se dezvolta vocabularul
elevului, exprimarea coerentd, intelegerea textelor literare si nonliterare;
* competenta de a invita sa inveti: integrarea metacognitiei si a reflectiei personale in procesul de
invatare;
* competenta culturala: descoperirea valorilor culturale prin literaturd si formarea unei identitéti
nationale si europene;
« competente sociale si civice: dezvoltarea empatiei, a exprimarii de opinii si a tolerantei prin analiza
temelor literare si dezbaterea ideilor.
Profesorul de romana, format prin practicad pedagogica autenticd, devine nu doar transmitator de
cunostinte, ci si formator de constiinte, atitudini si valori.

5. Concluzii

In concluzie, promovarea activitatilor de practici pedagogica reprezinti un factor esential in
modernizarea invatamantului european si, in mod particular, in pregétirea profesorilor de Limba romana.
Doar prin contact real cu elevii, prin experimentare, reflectie si indrumare atentd se poate forma un dascal
capabil sd inspire, sd educe si sa contribuie la construirea unei societati bazate pe dialog, cultura si invatare
continud. Intr-o Europa a diversititii, unde limba este liantul intre oameni, profesorul de limba roman:i
format prin practica pedagogica solida devine garantul unei educatii de calitate.
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Promovarea educatiel de sanse tn educatia figied pi spotl

Prof. dr. Lakotos lonut
Colegiul National de Informaticad ,Matei Basarab” R@mnicu Vilcea

Abstract: Promovarea educatiei de sanse in educatia fizica si sport este un subiect esential in contextul
unei educatii incluzive si echitabile. Aceasta presupune asigurarea accesului egal la activitatile fizice si sportive
pentru toti elevii, indiferent de gen, abilitati fizice, statut socio-economic, etnie, religie sau alte diferente.

Cuvinte cheie: combaterea tipurilor de gen, inurajarea elevilor din medii defavorizate etc.

Promovarea educatiei de sanse 1n educatia fizica
si sport este un subiect esential in contextul unei
educatii incluzive si echitabile. Aceasta presupune
asigurarea accesului egal la activitatile fizice si
sportive pentru toti elevii, indiferent de gen,
abilitati fizice, statut socio-economic, etnie,
religie sau alte diferente.

1. Ce inseamna educatia de sanse in educatie fizica si sport?

Educatia de sanse presupune:
e Acces echitabil la activitati sportive pentru toti elevii;
o Incurajarea participarii active a elevilor din medii defavorizate sau cu dizabilitati;
o Combaterea stereotipurilor de gen si a discrimindrii 1n activitatile sportive.

2. Modalitati de promovare a educatiei de sanse in educatia fizica si sport
a) Adaptarea activitatilor fizice
o Exercitii si jocuri adaptate pentru elevii cu dizabilitati;
o Sarcini diferentiate in functie de nivelul de dezvoltare motorie si conditia fizica;
o Utilizarea de materiale sportive adaptate (mingi usoare, echipament special etc.).
b) Crearea unui mediu incluziv
o Incurajarea cooperirii si sprijinului reciproc intre elevi;
e Asigurarea unui climat emotional pozitiv in cadrul orelor de educatie fizica;
¢) Combaterea discriminarii si stereotipurilor
o Promovarea egalitatii de gen in alegerea sporturilor practicate;
e Educarea elevilor in spiritul fair-play-ului si al respectului pentru diversitate;
e Oferirea de modele pozitive (sportivi cu dizabilitati, sportivi din medii diverse etc.).
d) Formarea cadrelor didactice
o Instruirea profesorilor pentru a dezvolta competente in predarea incluziva;
e Participarea la cursuri de formare in domeniul educatiei speciale si al diversitatii culturale.

3. Beneficiile promovarii educatiei de sanse
o Cresterea increderii In sine a elevilor;
e Dezvoltarea sentimentului de apartenenta si incluziune;
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« Imbunitatirea sanatitii fizice si psihice pentru toti elevii;
e Formarea unei atitudini de respect fata de ceilalti.

Promovarea egm@bt&tub de panse —prineipin 8wvb&amew‘€aﬁ tn deplivile
omubui

Prof. Streinu Ileana
Colegiul Economic Ramnicu Valcea

Pornind de la premisa ca fiecare fiintd umana este unica si de neinlocuit in Univers, afirmam cu tarie
ca avem dreptul sd cerem egalitate de sanse 1n sistemul educational, dar si imperioasa pretentie de a ne fi
respectat acest drept universal. Un popor care nu-si promoveaza si nu 1si sustine o scara a valorilor 1n cultura,
in educatie ajunge sa fie decimat. Scoala, educatia nu au fost si nu vor deveni niciodata inutile, pentru ca prin
intermediul acestora omul se valorizeaza.

,Aurca Inseamna a te sacrifica. Orice culme este severd.” (Victor Hugo)

Daca ar fi sd ne referim la propria copilarie, ce loc mai stralucitor a fost pentru noi decat scoala?
Euripide afirma incd din antichitate: ,,Sa iubim nebuneste tot ceea ce straluceste pe acest pamant, fiindca o alta
viatd ne este necunoscutd”. Scoala reprezinta puntea de legatura intre copilarie si adolescentd, este o a doua
familie, este locul sacru caruia 1i acordam respect, este locul de introspectie, in care meditam asupra trecutului,
ne bucuram de prezent si ne imaginam viitorul. In practica educationald, noi, cadrele didactice, am constatat
ca elevii invata, se instruiesc mult mai bine si mai rapid atunci cand paleta de cunostinte este rodul activitatii
lor prin noi tehnologii didactice intr-un mediu scolar bine organizat. Este o nevoie stringenta ca in sistemul
educational romanesc actual sa punem bazele unei tehnologii didactice bazate pe invatarea prin cercetare,
descoperire, creativitate, initiere si spontaneitate.

In prezent, egalitatea de sanse in sistemul de invatimant ar trebui si fie garantata pentru toatd populatia
scolara fara nicio deosebire in ceea ce priveste etnia, religia, varsta, rasa, probleme medicale sau de dezvoltare
emotionald sau cognitiva etc, dar, din nefericire, aceasta garantie de instruire si educatie este asiguratd doar
partial, sau doar pur teoretic. In acceptiune proprie, conceptul de egalitate inseamni un demers continuu pentru
drepturi egale, dar mai ales perfectarea unei egalitati reale a sanselor fiecarui individ de promovare sociala,
in care educatia sa fie cel mai important instrument de dezvoltare. Este necesara o corelare intre cunostintele
propuse pentru a fi asimilate 1n cadrul programului scolar si cerintele actuale ale societatii. Fara o selectare si
programare a cunostintelor in domeniile prioritare ale vietii social-economice, riscdm ca tinerii sa fie pregatiti
pentru unul sau doua domenii, lipsind economia de anumite profesii, dar si sd aducem prejudicii elevilor cu
diverse inclinatii spre asemenea preocupari conforme cu particularitatile lor fizice si psihice.

O metoda eficientd pentru un sistem educativ corespunzator tuturor nevoilor elevilor o constituie
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educatia incluziva, care se bazeaza pe principii precum: dreptul elevilor la educatie pe baza egalitatii sanselor,
imposibilitatea excluderii vreunui elev din educatie ori supus discrimindrii pe motive de etnie, rasa, culoare,
religie, sex si mai ales pe motive de dizabilitdti. Aceste principii impun un curriculum adaptat la nevoile
elevilor, care sa aiba in vedere deficientele fizice, psihomotorii, mintale, de auz, de vedere, tulburari de limbaj,
de relationare, deficit de atentie sau hiperactivitate. Egalitatea de sanse Tnseamna si ,,0 educatie pentru toti
si pentru fiecare” in care sa fie asimilati toti copiii din medii dezavantajate, precum cei proveniti din familii
monoparentale, orfanii, cei ai caror parinti sunt someri, sau grav bolnavi, cei care locuiesc in zonele rurale,
care nu beneficiaza de transport scolar, sau care se confrunta cu lipsuri de orice natura.

Este nevoie sa se buna bazele unei educatii deschise pentru toate persoanele, de orice varsta, de orice
conditie social-economica, astfel putand fi eradicate probleme precum bullyingul, infractiunile, situatiile de
suicid etc. In mod pregnant, in contextul actual, se simte cu acuitate necesitatea educatiei de tip a doua sansa
pentru cei care din motive obiective sau subiective au fost nevoiti sd abandoneze sistemul educativ. Acest fapt
presupune o atragere a acestora prin crearea unor locuri de munca in tard conforme cu pregatirea acestora,
apoi oferirea unor situatii de Tnvatare printr-un program scurt, atractiv care sa aiba in vedere atat educatia de
tip formal cat si non-formal si informal.

Conceptul de egalitate inseamna astdzi ceva mai mult decat drepturile egale pe care democratii secolului
trecut le revendicau cu entuziasm pentru toti cetatenii; ea Tnseamna o egalitate reald a sanselor individuale
de promovare sociala, iar educatia este instrumentul cel mai important in dezvoltarea la maximum a acestor
sanse. Specia umana se conformeaza si ea acelui principiu director al evolutiei speciilor — variabilitatea;
indiferent de numarul indivizilor, educatia lor trebuie sa fie diferentiata si specializatd, in functie de inzestrarea
geneticd a fiecaruia, de aptitudinile si interesele fiecarei persoane, corelate cu nevoile actuale ale societatii.
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Promovarea egm@btam de pamse prin edueatie

Prof. inv. primar Stircea Denisa
Colegiul National de Informatica ,Matei Basarab” R@mnicu Vilcea

Educatia incluziva ar putea fi definita ca un sistem educational in care toate scolile ndzuiesc sa ofere
,educatie pentru toti”. Un sistem care recunoaste dreptul tuturor copiilor de a fi educati impreuna si considera
ca educatia tuturor copiilor este la fel de importanta. Un sistem care separa copiii unii de altii si care considera
ca elevii mai capabili sunt mai importanti i demni de apreciere nu va fi considerat un sistem incluziv.

Ce putem face pentru a fi mai incluzivi? Sa actionam astfel incat toatd lumea sa se simta valorizata
si binevenita in scoald, sa ne informam, sd ne revizuim metodele de predare, s colaboram cu comunitatea,
sd cream un mediu scolar in care toti elevii sd se simta confortabil si bineveniti, care sd sugereze o culturd
scolard incluziva si care sa 1i incurajeze pe parinti si pe membrii comunitatii sd viziteze scoala si sa participe
la activitatile acesteia.

Incluziunea poate si este mai mult decat un discurs demagogic, declarativ; ea poate fi pusa in practica
prin tehnici concrete de predare si adaptare curriculara individualizata, prin formarea si dezvoltarea constiintei
tuturor copiilor pentru acceptiunea diversitara de orice tip. Scoala are ca scop crearea unui program coerent
si coordonat de incluziune a copiilor cu diferite dizabilitati, de alte etnii, provenienta sociala etc. si pregatirea
celorlalti copii in vederea acceptarii acestora aldturi de ei, fara diferente de manifestare comportamentald sau
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verbala. De asemenea, se impune si implementarea unor strategii coerente de dezvoltare a constiintei si a
comportamentelor copiilor in spiritul tolerantei si nediscriminarii, a acceptarii de sanse egale pentru toti copiii.

Educatia incluziva se defineste prin urmatoarele particularitagi:

* sustine si confirma ca toti copiii pot invdta si au nevoie de o forma de sprijin pentru invatare;

* urmareste sa identifice si sa minimizeze barierele invatarii;

* este mai cuprinzdtoare decat educatia formald obisnuita cuprinzand: educatia pentru familie,

pentru comunitate, alte oportunitati de educatie in afara scolii;

» presupune schimbare de atitudini, comportamente, curriculum, care sa satisfaca diversitatea

copiilor, inclusiv a celor cu c.e.s;

* este un proces dinamic, care se dezvolta continuu in functie de cultura si context;

* este parte a strategiei de dezvoltare a unei societati incluzive

Deci, in contextul actual national, educatia incluziva devine tipul de educatie responsabil de asigurarea
dreptului la educatie al tuturor copiilor, fard nici o discriminare si, mai ales, de asigurarea unei educatii de
calitate.

Strategiile educatiei incluzive valorifica atat metodologia din educatia moderna cat si ansamblul de
metode, procedee si mijloace aditionale prin adaptarea lor la cerintele si nevoile speciale ale copiilor integrati
in Tnvatamantul de masa, cat si prin adaptarea lor la contextul instructiv educativ.

Specifice educatiei incluzive sunt strategiile care concep invatarea ca un fenomen dinamic si complex
si considera relatia educator-copil interactiva (nu numai prescolarul invata de la educator, dar si acesta
invata si se perfectioneaza continuu prin experientele sale cu cei mici. Ele pot fi denumite strategiile invatarii
interactive.

Integrarea/ incluziunea poate fi sustinutd de existenta unui cadru legislativ flexibil si realist, de interesul
si disponibilitatea cadrelor didactice din scoala de masa si din scoala speciala, de acceptul si sustinerea
parintilor copiilor integrati, de implicarea intregii societdti civile, dar si de nivelul de relatii ce se formeaza si
se dezvolta la nivelul clasei integratoare care se bazeaza pe toleranta si respect fata de copilul cu probleme.

Educatia incluziva se dezvolta in baza urmatoarelor principii:

» principiul individualizarii procesului de educatie si dezvoltarii la maximum a potentialului fi ecarui

copil;

* principiul interesului superior al copilului;

» principiul interventiei timpurii; - principiul asigurarii serviciilor de sprijin;

» principiul drepturilor egale in domeniul educatiei,

» principiul egalizarii sanselor;

* principiul non-discriminarii, tolerantei si valorifi carii tuturor diferentelor;

» principiul flexibilitatii in activitatea didactica;

» principiul designului universal care permite crearea unui mediu accesibil tuturor;

» principiul managementului educational participativ;

» principiul dreptului parintelui de a alege;

» principiul cooperdrii si parteneriatului social.

Bibliografie
1. Ainscow, M., Dezvoltarea practicilor incluzive in scoli, Editura Bucuresti (1999);

2. Cretu, V., Educatia pentru drepturile copilului, FICE Romdnia, Editura Semn, Bucuresti (1999),
3. Nut, S, Problematica educatiei si a curriculum-ului, Editura Eurostampa, Timisoara., (2003)
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Promovarea ega@bt&tub de janse prin edueatie”

Prof. Dumitrescu Elena
Seminarul Teologic Ortodox ,,Sf. Nicolae” R@mnicu Vilcea

Intr-o societate democratici si incluziva, educatia este principalul instrument prin care se poate garanta
egalitatea de sanse. Din perspectiva cadrului didactic, promovarea acestui principiu nu reprezintd doar o
obligatie profesionald si etica, ci si un factor decisiv in dezvoltarea personald si sociald a fiecarui elev. Prin
acces egal la educatie de calitate, indiferent de statut social, gen, etnie sau dizabilitate, scoala contribuie la
reducerea inegalitatilor si la construirea unei societdti echitabile.

Egalitatea de sanse in educatie presupune accesul echitabil la resurse educationale, tratament
nediscriminatoriu si oportunitati egale de invatare pentru toti elevii. Nu inseamna uniformizare, ci valorizarea
diversitatii si oferirea sprijinului diferentiat, acolo unde este nevoie, pentru a compensa dezavantajele sociale
sau personale.

Cadrul didactic are un rol esential in identificarea factorilor care pot crea inegalitati: saricie,
marginalizare, dizabilitati, discriminare de gen sau etnie. Printr-o abordare centratd pe elev si prin adaptarea
continuturilor si metodelor, profesorul devine un agent activ al echitatii educationale.

Rolul cadrului didactic in promovarea egalitatii de sanse

1. Practici didactice incluzive:

Cadrul didactic trebuie sd creeze un mediu de Invatare incluziv, sigur si motivant pentru toti elevii.
Aceasta implica utilizarea unor metode variate, diferentiate, adaptate stilurilor de invatare si nevoilor
individuale, precum si Incurajarea participarii active a fiecarui elev.

2. Combaterea stereotipurilor si a discriminarii:

In sala de clasi, profesorul are responsabilitatea de a combate prejudecitile si discursul discriminatoriu,
promovand respectul, empatia si cooperarea intre elevi. Prin integrarea temelor despre diversitate si drepturile
omului in activitatile educationale, se dezvolta o cultura a echitatii si tolerantei.

3. Sprijin pentru elevii dezavantajati:

O componentd importantd a egalitatii de sanse este sprijinul acordat elevilor care provin din medii
defavorizate sau care se confrunta cu dificultiti de invatare. Profesorul poate colabora cu psihologul scolar,
consilierul educational sau familia pentru a construi planuri educationale personalizate.

4. Educatie interculturala:

Promovarea egalititii de sanse este strans legatd de valorizarea diversitatii culturale. In special in
contextul european si globalizat, este esential ca profesorii sa faciliteze invétarea interculturald, sa evite
etnocentrismul si sd promoveze dialogul intre culturi.

Lanivel european, strategii precum ,,Spatiul European al Educatiei” sau Pilonul European al Drepturilor
Sociale subliniazd rolul-cheie al educatiei In combaterea excluziunii sociale si in promovarea coeziunii.
Documente oficiale ale Comisiei Europene, precum Education and Training Monitor, promoveaza politici de
incluziune si finantare echitabild, incurajand statele membre sa reduca decalajele intre elevi.

In Romania, Legea educatiei nationale nr. 1/2011 consfinteste principiul echitatii si al accesului egal
la educatie, iar programe precum ,,Scoala dupd scoald”, bursele sociale, sau ,,Programul National pentru
Reducerea Abandonului Scolar” urmaresc sa ofere sanse reale tuturor copiilor.

Cu toate acestea, persista provocari legate de:

» accesul inegal la resurse educationale Tn mediul rural;

+ discriminarea copiilor romi;

» abandonul scolar crescut in randul fetelor din comunitati traditionale;

» accesul dificil la educatie pentru copiii cu CES (cerinte educationale speciale).

» Pentru a depasi aceste obstacole, este necesara:

» formarea continud a cadrelor didactice in domeniul educatiei incluzive;

» adaptarea curriculei si a evaluarilor in functie de diversitatea elevilor;

* parteneriate active intre scoald, comunitate si autoritati;
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* investitii strategice in infrastructura si digitalizarea educatiei.

in concluzie, din perspectiva cadrului didactic, egalitatea de sanse nu este un ideal abstract, ci un
principiu aplicabil zilnic in sala de clasa. Prin implicare, empatie si profesionalism, profesorul poate contribui
decisiv la formarea unei societati mai echitabile, unde fiecare copil are dreptul de a invata, de a reusi si de a-si
construi un viitor mai bun. Educatia ramane astfel cel mai puternic instrument de justitie sociala.

Bibliografie

1. Cristea, S. (2016). Fundamentele pedagogiei. Editura Didactica si Pedagogica.
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Promovarea de panse puin edueatie

Nitu Trdsculescu Maria Magdalena
Scoala Gimnaziala Tomsani

Intr-o societate modernd, educatia joacd un rol esential in dezvoltarea individului si in formarea
unei comunitati echitabile. Promovarea de sanse in educatie se refera la asigurarea accesului egal la resurse
educationale pentru toti copiii, indiferent de background-ul lor socio-economic, etnic sau geografic. Acest
referat 1si propune sa analizeze importanta promovarii sanselor egale n educatie, metodele prin care acestea
pot fi realizate si impactul pozitiv asupra societatii.

Importanta promovarii sanselor egale in educatie

1. Reducerea inegalitatilor sociale

Accesul la o educatie de calitate poate reduce inegalitatile sociale, oferindu-le tinerelor generatii
oportunitatea de a-si imbunatati conditiile de viatd. Prin eliminarea barierelor in educatie, se pot crea
oportunitati pentru toti copiii, contribuind la dezvoltarea unei societdti mai echitabile

2. Cresterea capitalului uman

Educatia contribuie la dezvoltarea capitalului uman, avand un impact direct asupra economiei. O
populatie bine educata este mai productiva si mai inovatoare, ceea ce duce la cresterea economica. Prin
promovarea de sanse egale, se maximizeaza potentialul fiecarui individ de a contribui la societate.

3. Imbunatitirea coeziunii sociale

O educatie incluziva si echitabild dezvoltd un sentiment de apartenentd si solidaritate in randul
membrilor comunitatii. Copiii care provin din medii diverse, invatdnd Tmpreund, pot dezvolta empatie si
respect fatd de diferentele culturale, contribuind astfel la o societate mai unita.

Metode de promovare a sanselor egale in educatie

1. Politici educationale incluzive

Guvernele si institutiile de invatamant pot implementa politici care s garanteze accesul la educatie
pentru toti copiii. Aceste politici pot include burse pentru elevii din familii cu nevoi financiare, programe
de suport pentru integrarea copiilor cu dizabilitati si initiative care vizeaza cresterea participarii fetelor in
educatie.

2. Formarea si sprijinul cadrelor didactice

Instruirea si sustinerea profesorilor este esentiald pentru crearea unui mediu educational favorabil.
Formarea in domeniul diversitdtii si al incluziunii permite cadrelor didactice sa raspunda nevoilor diverse ale
elevilor si sd promoveze un climat educational pozitiv.

3. Parteneriate Intre comunitate si scoala

Colaborarea intre scolile, familiile si comunitatile locale poate facilita accesul la resurse educationale
suplimentare, cum ar fi programele de after-school, activitatile extracurriculare si tutorii. Aceste initiative pot
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ajuta elevii sa depaseasca obstacolele si sd beneficieze de sprijinul necesar pentru a-si maximiza potentialul.

4. Utilizarea tehnologiei in educatie

Tehnologia poate juca un rol esential in promovarea sanselor egale. Platformele online pot oferi acces
la materiale educationale gratuite, cursuri si resurse care sd ajute elevii care nu au acces la scoli de calitate.
Astfel, se reduce decalajul educational intre diferite medii socio-economice.

Impactul promovarii sanselor egale in educatie

1. Cresterea ratei de absolvire

Prin asigurarea de sanse egale, se observa o crestere a ratei de absolvire a scolii, in special in randul
grupurilor defavorizate. Aceasta se traduce in mai multi tineri care obtin diplome si au oportunitatea de a se
integra in piata muncii.

2. Imbunititirea sanatatii si bunastarii

Educatia se coreleaza cu un nivel mai ridicat de sanatate si bunastare. Persoanele educate au, in general,
acces mai bun la servicii de sdnatate, iau decizii mai informate cu privire la stilul de viata si contribuie la o
comunitate mai sdndtoasa.

3. Stimularea dezvoltarii economice

O populatie bine educata duce la o forta de munca calificatd, ceea ce stimuleaza inovatia si cresterea
economica. Statele care investesc in educatie si in promovarea sanselor egale tind sa aiba economii mai
prospere si mai rezistente.

Promovarea de sanse in educatie nu este doar o problema morald, ci si o necesitate economica si
sociala. Oferind tuturor copiilor acces egal la educatie, construim o societate mai echitabila .

Promovarea ega,@im‘gub de yamse prin edueatie Lwe@wgtoﬁ tn tnvatamdantl
de masd

Prof. dr. Sevastia Dicu
Liceul de Arte ,Victor Giulenau” Radmnicu Vdlcea

Egalitatea de sanse in educatie Tnseamna accesul echitabil la resurse, cunostinte si oportunitati pentru
toti elevii, indiferent de conditiile lor individuale. Pentru copiii cu cerinte educationale speciale, acest ideal se
traduce prin accesul la scoald, adaptari si suport adecvat intr-un cadru comun cu toti ceilalti elevi. Conform
Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati (art. 24), acestia au dreptul la educatie incluziva
si nediscriminata in scolile publice

Fundamentul egalitatii prin cadre legale

Declaratia de la Salamanca (1994) si Conventia ONU pentru drepturile persoanelor cu dizabilitati
au impus transformarea scolilor in institutii accesibile si primitoare pentru toti elevii (files.eric.ed.gov).
In Romania, aceste reglementiri au fost transpuse in legislatie, obligand scolile de masi si adopte planuri
individualizate de invatare (PIE) si sa asigure specialisti si materiale adaptate.

1. Avantajele educatiei incluzive
1.1 Performante academice

Studiile demonstreaza ca incluziunea creste rata de succes in invatare. Un exemplu: in scolile incluzive,
elevii cu dizabilitati au obtinut rezultate mai bune la matematica (47 % progres) comparativ cu cei din clase
specializate (34 %) . De asemenea, toti elevii beneficiaza de abordari didactice diversificate.

1.2 Socializare si empatie

Incluziunea faciliteaza interactiunea intre toti elevii, contribuind la cresterea empatiei si a solidaritatii.
Participarea In grupuri mixte reduce stigmatizarea si construieste atitudini tolerante . Conform UNICEEF,
educatia incluziva este cea mai eficienta cale de a asigura sanse egale tuturor copiilor .

1.3 Pregatire pentru viata
Mediul incluziv reflecta realitatea societala diversa, dezvoltand abilitati de viata, rezilienta si autonomie
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pentru toti elevii, in special pentru cei cu dizabilitati .
2. Strategii practice pentru incluziune in scoala
2.1 Design universal pentru invatare (DUV)

Prin UDL se asigura accesul elevilor la continut, metode si evaluari flexibile, integrand multiple forme
de prezentare si exprimare a informatiei .

2.2 Planuri individualizate de invatare

PIE-urile identificd nevoile specifice si stabilesc strategii si obiective personalizate, implicand
colaborarea dintre profesori, parinti si specialisti .

2.3 Formarea cadrelor didactice si co-teaching

Profesorii au nevoie de instruire continud pentru metode diferentiate si gestionarea clasei diverse.
Modelarea co-teaching (dublu cadru) asigura suport specializat continuu (eastersealsar.com).

2.4 Adaptari de infrastructura si tehnologii asistive

Cladirile trebuie sa fie accesibile si dotate cu mijloace tehnologice: rampe, dispozitive audio, software
de accesibilitate, pentru a asigura participarea deplina.
2.5 Mediu social inclusiv

Initiative precum programele de mentorat intre elevi, ateliere despre diversitate si implicarea comunitatii
ajutd la construirea unui climat pozitiv .

Provocari si solutii

Implementarea unei educatii incluzive se loveste de bariere:
Resurse limitate: materiale personalizate, tehnologie, personal de sprijin.

Lipsa de pregitire a cadrelor didactice: se solutioneaza prin programe de formare continua.
Atitudini negative: bariera sociald a stereotipurilor se contracareaza prin sensibilizare si implicarea intregii
comunitati.

Desi investitiile initiale Tn incluziune par mari, acestea se dovedesc mai eficiente decat sistemele
segregate — costurile pe termen lung sunt reduse .

in concluzie, egalitatea de sanse dirijatd prin educatie incluzivi este un obiectiv realizabil, cu impact
semnificativ asupra dezvoltarii copiilor cu si farad cerinte speciale. Reusita acestei transformari depinde de
un cadru legislativ solid, resurse umane si materiale adecvate, colaborare interdisciplinara si schimbare de
mentalitate la nivel social. Numai astfel scolile de masa pot deveni locuri in care dreptul la educatie devine
realitate pentru toti copiii.

Bibliografie relevanta (citate utilizate):

The Challenges and Benefits of Inclusive Education (marshmallowchallenge.com)
Declaratia Salamanca, Conventia ONU art. 24

Strategii UDL si rezultate academice

Rolul PIE si tehnologii asistive

UNICEF si impactul social al incluziunii

Nk -

Promovarea egm@bt&m de samde

Prof. inv. prescolar Diaconu Simona
Grddinita cu Program Prelungit Nr.1 Cdlimdnesti

Egalitatea de sanse reprezintd conceptul conform caruia toate fiintele umane sunt libere sa-si dezvolte
capacitatile personale si sd aleaga fara limitari impuse de roluri stricte. Egalitatea de sanse are la baza asigurarea
participarii depline a fiecarei persoane la viata economica si sociald, fara deosebire de origine etnica, sex,
religie, varsta, dizabilitati etc. Scoala este leaganul copilariei in care toate sperantele pot deveni realitate daca
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cei care iau parte la activitatile de Tnvatare, pofesori si elevi, constientizeaza diversitatea si complexitatea
naturii umane si valorifica fiecare talent sau latura creativa daruita de Dumnezeu.

Scoala romaneasca se confruntd in ultimul timp cu diferite probleme, printre care se numara si
scolarizarea copiilor defavorizati sau celor cu cerinte educative speciale Egalitatea sanselor de instruire este
teoretic garantatd in aproape toate tarile lumii, dar realizarea practica a acestui principiu generos continua
sd ramana una din cauzele de importanta majora ale reformelor. Conceptul de ,,egalitate” inseamna astizi
ceva mai mult decét drepturile egale pe care democratii secolului trecut le revendicau cu entuziasm pentru
toti cetdtenii; ea inseamnd o egalitate reald a sanselor individuale de promovare sociald, iar educatia este
instrumentul cel mai important in dezvoltare.

Egalitatea sanselor semnifica, in fapt, oferirea de optiuni multiple pentru capacitati si aptitudini
diferite, ,,0 educatie pentru toti si pentru fiecare”, o educatie deschisd pentru toate persoanele, indiferent
de varsta si conditii socio-economice, dar si o educatie pentru fiecare, in functie de nevoile sale specifice —
evitdndu-se omogenizarea si incurajandu-se diversitatea — care sa creeze premisele egalitatii sanselor de acces
in viata sociald. Aceasta optiune a fost sustinuta de politicile de egalizare a sanselor care au avut ca obiective
combaterea excluziunii si selectiei exacerbate, formarea competentelor de baza pentru toti indivizii, educatia
de tip ,,a doua sansd” pentru cei care au parasit sistemul educativ, integrarea educatiei formale cu educatia
non-formala si educatia informala, astfel incat sa se extinda situatiile de invatare.

In categoria copiilor defavorizati i putem include pe cei proveniti din familii monoparentale sau orfani
de ambii parinti, copiii ai cdror parin{i sunt someri, au grave probleme de sdnatate sau un comportament
imoral, copiii care locuiesc in zone izolate sau indepartate si a caror scolarizare depinde de existenta unui
mijloc de transport si copiii de etnie rroma care se integreaza cu greutate in colectivul clasei de elevi.

Cea mai buna solutie pentru un sistem educativ care sa raspunda nevoilor tuturor elevilor se dovedeste
a fi educatia incluziva, caracterizatd prin urmatoarele principii: dreptul fiecarui elev la educatie pe baza
egalitdtii sanselor; nici un elev nu poate fi exclus din educatie sau supus discrimindrii pe motive de rasa,
religie, culoare, etnie, sex, limbaj, dizabilitati; scoala se adapteaza la nevoile elevilor; diferentele individuale
intre elevi constituie o sursd de bogdatie si diversitate, si nu o problema. Scoala incluziva are la baza un
curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor.

Adaptarea curriculumului se poate realiza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general
adresat copiilor normali, care pot fi insugite de copiii cu cerinte speciale; introducerea elevilor cu cerinte
educative speciale intr-o varietate de activitati individuale, terapeutice, destinate recuperarii acestora;
folosirea unor metode si procedee didactice, a unor mijloace de invatdmant intuitive, de naturd sa sprijine
intelegerea continuturilor predate la clasa. Conceptul de cerinte educative speciale presupune necesitatea unei
abordari diferentiate si specializate a educatiei copiilor in functie de deficientele pe care le prezinta. Tipurile
de deficiente intalnite la elevii cu cerinte speciale sunt: deficiente mintale, deficiente de auz sau vedere,
deficiente fizice, psihomotorii, tulburari de limbaj, tulburari de comunicare si relationare, tulburari de atentie
si hiperactivitate — ADHD. Tot aici se inscriu si cazurile copiilor care esueaza la scoala din diferite motive —
copii institutionalizati, copii care provin din comunitati etnice defavorizate etc.
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Promovarea ega@bt&‘@b de sanse tn yeoald

Prof. Simion-Bicut Maria-Mihaela
Colegiul Economic Ramnicu Valcea

Egalitatea de sanse reprezintd conceptul conform caruia toate fiintele umane sunt libere sa-si dezvolte
capacitatile personale si sd aleaga fara limitari impuse de roluri stricte. Egalitatea de sanse are la baza asigurarea
participarii depline a fiecarei persoane la viata economica si sociald, fara deosebire de origine etnica, sex,
religie, varstd, dizabilitéti etc.

Scoala se confrunta in ultimul timp cu diferite probleme, printre care se numara si scolarizarea copiilor
defavorizati sau celor cu cerinte educative speciale Egalitatea sanselor de instruire este teoretic garantatd in
aproape toate tarile lumii, dar realizarea practica a acestui principiu generos continud sa raimana una din cauzele
de importanta majora ale reformelor. Conceptul de ,,egalitate” inseamna astazi ceva mai mult decat drepturile
egale pe care democratii secolului trecut le revendicau cu entuziasm pentru toti cetdtenii; ea Inseamna o
egalitate reald a sanselor individuale de promovare sociald, iar educatia este instrumentul cel mai important
in dezvoltare.

In categoria copiilor defavorizati i putem include pe cei proveniti din familii monoparentale sau orfani
de ambii parinti, copiii ai caror parin{i sunt someri, au grave probleme de sanatate sau un comportament
imoral, copiii care locuiesc in zone izolate sau indepartate si a caror scolarizare depinde de existenta unui
mijloc de transport si copiii de etnie rroma care se integreaza cu greutate in colectivul clasei de elevi.

Cea mai buna solutie pentru un sistem educativ care sa raspunda nevoilor tuturor elevilor se dovedeste
a fi educatia incluziva, caracterizatd prin urmatoarele principii: dreptul fiecarui elev la educatie pe baza
egalitatii sanselor; nici un elev nu poate fi exclus din educatie sau supus discrimindrii pe motive de rasa,
religie, culoare, etnie, sex, limbaj, dizabilitati; scoala se adapteaza la nevoile elevilor; diferentele individuale
intre elevi constituie o sursd de bogatie si diversitate, si nu o problema. Scoala incluziva are la baza un
curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor.

Adaptarea curriculumului se poate realiza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general,
care pot fi insusite de copiii cu cerinte speciale; introducerea elevilor cu cerinte educative speciale intr-o
varietate de activitati individuale, terapeutice, destinate recuperarii acestora; folosirea unor metode si procedee
didactice, a unor mijloace de invatamant intuitive, de natura sa sprijine intelegerea continuturilor predate la
clasa.

Educatia pentru diversitate este un raspuns la pluralismul de toate felurile cu care ne confruntam.

Valorificarea diversitatii permite toleranta, recunoaste, apreciaza si faciliteaza procese implicate in
explorarea si descoperirea noului, conduce la intarirea relatiilor in cadrul comunitatii si mareste posibilitatile
tinerilor de a se realiza intr-o societate pluralistd, din ce in ce mai complexa. Institutiile de Invatamant trebuie
sd ia masuri potrivite pentru eliminarea oricarei forme de discriminare prezente in interiorul lor.

Profesorii au nevoie sa isi constientizeze propriile prejudecati, sa fie corect formati, sa ia in considerare
conditiile sociale si nevoile elevilor. Copiii trebuie pregatiti sa invete sa traiasca si sa interactioneze pozitiv in
aceastd lume diversa.

Multiculturalitatea este un fenomen care ne imbogateste cu diversitate. Scoala trebuie sa formeze
deprinderea pretuirii valorilor pluriculturale, ideea ca nu exista valori superioare sau valori inferioare. Exista
valori specifice care trebuie pretuite prin aportul lor la nuantarea si imbogatirea celorlalte culturi cu care vin
in contact.
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Promevanea e%cb@ii’&‘gub de panse tn edueatie

Prof. inv. primar Manu Corina
Scoala Gimnazialad Stoenesti

Egalitatea de sanse reprezintd un principiu fundamental al unei societati democratice, bazat pe ideea ca
de gen, varsta, etnie, dizabilitate, religie sau statut social.

Promovarea egalitatii de sanse contribuie la construirea unei societati incluzive, echitabile si prospere.

Scoala romaneasca se confruntd in ultimul timp cu diferite probleme, printre care se numarad si
scolarizarea copiilor defavorizati sau celor cu cerinte educative speciale. Egalitatea sanselor de instruire este
teoretic garantatd in aproape toate tarile lumii, dar realizarea practicd a acestui principiu generos continua sa
ramand una din cauzele de importantd majora ale reformelor.

Cadrele didactice trebuie sa adopte mijloace de combatere a atitudinilor discriminatorii, construind o
societate bazata pe spiritul de toleranta si oferind sanse egale la educatie pentru elevii defavorizati. Societatea
contemporand pune tot mai mult accentul pe diversitate.

Proiect Educatie Civica: Promovarea Egalitatii de Sanse

1. Titlul proiectului:

Sanse egale pentru toti — O societate echitabild incepe cu noi

2. Scopul proiectului:

Promovarea constientizarii in randul elevilor privind importanta egalititii de sanse si combaterea
discriminarii in mediul scolar si comunitate.

3. Obiective:

- Sé intelegem ce inseamna egalitatea de sanse si discriminarea.

- Sa identificam situatii din viata reald in care se incalca acest principiu.

- S incurajam comportamente tolerante si incluzive.

- Sa promovam respectul reciproc in scoala si in afara ei.

4. Grup tinta:

Elevii clasei, colegii din scoala, cadrele didactice si parintii.

5. Activitati propuse:

a) Informare si dezbatere

- Prezentare PowerPoint cu exemple de discriminare si solutii.

- Discutii in grup despre drepturile omului si egalitate.

b) Realizarea unui afis sau colaj

- Elevii vor crea afise cu mesaje motivationale si desene.

d) Chestionar

- Aplicarea unui chestionar despre perceptia asupra egalitatii

6. Resurse necesare:

Materiale de scris, coli, markere, laptop/proiector, tipizate pentru chestionare. Sprijinul profesorului
coordonator si implicarea parintilor.

7. Rezultate asteptate:

Cresterea gradului de informare privind egalitatea de sanse, reducerea comportamentelor discriminatorii,
promovarea unui climat scolar bazat pe respect si toleranta.

8. Concluzii:
Egalitatea de sanse nu este doar o idee frumoasa, ci o conditie esentiald pentru o societate moderna si
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democratica. Prin acest proiect, elevii au invatat ca fiecare persoana meritd sanse egale si cd pot contribui activ
la combaterea nedreptatilor.

Chestionar: Perceptia asupra egalitatii de sanse
1. Varsta:
2. Gen: [] Masculin [ Feminin [ Altul

3. Clasa:

Intrebiri:

1. Stii ce inseamna egalitatea de sanse?
"I Da "1 Nu | Partial

2. Crezi ca toti oamenii au sanse egale in viata?
"1 Da "I Nu "1 Uneori

3. Ai fost vreodata martor(a) la o situatie de discriminare?
"] Da "I Nu ] Nu sunt sigur(a)

4. Ce ai face daca ai vedea un coleg discriminat?
| As spune unui profesor

| As interveni direct

" As incerca sd discut cu victima

"1 Nu as face nimic

] Alt raspuns:

5. Esti de acord cu afirmatia: ,,Fiecare om merita aceleasi sanse”?
"I Total de acord

"I De acord

] In dezacord

"I Total in dezacord

6. Scrie un exemplu de situatie in care consideri ca se incalca egalitatea de sanse:
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Promovarea ega@bt&‘@b de panse puin educafie tn invatamantul special

Prof. Butucea Mirela Alina
Prof. Butucea Cristian Laurentiu
Centrul Scolar pentru Educatie Incluzivd Bdbeni

Educatia este un drept fundamental al fiecarui copil, indiferent de abilititile sau dizabilititile sale. Intr-o
societate incluziva, promovarea egalitatii de sanse prin educatie devine o conditie esentiala pentru dezvoltarea
personali si integrarea sociald a tuturor copiilor. Invatimantul special are un rol crucial in acest proces, oferind
sprijin adaptat nevoilor specifice ale elevilor cu cerinte educationale speciale (CES) si contribuind la formarea
unui mediu educational echitabil si accesibil

1. Conceptul de egalitate de sanse in educatie

Egalitatea de sanse presupune ca toti elevii s aiba acces echitabil la educatie, indiferent de diferentele
de gen, etnie, dizabilitate, statut socio-economic sau altd forma de diversitate. in contextul invatdmantului
special, acest principiu se traduce prin oferirea unor conditii adaptate pentru a permite copiilor cu CES sa se
dezvolte armonios si sa 1si atinga potentialul maxim.

2. Rolul invatamantului special in promovarea egalitatii
Invatamantul special asigura interventii personalizate si sprijin educational diferentiat, contribuind la
reducerea barierelor in invatare si participare. Printre elementele esentiale se numara:
e cadre didactice specializate in psihopedagogie speciald;
e utilizarea tehnologiilor asistive;
e planuri educationale individualizate (PEI);
e colaborarea cu familia si specialisti (psihologi, logopezi, kinetoterapeuti).

3. Incluziunea si integrarea in invatdmantul de masa
O tendintd actuald in educatie este promovarea incluziunii, adicd integrarea elevilor cu CES in scoli de
masa, cu sprijin adecvat. Astfel, acestia beneficiaza de:
e socializare cu colegi tipici;
e reducerea stigmatizarii;
e participare activa la viata comunitatii scolare.
Totodata, invatdmantul special ramane o optiune necesard pentru cazurile severe, unde integrarea
completa este dificila.

4. Provocari in promovarea egalitatii de sanse
Cu toate progresele, sistemul educational roménesc incd se confrunta cu provocari:
resurse financiare limitate;
lipsa personalului calificat in unele zone;
mentalitdti rigide si discriminare;
infrastructura inadecvata.
Depasirea acestor obstacole necesita politici publice coerente, investitii in formarea cadrelor didactice
si o colaborare activa intre institutii, ONG-uri si comunitate.

Concluzie

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie Tn invatamantul special este o datorie morala si legala.
Doar printr-un sistem educational deschis, flexibil si incluziv putem construi o societate in care fiecare copil
este valorizat, sprijinit si incurajat sa isi depaseasca limitele. Educatia nu ar trebui sd excluda, ci sa integreze
si sd ofere tuturor sansa la un viitor demn.
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Promovarea ega;@bt&tub de pamde prin edueatie tn Romania

Prof. inv. primar Martin Mariana
Scoala Gimnaziald nr 142, Bucuresti

Egalitatea de sanse reprezintd un principiu esential al unei societiti echitabile si incluzive. In
Romania, ca in multe alte tari, educatia joaca un rol fundamental 1n asigurarea accesului egal la oportunitati
pentru toti cetatenii, indiferent de sex, etnie, statut economic sau geografic. Promovarea acestui principiu in
sistemul educational poate contribui la reducerea inegalitatilor sociale si economice, sprijinind dezvoltarea
unei societati mai juste. Acest referat 1si propune sa analizeze metodele si initiativele prin care educatia din
Romania contribuie la promovarea egalitatii de sanse si la reducerea discriminarii, dar si provocarile cu care
se confrunta acest proces.

Contextul educational din Romania

Romania a facut pasi importanti in ultimii ani in directia imbunatatirii accesului la educatie pentru toti
copiii, inclusiv pentru cei proveniti din medii defavorizate sau din grupuri vulnerabile. Conform legislatiei
nationale si internationale, educatia este un drept fundamental al fiecarui cetatean, iar statul are obligatia
sd garanteze acest drept tuturor copiilor, fard discriminare. Legea Educatiei Nationale din 2011, care
reglementeaza sistemul educational romanesc, subliniaza importanta asigurarii unui acces egal la educatie de
calitate, indiferent de originea sociala, etnica sau economica a elevilor.

Totusi, in ciuda progreselor inregistrate, Romania se confruntd cu numeroase provocari legate de
asigurarea egalitatii de sanse 1n educatie, iar aceste disparitati sunt adesea legate de factori precum mediul
rural-urban, statutul economic al familiei, etnia sau apartenenta la grupuri vulnerabile.

Initiative si politici educationale

Un exemplu important de promovare a egalitatii de sanse este programul ,,Scoala dupa Scoala”,
implementat in diferite judete ale Romaniei. Acesta vizeaza sprijinirea copiilor din medii defavorizate prin
oferirea de cursuri suplimentare si activitati educationale extracurriculare care sa contribuie la dezvoltarea
lor personald si academica. Prin acest program, se urmareste prevenirea abandonului scolar si reducerea
decalajelor dintre elevii din mediul rural si cei din mediul urban, oferindu-le acestora o sansa suplimentara de
succes scolar.

De asemenea, programele de burse si ajutoare sociale, cum ar fi bursele de merit sau bursele sociale,
sunt esentiale pentru sprijinirea elevilor din familii cu venituri reduse. Aceste burse sunt destinate sa asigure
resursele necesare pentru achizitionarea de materiale educationale, transport sau participarea la activitati
scolare, contribuind astfel la mentinerea elevilor in sistemul educational.

La nivel institutional, Ministerul Educatiei si Ministerul Muncii si Protectiei Sociale lucreaza impreuna
pentru implementarea unor politici de integrare a elevilor din medii defavorizate sau din grupuri vulnerabile.
De exemplu, existenta scolilor speciale pentru copii cu dizabilitdti si integrarea acestora in scolile obisnuite,
prin programe de educatie incluziva, reprezintd un pas important in promovarea egalitatii de sanse.

Provocarile actuale

Cu toate acestea, 1n ciuda eforturilor depuse, existd in continuare multiple provocari in promovarea
egalitatii de sanse prin educatie In Roméania. Una dintre cele mai mari probleme este abandonul scolar, care
afecteaza in mod disproportionat elevii din zonele rurale si familiile cu venituri mici. Potrivit statisticilor,
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abandonul scolar raméne o problema serioasa, iar cei care parasesc scoala devin mai vulnerabili la marginalizare
economica si sociala.

In plus, inegalititile dintre mediul rural si mediul urban sunt in continuare evidente. Desi accesul la
educatie s-a Tmbunatatit semnificativ, diferentele dintre infrastructura scolara din zonele urbane si cele rurale
persistd. In multe cazuri, scolile din mediul rural nu beneficiaza de aceleasi resurse financiare sau materiale ca
cele din orase, iar elevii din aceste zone pot intdmpina dificultati suplimentare in a accesa educatie de calitate.

Alta problema importanta o reprezinta discriminarea pe criterii de etnie, in special fatd de elevii de
etnie roma. Desi 1n ultimii ani au fost implementate politici si programe care vizeaza integrarea acestora in
sistemul educational, prejudecatile si discriminarea continua sa fie prezente in scoli si in societate in general.
Aceste obstacole duc la segregarea sociala si la lipsa de oportunitati pentru copiii din aceste comunitati, ceea
ce face dificila asigurarea unui acces real si echitabil la educatie.

Masuri pentru imbunitatirea egalititii de sanse

Pentru a spori egalitatea de sanse prin educatie, este necesara o abordare integratd care sa implice
atat autorititile publice, cat si societatea civild. In primul rind, ar trebui sa fie implementate politici mai
eficiente pentru combaterea abandonului scolar, cum ar fi sustinerea copiilor proveniti din familii cu dificultéti
economice prin burse sociale sau acordarea de ajutoare pentru achizitionarea de rechizite si material didactic.

Un alt pas important ar fi promovarea educatiei incluzive in scolile din mediul rural si in scolile cu
un numar mare de elevi romi. Se impune consolidarea formarii cadrelor didactice pentru a putea raspunde
diversitatii de nevoi ale elevilor si pentru a promova respectul fata de diversitate. Este important ca fiecare elev
sd se simta respectat si sustinut, iar scolile sa devind locuri sigure si deschise pentru toti.

In plus, implementarea unor programe de educatie interculturald si de prevenire a discriminarii poate
contribui la cresterea gradului de constientizare in randul elevilor si al profesorilor, reducind astfel barierele
culturale si sociale.

Concluzie

Promovarea egalitdtii de sanse prin educatie in Romania reprezintd un obiectiv esential in vederea
construirii unei societdti mai echitabile si mai incluzive. Desi s-au Inregistrat progrese semnificative, exista
inca multe provocari care trebuie abordate, precum abandonul scolar, diferentele dintre mediul rural si urban
si discriminarea pe criterii de etnie. Politicile educationale si masurile de sustinere a elevilor vulnerabili sunt
esentiale pentru asigurarea accesului la educatie de calitate pentru toti copiii. Doar printr-o abordare integrata
si prin colaborarea intre autoritati, institutii educationale si comunitati, se poate asigura o educatie incluziva si
echitabild, care sa ofere tuturor copiilor sanse egale in viata.

Promovarea %@@L‘C&f@b de Gamse puin Chueatie: O Qansd pentiu Fiecare

Marias Radu Sergiu
Liceul Tehnologic “Capitan Nicolae Plesoianu” Rdmnicu Vilcea

Educatia este pilonul unei societati echitabile. Pentru a atinge potentialul maxim ca natiune, trebuie sa
ne asiguram ca fiecare copil are acces la invatamant de calitate, indiferent de mediul de provenienta, resurse
sau norocul de la nastere. A crede 1n egalitatea de sanse prin educatie inseamna a investi in viitorul nostru
comun.

De ce e cruciala egalitatea de sanse in educatie?

In primul rand, oferi mobilitate sociali. Educatia sparge cercul siriciei, oferind sanse de ascensiune
si joburi mai bune. Fara ea, inegalitatile se perpetueaza. A limita accesul la educatie inseamna a pierde talente
si a frana progresul social.

In al doilea rand, consolideazi coeziunea sociali. Cand copiii din diverse medii invatd impreuna,
se dezvolta intelegerea, toleranta si respectul. Acest lucru cladeste o societate mai incluziva si mai solidara,
formand cetateni responsabili.
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In al treilea rand, dezvolti capitalul uman al natiunii. O fortdi de munci educati este cheia
competitivititii economice. Asigurand accesul egal la educatie, o natiune 1si maximizeaza potentialul uman,
generand prosperitate. Neglijarea potentialului unor grupuri sociale este o pierdere iremediabila.

Provocari si solutii

Drumul spre o educatie echitabila are obstacole: inegalitdti regionale, lipsa resurselor in zonele
defavorizate, acces inegal la tehnologie, prejudecati. Este nevoie de un efort comun din partea guvernelor,
scolilor, profesorilor, parintilor si societatii.

Solutiile includ:

o Investitii consistente in infrastructura scolara, in special in zonele defavorizate, asigurand cladiri
sigure, dotari moderne si acces la tehnologie.

e Dezvoltarea programelor de sprijin financiar pentru elevii proveniti din medii defavorizate, inclusiv
burse, transport gratuit si mese scolare, pentru a reduce presiunea financiard asupra familiilor si a
asigura prezenta constanta la scoala.

o Formarea continua a cadrelor didactice pentru a le permite sd abordeze diversitatea elevilor si sa
adapteze metodele de predare la nevoile individuale. Profesorii sunt pilonii egalitatii de sanse, iar
abilitatea lor de a crea un mediu de invatare incluziv este cruciala.

o Implementarea de programe educationale adaptate care sa rdspunda nevoilor specifice ale elevilor
cu dizabilitdti, ale celor din minoritati etnice sau ale celor cu cerinte educationale speciale.

e Promovarea parteneriatelor intre scoli, comunitati si sectorul privat pentru a oferi oportunitati de
invatare suplimentare si experiente practice.

o Constientizarea publicului cu privire la importanta egalitdtii de sanse In educatie si combaterea
stereotipurilor si a prejudecatilor.

Egalitatea de sanse prin educatie nu este doar o chestiune de justitie, ci si o strategie vitald pentru o
dezvoltare durabila. Fiecare copil are dreptul la o educatie de calitate. Prin eforturi comune, putem construi
un sistem educational care sa ofere fiecaruia un viitor luminos, contribuind la o societate mai buna si mai
echitabild pentru toti.

Este datoria noastra, a dascalilor si a oamenilor, sa facem din aceasta viziune o realitate.
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Promevanea egm@b’%‘m de yamse tn tnoafamantul prepeolar

Prof. educ. timp. Neagoe Elena
Scoala Gimnaziald, sat Udresti, com. Danicel, jud. Valcea

Egalitatea de sanse in educatie reprezintd un principiu fundamental al societatii moderne, care presupune
ca toti copiii, indiferent de gen, etnie, statut socio-economic, dizabilitati sau religie, sa aiba acces echitabil la
oportunititi educationale. In invatimantul prescolar, acest principiu trebuie implementat din primele etape ale
formarii copilului, intr-un mediu care sustine incluziunea, respectul reciproc si dezvoltarea fiecarui copil in
functie de potentialul sau.

Importanta promovarii egalititii de sanse

In primii ani de viata, copiii sunt foarte receptivi la diferentele dintre oameni, dar si la valorile si
atitudinile transmise de adulti. De aceea, educatia timpurie este esentiald pentru formarea unor convingeri si
comportamente care sustin respectul fatd de diversitate si acceptarea celuilalt. Promovarea egalitatii de sanse
in gradinitd inseamna combaterea stereotipurilor, adaptarea continuturilor educationale la nevoile fiecarui
copil si asigurarea unui climat pozitiv si stimulativ pentru toti.

Exemple concrete de activitati

1. Activitati pentru invitarea diversitatii culturale

Activitate: ,,Ziua multiculturalitatii”

Se organizeaza o zi tematicd 1n care copiii aduc obiecte, haine traditionale sau alimente specifice
diferitelor culturi. Educatoarea le povesteste despre obiceiuri si traditii, folosind imagini, cantece sau povesti
din alte tari. Scopul este intelegerea si aprecierea diferentelor culturale.

2. Jocuri pentru combaterea stereotipurilor de gen

Activitate: ,, Toti putem fi orice”

Copiii primesc fise cu diferite profesii si sunt incurajati sa le asocieze fara a tine cont de gen. Fetitele
pot fi pompieri, baietii pot fi invatatori, fiecare copil isi exprima liber optiunea si este incurajat in alegerile sale.

3. Integrarea copiilor cu cerinte educationale speciale (CES)

Activitate: ,,Prietenul meu special”

Copiii participa la activitati comune cu un coleg care are CES, fiind incurajati sa colaboreze in jocuri,
sd-si ofere ajutor reciproc si sa respecte ritmul de lucru al celuilalt. Prin povesti despre prietenie si diferente,
educatorul dezvolta empatia si acceptarea.

4. Proiecte comune cu familii din medii defavorizate

Activitate: ,,Familia mea e importanta”

Educatoarea invita parintii la ateliere creative sau la evenimente organizate de gradinitd, pentru a
creste increderea si implicarea lor in viata educationala a copilului. Se ofera sprijin individualizat acolo unde
este necesar, astfel incat si copiii din familii vulnerabile sa se simtd inclusi.

5. Lecturi educative si povesti despre incluziune

Activitate: ,,Povestea care ne aduna”

Se citesc povesti cu mesaje despre acceptare, prietenie, egalitate si empatie (ex. ,, Tofi suntem speciali”
sau ,, Curcubeul prieteniei”’). Apoi, copiii deseneaza personajul preferat si explica de ce 1l admira, dezvoltandu-
se astfel valori precum toleranta si respectul.

Rolul cadrului didactic

Educatorul este un factor-cheie in promovarea egalititii de sanse. Prin atitudinea sa, alegerea
materialelor, modul de organizare a activitatilor si felul in care interactioneaza cu fiecare copil, acesta
influenteaza semnificativ climatul grupei. Un cadru didactic bine pregatit va observa nevoile fiecarui copil si
va adapta strategiile didactice pentru a sprijini dezvoltarea armonioasa si participarea egala.

Egalitatea de sanse in invatamantul prescolar nu este doar un ideal, ci o necesitate practica pentru o
educatie echitabild si incluziva. Prin activitati adaptate, sprijin individualizat si cultivarea respectului fata
de diversitate, gradinita poate deveni un spatiu unde fiecare copil are sansa de a reusi. O educatie echitabila
incepand de la gradinita contribuie decisiv la formarea unor viitori adulti toleranti, increzatori si deschisi cétre
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ceilalti.
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Promovarea egm@btam de pamse prin edueatie

Prof. Bdlan Adrian-Marian

Colegiul National de Informaticad ,Matei Basarab” R@mnicu Vilcea

Egalitatea de sanse in educatie reprezintd un principiu fundamental care urmareste accesul echitabil al

tuturor elevilor la procesele de invatare, indiferent de gen, etnie, dizabilitate, statut socio-economic sau origine
culturald. Disciplina Educatie fizica si sport joaca un rol esential in dezvoltarea fizica, cognitiva si sociala a
copiilor si oferd un context valoros pentru promovarea incluziunii, cooperarii si respectului reciproc.

Educatia fizica este o disciplind prin care se cultiva nu doar competentele motrice, ci si valorile esentiale

ale vietii in societate: fair-play, solidaritate, perseverenta, empatie si respect. Prin activitatile sportive, elevii
invata sa lucreze in echipd, s comunice eficient si sa 1si respecte colegii, indiferent de diferentele dintre ei.

Aceasta disciplind are un potential unic de a contribui la egalitatea de sanse prin:

Acces universal: Activitatile pot fi adaptate pentru a permite participarea tuturor elevilor, inclusiv
celor cu cerinte educationale speciale.

Reducerea barierelor sociale: Sportul aduce Impreuna elevi din medii diferite, stimuland integrarea
si reducerea prejudecatilor.

Dezvoltarea increderii in sine: Participarea activa si succesul in activitdtile fizice sporesc stima de
sine, mai ales la elevii vulnerabili.

Promovarea echitatii de gen: Prin selectia si organizarea echilibratd a activitatilor, se poate combate

stereotipul conform caruia unele sporturi sunt ,,pentru baieti” sau ,,pentru fete”.

masuri:

Pentru a asigura un mediu incluziv si echitabil, profesorii de educatie fizica pot implementa urmatoarele

Organizarea de jocuri si exercitii care pun accent pe cooperare, nu doar pe competitie.

Crearea unor echipe mixte din punct de vedere al performantei, genului sau nivelului de pregétire.
Adaptarea exercitiilor pentru elevii cu dizabilitati (ex: folosirea echipamentelor asistive, scaderea
intensitatii sau modificarea regulilor).

Evitarea etichetarii elevilor pe baza performantelor fizice.

Incurajarea participarii active a tuturor, nu doar a celor cu abilitati sportive ridicate.

In concluzie, educatia fizica si sportul contribuie la formarea unei societiti incluzive, bazate pe

respect si echitate. Prin adaptarea metodelor si promovarea valorilor democratice, aceasta disciplind devine
un instrument puternic in lupta pentru egalitatea de sanse. Este esential ca scoala sa valorifice acest potential,
pentru ca fiecare elev sa se simtd acceptat, valorizat si sprijinit in dezvoltarea sa.
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Promovarea egauﬂimm de pamse prin edueatie

Prof. lonescu Anamaria
Scoala Gimnaziald sat Mdgura, Mihdesti

Educatiareprezinta una dintre cele mai puternice forte ale schimbarii sociale si ale reducerii inegalitatilor.
Promovarea egalitatii de sanse in educatie presupune asigurarea accesului echitabil la invatdmant pentru
toti copiii si tinerii, indiferent de mediul socio-economic, etnie, gen, religie, dizabilitate sau alte diferente
individuale. Intr-o societate democratica, educatia incluziva si echitabild este nu doar un ideal, ci o necesitate.

Educatia — drept universal si fundament al echitatii

Declaratia Universald a Drepturilor Omului (art. 26) afirma ca ,,orice persoana are dreptul la educatie”.
Acest principiu este sustinut si de UNESCO, UNICETF si alte organisme internationale care subliniaza ca o
educatie de calitate trebuie sa fie accesibila tuturor, indiferent de conditiile personale sau sociale. Cu toate
acestea, realitatea aratd ca multi copii sunt incd privati de sansa la o educatie corectd din cauza saraciei,
discriminarii sau infrastructurii educationale deficitare.

Echitate versus egalitate

Este esential sa facem distinctia intre egalitate si echitate. Egalitatea presupune tratamentul identic al
tuturor, in timp ce echitatea Inseamna oferirea de sprijin personalizat pentru a compensa dezavantajele initiale.
De exemplu, un copil dintr-un mediu rural defavorizat poate avea nevoie de sprijin suplimentar pentru a ajunge
la acelasi nivel de performanta cu un copil dintr-un oras mare, unde resursele sunt mai abundente. Dupa cum
subliniaza pedagogul american John Rawls (1971), o societate justd este aceea care ofera celor dezavantajati
cele mai mari beneficii posibile pentru a corecta inegalitatile.

Incluziunea — cheia unei scoli pentru toti

Educatia incluziva se refera la integrarea tuturor copiilor intr-un sistem de invatdmant comun, indiferent
de capacitatile lor sau de diferentele culturale. Aceasta nu Inseamna doar prezenta fizica in aceeasi sald de
clasa, ci si participarea activa si sustinuta a tuturor elevilor. In viziunea lui Mel Ainscow (2005), incluziunea
presupune adaptarea sistemului educational la diversitatea elevilor, nu invers.

In Romania, desi cadrul legislativ sustine principiile echitatii si incluziunii (ex. Legea educatiei
nationale nr. 1/2011), aplicarea lor concreta este inca limitata. Exista initiative pozitive, cum ar fi programele
»coald dupd scoald” sau ,,Masa calda in scoli”, care vizeaza reducerea abandonului scolar si sprijinirea
elevilor din medii vulnerabile. Totusi, raimane nevoie de politici publice coerente si investitii constante pentru
a transforma aceste initiative in norme generalizate.

Promovarea concreta a sanselor egale

Pentru a asigura sanse egale prin educatie, sunt necesare actiuni multiple si coordonate:

1. Formarea profesorilor pentru diversitate — cadrele didactice trebuie instruite pentru a recunoaste si
gestiona diversitatea, pentru a aplica metode didactice incluzive si pentru a reduce stereotipurile sau
asteptarile scazute fatd de anumite categorii de elevi.

2. Resurse suplimentare pentru scolile defavorizate — finantarea diferentiatd in functie de nevoi (si nu
in mod uniform) poate contribui la reducerea decalajelor educationale.

3. Implicarea comunitatii si a parintilor — parteneriatul scoald-familie-comunitate este esential pentru
a crea un mediu educational stabil si sustinator.
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4. Accesul la tehnologie si internet — in contextul digitalizarii, lipsa infrastructurii IT devine o noud
forma de excluziune. Furnizarea de echipamente si formarea digitald trebuie sa devina prioritati.
Valorificarea diversitdtii permite toleranta, recunoaste, apreciaza si faciliteaza procese implicate in

tinerilor de a se realiza intr-o societate pluralistd, din ce in ce mai complexa. Institutiile de iInvatamant trebuie
sa ia masuri potrivite pentru eliminarea oricarei forme de discriminare prezente in interiorul lor.

Profesorii au nevoie sa isi constientizeze propriile prejudecdti, s fie corect formati, sa ia in considerare
conditiile sociale si nevoile elevilor. Copiii trebuie pregatiti sa invete sa traiasca si sa interactioneze pozitiv in
aceastd lume diversa.

Multiculturalitatea este un fenomen care ne imbogateste cu diversitate. Scoala trebuie sd formeze
deprinderea pretuirii valorilor pluriculturale, ideea ca nu exista valori superioare sau valori inferioare. Exista
valori specifice care trebuie pretuite prin aportul lor la nuantarea si imbogatirea celorlalte culturi cu care vin
in contact.

Concluzionand, educatia trebuie sa devina un instrument real de combatere a inegalitatilor, nu un factor
care le perpetueaza. Promovarea echitatii, incluziunii si sanselor egale nu inseamna doar accesul la scoala, ci
si sprijinirea fiecarui copil pentru a-si atinge potentialul. O societate care investeste in educatia tuturor este o
societate mai echitabild, mai democratica si mai prospera.
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Promovarea ega@b‘b’d‘@b de hamse prin edueatie: exemp le de bune puacticl

Prof. Dina Paula Stefania
Centrul Scolar pentru Educatie Incluzivd, Bdbeni

Egalitatea de sanse in educatie reprezintd un pilon fundamental pentru dezvoltarea unui societati
echitabile si inclusive. Prin asigurarea accesului egal la educatie pentru toate grupurile sociale, indiferent de
gen, etnie, statut socio-economic sau dizabilitdti, se contribuie la reducerea inegalitatilor si la promovarea
unei societiti mai juste. In acest referat, voi analiza importanta promovirii egalititii de sanse in educatie,
prezentand exemple de bune practici si beneficiile acestor initiative.

Conceptul de egalitate de sanse in educatie

Egalitatea de sanse 1n educatie inseamnad ca toti elevii si studentii au oportunitdti egale de a accesa,
de a participa si de a finaliza procesul educational, indiferent de diferentele individuale sau sociale. Aceasta
presupune eliminarea barierelor si discriminarilor si crearea unui mediu educational incluziv, in care diversitatea
este valorizata.

Importanta promovarii egalitatii de sanse

Promovarea egalitatii de sanse in educatie contribuie la:

. reducerea sdrdciei si a marginalizarii sociale;

. dezvoltarea abilitatilor si competentelor tuturor elevilor;

. crearea unei societati mai echilibrate si mai toleranta;

. asigurarea unei piete a muncii competitive si diversificate.

Exemple de bune practici in promovarea egalititii de sanse prin educatie
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a) Proiecte si programe nationale
o Programul “Sprijin pentru elevii defavorizati” (Romania): Acest program ofera burse, rechizite
si suport psihologic elevilor proveniti din mediul rural sau din familii cu venituri mici, pentru a reduce aban-
donul scolar si a creste sansele de succes educational.

. “Inclusive Education” (Uniunea Europeana): Initiative care vizeaza integrarea elevilor cu dizabilitati
in scoli obisnuite, prin adaptarea infrastructurii si a curriculumului, precum si formarea personalului didactic.
b) Exemple de bune practici in scoli
. Scoala nr.13 din Rm. Valcea: Implementarea unui sistem de sprijin personalizat pentru elevii cu
dificultati de invatare, cu ajutorul consilierilor si al profesorilor specializati, asigurand astfel o sansa egala
pentru toti elevii de a reusi.
. Proiectul “Scoala pentru toti” (Romania): In cadrul acestei initiative, scolile au creat ateliere si
activitati extrascolare pentru elevii din medii defavorizate, promovand incluziunea sociald si dezvoltarea
abilitatilor.
¢) Rolul comunitatii si al parteneriatelor
. Colaborarea intre scoli, parinti si ONG-uri: Ex.: programe de mentorat sau de tutoring realizate in
parteneriat cu organizatii non-guvernamentale, pentru a sprijini elevii cu risc de abandon scolar.
Beneficiile promovarii egalititii de sanse in educatie
Implementarea acestor practici duce la:

. cresterea ratei de finalizare a studiilor;

. reducerea diferentelor sociale si economice;

. formarea unor cetateni responsabili si toleranti;

. dezvoltarea unei societati mai echitabile si mai prospere.
Concluzie

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie este esentiald pentru dezvoltarea unei societati echitabile
si pentru asigurarea unui viitor sustenabil. Exemplele de bune practici prezentate demonstreaza ca, prin
implicare, inovare si colaborare, se pot depasi barierele sociale si se poate oferi fiecarui elev posibilitatea de
a-si atinge potentialul maxim.
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Promovarea egm@bt&m de pamde prin edueatie

Ed. Banu Narcisa
Grddinita cu Program Prelungit Nord 2 Ramnicu Valcea

1. Ce inseamna egalitatea de sanse in educatie?

Egalitatea de sanse in educatie presupune ca toti indivizii, indiferent de:

. gen, etnie, religie,
. statut socio-economic,
. dizabilitati sau locatie geografica,

sa aiba acces egal la resurse educationale, la un Invatdmant de calitate si la oportunitéti reale de succes
academic si profesional.

2. Rolul educatiei in reducerea inegalitatilor

Educatia este una dintre cele mai eficiente cdi de combatere a inegalitatilor sociale. Prin:

. dezvoltarea competentelor,
. cresterea sanselor de angajare,
. promovarea valorilor democratice si a tolerantet,

educatia contribuie la mobilitatea sociala si la reducerea discriminarii.
3. Obstacole in calea egalitatii de sanse

Chiar si in societati dezvoltate, persistd numeroase obstacole:

. sdracia si lipsa resurselor in mediile defavorizate;

. discriminarea de gen sau etnica;

. accesul inegal la tehnologie si internet (in special in mediul rural);
. prejudecati sistemice 1n curricula scolard sau in evaluare.

4. Solutii si masuri concrete

Pentru a promova egalitatea de sanse prin educatie, se pot implementa urmatoarele masuri:

. Programe de sprijin pentru elevii defavorizati: burse, after-school, masa calda.

. Formarea cadrelor didactice in spiritul incluziunii si diversitatii.

. Digitalizarea echitabila: acces la internet si echipamente pentru toti elevii.

. Educatie incluziva: adaptarea metodelor si materialelor pentru copii cu nevoi speciale.
. Campanii de constientizare privind importanta educatiei pentru toti.

5. Concluzie

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie nu este doar un ideal, ci o necesitate pentru dezvoltarea
sustenabild a unei societdti moderne. Doar prin educatie echitabila si incluziva putem construi un viitor in care
fiecare copil are sansa sa 1si atingd potentialul.
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“Promevarea e%a@b’cclﬁb de yamse puin educatie timpurie — wolul
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Prof. inv. presc. Peche Alina-Marieta
Scoala Gimnaziald Nr. 13 Ra@mnicu Vdlcea

Egalitatea de sanse reprezintd un principiu fundamental al sistemului educational modern, bazat pe
ideea ca fiecare copil trebuie sa beneficieze de un tratament echitabil si de oportunitati reale de dezvoltare,
indiferent de mediul din care provine. In educatia timpurie, acest principiu capiti o importantd deosebiti,
deoarece primii ani de viata sunt esentiali pentru formarea personalitatii, dezvoltarea inteligentei emotionale
si conturarea valorilor.

Gradinita, ca prim cadru educational formal, are misiunea de a oferi tuturor copiilor un mediu sigur,
stimulativ si incluziv, in care acestia sa se simta acceptati, intelesi si sprijiniti. Educatia timpurie contribuie la:

o reducerea decalajelor dintre copiii din medii socio-economice diferite;

e prevenirea abandonului scolar prin integrarea timpurie in procesul educational;
e dezvoltarea abilitatilor sociale, cognitive si emotionale de baza;

o formarea unei imagini de sine pozitive si a increderii in propriile forte.

Prin urmare, interventiile educationale de calitate in primii ani de viatd pot avea un impact major
asupra parcursului scolar si social al copilului.

Practici educationale care sprijina egalitatea de sanse:

Adaptarea activitatilor la nevoile individuale

In activitatea didactica, diferentierea este esentiali. Respectim ritmul de invitare al fiecdrui copil,
interesul sau specific si nivelul de dezvoltare. Planificdm activitati variate, folosind metode interactive si
materiale vizuale, senzoriale sau ludice, pentru a raspunde stilurilor diferite de invatare.

Sustinerea copiilor cu cerinte educationale speciale (CES)

Integrarea copiilor cu CES 1n grupul de prescolari se face cu tact, rabdare si colaborare cu specialisti
(consilier, psihopedagog, logopezi). Se urmareste nu doar participarea la activitati, ci si dezvoltarea autonomiei
si a relatiilor sociale.
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Promovarea unui climat educational pozitiv

Construim zilnic un mediu bazat pe respect, empatie si colaborare. Incurajam copiii s se asculte unii
pe altii, sa se ajute si sd aprecieze diferentele. Combatem orice forma de excludere, bullying sau etichetare.

Implicarea familiei si comunitatii

Pentru multi copii, sprijinul familiei este limitat. De aceea, este indicat sd organizam intalniri regulate
cu pdrintii, ateliere educative sau activitdti comune, in care parintii se simt valorizati si Incurajati sa se implice.
Colaboram, atunci cand este cazul, cu institutii st ONG-uri pentru sprijinirea familiilor defavorizate.

Ca exemple de bune practici din activitatea proprie: periodic, organizez activitdti tematice centrate
pe diversitate (ex: ,,Suntem diferiti, dar ne jucdm impreund”, “Primavara diversitatii”, “Gradina prieteniei”,
,Povestea mea — povestea ta”); in cazul copiilor cu dificultati de comunicare, folosesc pictograme si materiale
vizuale adaptate; pentru un copil provenit dintr-o familie monoparentala cu dificultati financiare, am colaborat
cu parintii celorlalti copii pentru a oferi rechizite si haine in mod discret.

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie timpurie este 0 misiune complexa, care cere implicare,
empatie si adaptabilitate din partea cadrului didactic. Gradinita nu este doar un spatiu de invatare, ci un mediu
formator, unde fiecare copil trebuie sd se simta valorizat si sprijinit. Prin practici educationale centrate pe
copil, prin colaborarea cu familia si comunitatea si printr-o atitudine deschisa si incluziva, educatoarea devine
un actor-cheie in construirea unei societdti echitabile.

Consider ca, prin atitudinea mea, prin modul in care vorbesc si interactionez cu fiecare copil, contribui
la formarea unor valori fundamentale: respectul, dreptatea, solidaritatea. Promovez egalitatea de sanse nu doar
prin cuvinte, ci mai ales prin fapte: cand incurajez un copil mai timid, cand ofer sprijin suplimentar unuia care
are dificultati sau cand laud efortul, nu doar rezultatul.
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Promovarea ega@bf&‘gub de yamse prin edueafie, tn tnoafamintul preyeolan

Prof. inv. prescolar Bdlan Ana-Maria
Grddinita cu Program Prelungit Dumbrava Minunatd Ramnicu Véalcea

Egalitatea de sanse reprezinta un principiu-cheie al educatiei moderne, implicand tratament echitabil
si acces egal pentru toti copiii, indiferent de originea lor sociald, etnica, culturald sau de eventuale dizabilitati.
Incd din primii ani de viatd, copiii trebuie si aiba posibilitatea de a se dezvolta armonios intr-un mediu
educational care valorizeaza diversitatea si promoveaza incluziunea. In acest context, gradinita are un rol
esential in modelarea unei societati mai echitabile.

Perioada prescolara este momentul in care copilul invata primele reguli de convietuire sociala si 1si
formeaza primele atitudini fata de sine si fata de ceilalti. Astfel, educatia timpurie trebuie sa contribuie nu doar
la dezvoltarea cognitiva, ci si la formarea unor valori precum respectul, empatia si toleranta. Prin activitati
adaptate, cadrele didactice pot sustine dezvoltarea fiecarui copil, indiferent de particularitatile sale.

Modalitati prin care educatoarea poate promova egalitatea:

» Planificarea activitatilor diferentiate: Adaptarea sarcinilor si metodelor educationale la nivelul

fiecarui copil ajuta la evitarea discrimindrii si sprijind invatarea personalizata.

» Crearea unui climat incluziv: Gradinita trebuie sa fie un spatiu sigur si prietenos, unde fiecare copil

se simte acceptat si valorizat.
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* Educarea prin exemple si joc: Prin povesti si jocuri de rol, copiii pot Tnvata sd accepte diferentele
si sd coopereze unii cu altii.
Promovarea egalitatii de sanse in invatamantul prescolar presupune implicarea activa a educatoarelor,
a familiilor si a intregului sistem educational. Printr-o educatie timpurie de calitate, adaptatad si incluziva,
oferim tuturor copiilor sansa de a-si construi un viitor echitabil, indiferent de conditiile de pornire. Gradinita
devine, astfel, primul pas spre o societate care respecta drepturile fiecarui individ.
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Promovarea egm@btam de janse prin edueatie

Prof. inv. Primar Dogaru Nicuta Aura
Colegiul National de Informaticd ,Matei Basarab” R@mnicu Vilcea

Egalitatea de sanse reprezintd un principiu esential in dezvoltarea unei societati democratice si
echitabile. Acesta presupune ca fiecare individ sa aiba posibilitatea de a accesa aceleasi resurse si oportunitati
pentru a-gi atinge potentialul, indiferent de mediul social, economic, cultural sau de alte diferente. Unul dintre
cele mai eficiente mijloace de a realiza acest deziderat este educatia, care are rolul de a oferi tuturor sanse
egale de a se dezvolta, de a se integra social si de a-si construi un viitor prosper.

Rolul educatiei in promovarea egalitatii de sanse

Educatia are puterea de a schimba destine si de a diminua inegalitatile sociale. Prin asigurarea unui acces
echitabil la cunostinte si competente, ea contribuie la:
o Eliminarea diferentelor de oportunitati cauzate de mediul familial sau social
o Crearea unui context in care toti elevii pot atinge performante similare
o Dezvoltarea unei societati mai incluzive, unde diversitatea este valorizata si respectata
De asemenea, educatia poate fi un instrument de combatere a discrimindrii, promovand respectul pentru
diferente si egalitatea de gen, etnie sau statut social.
Masuri concrete pentru promovarea egalitatii de sanse
Pentru a asigura o adevarata egalitate de sanse, trebuie implementate politici si masuri concrete, precum:
1. Acces universal la educatie
o Infrastructura adecvata: Construirea si modernizarea scolilor in zonele defavorizate
Reducerea barierelor financiare: Burse, gratuitdti pentru materiale scolare si transport
Programe de incluziune: Adaptarea curriculumului pentru elevii cu nevoi speciale sau provenind din
medii defavorizate
. Sprijin pentru elevii din medii defavorizate
Burse si stimulente financiare: Pentru a reduce abandonul scolar cauzat de dificultdtile materiale
Mentorat si consiliere: Pentru a motiva si ghida elevii in parcursul lor educational
Programe de dezvoltare a abilitatilor: Workshop-uri, cursuri de formare non-formala pentru a suplini
lacunele 1n educatie
3. Infrastructura si resurse
Dotarea scolilor cu tehnologie moderna si materiale didactice de calitate
Crearea de laboratoare, biblioteci si spatii pentru activitati extracurriculare
. Curriculum incluziv si formarea cadrelor didactice

[
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e Promovarea diversitatii si respectului in curricula scolara

e Pregatirea profesorilor pentru a lucra cu elevi din medii diverse

e Sensibilizarea asupra problemelor legate de discriminare si egalitate

Beneficiile promovarii egalitatii de sanse prin educatie

Implementarea acestor masuri are multiple beneficii:

* Reducerea inegalititilor sociale si economice: Educatia devine un factor de mobilitate sociala

o Cresterea nivelului de cultura si civilizatie: O societate educata este mai toleranta si mai responsabild

e Dezvoltarea economiei: O fortd de munca bine pregatita stimuleaza cresterea economica

o [Intirirea coeziunii sociale: Eliminarea prejudecitilor si a discriminarii

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie nu este doar o responsabilitate a statului, ci si o obligatie
morala a societdtii in ansamblul ei. Este un proces complex, care necesitd eforturi concertate, politici bine
gandite si implicarea tuturor actorilor sociali. Doar printr-un sistem educational echitabil si incluziv putem
construi o societate mai justd, mai prosperd si mai unitd, In care fiecare individ are sansa de a-si realiza
potentialul si de a contribui la binele comun.

Acces echitabil la educatie: provoedut bi solufli tn confext womanese

5 U wﬁwP oM

Prof. Schiopu Maria
Liceul Tehnologic , Ferdinand I” Rimnicu Vailcea
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1. Introducere

Educatia reprezinta una dintre cele mai importante parghii de dezvoltare personala si sociala. Ea are
puterea de a schimba destine, de a reduce saracia, de a promova pacea si de a construi societati echitabile.
Insa pentru ca educatia si-si indeplineasca aceste functii, este esential ca ea sa fie inclusivi si echitabili.
Asta inseamna ca toti copiii si tinerii, indiferent de mediu, gen, etnie, dizabilitate sau statut socio-economic,
trebuie sa aiba aceleasi sanse reale de acces, participare si reusita in procesul educational.

Tema egalitatii de sanse prin educatie este centrald in politicile europene si internationale privind
dezvoltarea durabila. In acest referat vom explora semnificatia egalititii de sanse, cauzele si efectele
inegalitatilor, exemple de bune practici in Europa, situatia actuala in Romania si solutiile necesare pentru a
construi un sistem educational mai just si incluziv.

2. Ce inseamna egalitatea de sanse in educatie?
Egalitatea de sanse 1n educatie se referd la accesul echitabil la invatamant de calitate pentru toti
elevii, indiferent de contextul lor personal, social sau economic. Aceasta presupune:
e Acces liber si nediscriminatoriu la educatie;
o Conditii echitabile de participare in procesul de invatare;
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e Sprijin personalizat pentru elevii cu dificultati;

o Eliminarea oricarei forme de discriminare (de gen, etnie, dizabilitate, religie etc.).

Egalitatea de sanse nu Tnseamna tratarea tuturor in mod identic, ci asigurarea resurselor si sprijinului
de care fiecare are nevoie pentru a atinge potentialul maxim. Conform UNESCO si Uniunii Europene,
educatia incluziva este un drept fundamental si o conditie esentiald pentru o societate democratica si prospera.

3. Obstacole in calea egalititii de sanse

In ciuda angajamentelor internationale, egalitatea de sanse riméne un ideal greu de atins in multe tari,
inclusiv iIn Romania. Printre cele mai importante obstacole se numara:

a) Saracia si excluziunea sociala

Copiii din familii cu venituri reduse au adesea dificultati in accesul la educatie: nu au rechizite, nu au
conditii bune acasa, lipsesc de la scoald pentru a munci sau nu beneficiaza de sprijin educational.

b) Discriminarea etnica si de gen

Elevii romi sau cei din medii culturale diferite se confruntd adesea cu prejudecati, marginalizare
sau chiar segregare scolara. De asemenea, fetele din medii rurale sunt mai predispuse s abandoneze scoala
devreme.

¢) Dizabilitatile fizice si/sau intelectuale

In multe cazuri, copiii cu dizabilitati nu au acces la scoli adaptate nevoilor lor, iar cadrele didactice nu
sunt formate pentru educatia incluziva.

d) Infrastructura scolara si lipsa resurselor

Scolile din mediul rural sunt adesea slab dotate, cu cadre didactice necalificate sau neformate
corespunzator, ceea ce afecteaza calitatea educatiei oferite.

4. Rolul educatiei in combaterea inegalititii sociale
Educatia este una dintre cele mai eficiente modalitati de reducere a decalajelor sociale si de asigurare
a mobilitatii ascendente. Ea poate rupe cercul vicios al sdraciei si poate oferi fiecarui copil sansa la un viitor
mai bun.
Un sistem educational echitabil:
o Incurajeaza participarea tuturor elevilor;
e Asigura sprijin suplimentar celor in nevoie;
o Promoveaza valori ca toleranta, diversitatea si solidaritatea;
e Contribuie la dezvoltarea unei societdti mai echilibrate si mai coezive.
In acest sens, scoala nu este doar un loc unde se transmit cunostinte, ci un motor de incluziune si justitie
sociala.

5. Modele europene si bune practici

Mai multe tari europene au implementat politici eficiente in promovarea egalitétii de sanse in educatie.
lata cateva exemple:

a) Finlanda

Este cunoscuta pentru un sistem educational foarte echitabil. Toti elevii beneficiaza de aceleasi
conditii, indiferent de zona, iar profesorii sunt foarte bine pregatiti. Manualele, masa de pranz si transportul
sunt gratuite.

b) Suedia

Statul ofera sprijin financiar familiilor vulnerabile, promoveaza scolile mixte si luptd Tmpotriva
segregarii. Exista politici clare pentru incluziunea copiilor cu dizabilitati.

¢) Franta

Are programe de tip ZEP (Zone de Education Prioritaire), prin care zonele defavorizate primesc mai
multe fonduri si cadre didactice cu experienta.

d) Irlanda

Promoveaza incluziunea elevilor cu nevoi speciale in clasele obisnuite, oferind asistenti educationali
si cursuri de formare pentru profesori.

6. Situatia in Romania — provocari si progrese
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Romania se confrunta cu una dintre cele mai dificile provocari din Europa in ceea ce priveste asigurarea
egalititii de sanse in educatie. In ciuda eforturilor realizate de autorititi, de institutiile internationale si
de organizatiile non-guvernamentale, inegalitdtile persista in mod clar, afectand grav accesul la educatie al
anumitor categorii de copii si tineri.

a) Abandonul scolar si lipsa accesului la educatie

Conform Eurostat, Roméania are una dintre cele mai mari rate de abandon scolar timpuriu din Uniunea
Europeani. In 2023, peste 15% dintre elevii romani piriseau sistemul de invitimant inainte de a finaliza
ciclul gimnazial. Cauzele principale includ:

e sdracia extrema;

o distanta mare pana la scoald, mai ales in zonele rurale;
lipsa sprijinului familial;

e neadaptarea programelor educationale la nevoile elevilor vulnerabili.

In multe sate izolate, copiii nu ajung la liceu, iar unii nici nu finalizeaza clasele primare. Astfel, se creeaza
un cerc vicios: lipsa educatiei perpetueaza saracia, iar saracia impiedica accesul la educatie.

b) Discriminarea copiilor romi si a celor din comunitati marginalizate

Conpiii de etnie roma reprezintd una dintre cele mai vulnerabile categorii. Adesea, acestia:

e sunt segregati 1n scoli “speciale” sau in clase separate;

e se confruntd cu prejudecdti din partea colegilor si chiar a profesorilor;

e nu beneficiazd de manuale, haine sau sprijin emotional;

e abandoneaza scoala mult mai devreme decat media nationala.

Chiar daca existd programe guvernamentale si fonduri europene dedicate incluziunii romilor, rezultatele
sunt adesea limitate din cauza lipsei de monitorizare, a birocratiei si a slabei implicari a autoritatilor
locale.

¢) Situatia copiilor cu dizabilitati

Accesul la educatie pentru copiii cu dizabilitati este inca problematic in Romania. In multe cazuri:

e scolile nu au rampe de acces, grupuri sanitare adaptate sau materiale didactice speciale;

e profesorii nu sunt pregéatiti pentru predarea incluziva,

o elevii cu cerinte educationale speciale sunt marginalizati sau chiar refuzati la inscriere.

Desi legislatia prevede dreptul egal la educatie, aplicarea in practica este deficitard. Sunt putine scoli cu
personal specializat (logopezi, psihopedagogi, terapeuti), mai ales in mediul rural.

d) Inegalitati intre mediul urban si rural

Una dintre cele mai evidente forme de inegalitate educationala in Romania este diferenta majora
intre scolile din orase si cele de la sate. in mediul rural:

o multe scoli functioneaza in cladiri degradate, fara laboratoare sau biblioteci;

e elevii nu au acces la internet sau la transport scolar regulat;

o cadrele didactice sunt adesea necalificate sau insuficiente numeric;

e absenteismul si analfabetismul functional sunt in crestere.

Aceasta discrepanta se reflectd in rezultatele la examene: elevii din mediul rural obtin constant medii mai
mici la Evaluarea Nationala si la Bacalaureat, iar rata de promovare este semnificativ mai scazuta.

e) Progrese si initiative pozitive

In ciuda acestor provociri, exista si semne de evolutie:

e Programe precum ,,Masa calda in scoli”, ,,Scoala dupa scoala” sau ,,Bani de liceu” ajutda mii de

elevi sa continue studiile;

e Proiectele ONG-urilor, precum cele derulate de ,,Salvati Copiii” sau ,,Fundatia Roma Education Fund”,

ofera suport concret (rechizite, meditatii, consiliere);

e Programele Erasmus+ sprijind mobilitatea elevilor si schimburile educationale internationale;

e Unele judete au implementat planuri locale pentru combaterea abandonului si sprijinirea educatiei

incluzive.

Totusi, aceste initiative trebuie extinse, sustinute financiar si integrate intr-o strategie nationala
coerenta, pe termen lung.

7. Solutii si propuneri pentru viitor

Pentru a atinge un sistem educational echitabil si incluziv, Romania trebuie sd adopte o serie de masuri
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concrete, inspirate din bunele practici europene si adaptate realitdtilor sociale interne. Promovarea egalitatii
de sanse in educatie nu trebuie sa fie doar un obiectiv teoretic, ci o prioritate reald a politicilor publice.

a) Reforma finantarii educatiei

Educatia trebuie finantatd in mod diferentiat, in functie de nevoile elevilor si ale comunitétilor. Este
necesara:

Cresterea bugetului educatiei la cel putin 6% din PIB, conform angajamentelor europene;

Alocarea de fonduri suplimentare pentru scolile din zone defavorizate;

Sprijin financiar pentru familiile cu venituri mici — vouchere educationale, burse sociale, tichete de
transport, masa calda.

b) Formarea continua a cadrelor didactice

Profesori bine pregatiti sunt cheia unui sistem echitabil. Se propune:

Programe nationale de formare in educatie incluziva, diversitate, combaterea discriminarii si utilizarea
de metode moderne;

Recunoasterea si sprijinirea profesorilor care lucreazd in medii vulnerabile — prin bonificatii salariale,
stagii internationale sau mentorat;

Introducerea de module obligatorii privind incluziunea si egalitatea de sanse in formarea initiald a
profesorilor (facultati si DPPD-uri).

¢) Combaterea abandonului scolar

Este nevoie de o strategie nationald coerentd si bine finantata pentru reducerea abandonului. Masuri

posibile:

Extinderea programului ,,Scoald dupa scoald” in toate comunitatile rurale;

Monitorizarea atentd a absentelor si interventie rapida din partea asistentilor sociali si consilierilor
scolart;

Implicarea comunitdtilor locale (biserici, ONG-uri, primarii) In sustinerea copiilor aflati in risc
educational.

d) Incluziunea copiilor romi si cu dizabilitati

Pentru copiii romi si cei cu cerinte educationale speciale, este esential:

Eliminarea segregarii scolare, prin inspectii tematice si sanctiuni pentru scolile care practica separarea
pe criterii etnice;

Angajarea de asistenti educationali, mediatori scolari si consilieri in toate unitatile de invatamant cu
elevi din grupuri vulnerabile;

Adaptarea infrastructurii scolare pentru accesul copiilor cu dizabilitati (rampe, lifturi, mobilier,
echipamente TIC speciale).

¢) Crearea unui climat scolar incluziv

Pe langa schimbarile structurale, este necesara o schimbare de mentalitate in randul cadrelor didactice,

elevilor si parintilor. Scolile trebuie sa promoveze:

Valorile empatiei, tolerantei, solidaritatii si diversitatii,

Proiecte interetnice si interculturale care incurajeaza cunoasterea si cooperarea;

Campanii anti-bullying, anti-rasism si de constientizare a drepturilor copiilor.

f) Digitalizarea echitabila a educatiei

Pentru a evita excluderea digitald, se propune:

Dotarea tuturor elevilor cu tablete/laptopuri in mod gratuit;

Asigurarea accesului la internet in toate scolile, inclusiv in mediul rural;

Formarea digitala a profesorilor pentru utilizarea platformelor online si a resurselor educationale
moderne.

Aceste solutii nu pot functiona izolat. Este nevoie de o abordare integrata, care sd implice institutii
educationale, autoritati publice, parinti, societate civila si elevi. Numai printr-un efort colectiv si sustinut se
poate transforma sistemul de educatie intr-un spatiu al echitétii si sanselor reale pentru toti.

8. Concluzii
Egalitatea de sanse n educatie nu este doar un ideal teoretic, ci o conditie esentiald pentru dezvoltarea

durabila si echitabild a societatii. Educatia are puterea de a transforma vieti, de a elimina bariere sociale, de a
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reduce discriminarea si de a promova coeziunea. Insi pentru ca acest potential si fie valorificat, este necesar
ca toti copiii, fara exceptie, sa aiba acces la o educatie de calitate, adaptata nevoilor lor individuale.

In Romania, inegalititile educationale persista, afectand in special copiii din mediul rural, cei romi,
cei cu dizabilitati sau cei proveniti din familii defavorizate. Aceste categorii se confrunta zilnic cu obstacole
structurale si culturale care le limiteazd dreptul fundamental la educatie. Totusi, prin politici publice eficiente,
prin implicarea profesorilor, autoritatilor, ONG-urilor si comunitétilor locale, se pot construi solutii reale.

Este necesarad o viziune nationala integrata si pe termen lung, care sa sustina educatia incluziva,
sd reduca decalajele si sa investeasca In formarea unor generatii pregatite sa traiasca intr-o societate diversa,
toleranta si solidara.

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie nu este doar o responsabilitate morald, ci si o investitie
strategicd in viitorul unei natiuni.
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Promovarea egm@btam de pande prin edueatie

Prof. Popescu Elena
Prof. Voicu Larisa
Grddinita cu Program Prelungit Nord 2 R@mnicu Vélcea

Promovarea egalititii de sanse prin educatie este un concept esential pentru construirea unei
societati echitabile, incluzive si sustenabile. Educatia este un instrument puternic de reducere a inegalitatilor
sociale, economice si culturale, oferind fiecarui individ sansa de a-si atinge potentialul, indiferent de origine,
gen, etnie, dizabilitate sau statut socio-economic.

1. Ce inseamna egalitate de sanse in educatie?

Egalitatea de sanse in educatie presupune:

* Acces echitabil la toate nivelurile de educatie pentru toti copiii si tinerii;
* Tratament echitabil si sprijin adaptat nevoilor fiecarui elev;
Combaterea discriminarii pe orice criteriu;

Promovarea incluziunii si valorizarea diversitdtii in scoala.

(]

. Masuri concrete pentru promovarea egalitatii de sanse prin educatie

. Acces la educatie pentru toti
Asigurarea infrastructurii necesare in mediile defavorizate (transport scolar, rechizite, mese calde
etc.);

* Programe de tip ,,Scoala dupa scoald” pentru copiii care au nevoie de sprijin suplimentar;

* Burse pentru elevii din medii vulnerabile.

e o

b. Incluziunea elevilor cu cerinte educationale speciale (CES)
Adaptarea curriculumului;
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* Formarea profesorilor pentru lucrul cu elevi CES;
Integrarea acestor elevi in clase obisnuite, cu sprijin specializat.

c. Combaterea discriminarii si stereotipurilor

Educatie pentru diversitate, toleranta si respect;

Prevenirea si sanctionarea bullying-ului si a discrimindrii in scoli;

* Promovarea modelelor pozitive din toate categoriile sociale si culturale.

d. Egalitatea de gen in educatie

« Inlaturarea stereotipurilor legate de rolurile de gen;

« Incurajarea fetelor si urmeze cariere in stiinta si tehnologie;

* Prevenirea abandonului scolar precoce in randul fetelor si baietilor din medii vulnerabile.

3. Rolul profesorilor si al comunitatii
Profesorii sunt agenti esentiali ai schimbarii:

* Trebuie sa fie formati In pedagogii incluzive;

» Sa ofere sprijin personalizat;

« Sd devina modele de respect si echitate.

Comunitatea — parinti, ONG-uri, autoritdti — trebuie sa colaboreze cu scoala pentru a crea un mediu
educational just.

Concluzie:

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie nu este doar o responsabilitate a sistemului educational,
ci a Intregii societati. O educatie echitabila si incluziva inseamnad sanse reale pentru toti copiii de a construi un
viitor mai bun — pentru ei si pentru intreaga comunitate.

Promovarea ega@btdtﬁ,b de pampe prin edueatie

Profesor lantuc Elena Adriana
Gradinita cu Program Prelungit Dumbrava Minunatd Rdmnicu Vilcea

Egalitatea de sanse reprezintd un principiu fundamental al unei societdti democratice, in care fiecare
individ, indiferent de gen, etnie, religie, dizabilitate sau statut social, are acces egal la oportunitati. Educatia
joacd un rol esential In promovarea acestui principiu, fiind principalul instrument prin care se pot reduce
inegalitdtile si se pot crea conditii echitabile pentru toti cetatenii.

Prin educatie, copiii si tinerii pot invata despre valorile tolerantei, respectului reciproc si ale incluziunii.
Institutiile de Invatamant au responsabilitatea de a crea un mediu prietenos si sigur, in care toti elevii sa fie
sprijiniti In procesul de Invatare, fara discriminare. Curricula scolara, profesorii bine pregatiti si politicile
educationale incluzive contribuie decisiv la eliminarea barierelor sociale si culturale.

Un alt aspect important este accesul egal la educatie de calitate, in special pentru grupurile vulnerabile,
cum ar fi copiii din mediul rural, cei din familii defavorizate sau cei cu dizabilitati. Investitiile in infrastructura,
formarea cadrelor didactice si dezvoltarea programelor de sprijin reprezintd pasi concreti pentru a asigura
acest acces.

Educatia are un impact direct asupra emancipdrii sociale si economice. O persoana educatd are mai
multe sanse sa obtind un loc de munca bine platit, sd participe activ la viata democratica si sd 1si cunoasca
drepturile. Astfel, se contribuie nu doar la dezvoltarea individuald, ci si la progresul general al societatii.

In concluzie, promovarea egalititii de sanse prin educatie este o investitie pe termen lung in viitorul
unei societdti echitabile si incluzive.
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Prin eforturi sustinute la toate nivelurile — guvernamental, institutional si comunitar — educatia poate
deveni cheia unei transformari sociale durabile.
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Dinica Elena Ramona
Scoala Profesionald Colonie Rdmnicu Vilcea

Egalitatea de sanse este un principiu fundamental al democratiei si al dezvoltarii durabile, prin care
fiecare individ beneficiaza de posibilitati egale de a-si atinge potentialul, indiferent de sex, varsta, etnie,
dizabilitate, religie, statut socio-economic sau alte diferente. Educatia, ca pilon central al formarii umane, are
un rol esential in asigurarea si promovarea acestui principiu. Un sistem educational echitabil contribuie direct
la eliminarea inegalitatilor, la combaterea discriminarii si la facilitarea incluziunii sociale.

In mod ideal, fiecare copil ar trebui sa aiba acces la educatie de calitate, adaptatd nevoilor sale, intr-un
mediu sigur, incluziv si motivant. Din pacate, realitatea aratd ca numerosi copii si tineri sunt privati de aceste
drepturi. In multe zone, mai ales in cele rurale sau dezavantajate economic, accesul la educatie este limitat de
factori precum saracia, infrastructura precara, lipsa cadrelor didactice sau discriminarea etnica. Copiii romi,
copiii cu dizabilitati sau cei proveniti din familii vulnerabile sunt printre cei mai expusi riscului de abandon
scolar sau de excluziune educationala.

Educatia pentru egalitate de sanse Tnseamna mai mult decat acces fizic la scoald. Ea implica: asigurarea
de materiale didactice adaptate; formarea cadrelor didactice pentru gestionarea diversitatii in clasd; combaterea
stereotipurilor de gen, etnice sau sociale; promovarea unei culturi a respectului si tolerantei. Este necesar ca
elevii sa fie invatati nu doar sa accepte diferentele, ci sa le aprecieze si sa le valorifice ca resurse.

In Romania, au fost derulate mai multe initiative pentru promovarea egalititii de sanse in educatie.
Programe precum ,,Scoala dupa scoald”, ,,A doua sansd”, bursele sociale, sau proiectele europene pentru
sprijinirea educatiei digitale si a infrastructurii scolare sunt pasi importanti in directia corecta. Cu toate acestea,
existd in continuare disparitati semnificative intre urban si rural, intre diferite regiuni ale tarii, dar si intre
scolile de elita si cele din comunitati marginalizate.

Unrol deosebit il au cadrele didactice, care trebuie sa fie formate continuu in spiritul educatiei incluzive.
Profesorii sunt cei care interactioneaza direct cu elevii si care pot influenta pozitiv parcursul acestora. Printr-o
abordare empatica, prin utilizarea unor metode active si prin adaptarea procesului de predare, profesorii pot
reduce diferentele si pot contribui la reusita fiecirui copil. In plus, scoala trebuie si colaboreze strns cu
familia si comunitatea, pentru a crea un parteneriat educational real si eficient.

Curricula trebuie si ea revizuita astfel incat sa includa teme legate de drepturile omului, diversitate,
cetatenie activa si echitate. Educatia civica joacd un rol esential In formarea unei generatii care intelege
importanta egalitatii si care actioneaza pentru construirea unei societati mai drepte. De asemenea, este esential
ca vocile elevilor sa fie ascultate si implicate in procesul decizional, atat la nivelul scolii, cat si in politicile
educationale.

Pe termen lung, promovarea egalitatii de sanse prin educatie contribuie la reducerea inegalitatilor
sociale, la cresterea incluziunii si la consolidarea democratiei. O societate care investeste in educatia tuturor
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cetatenilor sai este o societate mai stabild, mai prospera si mai pregitita pentru provocdrile viitorului.

In concluzie, egalitatea de sanse in educatie nu este doar o obligatie morala, ci si una strategica. Prin
dezvoltarea unui sistem educational incluziv, prin sprijinirea elevilor vulnerabili si prin implicarea activa a
tuturor actorilor sociali, putem construi un viitor in care fiecare individ are sansa sd reuseasca, sa contribuie si
sd se simta valorizat.

Promovarea egm@btam de pamse prin edueatie

Prof. Stoica Durla Raluca
Scoala Gimnaziald Prundeni

Egalitatea de sanse este un principiu fundamental al societatilor democratice, care vizeaza oferirea
acelorasi oportunitati tuturor indivizilor, indiferent de gen, etnie, religie, statut social sau dizabilitate. Educatia
are un rol esential n asigurarea egalitatii de sanse, reprezentand un mijloc prin care pot fi diminuate inechitatile
sociale si economice. Prin accesul echitabil la educatie, indivizii isi pot valorifica potentialul, contribuind activ
la dezvoltarea societatii.

Intr-un sistem educational echitabil, fiecare copil trebuie si aibd acces la aceleasi resurse, cadre
didactice bine pregitite si un mediu sigur si stimulativ. In Romania, eforturile pentru promovarea egalitatii de
sanse in educatie s-au concretizat prin politici precum programele de incluziune pentru copiii romi, facilitati
pentru elevii cu dizabilitati si masuri de sprijin pentru zonele defavorizate. Cu toate acestea, discrepantele intre
mediul urban si rural, intre diverse grupuri sociale, riman o provocare majora.

O educatie incluziva nu presupune doar integrarea fizica a elevilor in acelasi spatiu, ci si adaptarea
curriculumului, formarea cadrelor didactice si promovarea unei culturi a respectului si tolerantei. Promovarea
diversitdtii in scoald pregateste elevii pentru viata intr-o societate pluralista, in care diferentele nu sunt surse
de excludere, ci de imbogatire reciproca.

Cadrele didactice joaca un rol crucial in promovarea egalitatii de sanse, fiind responsabile nu doar
de transmiterea cunostintelor, ci si de crearea unui climat pozitiv si nediscriminatoriu. Totodata, implicarea
comunitatii — parinti, autoritati locale, ONG-uri — este esentiald pentru combaterea abandonului scolar,
sprijinirea familiilor vulnerabile si asigurarea unui traseu educational coerent pentru toti copiii.

Educatia reprezinta una dintre cele mai puternice parghii pentru reducerea inegalitatilor si promovarea
unei societati incluzive. Asigurarea accesului egal la educatie de calitate nu este doar o obligatie legala, ci si o
investitie in viitorul unei societati echitabile si prospere.
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Promovarea egm@bt&m de pamde prin edueatie

Zamfir Andreea
Scoala Gimnaziald ,Anton Pann” Rdmnicu Valcea

Egalitatea de sanse este un drept fundamental al fiecdrui individ, reprezentand o conditie esentiala
pentru o societate echitabild si democratica. Prin educatie, acest principiu poate fi promovat si implementat
eficient, oferind tuturor copiilor acces la aceleasi resurse, oportunitati si conditii de Tnvatare.

Educatia reprezinta un mijloc de emancipare, de dezvoltare personald si profesionald. Atunci cand
este accesibild tuturor, fara discriminare, educatia contribuie la reducerea inegalitatilor sociale, la promovarea
incluziunii si la combaterea stereotipurilor. De aceea, este important ca fiecare copil sd aiba acces la o educatie
de calitate, indiferent de mediul din care provine, gen, etnie, dizabilitate sau statut socio-economic.

Un sistem educational echitabil presupune crearea unui mediu scolar in care toti elevii sa se simta
respectati, intelesi si sprijiniti. Este necesara adaptarea procesului educational la nevoile fiecarui copil, prin
introducerea unor metode de predare diferentiate, utilizarea materialelor didactice accesibile si implicarea
specialistilor in educatie incluziva.

In plus, sprijinul oferit elevilor defavorizati, prin burse, programe remediale sau consiliere
psihopedagogica, este esential pentru a preveni abandonul scolar si pentru a asigura o participare activa si
constanta la procesul de invatamant. De asemenea, formarea continud a cadrelor didactice este necesara pentru
dezvoltarea de competente privind gestionarea diversitatii din clasa.

Un alt aspect important este implicarea parintilor si a comunitatii locale in actul educational. Prin
colaborare, se poate crea un mediu de sprijin si sigurantd in jurul copilului, contribuind astfel la succesul sau
scolar si personal. Scoala trebuie sa devina un spatiu al tolerantei, al Intelegerii si al respectului reciproc.

Promovarea egalitatii de sanse in educatie nu este doar o responsabilitate a institutiilor, ci si un
angajament social care priveste Intreaga societate. Investitia in educatia incluziva reprezintd o investitie n
viitorul nostru comun, contribuind la dezvoltarea unei societati mai juste si mai solidare.

In concluzie, educatia este cheia unei societiti in care toti indivizii au sansa de a-si construi un viitor
mai bun. Prin promovarea egalitatii de sanse in scoli, putem contribui la formarea unor generatii mai bine
pregatite, mai tolerante si mai deschise cétre diversitate.

Bibliografie
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Ceoala pentiu flecare: wolul educatiei tn eombaterea Lnega@b‘c&@@cy‘u
soeiale

Inv. Rachina Elena-Teodora
Scoala Gimnazialad Udresti

Intr-o societate moderna si democratica, educatia nu mai poate fi privita doar ca un mijloc de transmitere
a cunostintelor, ci ca un instrument esential in promovarea echitatii, incluziunii si justitiei sociale. Egalitatea de
sanse in educatie inseamna garantarea accesului echitabil la invatamant de calitate pentru toti copiii, indiferent
de gen, etnie, statut socio-economic, dizabilitati sau alte conditii personale.

In contextul european, tema egalititii de sanse este prioritara, fiind sustinutd prin politici educationale
si strategii care urmaresc reducerea abandonului scolar, combaterea discrimindrii si promovarea diversitatii.
Prezentul referat 1si propune sa evidentieze rolul educatiei in sprijinirea egalitatii de sanse, printr-o analiza
a principiilor teoretice, a impactului asupra dezvoltarii sociale si a unor exemple de bune practici la nivel
european.

Egalitatea de sanse in educatie presupune ca fiecare elev sa beneficieze de aceleasi oportunitati de
invatare si dezvoltare, fard a fi dezavantajat de factori externi precum statutul economic, genul, mediul de
provenienta sau apartenenta etnica. Acest principiu nu inseamna tratament identic pentru toti, ci o abordare
echitabild, care ia In considerare nevoile specifice ale fiecarui elev.

Importanta promovarii egalitatii de sanse este evidentd in construirea unei societdti incluzive, bazate
pe respect, toleranta si coeziune. Educatia devine astfel un catalizator pentru mobilitatea sociald, autonomia
personald si participarea activa la viata comunitatii.

Educatia are capacitatea de a rupe cercul vicios al sdraciei, marginalizarii si excluziunii sociale,
oferind elevilor din medii defavorizate sansa de a-si construi un viitor mai bun. Prin masuri precum bursele
scolare, programele de sprijin educational, orele remediale si consilierea psihopedagogica, scoala contribuie
la reducerea decalajelor si la sustinerea celor aflati in risc educational.

La nivel european, numeroase tari implementeaza politici si programe dedicate promovarii egalitatii de
sanse in educatie. In Suedia, de exemplu, sistemul educational este construit pe principiul echititii, asigurand
finantare diferentiata in functie de nevoile elevilor si sprijin suplimentar pentru copiii din medii defavorizate.

In Marea Britanie, programul ,,Pupil Premium” ofera fonduri suplimentare scolilor care educi elevi
din familii cu venituri mici, iar in Franta, zonele educationale prioritare (ZEP) primesc resurse sporite si
profesori cu formare specializatd pentru a combate inegalitatile.

De asemenea, Comisia Europeand sustine proiecte Erasmus+ care promoveaza incluziunea si
diversitatea in educatie, incurajand schimburile de bune practici si colaborarea internationald intre institutii.

Egalitatea de sanse prin educatie nu este doar un ideal, ci o necesitate pentru o societate echitabila si
durabild. Promovarea acestui principiu presupune nu doar modificari legislative sau alocari financiare, ci si o
schimbare profunda de mentalitate la nivelul intregului sistem educational.

Cadrele didactice joaca un rol esential 1n sustinerea egalitatii, prin crearea unui mediu incluziv, adaptat
nevoilor fiecirui elev, si prin valorificarea diversitatii ca resursa educationala. In acelasi timp, colaborarea
dintre scoald, familie si comunitate este vitald pentru asigurarea unui parcurs educational echitabil.

In concluzie, educatia rimane principalul instrument prin care putem construi o lume in care fiecare
copil are sansa de a reusi, indiferent de conditiile de pornire.
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1. Cucos, C. (2008). Educatia incluziva. Dimensiuni teoretice si aplicative. lasi: Editura Polirom.
2. Paun, E., & Potolea, D. (2002). Pedagogie. Fundamente teoretice si demersuri aplicative. lasi:

Editura Polirom.
3. Mihaila, T. (2019). Educatia si echitatea sociala. Bucuresti: Editura Pro Universitaria.

195



4. Tonescu, M. (2010). Didactica moderna. Cluj-Napoca: Editura Dacia.

Qne@wgmne educationala tn contextul actual. &empﬁe de bune praetiet

Rada lonela Petrina
Scoala Gimnaziald ,Anton Pann” Rdmnicu Valcea

Copiii cu cerinte educationale speciale sunt printre cei mai loviti dintre cei peste 91% dintre elevii lumii care
au fost afectati de criza Covid-19. Pentru acestia, intreruperea obiceiurilor educationale si obligatia de a trece la
medii de invatare la distanta presupun provocari suplimentare, Intr-o situatie deja dificila.

Pana nu Tn urma cu mult timp, copiii cu cerinte educative speciale (CES) provenite din deficiente, au
fost etichetati de prin cuvinte precum ,retardat” sau ,,neadaptat”.

Integrarea scolara reprezinta procesul de educare a copiilor cu sau fara dizabilitati in acelasi spatiu si
in aceleasi conditii, avand ca scop participarea deplind a tuturor copiilor la activitatile scolare si extrascolare.
(Ghergut, 2016)

Incluziunea educationala presupune dezvoltarea de relatii interpersonale intre elevi deschise, pozitive,
flexibilizarea programelor scolare, diversificarea strategiilor educationale si asigurarea serviciilor de interventie
si suport pentru elevii cu cerinte speciale, promovarea egalitatii in drepturi si responsabilitati pentru toti elevii,
asigurarea accesului in mod egal la oportunitati de invatare, parteneriatul functional intre scoald si familia/
parintii copiilor, implicarea activa a comunitatii in programele si activitatile dezvoltate de scoli. (Ghergut,
2016)

Diferenta majora dintre integrare si incluziune std n obiectul adaptarii. Daca in primul caz, copilul
trebuie sa faca fata la cerintele scolare si sunt cautate mijloace de crestere a gradului de adaptare al acestuia
la scolarizare, In cazul incluziunii scoala este cea care trebuie sa gaseascd mijloace de a raspune nevoilor
particulare ale fiecarui elev, indiferent de propriul potential.

In plan practic, pentru ca activititile educative de tip incluziv si poatd fi realizate cu succes este
necesar s aiba loc:

-diferentierea si adaptarea curriculumului scolar in mod individualizat pentru a corespunde nevoilor
oricarui copil;

-realizarea unui parteneriat in predare desfasurat de mai multe cadre didactice in cadrele in care se
implementreaza invatamantul incluziv;

- incadrarea strategiilor incluzive si a metodelor de invatamant interactive in procesul de predare;

-cultivarea unei atitudini pozitive/ de acceptare a elevilor cu cerinte speciale si de evitare a etichetarilor;

-formarea cadrelor didactice (initiald si continud) pentru a raspunde implicatiilor educatiei incluzive;

-derularea unui management al clasei modern si flexibil care sa favorizeze implicarea fiecarui elev si
lucrul cu el la potentialul maxim;

-cooperarea cu familiile elevilor, atat ale copiilor cu cerinte educationale speciale cat si ale copiilor
tipici;

-asigurarea suportului logistic, material si financiar necesar scolilor pentru implementarea si derularea
educatiei incluzive la standarde optime;

Prin urmare, educatia incluziva este despre participarea tuturor copiilor si a tinerilor si despre
indepartarea tuturor formelor de practica excluziva.

Cu toate acestea, dupd actuala crizd va fi nevoie de interventii mai bine structurate si coordonate in
sprijinul elevilor cu cerinte educationale speciale, interventii care sa implice deopotriva scolile, profesorii,
consilierii, familiile copiilor vulnerabili, care au cel mai mult de suferit.

In continuare voi prezenta o schita de proiet de lectie:

Titlul lectiei: Diferiti dar egali

Aria curriculara: Om si socictate
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Disciplina: Educatie civica

Unitatea de invatare: Manifestarea relatiilor dintre oameni in diferite situatii

Grup tinta:elevii de clasa a III-a

Valori si atitudini:

- respect si incredere in sine si in ceilali

- aprecierea unicitatii fiecaruia ca persoana unica si valoroasa

Competente generale :

- dezvoltarea capacitatii de autocunoastere si intercunoastere

Competente specifice:

- Argumentarea important ei increderii in sine, pentru evolutia personala

Obiective operationale:

La sfarsitul lectiei, elevii vor fi capabili:

Ol - sa identifice elementele definitorii propriei personalitati.

02 - sa construiasca o imagine de sine pozitiva

03 - sa identifice relatii ce pot exista intre oameni 1n situatii diverse;

04 - sa explice importanta tolerantei, respectului, comunicarii, cooperarii, ajutorului reciproc in
stabilirea unor relatii armonioase intre oameni;

OS5 - sa exprime opinii referitoare la situatii date

Metode si procedee: dezbatere, dialog, conversatia, explicatia, jocul didactic, povestirea, exercitiul.

Forme de organizare: frontal, pe echipe, individual

Resurse materiale: prezentare filmulet, panoul Diferiti dar egali, foi de hartie, fise de lucru, de vizita,
planse, tabla, caiet, manual

Resurse temporale: 50 minute

Evaluare: aprecieri verbale, observarea sistematica

Organizarea activitatii:

Se verifica prezenta elevilor si se pregatesc cele necesare inceperii lectiei.

Joc de energizare: Se Tmparte clasa in trei mari grupe, corespunzatoare celor trei randuri de banci:
Delfinasii poznasi, Floricelele vesele si Soriceii de biblioteca. Apoi fiecare grupa este rugata sa se prezinte.
Elevii, In prezentare, trebuie sa utilizeze un motto, o caracteristica specifica intregii grupe si mimica si gestica.

Fiecare grupa saluta si se prezinta iar ceilalti imita salutul. Aceasta activitate destinde toti participantii
si interesul acestora pentru activitate creste.

Se poarta discutii cu elevii privind modul in care fiecare echipa s-a prezentat. Concluzia tuturor este
aceea ca toti au facut aceeasi actiune dar in modul / stilul lor propriu.

Se anunta tema si obiectivele activitatii : Diferiti dar egali si necesitatea ca fiecare sa-si exprime sincer
propriile ganduri si trairi.

In acest sens, se prezinta elevilor filmuletul cu cantecelul animat: Everybody is different / Pipalupa, cu
rugamintea adresata acestora de a observa cu atentie toate diferentele care apar la copii din video si de a le nota
in caiete. Urmeaza discutiile cu elevii in care acestia prezinta diferentele sesizate de ei intre copii din filmulet.
https://www.youtube.com/watch?v=403s_HcQsa0

Le precizez copiilor cd urmeazad o activitate foarte interesanta si ca este important sd fie atenti la
indicatiile mele. Dau fiecarui elev o foaie de hartie. Solicit acestora sa indoaie foile si sa rupa coltul din stanga.
Aceastd comanda se repeta de patru ori. La final, cer elevilor sa se uite prin clasa si sd observe diferentele
dintre foile de hartie.

Elevii observa ca, desi toti au facut acelasi lucru nu exista elevi cu foi identice. Explic elevilor ca
suntem diferiti, unici si este foarte bine ca oamenii sa fie diferiti, exact asa cum se spunea si in filmuletul
vizionat la inceputul activitatii.

Solicit elevilor ca fiecare dintre ei sd—si aducd la Panoul Diferiti dar egali, foile pe care au lucrat.
Observam impreuna panoul si elevii concluzioneaza prin discutii dirijat, cd nu 1i judecam pe oameni pentru ca
fac lucrurile Tn mod diferit, asa cum simt si cum le place. Acest lucru nu este rau, ci, dimpotriva. Toti suntem
diferiti, dar 1n acelasi timp, egali. Suntem diferiti, dar ne completdm armonios.

In finalul activitatii propun elevilor un Test de creativitate — prin desen. Fiecare primeste o fisd mica —
ca o carte de vizita - cu urmatorul continut:
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Ma numesc..... sunt...... (spun o calitate pe care o au) si imi place sa....
Daca as fi o floare, as fi ...

Daca as fi o culoare, as fi ...

Daca as fi o jucarie, as fi ..

Incheierea activititii: Intreb elevii care este lucrul important pe care l-au invatat. Fac aprecieri verbale
cu privire la implicarea tuturor in activitate.

Cheia activitatii: Misiunea scolii este sa asigure caracterul functional al procesului de invatamant,
prin desavarsirea artei de a educa, astfel incat educatia sa induca autoeducatie, iar elevul de azi sa devina omul
de maine, garantie solida a viitorului unei societdti care are nevoie de el.

Rezultate obtinute: Elevii constientizeaza faptul cd fiecare elev posedd calitati unice, care il
individualizeaza. Aceastd activitate are rolul de a-i face pe elevi mandri de infatisarea lor, de interesele lor,
ajutandu-i sa-si identifice calitatile, sa-si formeze o imagine pozitiva despre ei insisi i sd-si accepte, mai usor
semenii dand dovada de toleranta si empatie.
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Qm‘t’e%mw soctald a eopiibor ew cenimte educafionale speciale

Prof.Radu Laura-Elena
Colegiul Economic Ramnicu Valcea

Integrarea sociala a copiilor este indisolubil legata de procesul de socializare al acestora precum si de
diferitele forme de actiune educativa la care participd. Sistemul scolar este un instrument de integrare sociala a
copiilor si adolescentilor 1n sistemul existent. Pentru scoala moderna, studierea, in scopul cunoasterii, elevilor
nu este un tel 1n sine, ci o conditie fireasca, necesara desfasurarii cu succes a procesului de invatamant. Altfel
spus, cunoasterea elevilor este absolut necesara pentru formarea acestora. Sensul tratarii individuale este acela
al influentarii active a elevului n scopul intéririi, promovarii §i dezvoltarii trasaturilor sale pozitive, atatea
cate sunt.

Copiii cu deficiente medii, profunde, severe si/sau asociate sunt inscrisi de reguld in scolile speciale.
Copiii cu deficiente de vedere, cu dificultati de invatare si tulburari de limbayj, cu tulburari socioafective sau de
comportament sunt integrati de reguld 1n unitati de invatdmant prescolare si scolare de masa si beneficiaza de
servicii educationale de sprijin (asistenta psihopedagogica).

Atributiile unitatilor de invatamant in domeniul protectiei drepturilor copiilor cu cerinte educative
speciale se refera la:

- identificarea copiilor ce intAmpina dificultati sau care nu reusesc sa faca fata exigentelor
programului educativ;

- diagnosticarea copiilor cu dizabilitati sau cu dificultati de invatare- natura dificultatilor, ariile
curriculare/disciplinele problematice ale copiilor;

- depistarea complexului cauzal care a determinat aparitia dificultatilor scolare ale copiilor;

- implicarea copilului cu dizabilitati si a familiei sale in viata unitatii de invatamant;

- proiectarea unui curriculum diferentiat si personalizat, in functie de situatiile si problemele
identificate;

- adaptarea si accesibilizarea unitatii de invatamant la nevoile identificate ale copiilor;
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- colaborarea cu specialistii din cadrul serviciilor de sprijin, consiliere scolara sau a altor servicii
specializate.

In unitatile de invatimant in care se desfisoara activitati de scolarizare a copiilor cu cerinte educative
speciale acestia beneficiaza de un curriculum stabilit in functie de gradul si tipul deficientei, astfel ei pot urma
fie curriculumul scolii de masa, fie curriculumul scolii de masa adaptat sau curriculumul scolii speciale.

Planul educational individual reprezinta un instrument de planificare, predare si evaluare care sta la
baza procesului de planificare a interventiei pentru fiecare copil cu cerinte educative speciale.

Acesta este un document de planificare structurata si personalizata a unor obiective specifice de invatare
si de adaptare a cerintelor curriculare la nivelul de dezvoltare a copilului cu cerinte educative speciale si care
se utilizeaza pentru a planifica actiuni de interventie timpurie sau ulterioara, in scoala si extragcolar.

Scopurile principale ale relatiei dintre unitatile de invatamant, familie si comunitate, in vederea
integrarii copiilor cu dizabilitati sunt:

-schimbarea mentalitatii si atitudinii opiniei publice fata de copiii cu dizabilitati;

- informarea si sensibilizarea comunitatii locale cu privire la posibilitatea recuperarii, educatiei

chiar si pentru copiii care au abandonat scoala;

- implicarea comunitatii in sprijinul acordat copiilor cu dizabilitati;

- cresterea gradului de constientizare din partea comunitdtii scolare a necesitatii implicarii in

transformarea scolii Intr-o scoald integrativa;

-dezvoltarea unei retele de cooperare Tn domeniul educatiei, implicata in procesul de integrare

(ex.: politia, serviciile sociale, spitale, etc.);

- implicarea parintilor copiilor din clasa in vederea reactionarii mai rapide la probleme si
acordarea sprijinului suplimentar copiilor cu nevoi speciale;

-elaborarea programelor scolare de informare si pregatire a comunitatii locale pentru educatia
incluziva, prin aceasta ntelegand adaptarea scolii la cerintele educative speciale ale fiecarui copil.

Scolile din sistemul de invatdmant de masa trebuie pregatite sd primeascd si sa integreze copiii
cu cerintele educative speciale. Aceasta pregatire trebuie facutd prin cursuri de formare-informare pentru
manageri, cadre didactice si chiar programe de educare a parintilor. O altd posibilitate este adaptarea si
utilizarea resurselor scolii obisnuite in vederea integrarii, iar resursele scolii speciale pot sprijini scoala de
masa. Cadrele didactice trebuie sa i ajute pe parintii copiilor cu cerinte educative speciale.

Pentru toate acestea este nevoie de inventivitate, noutate, profesionalism, cercetare, experienta,
empatie- care sa fie suport real pentru tinerii cu cerinte educative speciale.
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Promovarea egm@bt&m de pamde prin edueatie

Rdditd Roxana Nicoleta
Liceul Tehnologic , Cdpitan Nicolae Plesoianu” Radmnicu Vilcea

Egalitatea de sanse reprezintd unul dintre principiile fundamentale ale unei societdti democratice
si echitabile. Prin educatie, se poate asigura fiecarui individ acces la resurse, informatii si posibilitati de
dezvoltare personald si profesionald, indiferent de sex, rasa, religie, dizabilitdti, mediu social sau statut
economic. Scoala si institutiile educationale joaca un rol esential in reducerea inegalitatilor si in formarea
unor cetateni responsabili si toleranti.

Importanta educatiei in promovarea egalititii de sanse
Educatia este principalul instrument care poate combate discriminarea si excluziunea sociala. Prin acces
egal la educatie:
o Copiii din medii dezavantajate pot depasi conditia materiald precara;
o Fetele si femeile pot avea aceleasi oportunitati ca si baietii si barbatii n cariera si viata publica;
o Persoanele cu dizabilitati pot fi integrate mai usor 1n societate;
e Minoritatile etnice sau religioase pot pastra identitatea culturala, fiind in acelasi timp parte activa a
societatii.
Un sistem educational modern si incluziv trebuie sa ofere sprijin suplimentar elevilor vulnerabili, programe
adaptate si profesori formati pentru a incuraja diversitatea si toleranta.

Obstacole in calea egalitatii de sanse in educatie
In Romania si in alte tiri, existd inci numeroase obstacole:
o Saracia care determind abandonul scolar;
o Lipsa infrastructurii educationale in zonele rurale;
e Discriminarea copiilor romi sau a celor cu dizabilitati;
o Mentalitati traditionale care limiteaza accesul fetelor la anumite forme de educatie.
Pentru a depasi aceste obstacole, este nevoie de politici publice eficiente, de implicarea comunitatii si
de schimbarea atitudinilor societatii.

Masuri si solutii pentru promovarea egalitatii de sanse

Acces universal si gratuit la educatie de calitate, indiferent de zona geograficd sau de conditia
sociala;

. Programe de sprijin pentru elevii dezavantajati: burse sociale, rechizite gratuite, transport asigurat;
Formarea continua a cadrelor didactice pentru lucrul cu grupuri vulnerabile;

Campanii de constientizare impotriva discrimindrii si promovarea respectului pentru diversitate;
Programe de incluziune pentru copiii cu dizabilitati si pentru minoritati.

Concluzie

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie nu este doar o responsabilitate a scolii, ci a intregii
societati. Numai printr-un efort comun putem construi o lume in care fiecare copil sau tanar are sansa sa-si
atingd potentialul, indiferent de contextul in care s-a nascut. O educatie echitabild Inseamna o societate mai
dreapta, mai prospera si mai pasnica.

[y
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Promovarea ega@bt&m de samde

Prof. inv. primar Buleteanu Amalia

Liceul Sanitar ,,Antim Ivireanu” Rdmnicu Vdlcea
Prof. inv. primar Buleteanu luliana

Liceul ,George Tdarnea” Babei,jud. Vilcea

1. Introducere

Egalitatea de sanse reprezintd un principiu fundamental al societatii democratice, prin care fiecare
individ are dreptul de a-si valorifica potentialul indiferent de sex, etnie, religie, varsta, dizabilitate sau statut
social. Promovarea egalitatii de sanse presupune acces echitabil la educatie, locuri de munca, servicii publice
s participare civica.

2. Ce inseamna egalitatea de sanse

Egalitatea de sanse nu inseamna ca toti suntem la fel, ci ca toti trebuie sa avem sansa de a reusi in mod
echitabil. Acest concept presupune:

* eliminarea discriminarii;

* sustinerea categoriilor vulnerabile;

» adoptarea de politici publice incluzive;

» asigurarea accesului egal la resurse si oportunitati.

3. Domenii in care se promoveaza egalitatea de sanse

a) Educatia

Este esential ca toti copiii si tinerii sa aiba acces la o educatie de calitate, indiferent de mediul din
care provin. Programele de sprijin pentru elevii defavorizati, bursele sociale si accesul gratuit la manuale
contribuie la acest obiectiv.

b) Piata muncii

Angajatorii sunt Tncurajati sa respecte principiul egalitdtii de sanse, prin politici de recrutare echitabile,
oportunitati de avansare si egalitate salariald intre femei si barbati.

¢) Viata publica si politica

Reprezentarea echilibratd a femeilor si barbatilor in functii de conducere si in administratia publica
este un pas important catre o societate echitabila.

d) Accesul la servicii
Toti cetatenii trebuie sa beneficieze de servicii medicale, sociale sau administrative fara discriminare.

4. Obstacole in calea egalititii de sanse

* Prejudecitile si stereotipurile sociale;

» Discriminarea pe criterii de gen, etnie sau dizabilitate;
» Lipsa de educatie si informare in randul populatiei;

» Inexistenta sau aplicarea deficitara a legislatiei.

5. Masuri de promovare a egalitatii de sanse

* Campanii de informare si educare publica;

* Legislatie anti-discriminare (ex: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si
barbati);

+ Institutii dedicate, cum ar fi Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (CNCD);

* Programe guvernamentale si europene de incluziune sociala.
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Promovarea egalitatii de sanse este o responsabilitate comund — a statului, a institutiilor, dar si a
fiecarui cetatean. O societate echitabila este una In care toti oamenii au posibilitatea sa-si urmeze visurile si
sd contribuie la binele comun. Prin educatie, legislatie si atitudine civica putem construi o lume mai justa si
mai incluziva.

JZ\‘[) Qe &wptm'u@crw eepbh@cy‘u

Prof. Inv. Presc. Cojocaru Simona-Maria
Grddinita cu Program Normal Nr.16 Ramnicu Vilcea

,,Principiul egalitatii sanselor si nediscriminarii

Climatul socio-juridic configurat prin documentele internationale afirma principiul egalitatii de sanse
si nediscriminare, orice discriminare fiind resimtitd ca un dezechilibru al sanselor.

Discriminarea semnifica orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta care sa aiba ca scop sau
efect limitarea sau anularea recunoasterii folosintei sau exercitiului in conditii de egalitate, a drepturilor si
libertatilor fundamentale.

Prin urmare situatiilor egale trebuie sa le corespunda un tratament juridic egal iar situatiilor diferite
trebuie sd le corespunda un tratament juridic diferentiat. De asemenea principiul de egalitate a sanselor si
adecvat de viatd pentru acestia.”

Principiul egaliattii sanselor si nediscriminarii este unul dinte principiile generale ale protectiei si
promovarii drepturilor copilului.

Conventia ONU cu privire la Drepturile Copilului a fost adoptatd de Adunarea Generald a Natiunilor
Unite la 20 noiembrie 1989. Conventia cu privire la Drepturile Copilului se adreseaza fiecarei persoane sub
varsta de 18 ani si prezintd lucrurile de care copiii au nevoie pentru a supravietui si pentru a se dezvolta la
potentialul lor maxim.

Toti copiii au drepturi si toate acestea sunt mentionate clar in conventie. Copiii din lumea intreaga au
dreptul la supravietuire, la dezvoltare la un potential maxim, la protectie impotriva oricarei influente negative,
abuz si exploatare si la participare deplind la viata familiald, culturald si sociald. De asemenea, adultii si
guvernele au responsabilitati si obligatii pentru a se asigura ca drepturile tuturor copiilor sunt respectate.

Pentru dezvoltarea plenara si armonioasa a personalitatii sale, copilul trebuie sa creasca intr-un mediu
familial, intr-o atmosfera de fericire, dragoste si intelegere. Un copil trebuie s fie pe deplin pregatit sa traiasca
independent in societate si sd fie educat in spiritul idealurilor proclamate in Carta Natiunilor Unite si, n
special, in spiritul pacii, demnitatii, libertatii, tolerantei, egalitatii si solidaritatii.

Cele 42 de drepturi ale copilului, asa cum se regasesc in Conventia privind Drepturile Copilului, sunt
strans legate unele de celelalte si au toate aceeasi importanta.

Recunoasterea copilului ca fiintd umana cu drepturi depline, pentru care adultii au obligatii corelative,
incepe sa devina realitate In secolul XX. Doctorul Janusz Korczak (1878-1942), pedagog, pediatru si scriitor,
supranumit ,,marele prieten” al copiilor, a regandit educatia si statutul lor, considerand ca acestia nu sunt
persoane in devenire, ci personalititi complete care trebuie tratate cu respect si ale caror opinii trebuie luate in
considerare, participarea lor la decizii care 1i privesc in mod direct fiind fundamentala.

Ideea elaborarii unui document international care sa cuprinda drepturile copilului, extrem de important
in mobilizarea comunitatii internationale, ii apartine lui Eglantyne Jebb (1876-1928), care a fondat prima
organizatie Salvati Copiii in 1919, la Londra.

Romania a fost printre primele state care au ratificat Conventia ONU, 1n anul imediat urmator adoptarii
sale in cadrul Adunarii Generale a Natiunilor Unite, prin Legea nr. 18 din 28 septembrie 1990. in anul 2004,
a fost adoptata si o lege speciald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului (Legea nr. 272/2004,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare).
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Chueatia pentvu Toti-educatia Lwe@wgtw

Vaneatd Persida Elena
Centrul Scolar pentru Edcattie Incluziva Babeni

Cerintele educative speciale sunt considerate ca provenind din interactiunea unui grup de factori, legati
de copii, de comunitate, de raspunderile pe care le au scolile, intelese ca institutii de educatie formala in care
factorul uman si ambientul sunt la fel de importante ca si curriculumul. Cerintele speciale determind masuri
educative speciale, antrenate si structurate la nivelul procesului de predare-invatare.

Conceptului de cerinte educative speciale 1i corespunde, in planul realizarii invatarii, conceptul de
dificultati de invatare. Piedicile/ barierele in actul Invatarii sunt percepute ca dificultati mai mult sau mai putin
specifice copilului, intrucat dificultatile de invatare apar ca probleme in grija tuturor actorilor actului didactic,
precum si al conditiilor didactice.

Abordarea educationald pune in evidentd invatarea si nu particularitatile care diferentiaza copiii in
procesul general al invatarii si dezvoltarii (abordarea curriculard a Invatarii si dezvoltarii). Scopul acestei
abordari este de a-i ajuta pe toti copiii sa dobandeasca succes in invatare (mai ales in cea scolard), inclusiv pe
cei la care se identifica deficiente sau dificultati particulare de depasit.

Cerintele educationale speciale corespund unei abordari care postuleaza ideea ca fiecare copil este
unic si cd orice copil poate invata, valorizeaza unicitatea tipului de Invatare (determinata de particularitatile
individuale) si cultiva diversitatea copiilor ca mijloc de invatare ce sprijind invatarea (daca este folosita adecvat,
prin curriculum). Curriculumul scolar este considerat ca un instrument ce trebuie sa fie flexibil, adaptabil la
nevoile/ cerintele elevilor. Punctul de plecare in alcatuirea strategiilor este identificarea problemelor pe care le
intampind copiii, pentru a construi si proiecta activitatile adecvate si nu pentru a-i clasifica si eticheta. Scopul il
constituie dezvoltarea fiecaruia si a tuturor, pentru ca individualitatea este la fel de importanta ca si intractiunea
intre elevi. lar problemele de invatare apar ca cerinte mai mult sau mai putin speciale, particularitatile pe care
se adapteaza predarea si invatarea.

Cadrul de organizare al sprijinului si de intdmpinare a CES este educatia incluziva, ce cauta modalitati
prin care scoala sa fie deschisa tuturor copiilor din comunitate, reprezentand, din aceasta perspectiva, o forma
a educatiei pentru toti. Prin ,,educatia pentru toti” trebuie sa se creeze posibilitatea ca toate fiintele umane,
inclusiv cele cu dizabilitati, sa-si dezvolte in Intregime potentilul, sd aiba contributii in societate si mai presus
de toate, si fie valorizate si nu devalorizate, datoritd diferentelor lor. In lumea contemporana, alcituita din
diferente de toate felurile, nu cei cu dizabilitati ci marea societate este cea care are nevoie de o educatie
speciala, pentru a deveni o adevarata societate pentru toti.

Educatia pentru toti apare ca un mijloc de Tmbunatatire a educatiei in general, prin reconsiderarea
sprijinului care se acorda anumitor copii. Principiul calauzitor este acela ca orice copil este o persoana care
invatd intr-un anumit ritm si stil si care poate avea nevoie de un sprijin diferit. Copiii tind sa fie tratati in
manierd noncategoriald si nu se mai apeleaza la categoriile determinate de particularitatile de dezvoltare si
invatare.

Educatia pentru toti a fost definitd ca acces la educatie si calitate a acesteia pentru toti copiii . Din
aceasta definitie s-au desprins doua obiective generale:
sau cat de departe sunt de modelul de normalitate acceptat de societate; participarea unui copil la educatie
presupune mai intai acces (posibilitatea de a ajunge fizic la influentele educative ale unei societati — familie,
scoala, comunitate) si apoi gasirea solutiilor de integrare in structurile educative, unde sa-si aduca contributia
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si sa se simta parte activa a procesului;

- calitatea educatiei, presupune decelarea acelor dimensiuni ale procesului, a continuturilor
invatarii si a calitdtii agentilor educationali care sd sprijine invatarea tuturor, sd asigure succesul, sa faca
sistemul deschis, flexibil, eficient si efectiv.

Educatia pentru toti devine o cerinta a politicilor si practicilor educationale. Pentru politicile educationale
se pot determina mai usor directiile si nevoile acestei orientari, pe cand practicile educationale cer schimbari
de profunzime, dar si de orientare. Pentru ca educatia sa fie deschisa, flexibila, adaptata si orientatd catre
fiecare si pentru toti, ea trebuie sa presupuna in practica o schimbare noua de orientare, care sa puna accentul
pe cooperare, parteneriat, invatare sociala si valorizarea relatiilor pozitive, umaniste.

Aceasta noua orientare are in vedere schimbari in urmatoarele componente:

- educatie — principii, proces, produs, beneficiari ai educatiei in general;

- scoald — abordare generald, strategii ale educatiei scolare, durata a programelor propuse;

- societate — legaturile necesare intre formele si agentii educatiei, definite prin nevoia de
parteneriat social (familie, comunitate, societate) pentru indeplinirea sarcinilor educatiei;

- individ — valorizarea fiecarei persoane, abordarea pozitiva, umanista a relatiilor si rolului
fiecarui participant la procesul educational.

Educatia pentru toti corespunde in plan educational educatiei incluzive, promovata de scoala incluziva.
Acest tip de scoala exprima preocuparea pentru ca fiecare copil sé fie sprijinit si sa se lucreze in beneficiul
tuturora. Concret, ea se refera la integrarea/ includerea tuturor copiilor, indiferent de capacitatile si competentele
de adaptare, de invatare, intr-o forma de scoala.
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Educatia reprezinta una dintre cele mai importante investitii pe care o societate le poate face in viitorul
sau. Ea sta la baza progresului economic, cultural si civic, iar accesul egal la educatie de calitate este esential
pentru construirea unei societati echitabile si incluzive. Cu toate acestea, in Romania actuala, egalitatea de
sanse 1n educatie este inca un deziderat, nu o realitate deplin atinsa. Unul dintre cele mai vizibile dezechilibre
se manifestd intre mediul urban si cel rural, in care copiii si tinerii au acces la conditii de Invatare foarte
diferite.

Un prim aspect care ilustreaza inegalitatea de sanse il reprezinta infrastructura scolara. in mediul urban,
majoritatea scolilor sunt bine dotate, dispun de sali de clasda moderne, laboratoare de informatica si stiinte,
biblioteci digitale, internet de mare viteza si acces la platforme educationale moderne. In schimb, in mediul
rural, multe unitati de Invatamant functioneaza in cladiri vechi, prost intretinute, uneori chiar fara grupuri
sanitare conforme sau incalzire corespunzatoare. Dotérile tehnice sunt adesea insuficiente sau inexistente,
ceea ce limiteazd semnificativ procesul de Invatare, mai ales in contextul digitalizarii accelerate a educatiei.

Lipsa de resurse educationale este, de asemenea, o problema majora. Multe scoli rurale nu dispun de
manuale actualizate, de materiale didactice moderne sau de acces la mijloace multimedia care sd stimuleze
invatarea interactiva. In astfel de conditii, elevii din mediul rural pornesc cu un dezavantaj clar in competitia
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educationala.

Un alt factor semnificativ este lipsa de cadre didactice calificate in zonele rurale. Deoarece salariile nu
difera semnificativ intre mediul rural si cel urban, iar conditiile de munca si viatd sunt adesea mai dificile 1n sate,
putini profesori aleg sa predea in zonele izolate. Astfel, multe scoli din mediul rural sunt nevoite sa angajeze
suplinitori sau profesori care predau discipline in afara specializarii lor, ceea ce afecteaza calitatea educatiei.
In orase, cadrele didactice beneficiaza mai frecvent de oportunititi de formare continu, conferinte, ateliere si
acces la retele profesionale, ceea ce contribuie la mentinerea unui standard ridicat al actului educational.

Contextul socio-economic joaca un rol esential Tn accesul copiilor la educatie. Familiile din mediul
urban au, in general, un nivel de trai mai ridicat, parinti cu studii superioare si mai multe resurse financiare
si informationale pentru a sprijini educatia copiilor: meditatii, cursuri extracurriculare, acces la biblioteci,
excursii educative si tehnologie. In mediul rural, multe familii triiesc la limita subzistentei, iar copiii sunt
adesea implicati in munci gospodaresti sau agricole, ceea ce reduce timpul si energia dedicatd invataturii.

Mai mult, In unele comunitati rurale exista o lipsa de constientizare a importantei educatiei pe termen
lung. Mentalitatea conform céreia ,,scoala nu ajutd cu nimic” sau ,,mai bine invatd o meserie” duce la un
abandon scolar prematur, Tn special in randul fetelor sau al copiilor din familii vulnerabile.

In ultimii ani, statul roman, alaturi de organizatii neguvernamentale si parteneri internationali, a facut
pasi importanti n directia reducerii inegalititilor educationale. Programele precum ,,Masa calda in scoli”,
bursele sociale, decontarea transportului sau digitalizarea invatamantului au avut ca scop sprijinirea elevilor
din medii defavorizate. Proiectele finantate din fonduri europene au adus echipamente IT in multe scoli rurale
si au contribuit la formarea profesionala a cadrelor didactice.

Totusi, aceste masuri trebuie extinse si integrate intr-o strategie coerentd, pe termen lung. Este nevoie
de investitii serioase in infrastructura educationala rurala, de politici care sa atraga si sa motiveze profesorii sa
predea in sate (prin bonificatii, locuinte de serviciu sau punctaje suplimentare pentru titularizare), precum si
de o colaborare mai stransd intre scoald, familie si comunitate locala.

Egalitatea de sanse in educatie intre mediul rural si urban nu este doar o problema de justitie sociala,
ci si una de dezvoltare nationala. O societate nu se poate dezvolta armonios cat timp o parte semnificativa a
copiilor nu are acces la aceleasi oportunitati de invatare. Este esential ca eforturile de combatere a disparitatilor
sd fie sustinute prin politici publice responsabile, prin implicarea activa a societatii civile si printr-o schimbare
de mentalitate la nivelul comunitatilor locale. Numai astfel putem construi un sistem educational care ofera
fiecarui copil sansa de a-si construi un viitor demn, indiferent daca traieste la oras sau la sat.
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Din pacate,in invatamantul romanesc domnesc prejudecatile si respingerea elevilor cu C.E.S., vazuti
uneori ca o piedica 1n educatia celorlalti elevi sau in avansarea cadrelor didactice, alteori ca aducand atingere
imaginii scolii din cauza rezultatelor de la examenele finale.

Egalitatea si nediscriminarea sunt drepturi ale omului si, desi pot exista opinii politice sau religioase
diferite cu privire la acestea, toti avem obligatia de a ne asigura ca nimeni nu este marginalizat sau discriminat.
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Fiecarui copil trebuie sd i se asigure toate drepturile, fard deosebire de rasa, culoare, gen, limba, religie,
opinii politice sau de alta naturd, origine etnica sau sociald, avere, dizabilitate, sau alt statut al sau, al parintilor
sdi sau al tutorilor sai legali.

Educatia fara discriminare trebuie sa fie un efort comun al scolii, al familiei si al comunitatii locale.

Educatia pentru toti poate sa fie un mijloc de imbunatatire a educatiei in general prin reconsiderarea
sprijinului care se acordd anumitor copii. Maniera in care o serie de particularititi de dezvoltare si Invatare
determind impdrtirea copiilor in categorii determinate tinde sa fie Tnlocuitd de o manierd noncategoriald, care
considera ca orice copil este o persoana care invata intr-un anumit ritm si stil si deci poate avea nevoie de un
sprijin diferit.

Educatia pentru toti a fost definitd ca acces la educatie, participare si calitate a acesteia pentru toti
copiii. S-au identificat doua obiective generale:

- asigurarea posibilitatilor participarii la educatie a tuturor copiilor, indiferent de cat de diferiti sunt
ei si se abat prin modelul personal de dezvoltare de la ceea ce societatea a denumit normal. Participarea
presupune 1n primul rand acces si apoi gasirea cdilor ca fiecare sa fie integrat in structurile care faciliteaza
invatarea sociala si individuala, sa-si aduca contributia si sa se simta parte activa a procesului.

-calitatea educatiei se refera la a gasi acele dimensiuni ale procesului, continuturilor invatarii si calitati
ale agentilor educationali care sa sprijine invatarea tuturor, sd asigure succesul, sd faca sistemul deschis,
flexibil, eficient si efectiv.

Unul dintre cele mai importante aspecte a le Tnvatamantului actual este nevoia sa de adaptare la
necesitatile copiilor, oricare ar fi acele necesitati si oricare ar fi copiii — fie c¢a sunt copiii cu CES, fie ca pur si
simplu sunt copii cu un ritm mult mai incet de Invatare.

Notiunea de CES desemneazd necesitatile educationale complementare obiectivelor generale
ale educatiei scolare, necesitati care solicitd o scolarizare adaptata particularitatilor individuale si/ sau
caracteristice unei deficiente (ori tulburari de invatare), precum si o interventie specifica, prin reabilitare/
recuperare corespunzatoare. CES exprima o necesitate evidenta de a se acorda anumitor copii o atentie si o
asistenta educationala suplimentara (un anumit fel de discriminare pozitivad), fara de care nu se poate vorbi
efectiv de egalizarea sanselor, de acces si participare scolara si sociala.

Scoala are datoria de a asigura sanse egale tuturor elevilor. A asigura sanse egale elevilor inseamna a
asigura posibilitati maxime de dezvoltare fiecaruia, in functie de aptitudinile si interesele sale.

Educatia incluziva a devenit parte integranta a educatiei pentru toti si constituie raspunsul scolii la
nevoile ce decurg din diversitatea copiilor. Sunt adusi elevii Tmpreuna intr-o sald de clasa si intr-o comunitate,
indiferent de punctele lor forte sau punctele slabe in orice domeniu, cautandu-se maximizarea potentialului
tuturor.

Scoala incluziva presupune Tmbunatatirea sistemului educational pentru toti elevii. Implica schimbari
in curriculum, Tn modul de predare al profesorilor, in modul de invatare al elevilor, precum si schimbari in
modul cum interactioneaza copiii cu CES cu colegii lor si viceversa.

In cadrul scolii incluzive profesorii trebuie si colaboreze cu diferiti specialisti in domeniul educatiei,
cum ar fi psihologi, consilieri, terapeuti si alfi specialisti pentru ca doar impreuna vor reusi sa obtina cele
mai bune rezultate. Profesorul consultant pentru CES este probabil cel care va lucra cel mai mult cu fiecare
profesor in parte, el fiind si cel care va participa in cea mai mare masura la orele de curs.

Rolul esential in educatia integrata il detine invatatorul clasei, care devine principalul factor de actiune
si de coordonare a realizdrii programului pedagogic individual pentru elevi.

Acesta trebuie:

- sa elaborareze un program pedagogic individualizat.

- sa-si imbogateasca pregatirea cu elemente care sa-i faciliteze includerea optima in clasa a acestor
elevi si asigurarea de sanse egale pentru acestia la instructie si educatie;

- samanifeste interes continuu pentru identificarea, evaluarea sireprogramarea periodicd a continuturilor
invatarii pentru fiecare elev;

- sd coopereze n cu ceilal{i membri ai echipei educationale, dar si cu familia elevului;

Fiecare copil este unic, cu necesitafi diferite. Noi, adultii, parinti si dascali deopotriva, incercam sa-i
educam, astfel incét sa devina, la randul lor, adulti fericiti, iubitori si eficienti. Insd existd copii marginalizati,
defavorizati si/sau exclusi de la educatie. Acestia sunt cei pentru care educatia incluziva a devenit o sansa
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pentru o dezvoltare armonioasa.

Toata lumea din societate meritd sa fie tratatd cu respect, iar cadrele didactice pot contribui la
construirea bazei unei societati incluzive care respecta si protejeazd demnitatea si drepturile tuturor copiilor,
prin promovarea sentimentelor si comportamentelor de valoare de sine si de respect social in clasa si in afara
el.
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Promovarea echitatii copiilov ew eevinfe educafionale speciale in
todtamantul de masa

Prof. psihopedagog Nicula Florentina Cristina
CSEI Babeni

Incluziunea scolard reprezinta un pilon fundamental al unui sistem educational modern si echitabil.
In contextul invatimantului de masa, promovarea echititii copiilor cu cerinte educationale speciale (CES) nu
este doar o chestiune de respectare a drepturilor, ci o necesitate pedagogica si sociald. Acest referat exploreaza
strategiile si beneficiile integrarii copiilor cu CES in scolile de masa, subliniind importanta adaptarii continue
a practicilor educationale.

De la Segregare la Incluziune: o schimbare de paradigma

Istoric, copiii cu CES erau adesea segregati 1n institutii speciale, un sistem care, desi oferea suport
specific, 1i izola de comunitatea generala si le limita oportunitatile de dezvoltare sociald. Paradigma moderna
a trecut de la segregare la incluziune, recunoscand ca toti copiii, indiferent de abilitati, au dreptul de a invata
impreund, in medii cat mai putin restrictive. Acest lucru presupune o adaptare a scolii la nevoile copilului, nu
invers.

Fundamentele Echitatii in Educatie pentru Copiii cu CES

Echitatea 1n educatie pentru copiii cu CES nu inseamna tratament identic, ci oferirea de oportunitati
egale pentru a-si atinge potentialul maxim. Aceasta implica:

* Acces fizic si educational: Asigurarea unui mediu scolar accesibil (rampe, ascensoare) si a materialelor
didactice adaptate.

* Curriculum diferentiat: Adaptarea programelor scolare pentru a raspunde nevoilor individuale ale
elevilor cu CES, fara a reduce standardele academice.

* Suport personalizat: Oferirea de asistenta individualizata (profesori de sprijin, logopezi, psihologi
scolari) conform planului educational personalizat (PEP).

* Formarea cadrelor didactice: Pregatirea profesorilor pentru a identifica, intelege si raspunde eficient
nevoilor elevilor cu CES.

* Eliminarea barierelor atitudinale: Combaterea stereotipurilor si prejudecatilor, promovand o cultura
a acceptarii si respectului.

Strategii de Promovare a Echitatii

Pentru a asigura o promovare eficientd a echitatii copiilor cu CES in invatdmantul de masa, sunt
necesare implementarea unor strategii complexe si multidimensionale:

* Planuri Educationale Personalizate (PEP): Fiecare copil cu CES ar trebui sa beneficieze de un PEP,
elaborat in colaborare cu parintii, specialistii si cadrele didactice, care sa stabileasca obiective clare i strategii
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de interventie adaptate.

* Colaborare inter-disciplinard: O abordare integratd, care implicd profesori, terapeuti, consilieri
scolari si parinti, este esentiala pentru succesul incluziunii.

* Resurse si materiale didactice adaptate: Utilizarea de materiale didactice accesibile, tehnologie
asistiva si metode de predare variate care sa raspunda stilurilor diferite de invatare.

* Educarea Intregii comunitdti scolare: Implicarea elevilor fara CES 1n activitati care promoveaza
empatia si Intelegerea diversitatii. Programele de constientizare si atelierele interactive pot contribui la
construirea unei atitudini pozitive fata de incluziune.

* Monitorizare si evaluare continua: Evaluarea periodicad a progresului copiilor cu CES si ajustarea
strategiilor educationale pentru a asigura eficacitatea interventiilor.

Beneficiile Incluziunii pentru Toti

Promovarea echitatii copiilor cu CES in invatdmantul de masa aduce beneficii semnificative nu doar
copiilor cu nevoi speciale, ci intregii comunitdti scolare si societatii:

* Pentru copiii cu CES: Oportunitati sporite de dezvoltare academica si sociala, cresterea stimei de
sine, dezvoltarea abilitatilor de viatd independenta si integrarea mai usoara in societate.

* Pentru copiii fard CES: Dezvoltarea empatiei, a tolerantei, a abilitatilor de colaborare si a intelegerii
diversitatii umane. Ei invata sa accepte si sa aprecieze diferentele, devenind cetateni mai responsabili.

* Pentru cadrele didactice: Oportunitati de dezvoltare profesionald, imbunatatirea abilitatilor pedagogice
si o intelegere mai profunda a diversitatii elevilor.

* Pentru societate: Construirea unei societati mai incluzive, echitabile si armonioase, unde fiecare
individ are sansa de a contribui la potentialul sau maxim.

Concluzii si Recomandari:

Promovarea echitatii copiilor cu cerinte educationale speciale Tn invatdmantul de masa este un proces
complex, care necesitd un angajament continuu din partea tuturor actorilor implicati: factori de decizie, scoli,
cadre didactice, parinti si comunitate. Prin implementarea unor strategii bine gandite, bazate pe respectul
drepturilor copilului si pe o intelegere profunda a nevoilor individuale, putem construi un sistem educational
care sa ofere fiecarui copil sansa de a se dezvolta plenar. Investitia in incluziune este o investitie Tn viitorul
unei societdti mai juste si mai prospere.
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Chueatia b ega@b‘m’c@@ de samse

Dolan Elena
Colegiul National ,Alexandru Lahovari” Rdmnicu Vilcea

Simpozionul National ,,Promovarea egalitatii de sanse prin educatie” este o tema recurenta a educatiei
contemporane, moderne, care promoveaza si sustine un parcurs educativ pentru toti copiii, pentru toti indivizii,
indiferent de: mediul din care provin, de resursele disponibile si de sansele primite la startul formarii.

Pornind de la ideile Iui James R. Sherman: ,,Desi nu poti merge in trecut pentru a crea un nou inceput,
prietene, oricine poate incepe de acum si sd creeze un nou final” se poate afirma ca in fiecare fiintd umana exista
un potential creator si creativ, de formare profesionald, iar sansa noastra o reprezintd educatia prin egalitate
de sanse prin pregatire, care, indiferent de pasii strabatuti, de impedimentele inerente, poate sd construiasca
,un nou final”. Acest rezultat este rodul muncii personale, dar, mai ales al diversitatii de posibilitati pe care
societatea si educatia moderna le ofera, prin promovarea intensa a egalitatii de sanse.

Dorinta de a Invita si de a ne imbunatati, mai mult, cunostintele, abilitatile, priceperile, coroborate cu
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oferta de sanse egale pentru toti sunt elemente — cheie in dinamica formarii noastre ca oameni, in armonie cu
nevoile reale si cu cerintele societdtii contemporane.

Egalitatea de sanse prin educatie creeaza punti intre oameni, feedback intre societate si individ,
intre cei care pot ajuta si sustine prin educatie si om: elev sau persoand care se pregateste, se reprofileaza,
se ,,reformateaza”, marcandu-se astfel si acest tip de comportament social, sandtos, ca societdtii 1i pasa de
oamenii sai.

Un spirit dispus sa Invete, sa se schimbe, sa se imbunatateasca, in conditii optime de egalitate de sanse,
va fi de neoprit si, in timp, va impartasi din experientele sale, va ajuta si pe ceilalti sd Invete, sa descopere
lucruri noi, va face educatia, va determina si va rezona cu ceilalti.

Educatia Inseamna o multitudine de aspecte: comportare adecvata in acord cu normele sociale, pregétire
de baza, pregdatire specializatd pe o anumitd directie, performantd, creativitate, competitivitate, gandire
constructiva, formare in acord cu standardele societatii, valorificarea traditiilor si adoptarea noilor cuceriri
stiintifice, benefice umanitatii, transmiterea de valori perene, iar ca finalitate suprema: a deveni o persoana
mai buna pentru sine si pentru ceilalti, a realizat lucruri impreuna, pentru fiecare si pentru toata societatea, in
spiritul respectului pentru om si in acord cu legea, pentru viitoarele etape ale vietii.

Vorbind despre acest ,,impreund” prin educatie, Constantin Noica spune atat de frumos: ,,Nu exista
bucurie adevarata, daca nu e si a altora”.

A da sanse elevilor nostri, copiilor nostri este o tema fundamentala si o realitate importantd a zilelor
noastre.

Aceasta linie educativa se contureaza in oportunitatea de a frecventa cursurile unei gradinite, cu dotare
materiald bund, cu educatori dedicati si motivati, dupa aceea a continua cu scoala, in care copilul sa vina cu
dorinta de a invéta, de a afla lucruri noi, de a gasi raspunsuri la intrebarile sale.

Scoala trebuie sa ofere egalitate de sanse, sa-i primeasca cu cadldurd, intelegere si dedicare pe toti
copiii, sa-1 ajute sa se integreze si sa se dezvolte.

Aducem in atentie aici, si pe elevii cu C.E.S., pe care trebuie sd-i Indrumam si sd-i ajutdm sa rezoneze
cu ceilalti, sa-i sustinem in eforturile lor, specifice fiecarei situatii, considerand cd acest demers ii reintegreaza
si pe ceilalti care invatd, oferind model de sprijin in invatare, de colaborare care construieste punti de intelegere
si de motivare, de buna convietuire si colaborare pe viitor.

Si demersul continud cu liceul, cu facultatea.

Ne referim in cele ce urmeaza la sansa tuturor copiilor de a invéta in scoli cu cele necesare dezvoltarii
psiho—intelectuale si aceste sanse s-au materializat in ultimii ani: scoli bine echipate tehnic (videoproiectoare,
table inteligente), sdli de clasd curate, moderne, laboratoare, sdli de sport. Exista, din pacate, si scoli unde
aceste dotari nu s-au implementat inca si aici, un rol decisiv revine autoritatilor locale care trebuie sa faca
pasii necesari.

Si nu in ultimul rand, educatorul, profesorul, are un rol extrem de important, el este vioara
intai, 1n colaborarea cu parintii copiilor, cu autoritatile locale si cu alti factori decidenti in procesul educativ,
in promovarea egalitatii de sanse prin educatie.
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Promovarea egm@bt&m de pamde prin edueatie

Prof. Moldovan Nicoleta - Cristina,
Scoala Gimnaziald ,Anton Pann” Rdmnicu Valcea

EDUCATIA PENTRU DIVERSITATE SI TOLERANIA

., Toleranta este singura flacara care poate lumina inauntrul unui suflet mare. Toleranta sta in frun-

tea tuturor celorlalte virtuti.” (Victor Hugo)

Traim intr-o lume din ce in ce mai diversa din punct de vedere cultural, etnic, religios si social. In
acest context, educatia pentru diversitate si tolerantd devine nu doar necesara, ci esentiald pentru o societate
democraticd si echitabild. Educatia nu trebuie sd se limiteze la transmiterea de cunostinte academice, ci
trebuie sa includa si formarea valorilor, atitudinilor si comportamentelor necesare convietuirii armonioase.
Prin urmare, promovarea diversitatii si tolerantei in scoli este o componenta fundamentald a unei educatii
moderne, incluzive si responsabile.

Diversitatea se referd la cunoasterea si respectarea diferentelor dintre oameni: culturale, religioase, de
gen, de varstd, de orientare sexuald, de statut social sau dizabilitati. Este un concept care reflecta complexitatea
si bogdtia umanitatii. Toleranta, in schimb, presupune acceptarea acestor diferente fard prejudecati sau
discriminare, intelegerea si deschiderea fata de alte puncte de vedere si moduri de viata.

Intr-o societate globalizata, in care migratia, internetul si schimburile culturale sunt tot mai frecvente,
copiii si tinerii trebuie sa invete sa traiasca si sa colaboreze cu persoane diferite. Educatia pentru diversitate si
toleranta este, astfel, un instrument important in prevenirea discrimindrii, a violentei si a marginalizarii.

Scoala este locul in care copiii petrec o mare parte din timpul lor, iar influenta educatiei formale este
deosebit de puternica in formarea personalitatii. Prin urmare, sistemul educational are responsabilitatea de a
incuraja valorile tolerantei, respectului si incluziunii.

Aceasta se poate realiza prin mai multe modalitati:

-curriculum incluziv;

-dezvoltarea gandirii critice;

-proiecte si activitati extracurriculare;

-formarea cadrelor didactice .

In ciuda eforturilor, existd incid numeroase obstacole in calea unei educatii pentru toleranti. Unele
dintre acestea includ:

-prejudecatile culturale sau religioase transmise in familie;

-lipsa de formare a profesorilor;

-lipsa resurselor .

Educatia pentru diversitate nu aduce beneficii doar minoritatilor sau grupurilor vulnerabile, ci intregii
societati. Printre cele mai importante avantaje se numara:

-reducerea conflictelor si violentei;

-dezvoltarea empatiei si solidaritatii;

-crearea unui mediu incluziv si sigur;

-formarea unor cetdteni activi si responsabili.

Educatia pentru diversitate si tolerantd este o investitie pe termen lung in viitorul unei societati
armonioase si echitabile. Prin intermediul scolii, copiii pot invata sa accepte diferentele, sa construiasca relatii
bazate pe respect si sd devind adulti responsabili si deschisi. Este esential ca aceastd componenta educationala
sd nu fie tratatd superficial, ci sa fie integratd in mod constant si constient in toate nivelurile si formele de
invatamant.
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Desw@t’mw pewsonalitafic copilubui prin Joew@ de badehet

Prof. Nitulescu Maria Laura
Clubul Copiilor Dragdsani

In perioada copiliriei, personalitatea este in continui formare si modelare. Jocul are un rol central in
acest proces, iar baschetul, ca forma complexa de joc sportiv, ofera numeroase oportunitati pentru dezvoltarea
unor trasaturi esentiale ale personalitatii copilului. Practicat In mod organizat, baschetul favorizeaza nu doar
dezvoltarea fizica, ci si consolidarea unor calitati psihice si sociale esentiale in viata de adult.

Baschetul — un catalizator al formarii personalitatii

Prin natura sa, jocul de baschet antreneazd copilul intr-o serie de interactiuni sociale si situatii care
stimuleazd dezvoltarea responsabilitdtii, a respectului fatd de reguli si colegi, precum si a unei gandiri
strategice. Copilul invatd sa se exprime, sa ia decizii si sa isi asume rezultatele actiunilor sale. Astfel, prin
repetarea acestor experiente, personalitatea se contureaza si se intareste.

Beneficii asupra trasaturilor de personalitate

1. Cresterea increderii in sine

Realizarile in joc — fie ca este vorba de reusita unui cos sau aprecierea antrenorului — au un impact
major asupra imaginii de sine a copilului. Increderea in propriile forte este sustinutd constant prin provocari
si recompense directe.

2. Responsabilitate si autodisciplina

Participarea constantd la antrenamente si respectarea rolului in echipa contribuie la dezvoltarea

3. Dezvoltarea empatiei si a colaborarii

Jocul 1n echipa presupune intelegerea si acceptarea celorlalti. Prin comunicare si sprijin reciproc, copiii
dezvolta abilitati empatice si capacitatea de a colabora eficient.

4. Gestionarea emotiilor

Baschetul ofera contexte reale pentru experimentarea si controlul emotiilor — de la bucuria succesului,
la frustrarea unei greseli. Astfel, copilul invata autoreglarea emotionala.

Baschetul si inteligenta emotionala

Un aspect fundamental in dezvoltarea personalitatii este inteligenta emotionald. Baschetul, prin
interactiuni constante si momente intense, ofera cadrul ideal pentru dezvoltarea acestei forme de inteligenta.
Copilul 1nvatd sa recunoasca emotiile proprii si ale celorlalti, sd reactioneze adecvat si sa-si adapteze
comportamentul in functie de situatie.

Concluzie

Jocul de baschet reprezintd mult mai mult decat o activitate sportiva. Este o forma de educatie nonformala
care contribuie activ la formarea personalitatii copilului. Incurajarea participarii la astfel de activititi inca de la
varste fragede poate avea un impact semnificativ asupra modului in care copilul se va raporta la sine, la ceilalti
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si la provocarile vietii.
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Promovarea ega;@bt&tub de pamse prin edueatie — editia a 190 -

Prof. Luciu lonut Eduard

Subiect: Constiinta interculturald in scolile moderne

Introducere

Egalitatea de sanse reprezintd un principiu fundamental al educatiei contemporane, care vizeaza
asigurarea accesului egal la resurse, experiente si sprijin pedagogic. Capitolul ,,Constiinta interculturald in
scolile moderne” exploreaza modalitatea prin care educatia interculturald, diversitatea si sensibilitatea la
diferentele culturale contribuie la atingerea acestui obiectiv.

Definirea conceptelor cheie

- Egalitatea de sanse in context educational: oferirea de conditii echitabile pentru toti elevii, indiferent
de gen, etnie, statut social, dizabilitati sau alte criterii.
- Constiinta interculturala presupune capacitatea de a recunoaste, respecta si integra valori, traditii si
perspective culturale diverse intr-un cadru didactic incluziv.
Rolul educatiei interculturale in egalitatea de sanse

1. Reducerea stereotipurilor — abordarea critica a prejudecatilor culturale prin activitati participative
si dialog.
2. Cresterea coeziunii sociale — promovarea empatiei si intelegerii reciproce intre elevi cu fundaluri
diferite.
3. Imbunatitirea performantei scolare — implicarea copiilor din medii diverse intr-un mediu incluziv
duce la niveluri mai ridicate de motivatie si rezultate academice.
Strategii de implementare

- Curriculum diversificat: intrari tematice din cultura minoritatilor, literatura reprezentativa, perspective
globale.

- Didactica diferentiata: adaptarea materialelor si modalitatilor de predare in functie de nevoile specifice
ale fiecdrui elev.

- Proiecte si activitati extracurriculare: festivaluri interculturale, cluburi tematice, schimburi scolare.

- Formarea continua a cadrelor didactice: workshop-uri, cursuri despre competente interculturale,
pedagogii etice.

- Implicarea comunitatii si parintilor: sesiuni informative, conferinte, intalniri tematice.

Studii de caz si exemple bune

- Scoala A: a introdus o ord interculturala sdptamanala, unde fiecare elev prezinta elemente traditionale
din familia sa; acestd practicd a redus incidentele de bullying si a consolidat sentimentul de apartenenta.
- Scoala B: a implementat un proiect de parteneriat cu o scoald din diaspora, facilitand schimburi de
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bune practici si activitati online interculturale reale.
Obstacole si provocari

- Rezistenta la schimbare: cadre didactice pot ezita in adoptarea unor noi metehne pedagogice.
- Lipsa resurselor: manuale si materiale adaptate intercultural pot fi insuficiente.
- Bariera limbii si statutului socio-economic: elevii din medii defavorizate ar putea intampina dificultati
suplimentare.
Recomandari pentru viitor

- Crearea de retele de sprijin Intre institutii dispuse sa impartaseascd material si experiente.
- Acces la finantare: proiecte comunitare dedicate sustinerii egalitatii de sanse prin educatie.
- Evaluare constantd: monitorizarea impactului implementarii interculturale prin feedback de la elevi,
profesori si parinti.
Concluzie

Capitolul analizat aratd clar ca educatia interculturald nu este un moft, ci un instrument esential pentru
cultivarea egalitdtii de sanse. Printr-o abordare sistemica, ce include curriculum, formare, comunitate si resurse
adecvate, putem construi scoli in care fiecare copil are acces la oportunitati reale, indiferent de origini.
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Wodalitatc  de Cuganitane o activitatilon ew pruej o lanii

Prof.inv. presc.Popescu Maria Magdalena
Scoala Gimnaziald, Comuna Tomgsani

Educatia out-door ofera bucuria contactului direct cu natura — mediul Inconjurdtor, astfel fiind
o modalitate extrem de beneficd pentru schimbarea atitudinii si comportamentului prescolarilor fata de
mediu. Educatia out-door reprezintd o puternica sursa de experiente de invatare — un mediu relaxant, liber,
fara constrangerile pe care le impun cei 4 pereti ai unei sali de clasa; poate oferi prescolarilor nenumarate
provocdri, astfel ca procesul de educare devine puternic, inspirational si de naturd sa schimbe comportamente
antisociale, sa creeze o relatie puternica intre oameni bazata pe sprijin reciproc.
Impreuni cu prescolarii grupei pe care o indrum am profitat de o zi plina cu soare si am desfasurat o
activitate matematica in aer liber:
» ne-am folosit de materiale din naturd pentru a sorta sau numara.
» prescolarii au observat culorile toamnei si schimbarile care au loc in acest anotimp (cdderea
frunzelor, urmarile venirii frigului)
» acestia au adunat foarte multe frunze si au avut ocazia sa le observe cu atentie
» caderea frunzelor in anotimpul toamna este un bun prilej pentru activitati de invatare, distractive
pentru copii.
* copiii au adunat frunze; au observat frunzele; au sortat frunzele dupa culoare, obtinind mai multe
multimi de frunze; au numarat frunzele; au raportat numarul la cantitate si invers
* au observat copacii.
* dupa ce au sortat frunzele, micutii au primit o noud sarcind: sd introducd in multime numarul
corespunzator cifrei indicate (eu am delimitat multimea si am adaugat jetonul cu cifra).
» prescolarii au asezat in multime tot atatea frunze cat le cerea cifra.
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au format si multimi de castane sau de nuci.

Activitatea in aer liber a fost un adevdrat succes, prescolarii s-au descurcat foarte bine la activitati si
s-au distrat pe cinste!

Cum masuram succesul/insucesul activitatii derulate?

Pentru a ne asigura ca activitatea ce tocmai am derulat-o a avut efectul scontat, este necesar s masuram
acest impact prin:

intrebari pentru a realiza o evaluare cantitativa a activitatii (spre ex. numarul de participanti,
resursele utilizate, etc), cat si o evaluare calitativa (spre exemplu gradul de implicare in activitate,
motivatia de participa, masuri de imbunatatire a activitatilor viitoare)

se poate realiza o evaluare a activitafilor prin chestionare adresate parintilor prescolarilor —
petrecand mare parte din timp cu copiii lor, parintii pot fi iTn masura sd ofere o imagine de ansamblu
asupra a ceea ce s-a intamplat — aceastd sesiune de evaluare cu parintii poate fi un aspect important
in pastrarea contactului permanent cu acestia, astfel ei sunt informati in permanenta cu privire la
ceea ce invatd copiii lor sau pot oferi un real sprijin in alte activitati viitoare

discutii interactive Intre cei implicati — este necesara o atentie sporitd in timp ce deruldm activitatea
asupra nivelului de implicare a tuturor copiilor, sd antrendm fiecare participant la discutii, sa le
oferim copiilor posibilitatea de a pune intrebari atunci cand nu le este clar un anumit aspect $i mai
ales sa le oferim posibilitatea de a-si exprima parerea cu privire la respectiva activitate.
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Qm]o odanta promovdni ega@bt&’gub de yamse tn noafamantul preyeolan

Udrescu Gheorghita
Scoala Gimnaziald Nr.13 Ramnicu Valcea

Invatamantul prescolar reprezinti o etapi esentiald in dezvoltarea copiilor, deoarece in aceasta perioada
se formeaza bazele invatarii, socializarii si comportamentului. Este crucial ca, incd de la o varsta frageda,
copiii sa aiba sanse egale de a Invéta, a se dezvolta si a interactiona in moduri care le stimuleaza abilitatile si
increderea. Promovarea egalitatii de sanse in invatdmantul prescolar asigura ca toti copiii, indiferent de sex,
etnie, statut social sau dizabilitati, beneficiaza de aceleasi oportunititi de educatie

Egalitatea de sanse in invatamantul prescolar Tnseamna crearea unui mediu educational in care toti
copiii au acces la resurse si oportunitati care le permit sa se dezvolte optim. Aceasta presupune evitarea oricarei
forme de discriminare, de la accesul la gradinita si pana la participarea activa in activitatile educationale.in
aceasta perioada timpurie, educatia trebuie sa fie una incluziva, care sa raspunda nevoilor diverse ale copiilor,
indiferent de conditiile lor de viata sau de eventualele lor dizabilitati.

Promovarea egalitatii de sanse inca din perioada prescolarad are numeroase beneficii, atat pentru copii,
cat si pentru societate:

Dezvoltare armonioasa: Copiii care beneficiazd de o educatie bazatd pe principii de egalitate au
sanse mai mari sa se dezvolte emotional, social si cognitiv in mod echilibrat. Acest lucru este esential pentru
a preveni viitoare inegalitati in invatdmantul primar si in viata adulta.

Reducerea discriminirii: In aceastd perioada, copiii incep si constientizeze diferentele dintre ei si
ceilalti. Crearea unui mediu egalitar poate ajuta la prevenirea formarii unor prejudecati si stereotipuri de gen,
rasa sau statut social.

Incluziune sociala: Copiii care provin din medii defavorizate sau din grupuri vulnerabile pot fi sprijiniti
sd participe activ la educatie, ceea ce le va deschide oportunititi pe termen lung.

Pentru a asigura egalitatea de sanse in Invatdmantul prescolar, trebuie implementate o serie de masuri
educationale si institutionale:

Accesibilitatea educationala: Este esential ca toti copiii, indiferent de mediul lor de provenientd, sa
aiba acces la institutii de invatamant prescolar. Acest lucru presupune si reducerea costurilor asociate educatiei
timpurii pentru familiile din medii defavorizate.

Programe educationale incluzive: Educatia prescolara ar trebui sa fie adaptatd nevoilor tuturor copiilor,
inclusiv celor cu dizabilitati. Masurile de adaptare a curricula, formarea educatori-lor in tehnici incluzive si
asigurarea unui spatiu accesibil sunt esentiale pentru integrarea acestor copii. Formarea cadrelor didactice:
Educatorii trebuie sa fie instruiti sa recunoasca si sd combata prejudecatile si discrimindrile. De asemenea,
trebuie sa promoveze activ diversitatea si incluziunea in activitatile de zi cu zi din gradinita.

Materiale educationale echilibrate: Este important ca materialele didactice sd reflecte diversitatea
culturald, de gen si etnica, astfel Incat toti copiii sa se poata regdsi in ele si sd nu se simta exclusi.

Promovarea egalititii de gen: In perioada prescolari, este esential si se evite stereotipurile de gen.
Copiilor trebuie sa li se ofere aceleasi sanse de a se exprima, de a invata si de a participa activ 1n orice tip de
activitate, fie ca este vorba despre jocuri, activitati educationale sau dezvoltare motorie.

Promovarea egalitatii de sanse in Invatamantul prescolar este fundamentald pentru construirea unei
societati incluzive, echitabile si prospere. Asigurandu-ne ca fiecare copil are acces la aceleasi oportunitati
educationale si ca este tratat cu respect si demnitate, indiferent de sex, etnie sau statut social, punem bazele
unui viitor mai bun pentru intreaga comunitate. Investitia in educatia timpurie este, de asemenea, un pas
important in eliminarea inegalitatilor si crearea unui mediu 1n care diversitatea este respectata si celebrata.
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Promovarea ega@bt’&’@b de panve prin educatie din pewpectiva profes owlul
conbilien beo law

Madalina Robescu
CJRAE Valcea

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie este o valoare esentiald pentru dezvoltarea unei societati
echitabile si incluzive. In acest context, rolul profesorului consilier scolar devine crucial, deoarece acesta este
in contact direct cu elevii, parintii si colegii profesori, avand responsabilitatea de a crea un mediu educational
in care fiecare copil, indiferent de mediul social, economic sau cultural din care provine, sa aiba acces la
aceleasi oportunitati de Tnvatare si dezvoltare.

Iata cateva perspective si abordari esentiale privind promovarea egalitatii de sanse prin educatie din
perspectiva profesorului consilier scolar:

1. Identificarea si combaterea discriminarii

Profesorul consilier scolar trebuie sa fie vigilent in identificarea oricarei forme de discriminare
care ar putea apdrea in scoald. Acest lucru include:

e Discriminarea pe baza de gen, rasa, religie, statut socio-economic sau abilitati (sau lipsa acestora).

e Bullying-ul si alte forme de excluziune sociald trebuie tratate cu seriozitate. Consilierul
scolar poate organiza sesiuni de informare, workshopuri si activititi educative
pentru a 1invata elevii despre respectul pentru diversitate si importanta incluziunii.

2. Sprijin pentru elevii din medii defavorizate
Unele grupuri de elevi pot avea mai putine sanse sa reuseasca in educatie din cauza conditiilor socio-
economice sau a altor dificultati personale. Profesorul consilier joaca un rol important in:

e Identificarea nevoilor speciale ale elevilor care provin din familii cu un statut socio-economic scazut
sau care se confruntd cu probleme acasa. Consilierul poate ajuta prin ghidaj in obtinerea de burse,
stimulente educationale sau alte forme de sprijin.

e C(Crearea unui plan de interventie personalizat pentru acesti elevi, pentru a le oferi un sprijin educational
suplimentar (tutoring, activitati extrascolare, etc.).

3. Sensibilizarea si educarea pentru egalitate

Un alt aspect important este educarea si sensibilizarea elevilor, parintilor si cadrelor didactice in ceea
ce priveste egalitatea de sanse. Profesorul consilier poate organiza activitati de:

e Dezvoltare a unei culturi a respectului si tolerantei: Activitatile educationale care promoveaza respectul
pentru diversitate (ex. discutii despre stereotipuri de gen, etnicitate, etc.) pot ajuta elevii sa inteleagd ca
diferentele nu sunt un motiv de excluziune, ci de invatare si dezvoltare.

e Workshopuri si sesiuni de formare pentru profesori: Este important ca toti educatorii sa inteleaga cum sa
gestioneze diversitatea din clasa si sd promoveze un mediu incluziv pentru toti elevii. Consilierii scolari
pot organiza sesiuni pentru a ajuta profesorii sa identifice si sd elimine prejudecatile sau stereotipurile.

4. Promovarea accesului la educatie pentru toti elevii
Consilierul scolar joaca un rol esential in asigurarea unui acces egal la educatie, prin:
e Sprijinirea elevilor cu dizabilitati sau cu nevoi educationale speciale 1n integrarea in scoala. Profesorul
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consilier poate colabora cu specialisti pentru a adapta metodele de Tnvatare si a crea un mediu accesibil.
Promovarea educatiei pentru toti, indiferent de capabilitatile academice ale elevilor. Consilierul
scolar poate incuraja diversificarea activitatilor educationale si a abordarilor pedagogice, astfel incat
sd existe optiuni pentru fiecare elev, fie ca este vorba de Invatamantul teoretic sau cel vocational.

5. Sustinerea carierei si orientarea scolara
Un alt domeniu important pentru promovarea egalitatii de sanse este consilierea profesionald si

orientarea in carierd. Profesorul consilier scolar poate:

Ghidarea elevilor in alegerea unei cariere, in functie de abilitatile si interesele lor, nu doar de statutul
lor social sau economic. In acest sens, consilierul poate oferi informatii si resurse pentru a ajuta elevii
sd ia decizii informate, fard a fi influentati de stereotipuri.

Organizarea de sesiuni de informare despre diversele optiuni educationale si profesionale,
inclusiv alternative de formare profesionald, invatamant postliceal sau chiar oportunitati
de 1Invatamant superior, astfel 1ncat toti elevii sa inteleagd ca au multiple optiuni.

6. Crearea unui mediu sigur si sprijinitor

Unul dintre rolurile fundamentale ale profesorului consilier scolar este acela de a crea un mediu de

invatare sigur si sprijinitor, unde elevii se simt respectati si sustinuti. Acest lucru presupune:

Dezvoltarea unor relatii de incredere cu elevii: Profesorul consilier trebuie sa fie un model de deschidere
si respect, pentru ca elevii sd se simtd in sigurantd sd vorbeascd despre dificultatile lor.

Mediu non-discriminatoriu: Asigurarea unui cadru in care toti elevii, indiferent de etnie, religie, sex
sau statut social, sd aibd sanse egale de a Invata si a se dezvolta.

ee A

7. Promovarea colaborarii intre scoala, familie si comunitate

Egalitatea de sanse nu poate fi promovatd doar in cadrul scolii, ci si in afacerea acesteia. Profesorul

consilier scolar poate colabora cu:

Parintii: Informarea parintilor despre importanta sustinerii educatiei, mai ales in familiile care se
confruntd cu dificultati economice sau sociale.
Comunitatea: Implicarea comunitatii locale pentru a sprijini elevii (de exemplu, prin burse, activitati

extracurriculare, mentorat).

Promovarea e/gouaimm de pamse prin edueatie

Prof.inv.prescolar: Rogojinaru-Stan D. Floarea
Scoala Gimnaziald Galicea

Egalitatea de sanse reprezintd conceptul conform caruia toate fiintele umane sunt libere sa-si dezvolte

capacitatile personale si sd aleaga fara limitari impuse de roluri stricte. Egalitatea de sanse are la baza asigurarea
participdrii depline a fiecdrei persoane la viata economica si sociald, fara deosebire de origine etnica, sex,
religie, varstd, dizabilitdti etc. Scoala este leagdnul copilariei in care toate sperantele pot deveni realitate daca
cei care iau parte la activitatile de nvatare, pofesori si elevi, constientizeaza diversitatea si complexitatea
naturii umane si valorifica fiecare talent sau latura creativa daruita de Dumnezeu.

Scoala se confrunta cu diferite probleme, printre care se numara si scolarizarea copiilor defavorizati

sau celor cu cerinte educative speciale. Egalitatea sanselor de instruire este teoretic garantata in aproape
toate tarile lumii, dar realizarea practica a acestui principiu generos continud sa ramand una din cauzele de
importantd majora ale reformelor. Conceptul de ,,egalitate® inseamnd astdzi ceva mai mult decat drepturile
egale pe care democratii secolului trecut le revendicau cu entuziasm pentru toti cetatenii. Ea inseamna o
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egalitate reald a sanselor individuale de promovare sociald, iar educatia este instrumentul cel mai important
in dezvoltare.

In categoria copiilor defavorizati ii putem include pe cei proveniti din familii monoparentale sau orfani
de ambii parinti, copiii ai caror parinti sunt someri, au grave probleme de sandtate sau un comportament imoral,
copii care provin din familii sarace la limita existentei,copiii care locuiesc in zone izolate sau indepartate si a
caror scolarizare depinde de existenta unui mijloc de transport si copiii de etnie rroma care se integreaza cu
greutate 1n colectivul clasei de elevi.

Cea mai buna solutie pentru un sistem educativ care sa raspunda nevoilor tuturor elevilor se dovedeste
a fi educatia incluziva, caracterizatd prin urmatoarele principii: dreptul fiecarui elev la educatie pe baza
egalitdtii sanselor; nici un elev nu poate fi exclus din educatie sau supus discrimindrii pe motive de rasa,
religie, culoare, etnie, sex, limbaj, dizabilitati; scoala se adapteaza la nevoile elevilor; diferentele individuale
intre elevi constituie o sursd de bogdatie si diversitate, si nu o problema. Scoala incluziva are la baza un
curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor.

Adaptarea curriculumului se poate realiza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general,
care pot fi insugite de copiii cu cerinte speciale; introducerea elevilor cu cerinte educative speciale intr-o
varietate de activitati individuale, terapeutice, destinate recuperarii acestora; folosirea unor metode si procedee
didactice, a unor mijloace de invatamant intuitive, de natura sa sprijine intelegerea continuturilor predate la
clasa.

Educatia pentru diversitate este un raspuns la pluralismul de toate felurile cu care ne confruntam.

Profesorii au nevoie sa isi constientizeze propriile prejudecati, sa fie corect formati, sa ia in considerare
conditiile sociale si nevoile elevilor. Copiii trebuie pregatiti sa invete sa traiasca si sa interactioneze pozitiv in
aceasta lume diversa.

Valorificarea diversitatii permite toleranta, recunoaste, apreciaza si faciliteaza procese implicate in
explorarea si descoperirea noului, conduce la intarirea relatiilor in cadrul comunitatii $i mareste posibilitatile
tinerilor de a se realiza Intr-o societate pluralista, din ce in ce mai complexa. Institutiile de Tnvatamant trebuie
sd ia masuri potrivite pentru eliminarea oricarei forme de discriminare prezente in interiorul lor.

Multiculturalitatea este un fenomen care ne imbogateste cu diversitate. Scoala trebuie sd formeze
deprinderea pretuirii valorilor pluriculturale, ideea ca nu exista valori superioare sau valori inferioare. Exista
valori specifice care trebuie pretuite prin aportul lor la nuantarea si imbogatirea celorlalte culturi cu care vin
in contact.
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Rolul educatiei in ega@bt@t’w de yambe

Prof. Inv. Prescolar Virgdlutd Maria-Mdlina
Grddinita cu Program Prelungit Ostroveni 1 Ramnicu Valcea

Intr-o lume in continui schimbare, in care diversitatea umana devine tot mai vizibila si acceptata,
educatia ramane un pilon fundamental pentru construirea unei societati incluzive. Egalitatea de sanse nu este
doar un ideal teoretic, ci o conditie necesara pentru progresul real al oricarei comunitati. Prin urmare, educatia
devine instrumentul cel mai puternic in corectarea dezechilibrelor sociale si in oferirea unui punct de plecare
echitabil tuturor indivizilor, indiferent de origine, gen, statut social sau dizabilitati.

Egalitatea de sanse presupune ca fiecare individ sa beneficieze de aceleasi conditii pentru a se dezvolta
si a reusi 1n viata, fara a fi discriminat sau dezavantajat din cauza unor factori care nu tin de merit sau efort
personal. In educatie, acest principiu se traduce prin acces egal la resurse, profesori bine pregatiti, infrastructura
adecvata, dar si prin sprijin suplimentar pentru categoriile vulnerabile. Toti ar trebui sa porneasca din acelasi
punct in fata educatiei si a vietii, sa aiba acces la resursele necesare pentru a-si construi un viitor bun. In lipsa
egalitatii de sanse, multi oameni talentati si muncitori pot ramane pe margine, iar societatea pierde potentialul
lor valoros.

Educatia are potentialul unic de a rupe ciclul sdraciei si de a oferi o noua perspectiva celor care provin
din medii defavorizate. Prin programe de sprijin scolar, burse, consiliere psihologica sau incluziune digitala,
scoala poate deveni un mediu echilibrat, unde fiecare elev

Cu toate acestea, existd numeroase obstacole care impiedica egalitatea de sanse in educatie. Diferentele
mari dintre mediul urban si cel rural, discriminarea subtild sau directa, lipsa resurselor materiale si tehnologice,
precum si stereotipurile sociale sunt doar cateva dintre barierele care trebuie inlaturate. Este nevoie de vointa
politica, investitii constante si implicare din partea intregii societati pentru a transforma educatia intr-un
adevarat motor al echitatii.

Egalitatea de sanse prin educatie nu este doar o obligatie morala, ci o necesitate strategica pentru
viitorul unei societati prospere si unite. Investind in educatie echitabila, investim Intr-un viitor in care fiecare
copil, tandr sau adult are posibilitatea de a contribui activ si valoros la dezvoltarea comunitatii sale. Doar
printr-un sistem educational putem spera la o societate in care succesul este determinat de efort, nu de norocul
nasterii Intr-un anumit mediu.
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Rolul educatiet tn promovaiea ega@btd‘gub

Prof. Pau Violeta
Liceul Teoretic Comuna Mdciuca

Egalitatea de sanse presupune printre altele, sa asiguri fiecarui individ aceeasi “oportunitate initiald ”
de a beneficia de educatie. In opinia mea, nu se poate vorbi de egalitatea sanselor atita timp cAt nu se asigura
egalitatea oportunitatilor, din toate punctele de vedere. Fiecare elev ar trebui sa aibad “acces neconditionat” la
toate formele educatiei.

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie este un subiect esential in dezvoltarea unei societati
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echitabile, incluzive si sustenabile. Educatia joaca un rol central in reducerea inegalitatilor sociale, economice
si culturale, oferind tuturor indivizilor — indiferent de gen, etnie, dizabilitate, statut socio-economic sau locatie
geograficd — posibilitatea de a-si atinge potentialul.

Egalitatea de sanse 1n educatie presupune ca toti copiii si tinerii sa aiba acces la aceleasi resurse,
conditii si sprijin pentru a invata, a se dezvolta si a participa activ in societate. Aceasta nu Inseamna tratarea
tuturor la fel, ci adaptarea resurselor si sprijinului pentru a raspunde nevoilor fiecaruia.

Rolul educatiei in promovarea egalitatii

Acces universal: asigurarea accesului gratuit si neingradit la educatie pentru toti copiii, inclusiv in
comunitatile defavorizate;

* Curriculum incluziv: un continut educational care reflectd diversitatea culturald si promoveaza

toleranta, respectul si drepturile omului;

» Formarea profesorilor: cadrele didactice trebuie instruite pentru a intelege si raspunde diversitatii

elevilor, fard prejudeciti;

* Sprijin individualizat: suport pentru elevii cu dificultati de invatare, dizabilititi sau proveniti din

medii vulnerabile;

Combaterea discrimindrii: educatia contribuie la reducerea stereotipurilor si prejudecétilor.

Initiative pentru promovarea egalitatii prin educatie

* Programe de burse si sprijin material pentru elevii din medii defavorizate;

* Scoli incluzive care integreaza copii cu dizabilitati in invatdmantul de masa;

 Campanii de congtientizare despre importanta educatiei fetelor in comunitdti traditional

conservatoare;

* Programe de educatie remediald pentru a preveni abandonul scolar.

Egalitatea de sanse Tn mediul scolar si asigurarea unui invatdmant de calitate pentru toti copiii ar merita
incepute prin:

» acceptarea diferentelor individuale ( nationalitate, rasa, gen, religie, etnie, dizabilitati etc.);

» oferirea de atentie, afectiune, sustinere si Incurajare tuturor elevilor;

» alegerea metodele didactice care sa ia in considerare aptitudinile, nevoile, interesele individuale

ale elevilor;

* motivarea elevilor pentru continuarea studiilor;

* proiectarea unor activitati de invatare axate pe necesitatile educationale individuale ale elevilor;

» simplificarea curriculum-ului si adaptarea acestuia la cererea pietei muncii;

o folosirea unui sistem de evaluare echitabil;

» dotarea corespunzatoare a scolilor, atat a celor din mediu rural, cat si a celor din mediul urban,

pentru a crea un mediu educational adecvat, prietenos celui ce invata;

* promovarea invatamantului incluziv;

* manageri profesionisti, capabili sa gestioneze eficient institutiile educationale.

Rolul scolii este acela de a oferi tuturor posibilitatea de a Tnvata in functie de ritmul, capacitatile si
nevoile proprii si de a se exprima conform trasaturilor individuale de personalitate insa, atata timp cat vor
exista: diferente de statut social, discriminari de gen, etnie, dezinteres, intoleranta, dificultatile in promovarea
egalitdtii de sanse vor exista intotdeauna. Este absolut necesard modificarea comportamentelor, atitudinilor,
normelor si valorilor care aduc atingere demnitatii umane.

Concluzie:
Educatia este cheia catre egalitatea de sanse. Investitia In educatie echitabild inseamna nu doar
respectarea unui drept fundamental, ci si crearea unei societati mai prospere, in care fiecare individ are sansa

de a contribui si de a se realiza.
Bibliografie
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Q‘L’w’%((}bb de promovare a ega@bt&’l&b de yamse tn educafia prejeoland

Prof. Sandu Adriana
Gradinita cu Program Prelungit Ostroveni 1 Ramnicu Valcea

Egalitatea de sanse si nondiscriminarea reprezinta principii fundamentale ale unei societati echitabile
si incluzive. In mediul prescolar, promovarea acestor valori este importanta pentru dezvoltarea armonioasa a
copiilor, oferindu-le oportunitati egale de invatare si interactiune sociald, indiferent de gen, etnie, dizabilitate
sau statut socio-economic.

Fiecare copil de varstd prescolard este unic si participa la procesul de invatare si dezvoltare intr-un
mod propriu, in functie de caracteristicile si particularititile sale. In aceastd etapa timpurie, el exploreaza
lumea prin joc, curiozitate si experiente directe, aducand cu sine un stil personal de invatare, un ritm individual
de descoperire si 0 abordare proprie a provocarilor de zi cu zi. Succesul fiecarui copil depinde de capacitatea
sa de adaptare la schimbari si de invatare continud intr-un mod natural si interactiv. Pentru ca acest lucru sa fie
posibil, sistemul educational trebuie sa ofere un mediu stimulativ, sigur si afectiv, care sa sprijine dezvoltarea
acestor capacitati intr-un mod adecvat varstei.

Asigurarea accesului la educatie pentru toti copiii, inclusiv pentru cei de varsta prescolara, a fost una
dintre prioritatile politicilor educationale promovate la nivel international Inca din ultima parte a secolului
trecut. Pentru ca fiecare copil sa beneficieze de aceleasi ,,oportunitati initiale” de a invata, este necesar ca
sistemul educational sa asigure un mediu stimulativ, incluziv si adaptat nevoilor individuale ale celor mici.
Institutiile din Invatdmantul prescolar trebuie sa fie accesibile tuturor copiilor, indiferent de mediul socio-
economic din care provin, oferindu-le sprijin prin metode pedagogice moderne, materiale educationale
adecvate si cadre didactice pregatite sa sustind dezvoltarea timpurie.

Pe langa accesibilitate, este important ca procesul educational sa fie centrat pe copil, respectand ritmul
sau de invatare, explorare si descoperire. Jocul, interactiunea cu mediul si stimularea creativitatii sunt esentiale
in aceasta etapa, contribuind la formarea unei baze solide pentru dezvoltarea cognitiva, emotionald si sociala.
Astfel, printr-un sistem educational bine structurat si echitabil, fiecare copil poate avea sansa sa isi valorifice
potentialul si sd se dezvolte intr-un mod armonios incad din primii ani de viata.

Aplicarea unor strategii de promovare a egalitatii de sanse si nondiscriminarii in invatamantul prescolar,
are un rol important pentru crearea unui mediu educational echitabil, sigur si stimulativ pentru toti copiii. In
aceastd etapa timpurie a dezvoltarii, copiii 1si formeaza primele perceptii despre ei insisi si despre cei din jur,
iar expunerea la principii precum diversitatea, respectul si incluziunea le influenteazd semnificativ dezvoltarea
socio-emotionala si intelectuala.

De aceea, trebuie sd dezvoltam si sd implementdm strategii pentru promovarea egalitatii de sanse si
nondiscriminarii in educatia prescolara precum:

— prevenirea discrimindrii incd din copildrie: invatamantul prescolar reprezintd o etapa importanta in

formarea atitudinilor si valorilor fundamentale ale copiilor. Este momentul ideal pentru a combate stereotipurile
si prejudecatile, deoarece 1n aceastd perioada copiii isi dezvolta perceptiile despre sine si despre cei din jur.
Prin promovarea valorilor de acceptare si respect reciproc, educatia timpurie poate contribui semnificativ la
crearea unei societati mai echitabile si incluzive.
— crearea unui curriculum incluziv: materialele educationale trebuie sa reflecte diversitatea culturala, sociala
si individuala, astfel incat fiecare copil sa se simta reprezentat si valorizat. Pentru a realiza acest lucru, este im-
portant ca programele de invatare sa includa: activitati interactive, care sa incurajeze colaborarea si invatarea
prin experientd, promovand respectul si acceptarea diferentelor; resurse adaptate, care sa raspunda nevoilor
individuale ale copiilor, inclusiv celor cu dizabilitati sau din comunitati marginalizate; metode de predare fle-
xibile, care sd permitd fiecarui copil sa invete in ritmul sau, folosind abordari personalizate.
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— activitati care promoveazd empatia: empatia este o abilitate importantd in dezvoltarea sociala a copiilor,
prin activitati specifice, copiii pot invata sa recunoasca si sa inteleagd emotiile celor din jur, dezvoltand astfel
relatii bazate pe respect si acceptare. Metode eficiente pentru stimularea empatiei:

Jocurile de rol — ajuta copiii sa exploreze diverse situatii sociale, Tnvatand sa inteleagad sentimentele altora; po-
vestile despre diversitate — expunerea la personaje din medii diferite ii Tncurajeaza sa aprecieze diversitatea si
sd dezvolte empatie; activitatile de grup — cooperarea in echipa le ofera ocazia sa isi exprime ideile, sa asculte
si sa respecte colegii; exercitii de recunoastere a emotiilor — identificarea expresiilor faciale i ajuta sa intelea-
gd si sd raspunda adecvat emotiilor celor din jur; activitdti cu animale — interactiunea cu animalele stimuleaza
responsabilitatea si sensibilitatea fatd de fiintele din jur. Prin aceste metode, copiii isi dezvoltd capacitatea de
a empatiza si de a construi relatii bazate pe respect si acceptare.

— formarea cadrelor didactice: formarea cadrelor didactice trebuie sd includd atat aspecte teoretice, cat si
metode practice, astfel incat cadrele didactice din gradinite, sd poatd adapta strategiile de predare la nevoile
fiecdrui copil, indiferent de origine, dizabilitdti sau statut social. Prin utilizarea unor tehnici care valorizeaza
diversitatea, cadrele didactice pot crea un spatiu educational 1n care toti copiii se simt acceptati si incurajati
sd 1s1 exprime ideile.

— implicarea pdrintilor: parintii joacd un rol important in formarea atitudinilor si valorilor copiilor, iar cola-
borarea cu gradinita este esentiald pentru un mediu educational echitabil. Sensibilizarea familiilor in privinta
egalitatii de sanse contribuie la dezvoltarea armonioasa a copiilor si la reducerea prejudecitilor. Prin implica-
rea activa a parintilor, printr-un dialog deschis pentru identificarea nevoilor copiilor, asigurarea continuitatii
educatiei si organizarea de activitati comune parinti-copii, se creeazd un mediu de sprijin si incredere, oferind
fiecdrui copil sanse egale de dezvoltare.

— crearea unui mediu sigur si incluziv: spatiul educational trebuie sa fie accesibil tuturor copiilor, indiferent
de nevoile lor specifice, si sa Incurajeze interactiunea pozitiva. Acesta trebuie sa fie accesibil tuturor copiilor,
indiferent de nevoile lor specifice, si sa le ofere un cadru in care sa se simta protejati, respectati si incurajati
sd 1s1 exprime ideile.

Astfel, se poate promova egalitatea de sanse si nondiscriminarea in educatia prescolara, fiind important
la realizarea si mentinerea unui sistem educational echitabil si incluziv. Prin adaptarea curriculumului,
formarea cadrelor didactice, implicarea parintilor si crearea unui mediu educational accesibil, fiecare copil
are oportunitatea de a Tnvata si de a se dezvolta intr-un climat bazat pe respect si diversitate. Aceste strategii
nu doar sprijind dezvoltarea armonioasa a copiilor, ci contribuie si la formarea unei generatii care apreciaza
diversitatea si promoveaza valori fundamentale pentru o societate echitabild si prospera.
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Scopul proiectului:

Formarea deprinderilor de socializare, promovarea dialogului, a comunicarii intre elevii celor doua
institutii scolare ca premisa a dezvoltarii unor relatii de toleranta, lipsite de prejudecati, a integrarii elevilor cu

nevoi speciale Tn cadrul comunitatii.
Argument:

Acest parteneriat educational urmareste atingerea unor obiective de natura formala, informald, socio-

comportamentala.
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Copiii sunt antrenati in desfasurarea unor exercifii moral-civice in vederea modelarii raporturilor
interumane, dar si in directia realizarii propriei identitati. Prin activitatile propuse elevii constientizeaza si
exerseaza anumite norme elementare de conduitd, practicd actiuni sociale solidare. In cadrul activitatilor
desfasurate, va putea fi analizat modul in care inteleg copiii regula, corectitudinea, toleranta, ideea de justitie,
de egalitate, permisibilitatea morala fata de copiii cu nevoi speciale. De asemenea, prin aceste activitati vor
fi facilitate comunicarea, socializarea, relationarea, colaborarea si sprijinul reciproc pentru rezolvarea unor
sarcini, favorizandu-se cunoasterea reciproca dintre elevi, intelegerea si acceptarea reciproca intre elevii celor
doua institutii scolare.

Obiective:

» formarea/dezvoltarea deprinderilor de socializare;

* cunoasterea institutiilor scolare in care invata si se dezvolta alti copii;

» dezvoltarea cooperarii intre cadre didactice din unitati diferite de invatamant;

» cultivarea dorintei de a face fapte bune si a darui;

» intelegerea importantei prieteniei in viata si a relatiilor de intrajutorare, constientizarea afectivitatii

de grup ca suport al prieteniei;

» inlaturarea prejudecatilor in randul elevilor, parintilor, cadrelor didactice fata de copiii cu CES;

» stimularea participarii responsabile a elevilor in relatiile stabilite cu elevii cu CES, dovedind o

atitudine de Intelegere, acceptare si respect;

» confort psihic sporit, dezvoltarea capacitatii de adaptare la situatii noi;

* Tmbunatatirea deprinderilor de comunicare si relationare prin integrarea in contexte noi;

* Increderea in sine bazata pe acceptarea de sine;

» competente sociale sporite;

» formarea/dezvoltarea autonomiei personale a elevilor cu CES;

» exersarea comportamentului tolerant, atent, civilizat, comunicativ, responsabil, autoevaluativ;

» atragerea elevilor in organizarea unor activitdti cu caracter extracurricular.

Evenimente inscrise in calendarul proiectului:

Evenimentul _ Activit te
,»Cu prietenii’” v Activitati de cunoastere desfasurate in grupuri mixte ( copit din scoala

de masa si ¢ei din scoala speciald)
v Atelier de pictura

,, Culorile verii” v Vizitarea expozitiei cu vanzare organizatd in cadrul proiectului ECO-
i Scoala derulat la nivelul Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva Bals;

,INatura e prietena v' Activitati in aer liber — Parcul ,,Constantin Poroineanu” Caracal

noastra! ”

,,Jocurile copilariei” v Jocuri de miscare s1 diverse concursuri desfasurate
i v Actjvitati pe ateliere de lucru: olarit, cusaturi, pictura pe sticla etc
., Ziua v Jocuri distractive in aer liber (pe terenul de sport al scolir)
prieteniei” v Desene pe asfalt

Resurse materiale implicate: fondurile adunate prin colectare.
Resurse umane implicate: directori, cadre didactice, parinti, elevi.
Rezultate asteptate:

- Imbunatatirea comunicarii;

- acceptarea copiilor cu CES in grupurile de joaca si de invatare;
- cunoasterea, intelegerea si acceptarea reciproca dintre elevi;

- integrarea elevilor cu CES 1n comunitate.
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Promovarea egw@b’c&tub de panse puin educatie tn tnvafamantl puimay

Prof. inv. primar Diana-Cristina Serban
Colegiul National de Informatica “ Matei Basarab” Ramnicu Vilcea

Invatamantul primar este prima etapa formala din parcursul educational al unui copil. In aceasti
perioada, se formeaza bazele personalitatii, valorilor si comportamentelor viitorului adult. Tocmai de aceea,
este esential ca fiecare copil sa aiba acces egal la educatie, indiferent de conditia sociald, economica, etnica
sau de eventualele dificultati de invatare. Egalitatea de sanse reprezintd un principiu fundamental al unei
societati democratice si incluzive.. Educatia joacd un rol esential in eliminarea discrimindrii si in formarea
unei generatii capabile sa respecte si sa valorifice diversitatea.

Rolul invitatorului in promovarea egalititii de sanse

Invatitorul este una dintre cele mai importante figuri din viata scolard a elevului. Prin empatie,
metode diferentiate si atentie la nevoile fiecarui copil, invatatorul contribuie direct la eliminarea barierelor
educationale. Respectarea ritmului individual de invatare, adaptarea sarcinilor si incurajarea tuturor elevilor
sunt gesturi concrete de promovare a egalitatii de sanse.

Scoala este mediul in care copilul invata nu doar cunostinte, ci si valori. Printr-o educatie de calitate,
adaptatd nevoilor fiecdrui elev, se creeaza premisele pentru o dezvoltare armonioasd si pentru integrarea in
societate. Profesorii, prin metodele didactice utilizate si prin atitudinea lor, devin agenti ai schimbarii. Ei pot
contribui la diminuarea inechitatilor, incurajand participarea tuturor elevilor, indiferent de vulnerabilitatile lor.

Exemple de practici incluzive in ciclul primar:

- Adaptarea materialelor didactice pentru elevii cu dificultiti de invatare (texte mai scurte, imagini,
jocuri interactive).

- Utilizarea invatarii prin cooperare (lucrul in perechi sau echipe eterogene).

- Folosirea platformelor digitale (Wordwall, Kahoot, etc.) pentru implicarea activa a tuturor copiilor.

- Organizarea de activitati extracurriculare care promoveaza respectul fatd de diversitate (Ziua
Diversitatii, siptamana ,,Scoala altfel”).

Masuri suplimentare necesare:

- Colaborarea constanta cu parintii, pentru a-i sprijini in sustinerea educatiei copilului.

- Implicarea consilierului scolar pentru elevii vulnerabili.

- Promovarea tolerantei, empatiei si cooperarii in toate activitatile de la clasa.

La nivelul invatdmantului primar, egalitatea de sanse inseamna sa-i oferi fiecarui copil sansa de a reusi,
in functie de potentialul sau. Un mediu scolar incluziv, bazat pe respect, sprijin si colaborare, formeaza nu doar
elevi bine pregatiti, ci si oameni buni si echilibrati.

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie nu este doar o obligatie legala, ci si o datorie morald. O
societate echitabild incepe cu o scoald incluziva, care sprijina dezvoltarea fiecarui copil in ritmul si stilul sau
propriu. In acest mod, educatia devine cheia pentru construirea unui viitor mai echitabil, mai empatic si mai
tolerant.
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totd egal¥

Promovarea ega@bt&m de sanse tn yeoald

Prof. Serban Sica Floriana

Egalitatea de sanse reprezinta conceptul conform caruia toate fiintele umane sunt libere sa-si dezvolte
capacitatile personale si sd aleaga fara limitari impuse de roluri stricte. Egalitatea de sanse are la baza asigurarea
participarii depline a fiecdrei persoane la viata economica si sociala, fara deosebire de origine etnicd, sex,
religie, varsta, dizabilitati etc.

Din punct de vedere educational, pentru a fi o scoald incluziva, pentru a se asigura accesul egal la
educatie pentru toti elevii, este necesard dezvoltarea unor practici scolare, strategii didactice, metode de
predare si evaluare care sd satisfaca nevoile tuturor cerintelor individuale si sd determine implicarea activa a
tuturor elevilor.

Din punct de vedere social, scolile incluzive ar trebui sa fie baza societatii drepte, corecte, fara atitudini
discriminatorii, sa dezvolte medii care si creeze atitudini pozitive. In ceea ce priveste partea economica, se
sustine faptul cd o scoald care poate educa toti copiii impreund este o mai mica investitie decat mai multe scoli
specializate pe diferite grupuri de nevoi Scoala este leaganul copilariei in care toate sperantele pot deveni
realitate daca cei care iau parte la activitdtile de invatare, profesorii si elevi, constientizeaza diversitatea si
complexitatea naturii umane si valorifica fiecare talent sau latura creativa. Scoala se confruntd in ultimul timp
cu diferite probleme, printre care se numara si scolarizarea copiilor defavorizati sau celor cu cerinte educative
speciale Egalitatea sanselor de instruire este teoretic garantata in aproape toate tarile lumii, dar realizarea
practicd a acestui principiu generos continud sd ramana una din cauzele de importanta majora ale reformelor.

Conceptul de ,,egalitate” inseamna astazi ceva mai mult decat drepturile egale, ea inseamna o
egalitate reald a sanselor individuale de promovare sociald, iar educatia este instrumentul cel mai important in
dezvoltare. Egalitatea sanselor semnifica, in fapt, oferirea de optiunii multiple pentru capacitati si aptitudini
diferite, ,,0 educatie pentru toti si pentru fiecare”, o educatie deschisd pentru toate persoanele, indiferent
de varsta si conditii socio-economice, dar si o educatie pentru fiecare, in functie de nevoile sale specifice —
evitdndu-se omogenizarea si incurajandu-se diversitatea — care sa creeze premisele egalitatii sanselor de acces
in viata sociala. Aceasta optiune a fost sustinuta de politicile de egalizare a sanselor care au avut ca obiective
combaterea excluziunii si selectiei exacerbate, formarea competentelor de baza pentru toti indivizii, educatia
de tip ,,a doua sansd” pentru cei care au parasit sistemul educativ, integrarea educatiei formale cu educatia
non-formala si educatia informala, astfel incat sa se extinda situatiile de Tnvatare.

In categoria copiilor defavorizati 1i putem include pe cei proveniti din familii monoparentale sau orfani
de ambii parinti, copiii ai caror parinti sunt someri, au grave probleme de sanatate sau un comportament
imoral, copiii care locuiesc in zone izolate sau indepartate si a caror scolarizare depinde de existenta unui
mijloc de transport si copiii de etnie rroma care se integreaza cu greutate n colectivul clasei de elevi.

Identificarea modalitatilor si strategiilor de instruire se face pornind de la nevoia elevului de a fi educat.
Strategiile de instruire se adapteaza pentru a permite elevului sd se integreze mediului scolar si cerintelor
acestuia. Procedeele de lucru trebuie sd fie sortate, imbinate si folosite in functie de nivelul si interesele
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elevilor. Specificul unei metode se poate modifica si transforma ulterior. Chiar daca se foloseste o metoda
traditionala, initial, traseul didactic poate dobandi caracteristici modern.

Diferentierea in Invatare presupune o organizare diferitd prin adaptarea continuturilor, adaptarea
proceselor didactice, adaptarea mediului de invatare, adaptarea evaludrii prin adaptarea descriptorilor si
criteriilor de performanta. Activitatile desfasurate diferentiat au o serie de avantaje: fiecare elev participa la
activitatile propuse de cadrul didactic si se va implica 1n rezolvarea sarcinilor; adaptand sarcinile de lucru,
fiecare elev va reusi sa rezolve tema iar cadrul didactic va identifica situatiile unde elevul va avea nevoie de
sprijin; toti elevii vor fi sprijiniti in efectuarea sarcinilor de lucru; colaborarea si cooperarea intre elevii clasei
va duce la un colectiv inchegat si se vor ajuta in activitati; se respecta ritmul propriu al tuturor elevilor; se
dezvolta spritul de echipd; indepartarea complexului de inferioritate dezvoltat de elevii care nu pot atinge
performante ridicate si acordarea increderii in forte proprii; fiecare elev va fi apreciat si va fi motivat pentru
invatare; implica utilizarea unui continut didactic variat; stimuleaza originalitatea si creativitatea; rolul
profesorului este de a organiza invatarea, de a motiva, de a crea un mediu propice Invatarii, de a sprijini
comunicarea, de a asigura un feed-back, de a confrunta conceptii sau opinii diferite. Individualizarea este
realizata prin adaptarea activitatii didactice la caracteristicile individuale ale elevului: adaptarea obiectivelor,
adaptarea activitatilor de Invatare in functie de capacitatile elevului, acordarea unui timp suplimentar, adaptarea
materialelor folosind fise diferentiate, suporturi audio-video, planse, imagini, aplicatii tehnologice, teme
diferentiate pentru acasa.

Cea mai buna solutie pentru un sistem educativ care sa raspunda nevoilor tuturor elevilor se dovedeste
a fi educatia incluziva, caracterizatd prin urmatoarele principii: dreptul fiecarui elev la educatie pe baza
egalitdtii sanselor; nici un elev nu poate fi exclus din educatie sau supus discrimindrii pe motive de rasa,
religie, culoare, etnie, sex, limbaj, dizabilitati; scoala se adapteaza la nevoile elevilor; diferentele individuale
intre elevi constituie o sursd de bogdatie si diversitate, si nu o problema. Scoala incluziva are la baza un
curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor.

Diferentierea in Invatare presupune o organizare diferitd prin adaptarea continuturilor, adaptarea
proceselor didactice, adaptarea mediului de invatare, adaptarea evaludrii prin adaptarea descriptorilor si
criteriilor de performanta. Activitatile desfasurate diferentiat au o serie de avantaje: fiecare elev participa la
activitatile propuse de cadrul didactic si se va implica 1n rezolvarea sarcinilor; adaptand sarcinile de lucru,
fiecare elev va reusi sa rezolve tema iar cadrul didactic va identifica situatiile unde elevul va avea nevoie de
sprijin; toti elevii vor fi sprijiniti in efectuarea sarcinilor de lucru; colaborarea si cooperarea intre elevii clasei va
duce la un colectiv inchegat si se vor ajuta In activitati; se respecta ritmul propriu al tuturor elevilor; se dezvolta
spritul de echipd; indepartarea complexului de inferioritate dezvoltat de elevii care nu pot atinge performante
ridicate si acordarea increderii in forte proprii; fiecare elev va fi apreciat si va fi motivat pentru invétare;
implica utilizarea unui continut didactic variat; stimuleaza originalitatea si creativitatea; rolul profesorului
este de a organiza invitarea, de a motiva, de a crea un mediu propice Invatarii, de a sprijini comunicarea, de a
asigura un feed-back, de a confrunta conceptii sau opinii diferite. Individualizarea este realizata prin adaptarea
activitatii didactice la caracteristicile individuale ale elevului: adaptarea obiectivelor, adaptarea activitatilor de
invatare in functie de capacitatile elevului, acordarea unui timp suplimentar, adaptarea materialelor folosind
fise diferentiate, suporturi audio-video, planse, imagini, aplicatii tehnologice, teme diferentiate pentru acasa.

Pentru ca activitatea educationala sa fie o reusitd trebuie sd tinem cont de organizarea spatiului de
invatare. Este esential ca toti elevii, in primul rand sa aiba acces in scoald si efectiv in sala de clasd. Rampele
pentru scdri, uneori utilizarea unor usi mai mari atunci cand este utilizat scaunul cu rotile, amplasarea salii
de clasa la parter sunt primii pasi pentru a fi fizic n scoald. Spatiul clasei este important sa asigure elevilor
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siguranta si sa li se ofere mobilitate. Profesorul poate sa isi organizeze clasa in functie de activitati, in functie
de nevoile elevilor.

Adaptarea curriculumului se poate realiza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general,
care pot fi insusite de copiii cu cerinte speciale; introducerea elevilor cu cerinte educative

unor metode si procedee didactice, a unor mijloace de Invatamant intuitive, de natura sd sprijine intelegerea
continuturilor predate la clasa.

Educatia pentru diversitate este un raspuns la pluralismul de toate felurile cu care ne confruntam.

Valorificarea diversitatii permite toleranta, recunoaste, apreciaza si faciliteaza procese implicate in
tinerilor de a se realiza intr-o societate pluralista, din ce in ce mai complexa. Institutiile de invatamant trebuie
sd 1a masuri potrivite pentru eliminarea oricarei forme de discriminare prezente in interiorul lor.

Profesorii au nevoie sa isi constientizeze propriile prejudecati, sa fie corect formati, sa ia in considerare
conditiile sociale si nevoile elevilor. Copiii trebuie pregatiti sa Tnvete sa traiasca si sa interactioneze pozitiv in
aceasta lume diversa.

Multiculturalitatea este un fenomen care ne imbogateste cu diversitate. Scoala trebuie sa formeze
deprinderea pretuirii valorilor pluriculturale, ideea ca nu exista valori superioare sau valori inferioare. Exista
valori specifice care trebuie pretuite prin aportul lor la nuantarea si imbogatirea celorlalte culturi cu care vin
in contact.
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prevenites abandonului jeolay

Prof. Popa Natalia Narcisa
Liceul de Arte ,Victor Giuleanu” Radmnicu Vdlcea

Intr-o societate in continua transformare, scoala are menirea de a rimane un reper de stabilitate si
dezvoltare pentru fiecare copil. Abandonul scolar nu inseamna doar renuntarea la educatie, ci si pierderea
unor oportunitati de integrare sociald, profesionald si culturald. In calitate de profesor de limba franceza,
consider cd invatarea unei limbi straine, 1n special una cu o dimensiune culturald puternica precum franceza,
poate deveni un catalizator pentru mentinerea elevilor in sistemul educational. Dar acest proces nu se poate
desfasura in izolare — el presupune valorificarea tuturor stakeholderilor implicati: elevi, parinti, profesori,
conducere, comunitate i parteneri externi.

Elevul trebuie sa fie in centrul procesului educational, iar rolul profesorului este acela de a-i oferi un
mediu sigur, motivant si conectat la realitate. Prin utilizarea unor metode interactive, resurse multimedia si
abordari interculturale, limba franceza poate deveni pentru elevi nu doar o disciplind, ci o fereastra spre lume.
Participarea la proiecte internationale francofone, concursuri lingvistice sau activitati creative (teatru in limba
franceza, ateliere de gastronomie, film francofon) ofera motivatie suplimentara si sentimentul apartenentei la
o comunitate globala.

Familia, de asemenea, joacd un rol decisiv in prevenirea abandonului. Prin dialog constant, sprijin
afectiv si implicare in activititile elevului, parintii pot intari relatia dintre copil si scoald. In calitate de
profesor, pot incuraja aceastd implicare prin organizarea unor evenimente culturale deschise familiilor (ex.
,Seara francofoniei”) sau prin oferirea de resurse simple pentru exersarea limbii acasa.

Conducerea scolii are responsabilitatea de a sustine initiativele cadrelor didactice si de a crea conditii
pentru desfasurarea unui invatdimant modern si adaptat nevoilor elevilor. Promovarea limbii franceze prin
parteneriate cu institutii culturale (cum ar fi Institutul Francez) sau prin proiecte Erasmus+ poate Intari oferta
educationald a scolii si reduce riscul de abandon.

Comunitatea locala si actorii externi — organizatii culturale, ONG-uri, ambasade, voluntari internationali
— pot aduce in scoald resurse, experiente si modele pozitive. Parteneriatele educationale au potentialul de a
transforma spatiul scolar intr-un mediu deschis spre diversitate si dialog intercultural, oferind elevilor contexte
reale pentru utilizarea limbii Invatate.

Colegiul profesoral este, la randul sdu, un pilon esential. Colaborarea interdisciplinard — de exemplu,
intre limba franceza si geografie, istorie sau artd — poate aduce un plus de coerenta in invétare si poate stimula
interesul elevilor prin activitati variate si conectate la viata reala.

In concluzie, limba francezi — ca limba de culturd, diplomatie si comunicare internationald — poate
deveni un instrument eficient in prevenirea abandonului scolar atunci cand este sustinutd prin cooperarea
activa a tuturor stakeholderilor. Educatia nu este o misiune individuald, ci un parteneriat extins intre scoala,
familie si societate. Prin implicare empatica si initiative creative, putem transforma actul pedagogic intr-o
punte de legatura intre elevi si un viitor posibil.
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Educatia este un drept fundamental al omului (toti copiii trebuie sa aiba dreptul la o educatie gratuita
si de calitate) ce permite fiecaruia sd dobandeasca cunostintele necesare pentru a intelege lumea de astazi si
pentru a putea participa in mod activ la aceasta. Ea contribuie la pastrarea valorilor, std la baza invatarii de-a
proprii. Ea 1l invata pe individ cum sa se comporte in calitate de cetatean responsabil si informat.

Copiii carora le refuzam astazi dreptul la educatie vor deveni adultii analfabeti de maine. Numerosi
copii sunt exclusi din scoald deoarece ei apartin minoritatilor etnice, au culturi diferit e sau pentru ca provin
din familii dezbinate (aici putem vorbi despre tinerele Insarcinate, de copiii seropozitivi sau de cei ce sufera
de un handicap). Primele victime ale excluderii, copiii strazilor, adesea uitati de autoritatile responsabile cu
educatia si integrarea lor, devin repede obiectul dispretului intregii societati.

Existd mai multi factori ce contribuie la indepartarea copiilor de scoald : aceste obstacole pot fi
economice, sociale, culturale sau politice. In cel mai rau caz, ele se imbina pentru a forma o bariera de netrecut
care nu il priveaza doar pe copil de educatie ci si intreaga societate de un viitor mai bun. Ideea de dialog cultural
isi are sursa de inspiratie in recunoasterea diferentelor si amultiplicitatii lumii in care trdim. Aceste diferente
de opinie si de valori exista nu doar in cadrul aceleiasi culturi ci si intre culturi. In acest univers din ce in ce
mai mondializat si interdependent, unde intalnirea a diferite culturi e practic inevitabild, e esential ca natiunile,
comunitatile si indivizii sd-si dezvolte capacitatea de a angaja un dialog despre toleranta si respect. In acest
context, institutiile de Tnvatdmant joaca un rol important : disciplinele, metodele pedagogice, competentele
elevilor si cunostintele trebuie sa fie aprofundate.

Educatia incluziva este cea mai buna solutie pentru un sistem educativ care sa raspunda nevoilor tuturor
elevilor. Ea nu trebuie tratata ca subiect aparte ci ca o noud abordare a dezvoltarii sistemului scolar. Un aspect
primordial este acela de a sti cum sa-i asiguri fiecarui elev educatia optima in functie de aptitudinile si nevoile
sale. Posibilitatea ca toti elevii sa participe la activitatile clasei este un factor determinant in planificarea
acestor activitati. Diferentele intre fiintele umane sunt normale, contribuie la imbogatirea fiecarei societati si
trebuie bineinteles sa fie reflectate in scoli. Scoala e cea care trebuie sa favorizeze participarea si intrajutorarea
prin metode de lucru variate.

Timp Indelungat copiii cu dizabilitati au fost educati in clase sau chiar in scoli separate. Oamenii s-au
obisnuit astfel cu ideea ca educatia speciald inseamna educatie separatd. Educatia incluziva inseamna ca scoala
poate oferi un invatdmant de calitate tuturor elevilor, oricare ar fi aptitudinile lor. Toti elevii vor fi tratati cu
respect si vor beneficia de sanse egale de invatare. Capacitatea fiecaruia de a avea acces la informatie, la idei
si la stiintad este esentiala intr-o societate a informarii incluzive. Se incearca promovarea accesului universal
la stiinta si educatie pentru toti, fard diferentiere. Conceptul de copii cu nevoi speciale se refera nu doar la
copiii ce pot fi incadrati in categoria persoanelor cu diverse handicapuri, ci i la cei care esueaza la scoald din
diferite motive care-i impiedica sa progreseze. Scolile trebuie sa adapteze programul, organizarea si procesul
de invatare, sa furnizeze resurse umane sau materiale suplimentare pentru a stimula deprinderile acestor elevi
si pentru a asigura eficacitatea.

Educatia incluziva are la baza cateva principii esentiale : fiecare elev are dreptul inerent la educatie
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pe baza egalitatii sanselor; niciun elev nu poate fi exlus din educatie sau supus discriminarii; toti elevii pot sa
invete si sa beneficieze de pe urma educatiei ; scoala se adapteaza la nevoile elevilor, nu elevii se adapteaza
la nevoile scolii; diferentele individuale intre elevi constituie o sursa de bogatie si diversitate,nicidecum o
problema.

Exista 1nsa si opinii critice : oponentii scolii incluzive au convingerea ca diferentele individuale
incetinesc progresul elevilor “normali” iar acest aspect va crea probleme profesorilor. Suntem insa de parere
ca izolarea elevilor cu nevoi speciale 1i va determina pe acestia sa se subaprecieze si le va reduce capacitatea
de a interactiona cu ceilalti. In schimb, elevii “normali” vor invata de la cei cu nevoi speciale despre curaj
si perseverentd. Unele opinii despre educatia incluziva sunt bazate pe informatii incorecte : oamenii cred ca
separat e mai bine, ca acesti copii cu probleme trebuie sa fie « pregatiti » sa fie inclusi si ca parintii nu sprijind
educatia incluziva.

Realitatea este, din fericire, cu totul alta. In primul rand, separarea nu e recomandata. Fie ca elevii
sunt separati pe motive de rasa, abilitati sau orice alte caracteristici, o educatie separata nu e o educatie egala.
Studiile au aratat ca elevii normali si cei cu dizabilitati invata la fel de bine in cadrul claselor incluzive. Copiii
au dreptul sa fie cu ceilalti de varsta lor. Un copil cu dizabiliatti nu trebuie neaparat sa se ridice la acelasi
nivel sau sa procedeze la fel cu restul colegilor sdi pentru a beneficia de educatie. Pe de alta parte, parintii
au fost mereu si continud sa fie un sprijin important al acestui tip de educatie. Atunci cand exista colaborare,
comunicare si Indeosebi incredere, se nasc parteneriate reale intre parinti si specialistii Tn domeniu. Daca
e sa ne referim la beneficiile acestui tip de educatie, ele 1i vizeaza atat pe elevi cat si pe parintii acestora :
toti parintii isi doresc ca fiii lor sa fie acceptati de ceilalti, sa aiba prieteni si sa duca o viatd normala. Scoala
incluziva poate transforma acest vis in realitate pentru multi dintre copiii cu dizabilitati. Copiii dezvolta o
intelegere pozitiva atat a propriei persoane, cat si a altora. Atunci cand frecventeaza clase ce reflectd asemanari
si deosebiri Intre persoane reale, ei invata sa aprecieze diversitatea.

Profesorii vor adopta noi metode de a preda o lectie atat pentru cei cu nevoi speciale, cat si pentru
ceilalti. Toti elevii clasei vor avea de castigat ; ei pot acum invata din lectie cum sa se ajute intre ei. Faptul ca
ei socializeza 1n scoala le permite sa deprinda unul de la altul abilitati de comunicare si de interactiune. Scoala
reprezinta spatiul propice pentru a pune bazele unei prietenii. In clasele incluzive elevii cu sau fara probleme
ajung sa invete impreuna dar si unul de la celdlalt. Un climat de prietenie este foarte important in dezvoltarea
invatarii ; fiind capabili sa stabileasca astfel de relatii intre ei, se creeaza un mediu optim de invatare.Toti
membrii clasei beneficiaza asadar de pe urma acestui tip de educatie. Copiii care invata impreuna, invata sa
traiasca Tmpreuna.

In general, mai multi factori determind succesul claselor incluzive : parteneriate intre familie si
scoald, colaborarea cu cadre de specialitate, formarea continua a personalului didactic, programe educationale
individualizate si nu 1n ultimul rand comunicare. Profesorii utilizeazd numeroase tehnici pentru a ajuta la
construirea si consolidarea unitatii clasei : jocuri si sarcini de natura sa construiasca un grup, cantece referitoare
la comunitate, cautarea de catre elevi a noi metode de a-i ajuta pe ceilalti, precum si implicarea elevilor in
rezolvarea problemelor.

Educatia incluziva incerca asadar sa-i determine pe copiii cu dizabilitati (fie ele usoare sau grave,
ascunse sau evidente) sa participe la activitagile scolare zilnice, alaturi de ceilalfi elevi. Scolile incluzive nu
mai oferd educatie normala si educatie speciald, ci o educatie incluziva si ca rezultat, elevii vor fi capabili
sd invete impreuna. Acest tip de scoala e deschisa tuturor copiilor, oferindu-le sansa de a participa activ la
procesul de invatare. Pentru ca acest lucru sa fie posibil, profesorii, scolile si sistemele vor trebui sa se schimbe
pentru a se adecva la diversitatea de nevoi a copiilor. De asemenea trebuie identificate orice bariere care apar
in interiorul si in afara scolii care impiedica procesul de invatare, iar apoi ele trebuiesc reduse sau indepartate.

Scoala de azi trebuie sa isi proiecteze cu claritate scopurile si formele de sprijin adecvate pentru a
primi toti copiii, a le asigura acoperirea nevoilor lor educationale si a oferi astfel posibilitatea germenilor
unei societati bazatd pe accesibilitate, participare sociald responsabild si colaborare. Sistemul educational
din Romania — desi se schimba si evolueaza — mai prezintd inca elemente de discriminare, in sensul ca nu
toti copiii ajung la scoald sau, atunci cand ajung, nu se bucurd de toate oportunitatile posibile de dezvoltare
maximald a potentialului lor. In mod deosebit vorbim aici de copii si tineri cu CES (dizabilitati, dificultati
si/sau tulburari). In situatii de dezavantaj se pot afla si copii romi sau din familii foarte sirace, din localitati
izolate si altii. Desi au fost initiate programe si proiecte pentru a deschide mai mult usa scolilor pentru copiii
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cu cerinte speciale iar rezultatele sunt, de cele mai multe ori, imbucuratoare, diseminarea rezultatelor si a
bunelor practici nu constituie un exercifiu permanent. Prin urmare, se impune o actiune comuna a tuturor
celor care cred intr-o scoald moderna si democratica a Romaniei europene, in dreptul fiecarui copil la educatie,
indiferent de particularitatile sale de dezvoltare si invétare, in prevenirea si/sau eliminarea marginalizarii,
excluderii si segregarii scolare pentru copiii si tinerii cu CES, precum si in posibilitatea unei schimbari reale
a relatiilor dintre familie, scoald si comunitate. Este necesara colaborarea dintre profesionisti pentru nobilul
scop al schimbarii de orientare incluziva in cadrul sistemului educational din Romania, ca tara europeana.

Educatia incluziva ca reper al unei educatii pentru toti este o nevoie a epocii noastre. Depinde de
fiecare cadru didactic in parte, de responsabilitatea si implicarea tuturor ca ea sa devina o realitate din care
fiecare sa invete si sa se dezvolte.
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Educatiaincluziva porneste de la convingerea ca dreptul la educatie este unul din drepturile fundamentale
ale omului si temelia unei societati drepte. Educatia incluziva are in vedere pe toti cei care invata, cu accent
asupra celor care,inmod traditional, au fost exclusi de laoportunitatile de educatie, respectiv, cei cu cerinte
speciale sidizabilitati, copiii apartinind minoritatilor etnice si lingvistice si alfii.

Incluziunea presupune ca tofi copiii sa participe la viata si activitatile gradinitei/scolii, indiferent de
nevoile pe care le au. Indexul pentru incluziune, publicat pentru prima data in 2000 de Centrul de Educatie
Incluziva Londra si care astazi este utilizat peste tot in lume defineste incluziunea drept ,,procesele de crestere
a gradului de participare si de reducere a gradului de excludere a copiilor din culturile, Curriculum-ulsi
comunititile scolilor locale®. In acest sens, incluziunea si segregareanu sunt stari fixe. Gradinitele/scolile se
indreapta treptat spre incluziune, rezolvand problema segregarii. Prin educatie incluziva se intelege faptul ca
educatia nu trebuie sa fie perceputa ca un privilegiu pentru cativa oameni, ci ca un un drept esential pentru toti
semenii.

Prima institutie de pedagogie curativa bazatd pe antropozofie, fondatd de catre Rudolf Steiner (1867-
1925), a fost creatd in Germania, in 1924. In acea perioada, pedagogii i-au cerut lui Rudolf Steiner sprijinul
pentru a putea ajuta elevii cu cerinte educationale speciale. Drept raspuns, Rudolf Steiner a tinut Cursul de
pedagogie curativa, in care a pus bazele a ceea ce a luat amploare sub denumirea de pedagogie curativa cu
orientare antropozofica.

Scopul pedagogiei curative este acela de a oferi elevilor cu cerinte educative speciale posibilitatea de
a se deschide, de a-si dezvolta propriul potential si capacitatile lor de gandire, de a sprijini integrarea lor in
comunitatea sociald, de a-i ajuta sa trdiasca cu demnitate.

232



Fundamentele pedagogiei curative, cele mai multe similare cu ale alternativei Waldorf sunt: ritmul si
vointa; predarea in epoci; cuvantul viu si lumea insufletitd; activitdtile artistice;logopedia; atitudinea
pedagogului curativ si ambianta

6

Fundamentele pedagogiei curative

a) Ritmul si vointa
b) Predarea 1n epoci
C) Cuvantul viu si lumea insufletita

d) Activitdtile artistice
e) Logopedia
f) Atitudinea pedagogului curativ si ambianta

Rezumand, putem caracteriza ca interactiunile si climatul din salile de clasa sunt pline de respect si
sensibilitate. Dar ceea ce caracterizeaza cel mai bine relatia profesor-elev, in institutiile de pedagogie curativa,
este capacitatea de empatie pe care cadrele didactice o cultiva fata de elev ca fiintd in devenire (Ungureanu,
Dorel, 2000, p. 72).

Se promoveaza, de asemenea, egalitatea de sanse si drepturile umane ale persoanelor cu dizabilitati,
impulsionand emanciparea si integrarea in societate. Integrarea sociald este deci unul din scopurile principale
ale pedagogiei curative. Modelul ales este cel al comunitatilor sociale de pedagogie curativa, in care valorile
umane sunt respectate i pretuite.
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Educatia are un rol fundamental in promovarea egalitatii de sanse, cu atdt mai mult in domeniul artistic,
unde expresia personali si autenticitatea sunt esentiale. In contextul invatamantului vocational, profesorul de
vioard devine mai mult decat un formator tehnic — el este un model si un sustinator al valorilor democratice,
al respectului si incluziunii. Educatia muzicald nu face selectii pe criterii sociale, etnice sau de gen. Tocmai
prin acest caracter universal, studiul viorii poate deveni un instrument educativ puternic pentru construirea
unei societdti echitabile.

Muzica, in esenta ei, incurajeaza ascultarea activa si cultiva empatia. Orice elev care incepe studiul
viorii intrd intr-un proces lung de rafinare, atat tehnica, cat si umand. Profesorul are responsabilitatea de a
adapta metodele de predare pentru a raspunde nevoilor fiecdrui elev, indiferent de originea sa sociald sau de
nivelul initial de pregitire. In sala de clasa, egalitatea de sanse se construieste zilnic, prin rabdare, incurajare
si oferirea unor conditii echitabile de evolutie artistica. Nu toti elevii au acces la instrumente de calitate sau
sprijin din partea familiei, dar fiecare are dreptul la indrumare si la sanse reale de afirmare.

Educatia muzicald devine astfel un exercitiu de responsabilitate colectiva. In cadrul unei orchestre
scolare, fiecare voce are importantd. Nimeni nu este exclus, iar armonia rezultd din colaborare, nu din
competitie. Alegerea repertoriilor diverse, care reflecta culturi diferite si istorii variate, ajuta elevii sa inteleaga
si s respecte diversitatea. In acelasi timp, se elimina stereotipurile de gen legate de instrumentele muzicale,
incurajand atat fetele, cat si baietii sa urmeze pasiunile lor artistice fara prejudecati.

Profesorul de vioara trebuie sa fie constient de impactul formativ al muncii sale. Fiecare lectie este o
oportunitate de a construi incredere, echilibru emotional si gandire critica. Intr-un liceu de arte, succesul nu
inseamnd doar performanta artistica, ci si formarea unor tineri sensibili la valorile echitatii si ale respectului
reciproc. Prin educatia muzicald, putem crea spatii incluzive, In care toti elevii au sansa de a-si descoperi
vocea interioara si de a contribui, prin artd, la o societate mai dreapta.
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Chueatia — motorul ega@bt&ﬁb de samde tntiv-o docietate echitabild

Spafiu Andreea
Grddinita cu Program Prelungit Nr.1 Cdlimdnesti

Intr-o lume aflatd intr-o continui transformare, educatia riméne una dintre cele mai importante
parghii pentru dezvoltarea durabila si coeziunea sociala. Departe de a fi doar un instrument de transmitere a
cunostintelor, educatia reprezintd fundamentul construirii unei societdti echitabile, in care fiecare individ are
sansa de a-si atinge potentialul, indiferent de origine sociala, etnie, gen sau dizabilitate. In acest sens, educatia
nu doar reflectd nivelul de dezvoltare al unei societéti, ci 1l si determina, fiind motorul principal al egalitatii de
sanse si al incluziunii.

Inca de la cele mai fragede varste, copiii trebuie si beneficieze de un mediu educational care si
stimuleze dezvoltarea lor integrald si care sd compenseze eventualele dezavantaje socio-economice. Lipsa
resurselor materiale, marginalizarea comunitatilor defavorizate sau discriminarea pe criterii etnice ori de gen
contribuie semnificativ la perpetuarea inegalitatilor. Prin urmare, sistemul educational trebuie sa devina un
mecanism activ de corectare a acestor dezechilibre, nu un simplu replicator al acestora.

Pentru a transforma educatia intr-un real motor al egalitdtii de sanse este necesar ca politicile
educationale sa promoveze incluziunea, diversitatea si echitatea. Aceste valori nu se ating prin standarde rigide
sau prin evaludri uniformizante, ci printr-o pedagogie centrata pe elev, care recunoaste si valorifica diferentele
individuale. Cadrele didactice joacd un rol esential in acest demers, prin capacitatea lor de a crea contexte de
invatare adaptate si de a sustine elevii aflati 1n situatii de risc educational. De asemenea, colaborarea cu familia
si cu comunitatea locald devine cruciala in sprijinirea elevilor care se confrunta cu obstacole multiple in calea
educatiei.

Eforturile de democratizare a accesului la educatie trebuie sustinute si prin investitii sistematice 1n
infrastructura scolara, in formarea continua a profesorilor si in dezvoltarea de programe compensatorii. In acelasi
timp, este nevoie de o cultura institutionald care sa promoveze justitia sociala si sd combata stereotipurile sau
prejudecatile care afecteaza anumite categorii de elevi. Doar in acest fel educatia poate contribui la reducerea
abandonului scolar, la cresterea incluziunii si la consolidarea unui climat scolar pozitiv.

Educatia digitala, desi promitatoare, a evidentiat noi forme de inegalitate in perioada recentd, in special
in contextul pandemiei. Lipsa accesului la tehnologie, insuficienta competentelor digitale si izolarea sociala
au afectat in mod disproportionat copiii din medii vulnerabile. Acest context a demonstrat inca o datd ca
egalitatea de sanse nu se poate baza exclusiv pe ideea de acces formal la educatie, ci trebuie sa fie completata
de sprijin real, contextualizat si diferentiat.

In concluzie, educatia nu este doar un mijloc de formare intelectuala, ci si o cale de emancipare sociala,
un drept fundamental si o resursa vitala pentru o societate echitabild. Prin promovarea echitatii si a incluziunii
educationale, se creeaza premisele unui viitor in care fiecare individ are posibilitatea de a contribui in mod
activ si demn la viata comunitatii. Numai printr-o educatie cu adevarat democratica si accesibila tuturor putem
spera la o societate in care egalitatea de sanse sd nu rdmana un ideal, ci o realitate cotidiana.
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Culoarea sanselot eg@@e: Chueatie, antd st empafie

Prof. dr. Spiridon Rodica-Gabriela
Liceul de Arte ,Victor Giuleanu” Radmnicu Vdlcea

Intr-o societate in continud schimbare, scoala rimane unul dintre cele mai importante instrumente
pentru construirea unei lumi mai drepte. Educatia nu inseamnd doar acumularea de cunostinte, ci si formarea
unor valori care ne ghideaza 1n viata: respectul, empatia, toleranta si, mai ales, egalitatea de sanse. Celebrul
dicton "Cunoaste-te pe tine insuti”, scris pe frontispiciul templului din Delphi este o chemare izvorata
dintr-o adanca chibzuinta. A te cunoaste pe tine insuti inseamna a face lumina in viata ta sufleteasca, a deveni
constient de propriile valori si propriile lipsuri, sd privesti lucid posibilitatile dar si sldbiciunile, sa sti ce si
cat sa ceri de la propria-ti persoand. Autocunoasterea este si rezultatul observarii celorlalti: parinti, profesori,
colegi, al compardrii cu ei, al punerii in balanta a faptelor, a atitudinilor acestora si a celor personale?'.

Pentru a educa si a creste oameni responsabili este nevoie ca adultii, educatori sau parinti, sd fie bune
exemple. Sa daruiesti neconditionat, fara recompensa, este o parte a educatiei crestine.

Egalitatea de sanse presupune ca fiecare elev, indiferent de mediul din care provine, gen, religie, etnie
sau posibilitati financiare, sa aiba acces la aceleasi oportunitati de invatare si dezvoltare. Acest principiu este
fundamental pentru o societate echitabild si trebuie sd se regaseasca in toate demersurile educationale, atat in
continutul lectiilor, cat si in relatiile dintre profesori si elevi.

La nivelul scolii gimnaziale, promovarea egalitatii de sanse incepe cu gesturi simple, dar esentiale:
ascultarea fiecarui copil, adaptarea metodelor de predare in functie de nevoile individuale si oferirea unui
mediu sigur, in care toti elevii se simt acceptati si valorizati. Proiectele educative, activitatile extracurriculare
si parteneriatele cu parintii i comunitatea pot consolida aceste valori, transformand scoala Intr-un spatiu
incluziv, in care diversitatea este o resursa, nu un obstacol.

Un aspect important al egalitatii de sanse este integrarea elevilor cu cerinte educationale speciale (CES).
Pentru acestia, adaptarea sarcinilor de lucru, utilizarea unor mijloace vizuale si tactile, precum si oferirea unui
feedback pozitiv si constant sunt esentiale. In plus, este important ca restul clasei sa fie implicat in activitati
de cooperare si sprijin, astfel incat elevii cu CES sa se simta parte a comunitatii scolare. Un exemplu graitor
vine din cadrul orelor de Educatie plastica, unde exprimarea artistica poate fi o punte de comunicare pentru
toti copiii, indiferent de nivelul lor de dezvoltare sau de abilitatile cognitive. Prin desen, pictura, modelaj sau
colaj, fiecare elev isi poate exprima emotiile, gandurile si viziunea asupra lumii.

In cadrul expozitiilor pe diferite teme pe care le organizez in scoald, am grija ca lucrarile tuturor
elevilor sa fie frumos puse 1n evidenta.

Am observat cd un elev cu CES, de la clasa a VII-a, timid si retras in timpul altor ore, a Inceput sa
participe activ la lectiile de educatie plasticd dupa ce i s-a permis sa lucreze intr-un ritm propriu, folosind
materiale adaptate: creioane colorate, carioci. Lucrdrile sale au fost apreciate de colegi, ceea ce i-a crescut
increderea in sine si dorinta de a desena la orele de Educatie plastica. Intr-o alti situatie, o activitate de grup
bazata pe realizarea unui colaj tematic a incurajat colaborarea intre elevi si a demonstrat ca fiecare copil are
ceva valoros de oferit.

Am observat ci atitudinea oamenilor s-a schimbat. In urma cu 10 ani erau putini elevi cu CES si
colegii si oamenii in general nu aveau o atitudine pozitiva, integrativa fata de acesti elevi. Acum lucrurile stau
altfel: sunt acceptati si nu mai sunt asa aspru judecati.

Educatia nu are voie sa lase pe nimeni in urma. Elevii care provin din medii defavorizate trebuie
sprijiniti activ, prin programe de tip ,,Scoald dupa scoala”, burse sociale sau consiliere psihopedagogica. In
acelasi timp, este important sd cultivdm in randul tuturor elevilor convingerea ca fiecare are potential si merita
sansa de a reusi.

Noi, profesorii, avem o responsabilitate uriasa: sa fim modele de echitate, sa combatem stereotipurile
si discriminarea si sa le oferim elevilor instrumentele necesare pentru a construi o societate mai bund decat

21 Dumitru Serbanescu, Cunoasterea de sine si comportarea etica a elevilor, Editura didactica si peda-
gogica, Bucuresti, 1975, p. 7.
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cea pe care au mostenit-o.
Egalitatea de sanse nu este un ideal abstract, ci o misiune concretd, care incepe in fiecare clasa, in
fiecare zi. Prin educatie, putem face diferenta.

Promovarea ega@bt&m de janse prin edueatie

Stanciu lonela
Grddinita cu Program Prelungit Nr.1 Cdlimdnesti

Conceputul de egalitate de sanse in educatie este unul fundamental intr-un stat de drept si un drept
universal recunoscu atat la nivel national cat si international. Conceptul de educatie incluziva reprezintd un
instrument eficient in combaterea discriminarii si presupune dreptul tuturor copiilor, cu accent deosebit asupra
celor cu cerinte educationale speciale CES, grupurilor vulnerabile, respectiv marginalizate la o educatie de
calitate care satisface necesitdtile de baza de invatare si calitatea vietii.

Astfel, formularile precum ,,copii cu defecte” sau ,,copii cu nevoi speciale’ sunt perimate conceptual,
facand loc viziunii moderne in care copilul nu mai este abordat ca avand defecte sau lipsuri, astfel devine
un mod de functionare si invatare care necesitd adaptari si ajustari la propunerile curriculare, dar care nu 1l
impiedica sa invete.

Asadar, pentru a pune in valoare acest principiu al egalitatii de sanse in domeniul educatiei, trebuie
ca, ori de cate ori este posibil, copiii cu cerinte educationale speciale sa fie educati in cadrul sistemului de
invatamant general prin eliminarea oricaror practici discriminatorii;

In realitate, saricia este cel mai decisiv factor care incetineste accesul la educatie, insa, cel mai
ingrijorator aspect care ingreuneaza accesul la educatie este acela cd sistemul educational din Romania nu
se orienteaza catre nevoile copiiilor, ci, dimpotriva, acestia sunt cei care trebuie sa tind pasul cu mediul
educational.

De asemenea, stereotipurile fatd de minoritatile etnice, nivelul de educatie scazut in randul familiilor
sarace, lipsa locurilor de munca, familiile numeroase, familiile monoparentale, plecarile masive ale parintilor
in strdinatate, respectiv etichetele verbale si prejudecatile care conduc la o stima de sine si un grad de motivatie
scazute sunt printre cei mai determinanti factori care obstructioneaza accesul egal la educatie.

In combaterea acestor factori perturbatori ai accesului la educatie au fost create diverse programe atat
pentru copii, programul ,,Scoald dupa scoald”, cat si pentru adulti “A doua sansa”, insd, acestea sunt niste
oportunitati lasate la aprecierea autoritatilor publice locale in cazul in care detin infrastructura scolara si
personal de specialitate aferent.

Participarea la educatie reprezintd includerea efectiva in sistemul educational a tuturor celor care
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au varsta oficiala pentru un anumit nivel de studiu si dobandirea unui nivel minim de competente necesare
pentru a reusi sa se descurce cu succes 1n viata socio-profesionala si implicit educatie de calitate pentru orice
persoana.

Cativa dintre factorii care pot influenta 1n mod pozitiv sau negativ participarea la educatie sunt: nivelul
de adaptare rezonabila a scolii la nevoile unor grupuri specific de elevi, costuri suplimentare, directe si indirecte,
pe care le implicd educarea copiiilor in context formal, specificul cultural al comunitatii si proximitatea unitatii
de invatamant pentru fiecare copil.

Egalitatea de sanse reprezinta conceptul conform caruia toate fiintele umane sunt libere sa-si dezvolte
capacitatile personale si sd aleaga fara limitari impuse de roluri stricte. Egalitatea de sanse are la baza asigurarea
participarii depline a fiecdrei persoane la viata economica si sociala, fara deosebire de origine etnicd, sex,
religie, varsta, dizabilitati, etc.

O metoda eficienta pentru un sistem educativ corespunzator tuturor nevoilor copiilor o constituie
educatia incluziva, care se bazeaza pe principii precum: dreptul elevilor la educatie pe baza egalitatii sanselor,
imposibilitatea excluderii vreunui elev din educatie ori supus discrimindrii pe motive de etnie, rasa, culoare,
religie, sex si mai ales pe motive de dizabilitdti. Aceste principii impun un curriculum adaptat la nevoile
elevilor, care sa aiba in vedere deficientele fizice, psihomotorii, mintale, de auz, de vedere, tulburari de limbaj,
de relationare, deficit de atentie sau hiperactivitate. Scoala incluziva are la bazd un curriculum adaptat in
raport cu nevoile copiilor.

In contextul actual, se simte cu acuitate necesitatea educatiei de tip a doua sansa pentru cei care din
motive obiective sau subiective au fost nevoiti sa abandoneze sistemul educativ. Acest fapt presupune o
atragere a acestora prin crearea unor locuri de munca in tard conforme cu pregatirea acestora, apoi oferirea
unor situatii de invatare printr-un program scurt, atractiv care sa aiba in vedere atat educatia de tip formal, cat
si nonformal si informal.

In concluzie, fiecare copil are dreptul fundamental la educatie si trebuie si aiba sansa de a-si atinge
si mentine un nivel acceptabil de dezvoltare si invatare. Educatia copiilor cu cerinte educationale speciale
este parte integrantd a sistemului de Invatdmant. Educatia incluziva inseamnd adaptarea scolii la nevoile
copilului si nu adaptarea copilului la cerintele acestora. Fiecare copil are caracteristici, interese, abilitati si
nevoi educationale individuale. Scolile incluzive sunt factorul cel mai puternic in lupta Tmpotriva atitudinii
discriminatorii §i spre crearea unei societati incluzive si a unei educatii pentru toti.
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Prof. invdtdmant prescolar Deaconu Elena
Gradinita cu Program Prelungit Berislavesti, Judetul Vilcea

Scoalaincluzivaare labaza un curriculum adaptat in raport cu nevoile copiilor. Adaptarea curriculumului
se poate realiza prin selectarea unor continuturi din curriculumul general adresat tuturor copiilor, care pot fi
insusite de copiii cu cerinte speciale; introducerea elevilor cu cerinte educative speciale intr-o varietate de
activitati individuale, terapeutice, destinate recuperarii acestora; folosirea unor metode si procedee didactice,
a unor mijloace de invatamant intuitive, de naturd sa sprijine intelegerea continuturilor predate la clasa. La
nivelul activitatilor extracurriculare, se pot organiza activitati care sa implice comunitatea, activitafi in cadrul
carora participantii sa se cunoasca mai bine, sa coopereze si sa traiasca impreuna diferite evenimente.

La nivelul sistemului de invatamant sunt adoptate si aplicate programe de formare a unei imagini reale
despre ceea ce Inseamna scoala pentru toti , despre avantajele integrarii acestor copii (atunci cand este posibil)
in sistemul obisnuit de Tnvatdmant. Includerea trebuie sa fie un act responsabil, asumat de personalul scolii, de
comunitate, de familie; ea trebuie inteleasa ca un fapt de normalizare a vietii persoanelor aflate in dificultate
si ca o masura de constientizare a rolului scolii de institutie publica, la care toti au acces in calitate de cetateni
cu drepturi egale ai comunitatii. Un astfel de sistem educational, centrat pe interesele elevilor, pe dezvoltarea
de competente, capacitati in ritmul propriu fiecaruia, faciliteaza tranzitia catre nivelul urmator, cel al mediului
socio-profesional.

Egalitatea sanselor de instruire este teoretic garantatd in aproape toate tarile lumii, dar realizarea
practica a acestui principiu generos continud sa ramana una din cauzele de importantd majora ale reformelor.
Conceptul de ,egalitate” inseamna astdzi ceva mai mult decat drepturile egale pe care democratii secolului
trecut le revendicau cu entuziasm pentru toti cetatenii; ea inseamna o egalitate reala a sanselor individuale de
promovare sociald, iar educatia este instrumentul cel mai important in dezvoltarea la maximum a acestor sanse.
Specia umana se conformeaza si ea acelui principiu director al evolutiei speciilor — variabilitatea; indiferent de
numarul indivizilor, educatia lor trebuie sa fie diferentiata si specializata, in functie de ,,echipamentul natural-
genetic al fiecaruia, de aptitudinile si interesele fiecarei persoane, corelate cu nevoile de cadre competente
ale societatii.

In concluzie, putem sublinia faptul ci incluziunea este o politicd educationald, dar in acelasi timp
o provocare atit pentru scoald cat si pentru societate, Intrucat dezideratul ei este orientat spre formarea
persoanelor vizate ca elevi/cetateni ai unei scoli/societati democratice, cu drepturi, responsabilitati si sanse
egale.

Egalitatea de sanse reprezintd conceptul conform caruia toate fiintele umane sunt libere sa-si dezvolte
capacitatile personale si sa aleagd fara limitari impuse de roluri stricte. Egalitatea de sanse are la baza
asigurarea participdrii depline a fiecarei persoane la viata economica si sociala, farad deosebire. Scoala este
leaganul copildriei in care toate sperantele pot deveni realitate daca cei care iau parte la activitatile de invatare,
pofesori si elevi, constientizeaza diversitatea si complexitatea naturii umane si valorifica fiecare talent sau
latura creativa daruita de Dumnezeu.

Educatia in scoala romanesca, ca si in sistemele educationale din lume, este actul prin care se
fundamenteaza dezvoltarea personalitatii in sensul holismului si durabilitatii. Si tocmai pentru a putea fi
realizat acest ideal, educatia este si trebuie sa fie guvernatd de anumite principia si norme. Intre acestea,
subliniem “asigurarea egalitatii de sanse”. Principiu care, odatd respectat si implementat, aduce beneficii in
ambele planuri, cel al individului si cel al majoritatii: intrucat fiecare persoana cu cerinte educationale special
evolueaza conform particularitatilor sale, iar majoritatea isi dezvolta toleranta si creativitatea in relationarea
interpersonala.

Consideram ca asigurarea de sanse egale la educatie este un proces complex care trebuie sa implice
ca factori catalizatori atat societatea, cat si sistemul educational. O societate care propune/dispune de medii si
conditii propice de exprimare si dezvoltare personala si profesionald a personalor cu CES are imperativ nevoie
de o scoald care formeaza si educa 1n spiritul incluziunii, valorizarii diversitatii, responsablilitatii colective si
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demnitatii umane.

In scoald sunt asigurate sansele la educatie tuturor copiilor daca in plan actional sunt practicate strategii
educationale centrate pe elev, pe particularitatile si nevoile sale individuale. De la oferta curriculara, programe
si preoiecte educationale focalizate pe nevoile elevilor, luarea deciziilor cu implicarea parintilor elevilor cu
CES, asigurarea de personal didactic si specialisti, la asigurarea unui mediu fizic sanatos si sigur, cu facilitati
destinate elevilor cu cerinte speciale.
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Stdiw de eag - &La%mrst"ue ADHD

Popescu Cristina Ana
Liceul ,George Tarnea” Babeni, Jud. Valcea

Elevul L.I. prezinta comportamente nepotrivite in timpul orelor de curs dar si in timpul pauzelor.
In timpul orelor:

vorbeste fara sa fie solicitat,

incearca sa atraga atentia asupra lui prin diferite metode : face grimase
isi pierde rabdarea , se plictiseste repede

se ridica inopinant in picioare

uita sa si faca temele ( de cele mai multe ori)

lucreaza dezordonat

nu poate indeplini unele sarcini

In pauza:

isi impune prezenta prin reguli personale

sta la usa si urmareste cand vine profesorul

vrea ca toata lumea sa asculte de el ,

Obiectivele programului de interventie

diminuarea intensitatii comportamentelor verbale si fizice neplacute
captarea si mentinerea atentiei in timpul orelor de curs

progresul cognitiv al elevului

Durata : Semestrul 1, 2022-2023

Activitati curente la clasa : 1ora / saptamana

Activitati de modelare comportamentala si restructurare cognitiva: 20-30 minute

Activitati de consiliere : 15 minute cu consilier scolar, la cabinet, 1 data / saptamana; ori de cate ori
este nevoie cu dirigintele

Activitati curente:

stabilierea codului : ridica ambele maini in sens de ““ gata”
Regulile clasei: regula nr. 5 este propusa de L.1I.
In dreapa catedrei avem “ masa ajutorului” , unde se poate aseza daca doreste ajutor sau o mica
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pauza ( se poate aseza orice copil din clasa)

* L.i. este incurajat mereu, apreciat si lasat sa raspunda primul din clasa

* L.I are sarcina de a controla temele pentru acasa, de pe randul de la geam

Activitati specifice:

« Stabilirea unei rutine zilnice atat la scoala cat si acasa

» Jocuri de rol: “ profesorul si elevul”, “ Doi prieteni”, “Seful Clasei”, “ Capitanul Nemo”

* Jocul “ Copacul Clasei Mele” ( activitati terminate , sarcini indeplinite , activitati neterminate ,
sarcini neindeplinite)

* Jocuri de cuvinte, Versificatii

Activitati de consiliere:

*  “mozaicull emotiilor”-la dirigentie

* lecorate cu parintii, cu parintii si L.I

* expozitii cu materialele realizate de L.1I., alaturi de elevii clasei

* Note bune — ca recompense

* oglinda clasei

Modalitati de evaluare a reusitei:

» diminuare a intensitatii comportamentelor neplacute

* L. I numai vorbeste neintrebat

* L.I. nu se mai ridica din banca inopinant;sau fara sa foloseasca codul

* L.I. raspunde primul la materiile preferate ( franceza, istorie, geografie)

» L.I reuseste sa- si termine plansa la educatie plastic, in ora respective

* L.I. cedeaza locul de “ capitan “ si altui coleg, la ora de educatie fizica

* L. I. numai uita de teme, chiar daca nu le rezolva pe toate

Q&W’Cb{ybemw b desevievea prLo blemet baw "Pov@b‘b’w mea”

Prof. Pirvu Oana-Maria
C.S.E.L Babeni, jud. Valcea

Ma numesc Lucian si m-am nascut pe data de 25.03.2018 in Rm. Valcea. Am fost crescut de mama
deoarece parintii mei au divortat cand eu aveam cateva luni. Pe la 5,6 ani mama lucra in piata, la flori , iar eu
mergeam cu ea si primeam bani sa-mi cumpar ce doream si colindam orasul singur. Pe la varsta de 7 ani si
cateva luni am mers in clasa I la o scoala de masa, unde am continuat pana in clasa a V a. Eu ma descurcam
foarte bine la scoala, imi placea sa invat, iar mama ,de fiecare data , imi promitea ca daca o sa iau premiu o
sa-mi cumpere ce doresc. In aceasta perioada am inceput sa observ ca mama are anumite probleme.

Un vecin, fost puscarias, a aflat ca mama este singura si tot venea la ea si o agresa (o injura, o lovea,
si....nu va mai spun). Intr-o zi m-am luat la bataie cu acest om. Am luat o bata si am inceput sa lovesc....,
a venit politia, dar nu a avut ce sa-mi faca. Am inceput sa devin din ce in ce mai violent si sa am probleme
cu parintii colegilor de la scoala , cu profesorii. Intr-o zi I-am lovit pe profesorul de sport cu bocancii pana
l-am lasat jos. Intre timp mama si-a gasit un prieten . Si pe el l-am luat la bataie si......... mama m-a dus la
neuropsihiatru. Acolo m-au legat, mi-au facut injectii, am stat inchis si i-au spus mamei sa ma dea la camin,
ca sunt nebun.

In clasa a V-a cei de la DGASPC mi-au facut mai multe vizite acasa si intr-o zi au venit , m-au luat si
m-au adus la un Centru de Plasament. Acolo m-au tinut aproximativ o luna , fara sa merg la scoala, m-au mutat
la un alt Centru de Plasament si am fost inscris in invatamantul special.

Mi-a fost foarte greu sa inteleg de ce am ajuns acolo, de ce nu o mai vad pe mama. Mi-am dat seama
ca eu am avut o0 vina.

Acum sunt in clasa a VIII a si stau, din nou, intr un centru de plasament. M-am integrat in colectivul
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scolii, dar ....cateodata , cand ceilalti nu ma lasa imi vine “sa ii calc pe cap”.

Sper ca dupa ce voi termina clasa a VIII a sa ma reintorc la mama. Problema mea va fi intotdeauna
scoala pe care o fac si care nu e pentru mine. Daca ar fi sa ma gandesc ce regret- regret ca nu am ascultat-o pe
mama si .... ca 0 sa ajung rau.

Evaluarea neuropsihiatrica si cea psihologica arata ca Lucian are un intelect liminar, capacitate
de concentrare fluctuanta , nu se conformeaza normelor scolare, prezinta tulburari grave de comportament
constand in crize de agresiviate accentuata atat fata de colegi, cat si fata de d-na diriginta, in conditii de
frustrare minima.

« STABILIREA ECHIPEI CARE PARTICIPA LA SOLUTIONAREA PROBLEMEI

Psihodiagnosticianul

Diriginta clasei

Alte cadre didactice

Reprezentantul legal al copilului

STABILIREA OBIECTIVELOR

A. Obiective pe termen lung:

Diminuarea comportamentului impulsiv/agresiv in timpul orelor ;

Imbunatatirea capacitatii de concentrare;

Imbunatatirea productivitatii si a performantelor scolare;

Imbunitatirea relatiilor sociale;

Imbunatatirea interactiunii cadru didactic-elev in timpul orelor.

B. Obiective pe termen scurt:

Sa 1si mentina atentia concetrata pentru mai mult timp;

Sa poata rezolva sarcinile trasate de cadrul didactic, finalizandu-le;

Sa respecte ,,Regulile clasei”;

Sa ia parte la activitatile de invatare in grup;

Sa scadd numarul comportamentelor impulsive/agresive

« STABILIREA LOCULUI DE DESFASURARE
- Sala de clasa
- Cabinetul de psihodiagnoza

Programul de interventie personalizat

are la baza metode i strategii centrate pe elev, in functie de particularitatile lui, pentru a crea un mediu
care sd favorizeze si sa sprijine invatarea, si in acelasi timp sa diminueze izbucnirile negative ale acestuia.

Terapia cognitiv-comportamentaldi

In interventia noastra am avut ca scop diminuarea tulburarilor de comportament ale copilului prin
demersuri care includ alaturi de terapia medicamentoasa specifica si metode de auto-educatie, interventii prin
joc, precum si demersuri de management al comportamentului si metode de Intdrire operanta.

Obiectivul central al trainingului de auto-educare este imbunatatirea capacitatilor de autoreglare si a
strategiilor de rezolvare de probleme. Terapia trebuie s ajute copilul sa 151 mentind atentia concentrata, sa isi
controleze mai bine impulsurile si sa elaboreze planuri de actiune, pentru a rezolva mai bine sarcinile.

Tehnicile de management al comportamentului sunt centrate pe respectarea anumitor reguli si pe

oferirea de recompense. Daca regulile erau respectate elevul era recompensat prin lauda, incurajare, intarindu-
se in acest fel comportamentele pozitive.
Din pacate, au existat foarte multe momente in care am fost nevoiti sa intervenim
in situatie de criza (agresivitate fizica accentuata fata de cei din jur), Lucian in
acele momente pierzandu-si controlul. De asemenea, o alta problema care
impiedica buna desfasurarea a interventiei terapeutice este cea legata de
medicatie, aceasta nefiindu-i administrata zilnic, deoarece elevul refuza sa o
primeasca.
Am luat legatura , de mai multe ori , cu reprezentantul legal al elevului
in vederea unei reevaluari neuropsihiatrice si administrarii unei medicatii
adecvate, dar demersurile noastre au ramas fara raspuns.

In loc de concluzii va prezint un desen realizat de Lucian la una din
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sedintele de consiliere individuala

Studiw privind modele de edueatie &L[y%m‘@am in owele de figted

Prof. Ochia Mdddlina Camelia
Colegiul National ,Mircea cel Batran” Ramnicu Valcea

Complexitatea personalitatii umane, a modurilor diferite de abordare a realitatii, a condus la ideea
unei game variate de oportunitdti de invatare care sd vizeze cresterea performantei scolare. Studiul de fata
prezinta utilizarea Teoriei inteligentelor multiple elaborata de profesorul Howard Gardner in 19835, teorie
care are la baza existenta a opt tipuri de inteligente diferite §i autonome ce conduc la modalitati diverse de
cunoastere, intelegere si invatare.

Cuvinte cheie: educatie diferentiata, inteligente multiple, atom, tranzitii

1. Introducere

Teoria inteligentelor multiple, elaboratda de Howard Gardner(1983 - 1991), demonstreaza ca elevii
preferinte specifice pentru anumite modele si strategii de invatare. Cunoasterea si aplicarea teoriei inteligentelor
multiple este importantd pentru cadrele didactice din perspectiva reformei educationale Intrucat presupune
reconsiderarea stilului didactic.

2. Cercetarea pedagogica

Delimitarea problemei - Mijloacele de realizare a Invatamantului diferentiat la disciplina Fizica vizeaza
continutul fizicii scolare, modul de organizare si desfasurare a activitdtii didactice precum si metodologia
didactica aplicata.

Precizarea obiectivelor cercetirii — De a demonstra ca elevii gandesc, invatd si creeaza in moduri
diferite si ca daca elevul este expus unei game variate de oportunitdti de invatare, automat si-o vom alege pe
cea care 11 convine mai mult pentru o invatare eficientd; performantele in invatare vor fi astfel Tn mod evident
amplificate.

Formularea ipotezelor - Am plecat de la ipoteza gésirii unor modalitdfi mai putin conventionale de
stimulare a interesului elevului pentru propria sa instruire facand apel la inteligentele dominante ale fiecaruia.

Organizarea cercetdrii - stabilirea esantionului de subiecti cuprinsi in cercetare - 26 elevi din clasa
a-1X-a B, profilul Real, specializarea Matematica- informatica;

esantionul martor — 26 elevi din clasa a-I1X-a C, profilul Real, specializarea Matematica- informatica;

Metodologia de cercetare - in scopul stringerii datelor de pornire, am utilizat un set de instrumente
avand ca subiect determinarea tipului de inteligentd dominanta al fiecarui elev. De asemenea, am elaborat si
aplicat testul initial pentru evaluarea cunostintelor unitatii de invatare care precede pe cea abordata in studiul
de fata.

Prelucrarea si interpretarea datelor

Analiza diagramei arata faptul ca s-a pornit de la conditii identice pentru ambele clase, lucru demonstrat
de notele obtinute, care sunt aproximativ aceleasi.

Diagrama 2 prezintd rezultatele obtinute de elevii claselor martor si experimentale la testul final.
Comparand diagramele 1 si 2 se constatd o ameliorare substantiald a rezultatelor clasei experimentale fata
de situatia initiala: o crestere de 12% la nivelul rezultatelor considerate bune (note 7 si 8) si de 20% la
nivelul rezultatelor foarte bune (note 9 si 10) , scaderea cu 16 % a rezultatelor satisfacatoare (note de 5 si 6),
eliminarea rezultatelor nesatisfacatoare (note sub 5).

Diagrama 3 vine s confirme observatiile facute anterior. Se constatd o imbunatatire a rezultatelor atat
pentru clasa martor cat si pentru clasa experimentala. Daca in cazul clasei martor evolutia este nesemnificativa
(cresterea cu 24 sutimi a mediei clasei), evolutia clasei experimentale este apreciabila (crestere cu 1,12 puncte
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a mediei clasei).
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Qeoala pentu Toti: De la promisiune la wealifate

Feloiu Ramona Georgeta
Gradinita cu Program Prelungit Ostroveni 1 Ramnicu Valcea

Egalitatea de sanse reprezintd un principiu fundamental al societdtii democratice, avand ca scop
asigurarea accesului echitabil la oportunitati pentru toti cetatenii, indiferent de gen, etnie, statut socio-economic
sau dizabilitate. Educatia joaca un rol esential in atingerea acestui ideal, oferind indivizilor instrumentele
necesare pentru a-si valorifica potentialul si a contribui activ la dezvoltarea comunitatii. Prin promovarea
accesului echitabil la educatie, putem combate discriminarea si inegalitatile structurale care afecteaza
numeroase grupuri vulnerabile.

Educatia este un factor de mobilitate sociald. Un sistem educational incluziv, adaptat diversitatii
elevilor, poate corecta dezechilibrele sociale si economice, oferind tuturor copiilor sansa de a reusi in viata.
In special in cazul copiilor proveniti din medii defavorizate, accesul la o educatie de calitate poate schimba
radical traiectoria vietii lor.

Institutiile de Tnvatimant pot promova egalitatea de sanse prin politici de incluziune, formarea cadrelor
didactice in domeniul diversitatii, adaptarea curriculumului la nevoile reale ale elevilor si prin combaterea
stereotipurilor. Educatia pentru diversitate, drepturile omului si toleranta contribuie, de asemenea, la construirea
unei societdti echitabile.

Desi in teorie, accesul la educatie este garantat tuturor, in practica persista numeroase obstacole. In
Romania, rata abandonului scolar ramane ridicata, in special in zonele rurale sau in randul minoritatilor etnice.
Disparitatile in ceea ce priveste calitatea educatiei intre mediul urban si cel rural, lipsa resurselor, discriminarea
si sdracia afecteaza grav egalitatea de sanse.

Un alt obstacol este lipsa infrastructurii adaptate pentru persoanele cu dizabilitati, ceea ce limiteaza
participarea acestora la educatie. De asemenea, prejudecatile de gen pot influenta orientarea profesionald a
elevilor, determinand fetele sau baietii sa evite anumite domenii de activitate considerate ,,nepotrivite”.

Pentru a promova eficient egalitatea de sanse, este necesar un efort conjugat al statului, societatii
civile si institutiilor educationale. Se impune alocarea de fonduri suficiente pentru modernizarea infrastructurii
scolare, formarea continud a profesorilor in domeniul incluziunii, dar si dezvoltarea de programe de sprijin
pentru elevii din grupuri vulnerabile.

Totodata, parteneriatele cu organizatii non-guvernamentale pot contribui la derularea unor programe
remediale sau extrascolare menite sd reducd decalajele educationale. Educatia digitald poate oferi noi
oportunitati, dar trebuie Tnsotitd de masuri pentru a preveni excluziunea digitala.

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie nu este doar un obiectiv moral, ci si o conditie esentiala
pentru dezvoltarea durabila a societatii. O societate educata, echitabila si incluziva oferd sanse reale fiecarui
individ de a-si construi un viitor mai bun. Investitia in educatie echitabild inseamna, de fapt, investitie n
viitorul unei natiuni.

In plus, este important ca egalitatea de sanse sa nu fie tratati doar ca un concept teoretic, ci sa devina
o practica concreta in scoli si in comunitati. Acest lucru presupune o schimbare de mentalitate, atat la nivel
institutional, cat si in randul cadrelor didactice, parintilor si elevilor. Doar printr-un efort comun si constant
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putem construi un sistem educational in care fiecare copil, indiferent de contextul sdu, sa aiba sansa reald de
a reusi.
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Promovarea ega@bf&tub de janse tn educatia timpuiie

Prof. educatie timpurie Tdndsoiu Alice
Gradinita cu Program Prelungit nr.1 Calimdnesti

Educatia timpurie reprezintd fundamentul pe care se construieste intreaga dezvoltare ulterioard a
copilului, influentdnd semnificativ atat parcursul educational, cat si integrarea sociald. Promovarea egalitatii de
sanse in acest stadiu este esentiald pentru asigurarea accesului echitabil la oportunitati educationale, indiferent
de statutul socio-economic, etnic, cultural sau dizabilitati. Educatia timpurie de calitate, echitabila si incluziva
contribuie la reducerea inegalitatilor si la dezvoltarea unei societati democratice si incluzive.

Promovarea egalitatii de sanse — dimensiuni si strategii

Egalitatea de sanse in educatie implica oferirea acelorasi conditii de acces, participare si succes
educational tuturor copiilor, tindnd cont de nevoile lor individuale si de contextul din care provin. Potrivit
UNESCO (2021), educatia echitabild presupune nu doar tratament egal, ci si sprijin diferentiat pentru a
compensa dezavantajele preexistente.

Factori precum saracia, discriminarea etnica, lipsa infrastructurii educationale, stereotipurile de gen
sau dizabilititile pot afecta negativ participarea si reusita educationala a copiilor. In Romania, copiii romi,
cei din mediul rural sau cei cu dizabilitati sunt adesea supusi riscului de excluziune educationald (UNICEF
Romania, 2020).

Practici si politici pentru promovarea egalitatii

Adoptarea unui curriculum care reflecta diversitatea culturala si sociala contribuie la dezvoltarea unui
mediu educational receptiv si echitabil. Educatorii trebuie sa fie formati pentru a aplica metode pedagogice
diferentiate, adaptate nevoilor fiecarui copil.

Formarea cadrelor didactice

Formarea continud a personalului educational Tn domeniul incluziunii si al echitatii este cruciala.
Cadrele didactice trebuie sa inteleagd si sd combatd prejudecitile, sa sustind participarea activa a tuturor
copiilor si sa colaboreze cu familiile acestora.

Identificarea precoce a nevoilor educationale speciale si oferirea de sprijin individualizat pot preveni
decalajele de dezvoltare. Interventiile timpurii includ servicii psihopedagogice, consiliere familiala si programe
de recuperare.

Implicarea activd a parintilor si colaborarea cu actorii comunitari sporesc eficienta programelor
educationale si faciliteaza integrarea copiilor din grupuri vulnerabile.

La nivel national si european, existd numeroase reglementdri care promoveaza echitatea in educatie.
Strategia Nationald pentru Educatia Timpurie (2021-2027) din Romania subliniazd importanta incluziunii
si accesului universal la educatie prescolard. La nivel european, Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila
sustine ,,educatia de calitate, echitabila si incluziva pentru toti”.
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Promovarea egalititii de sanse in educatia timpurie nu este doar un imperativ moral, ci si o investitie
strategicd in viitorul societatii. Prin politici coerente, formare profesionald adecvata si colaborare intre scoala,
familie sicomunitate, este posibild construirea unui sistem educational incluziv si echitabil. Asigurarea accesului
la educatie de calitate pentru fiecare copil, din primele etape ale vietii, este cheia reducerii inegalitatilor sociale
si a realizarii potentialului uman.

Asigurarea accesului la educatie de calitate pentru fiecare copil

Educatia este un drept fundamental al fiecarui copil si reprezintd piatra de temelie a unei societati
democratice, echitabile si prospere. In pofida recunoasterii internationale a acestui drept, realitatea arata ca
milioane de copii din intreaga lume nu au acces la o educatie de calitate. Discrepantele in ceea ce priveste
accesul si calitatea educatiei nu sunt doar o problema de justitie sociald, ci si o barierd majora in calea
dezvoltarii durabile si a progresului colectiv. Asadar, asigurarea accesului la educatie de calitate pentru fiecare
copil trebuie sa fie o prioritate globala si nationala.

Conventia ONU cu privire la Drepturile Copilului (1989) subliniaza ca toti copiii au dreptul la o
educatie care sa le dezvolte personalitatea, talentele si abilitatile, pregatindu-i pentru o viata activa in societate.
Educatia de calitate este mai mult decat simpla frecventare a unei scoli — ea presupune un proces educativ
relevant, incluziv, echitabil si eficient.

In Romania, ca si in multe alte tari, inegalitatile sociale, economice, culturale sau geografice afecteazi
semnificativ accesul copiilor la educatie. Copiii din mediul rural, cei din familii sarace, minoritati etnice sau
cu dizabilitati iIntdmpind frecvent obstacole sistemice. Abandonul scolar, analfabetismul functional si accesul
limitat la resurse educationale sunt doar citeva dintre efectele acestor inegalitati.

Calitatea educatiei nu se refera doar la performante academice, ci si la dezvoltarea competentelor
sociale, emotionale si civice ale copilului.

Solutii pentru asigurarea accesului universal la educatie de calitate

Pentru a asigura acest drept pentru fiecare copil, este esentiala:

+ finantarea echitabild a sistemului educational;

» sustinerea educatiei timpurii, ca fundament al reusitei scolare;

* implementarea de politici educationale incluzive;

« formarea continud a cadrelor didactice in metode de predare diferentiate;

* colaborarea dintre scoald, familie si comunitate;

 utilizarea tehnologiei pentru a reduce decalajele educationale.

Statul are responsabilitatea principala in garantarea accesului la educatie, dar succesul unei reforme
educationale profunde necesita implicarea societatii civile, a organizatiilor non-guvernamentale, a mediului
privat si, nu in ultimul rnd, a parintilor. Educatia este un bun public, iar investitia Tn copii Inseamna investitie
in viitor.

Asigurarea accesului la educatie de calitate pentru fiecare copil nu este doar un ideal, ci o necesitate. Ea
presupune angajament, vointa politicd, resurse si, mai ales, convingerea ca fiecare copil conteaza. Doar printr-
un sistem educational echitabil si incluziv putem construi o societate in care fiecare individ isi poate atinge
potentialul si contribui activ la binele comun. Educatia de calitate nu trebuie sa fie un privilegiu, ci o realitate
pentru toti copiii, indiferent de contextul in care se nasc.

Bibliografie
1. European Commission. (2022). Education and Training Monitor 2022. Brussels.
2. OECD. (2020). Starting Strong V: Transitions from Early Childhood Education and Care to Primary

Education. OECD Publishing.

3. UNESCO. (2021). Global Education Monitoring Report 2021/2: Non-state actors in education —
Who chooses? Who loses?

4. UNICEF Romania. (2020). Accesul copiilor vulnerabili la educatie timpurie Tn Romania.

5. Ministerul Educatiei. (2021). Strategia nationald pentru educatia timpurie 2021-2027.

6. Zamfir, C., & Stanescu, S. (coord.). (2010). Enciclopedia dezvoltarii sociale in Romania. Editura
Polirom.

7. Cucos, C. (2002). Educatia. Dimensiuni culturale si interculturale. Editura Polirom.

246



Promovarea ega@bt&‘@b de sanse tn Edwcatia 'rum]numbe

Prof. Tiucd Elena-Denisa
Grddinita cu Program Prelungit Ostroveni 2 Ramnicu Valcea

Egalitatea de sanse 1n educatia timpurie inseamna ca toti copiii, indiferent de mediul socioeconomic,

etnie, gen, dizabilitati sau alte caracteristici individuale, au acces egal la oportunitati de invatare si dezvoltare
de calitate, de la cele mai fragede varste. Acest concept este fundamental pentru construirea unei societati
echitabile si incluzive.

Perioada timpurie a vietii (0-6/7 ani) este cruciald pentru dezvoltarea cognitiva, emotionald, sociald

si fizica a copiilor. Experientele acumulate in aceastd etapd au un impact semnificativ asupra parcursului
educational ulterior si asupra succesului in viatd. O educatie timpurie de calitate poate:

Compensa decalajele: Copiii care provin din medii defavorizate pot beneficia cel mai mult de o
educatie timpurie de calitate, care 1i poate ajuta sa-si dezvolte abilitdtile necesare pentru a recupera
decalajele fata de copiii din medii mai privilegiate.

Dezvolta abilititi fundamentale: Gradinita si cresele oferd un cadru structurat pentru dezvoltarea
limbajului, a gandirii critice, a abilitdtilor sociale si emotionale, a creativitatii si a motricitatii fine.
Aceste abilitati sunt esentiale pentru succesul academic si personal.

Promova incluziunea: Prin expunerea la diversitate si prin promovarea respectului reciproc, educatia
timpurie contribuie la formarea unor atitudini pozitive fatd de diferentele individuale si la prevenirea
discriminarii.

Creste sansele de succes scolar: Copiii care au beneficiat de o educatie timpurie de calitate au sanse
mai mari sa se adapteze mai usor la cerintele scolii, sd obtind rezultate academice mai bune si sa
finalizeze studiile.

Rupe ciclurile de saracie: Investitia in educatia timpurie este o investitie pe termen lung, care poate
contribui la reducerea inegalitdtilor sociale si la ruperea ciclurilor intergenerationale de saracie.
Strategii pentru promovarea egalititii de sanse in educatia timpurie:

Acces universal si echitabil: Asigurarea accesului tuturor copiilor la servicii de educatie timpurie
de calitate, indiferent de zona geografica (urban/rural), veniturile familiei sau statutul social. Aceasta
poate include subventii, programe gratuite sau extinderea retelei de crese si gradinite.

Calitatea personalului didactic: Investitia In formarea initiald si continud a educatoarelor si
asistentelor, pentru a le oferi cunostintele si abilitdtile necesare pentru a raspunde nevoilor diverse ale
copiilor.

Curriculum flexibil si incluziv: Dezvoltarea unui curriculum care sa tina cont de diversitatea copiilor
si sa le ofere oportunitdti de invatare personalizate, adaptate ritmului si stilului individual de invatare.
Parteneriat cu familiile si comunitatea: Implicarea activa a parintilor in procesul educational si
colaborarea cu comunitatea locald pentru a crea un mediu de sprijin pentru copii.

Identificarea si interventia timpurie: Depistarea precoce a copiilor cu nevoi speciale sau cu risc de
dezvoltare intarziata si oferirea de servicii de sprijin adecvate.

Resurse materiale adecvate: Asigurarea unor spatii de Invitare sigure si stimulante, dotate cu
materiale didactice diverse si relevante pentru varsta copiilor.

Monitorizare si evaluare: Evaluarea constantd a programelor de educatie timpurie pentru a identifica
punctele forte si slabiciunile si pentru a imbundtati continuu calitatea serviciilor.

Promovarea egalitatii de sanse in educatia timpurie nu este doar un obiectiv social, ci si o investitie

inteligenta 1n viitorul unei natiuni. Oferind fiecdrui copil sansa de a-si atinge potentialul maxim, construim o
societate mai puternicd, mai echitabild si mai prospera.
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Curriculum pentru educatia timpurie - 2019;

Programul Romania Educata http://www.romaniaeducata.cu/

Repere fundamentale 1n invatarea si dezvoltarea timpurie a copilului de la nastere la 7 ani;
Suport pentru explicitarea si intelegerea curriculumului pentru educatie timpurie;

i ol e

Wetode de promevae & ega@b’c&‘gub de damse tn educatie

Prof. Trandfir Filofteia
Scoala Gimnaziald Budesti, judetul Vilcea

Educatia este un drept fundamental al fiecarui individ, consacrat in numeroase documente internationale,
precum Declaratia Universald a Drepturilor Omului sau Conventia ONU privind Drepturile Copilului.
Egalitatea de sanse in educatie reprezintd un principiu fundamental al unei societdti democratice si echitabile.

Aceasta presupune ca toti elevii, indiferent de gen, origine etnica, dizabilitate, statut economic sau
religie, sa aiba acces la aceleasi oportunitati educationale. Promovarea egalitatii in educatie este esentiala
pentru reducerea discrimindrii, dezvoltarea unei societati incluzive si asigurarea unui viitor mai bun pentru
fiecare individ.. Din pacate, in multe tari, inclusiv in Romania, acest ideal nu este Inca atins.

In educatie, egalitatea de sanse inseamni ci fiecare elev are dreptul la o educatie de calitate, adaptata
nevoilor si potentialului sdu. Nu inseamna tratarea identica a tuturor, ci oferirea sprijinului necesar fiecaruia
pentru a avea aceleasi sanse reale de succes.

Principalele obstacole 1n calea egalitatii de sanse sunt:

+ sdracia si excluziunea sociala — Copiii proveniti din familii defavorizate au acces redus la resurse
educationale. Familiile cu venituri reduse nu isi permit adesea rechizite, meditatii sau tehnologie
necesara pentru invatare

+ discriminarea etnicd sau de gen — Elevii romi sau fetele din medii conservatoare pot fi marginalizati.

+ dizabilitatile fizice sau intelectuale — Accesul limitat la infrastructurd adaptatd sau profesori
specializati.

» accesul inegal la educatie digitald — Probleme accentuate in perioada pandemiei. Copiii din mediul
rural sau din zone izolate au acces limitat la scoli bine dotate.

Metode de promovare a egalititii de sanse in educatie:

a) Programe de sprijin educational

. Meditatii gratuite pentru elevii cu dificultati de Invatare.

. Programe de tip ,,Scoald dupa scoald” (after-school) in zonele defavorizate sau”Masa
sdnatoasd in scoli”.

o Burse, transport gratuit
b) Formarea profesorilor in domeniul incluziunii

. Cursuri de pedagogie incluziva si abordare diferentiata.

. Combaterea prejudecatilor si stereotipurilor in randul cadrelor didactice.
¢) Adaptarea curriculumului

. Programe educationale care tin cont de diversitatea culturala si lingvistica.

. Manuale alternative si materiale adaptate pentru elevii cu cerinte educationale speciale.
d) Infrastructura accesibila

. Asigurarea de rampe de acces, lifturi, mobilier adaptat pentru elevii cu dizabilitati.

. Dotarea scolilor cu tehnologie si internet in zonele rurale.

. Tablete, internet si platforme educationale gratuite pentru elevi din medii vulnerabile
¢) Campanii de constientizare

. Promovarea tolerantei si a diversitatii prin proiecte educationale.

. Implicarea parintilor si comunitdtii in activitati de promovare a incluziunii.
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Promovarea egalitatii de sanse in educatie este un efort colectiv care presupune implicarea cadrelor
didactice, a elevilor, a parintilor si a autoritatilor. Doar prin implementarea unor masuri concrete si printr-o
atitudine deschisd si empaticd putem construi un sistem educational incluziv, care sd ofere tuturor copiilor
sansa de a-si atinge potentialul.
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Promovarea egm@btam de pamse prin edueatie

Prof. inv. primar. Trdnrci Daniela
Scoala Gimnaziala Udresti Danicei, Valcea

Egalitatea de sanse este unul dintre principiile fundamentale ale unei societati democratice si inclusive.
In acest context, educatia are un rol central, fiind considerati un mijloc esential prin care indivizii isi pot
valorifica potentialul, indiferent de origine sociald, etnie, gen, dizabilitate sau statut economic. Promovarea
egalitatii de sanse prin educatie presupune asigurarea unui acces echitabil la resurse educationale, oportunitati
de invatare si sprijin individualizat, astfel incat fiecare elev sa aiba sanse reale de reusita.

1. Rolul educatiei in reducerea inegalitatilor

Educatia este un instrument puternic de reducere a inegalitatilor sociale si de promovare a coeziunii.
Prin oferirea unor conditii egale de invatare si dezvoltare personald, sistemul educational poate combate
discriminarea, excluziunea sociali si stereotipurile. In acelasi timp, contribuie la formarea unei gandiri critice
si deschise fata de diversitate si diferente.

De exemplu, 1n scolile din zonele dezavantajate sau rurale, implementarea de programe remediale,
oferirea de burse, mese calde, transport gratuit sau servicii de consiliere psihopedagogicd pot contribui
semnificativ la mentinerea copiilor in scoala si la imbunatatirea performantelor lor educationale.

2. Incluziunea scolara si diversitatea

Un aspect esential al egalitatii de sanse il reprezintd educatia incluziva, care urmareste integrarea
copiilor cu cerinte educationale speciale (CES) in scoala de masa, asigurdnd adaptari curriculare, resurse
specializate si cadre didactice pregatite. Aceastd abordare valorizeaza potentialul fiecarui elev si Incurajeaza
colaborarea intre copii cu experiente si nevoi diferite.

Diversitatea din clasa devine astfel un avantaj pedagogic, iar profesorul are un rol important in
promovarea unei culturi a respectului, empatiei si cooperarii. Elevii invatd impreund, intr-un climat sigur si
stimulativ, unde diferentele sunt acceptate si valorizate.

3. Politici educationale si interventii eficiente

Promovarea egalitatii de sanse necesita politici publice coerente, bazate pe date si cercetare. Exemple
de astfel de masuri includ:

» extinderea invatamantului prescolar obligatoriu;

» prevenirea abandonului scolar;

» formarea continud a cadrelor didactice pentru lucrul cu grupuri vulnerabile;

* sprijinirea participarii scolare a copiilor romi, a refugiatilor sau a celor cu dizabilitati.

La nivel european, initiative precum Programul Erasmus+, Pachetul European pentru Incluziune
si Diversitate sau Spatiul European al Educatiei promoveaza aceste valori prin proiecte de colaborare,
mobilitdti si schimb de bune practici intre scoli.
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Concluzii

Egalitatea de sanse in educatie nu inseamna tratarea tuturor la fel, ci oferirea fiecaruia a ceea ce are nevoie
pentru a reusi. Investitia intr-un sistem educational echitabil si incluziv este esentiald pentru progresul social,
economic si cultural al unei societati. Profesorii, alaturi de institutii, familie si comunitate, au responsabilitatea
de a contribui activ la crearea unui mediu educational in care fiecare copil sa aiba sansa de a-si construi un
viitor demn si autonom.
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Prof. Zaharioiu loana
Scoala Gimnaziala Mdgura, Mihdesti

In today’s increasingly globalized and multicultural classrooms, the principles of equality, diversity,
and inclusion (EDI) have become fundamental in English Language Teaching (ELT). As educators, we hold
the responsibility not only to teach language skills but also to create an environment where all students feel
respected, valued, and supported in their learning journey. Incorporating EDI practices in ELT is not merely
about addressing legal or institutional requirements—it is a pedagogical imperative that enhances learning for
all.

Understanding EDI in ELT

Equality in education means ensuring that every learner has equal access to learning opportunities and is
treated fairly, regardless of their background. Diversity refers to the variety of students’ identities, experiences,
and perspectives in the classroom, including ethnicity, gender, ability, religion, and socioeconomic status.
Inclusion involves actively creating a learning environment that embraces and supports this diversity, enabling
every student to thrive.

In the ELT context, students often come from diverse linguistic, cultural, and social backgrounds.
For example, some learners may be refugees or migrants; others may have learning difficulties or belong to
marginalized communities. Teachers must be aware of these differences and adapt their teaching practices
accordingly.

Inclusive Teaching Practices

Effective inclusion begins with the teacher’s mindset. Educators must reflect on their own biases and
assumptions, and continually seek to understand the lived experiences of their students. Classroom materials
should represent diverse voices and avoid stereotypes. For instance, textbooks should include texts and
dialogues featuring characters from different backgrounds, with a range of accents, professions, and lifestyles.

Language teaching should also be learner-centered. Differentiation—adapting instruction to meet
varying needs—is essential. This may involve modifying tasks for students with learning disabilities, providing
visual aids for visual learners, or using group work to promote collaboration and peer support.

Assessment should also reflect inclusive values. Rather than relying solely on standardized tests,
teachers can incorporate formative assessments, self-reflection, and peer evaluation, allowing students to
demonstrate their knowledge in diverse ways.

Benefits of EDI in ELT
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Implementing EDI principles in ELT has multiple benefits. An inclusive environment boosts students’
self-esteem and motivation, reducing anxiety and promoting active participation. It fosters empathy and
intercultural competence, skills that are vital in a globalized world. Moreover, when students see their identities
reflected and respected in the classroom, they are more likely to engage with the content and develop a deeper
interest in learning.

Challenges and the Way Forward

Despite its importance, embedding EDI in ELT presents challenges. Teachers may lack training or
feel unequipped to handle sensitive topics. Institutional constraints, such as rigid curricula or standardized
materials, can limit flexibility. However, professional development, collaboration among educators, and the
use of open educational resources (OER) can help address these barriers.

Ultimately, promoting equality, diversity, and inclusion in ELT is an ongoing process. It requires
commitment, creativity, and a willingness to learn and adapt. By embracing EDI, teachers not only improve
language outcomes but also help shape more inclusive, respectful, and just societies.
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Prof. Zamfir Ldcrdmioara
Colegiul Energetic Rdmnicu Vilcea

Intr-o societate democratica si incluziva, egalitatea de sanse in educatie reprezintd un principiu
fundamental care trebuie respectat si promovat constant. Invatimantul preuniversitar are un rol esential
in formarea viitorilor cetdteni, iar accesul echitabil la educatie de calitate este o conditie indispensabila
pentru dezvoltarea armonioasa a fiecarui copil, indiferent de mediul social, economic, etnic, cultural sau de
particularitatile individuale.

Promovarea egalitatii de sanse presupune, in primul rand, eliminarea oricaror forme de discriminare
sau marginalizare. Elevii trebuie sa beneficieze de un tratament echitabil, iar diversitatea sa fie recunoscuta
si valorizatd ca un atu. In acest sens, cadrele didactice au o responsabilitate majora: de a crea un mediu de
invatare sigur, motivant si adaptat nevoilor fiecarui elev.

Un alt aspect important este accesul la resurse educationale de calitate. Discrepantele dintre scolile
din mediul urban si unele scoli din mediul rural, lipsa infrastructurii sau a materialelor didactice moderne pot
constitui obstacole in calea unei educatii echitabile. Prin urmare, este esential ca autoritatile educationale sa
asigure investitii constante in modernizarea scolilor, digitalizarea procesului de invatare si formarea continua
a personalului didactic.

Educatia incluziva este un pilon central in promovarea egalitatii de sanse. Integrarea elevilor cu cerinte
educationale speciale sau proveniti din medii defavorizate in invatamantul de masa, cu sprijinul cadrelor
specializate, al consilierilor scolari si al echipelor multidisciplinare, contribuie la dezvoltarea unei scoli pentru
toti.

De asemenea, este importantd constientizarea elevilor si a parintilor acestora cu privire la valorile
respectului, tolerantei si solidaritatii. Campaniile de informare, proiectele educationale si activitatile
extracurriculare pot stimula empatia si cooperarea in randul elevilor, prevenind excluderea sau stigmatizarea.
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In concluzie, promovarea egalitatii de sanse n invatdmantul preuniversitar nu este doar o obligatie
legald, ci o misiune morald si pedagogica. O educatie echitabild si incluziva asigura premisele unei societati
juste, 1n care fiecare individ are posibilitatea de a-si atinge potentialul.

Promovarea @g@@b‘b’&‘@b de jamde prin edweatie: premise teoeliee pi
aplicabile tn confoxtl womdnese

Prof. Sgarcea Silviu
Liceul Teoretic Sebis, judetul Arad

Articolul de fatd analizeaza rolul educatiei in promovarea egalitatii de sanse 1n societatea contemporana,
cu accent pe cadrul legislativ, politicile educationale si bunele practici din Romania si Europa. Sunt discutate
atat premisele teoretice ale echitatii educationale, cat si provocarile actuale, propunand solutii pentru reducerea
inegalitatilor.

Educatia reprezinta una dintre cele mai puternice forte de transformare sociald, economica si culturala.
Intr-o societate democratica, promovarea egalitatii de sanse prin educatie nu este doar o expresie a valorilor
fundamentale ale dreptatii si echitatii, ci si 0 necesitate pentru asigurarea unei dezvoltari durabile si incluzive.
Conceptul de egalitate de sanse implicd ideea ca fiecare individ, indiferent de mediul de provenienta, gen,
dizabilitate, etnie sau statut socio-economic, trebuie sa beneficieze de acces echitabil la educatie de calitate.

Conform articolului 16 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, ,,invatamantul este un serviciu de
interes public si se organizeaza pentru a asigura egalitatea de sanse la educatie pentru toti cetatenii Romaniei’.
Aceasta prevedere subliniaza angajamentul legal al statului roman fata de principiul incluziunii si echitatii in
educatie.

Pentru a intelege mai bine semnificatia egalitatii de sanse in educatie, este important sa distingem intre
egalitatea de acces si egalitatea de rezultat. In timp ce prima se refera la dreptul tuturor copiilor de a fi inscrisi
intr-o forma de invatamant, cea de-a doua se refera la asigurarea conditiilor necesare pentru ca toti sa poata
atinge potentialul maxim. Asadar, nu este suficient ca scoala sa fie deschisd pentru toti — ea trebuie sa ofere
resurse adaptate nevoilor fiecarui copil.

In Romania, promovarea egalitatii de sanse a devenit o prioritate, in special dupa integrarea in Uniunea
Europeana. Strategii precum ,,Strategia nationald pentru reducerea parasirii timpurii a scolii” (2022-2027)
vizeaza reducerea inegalitdtilor educationale, mai ales in mediile dezavantajate. Printre masurile cheie se
numard programul ,,Masa calda in scoli”, bursele sociale si de merit, precum si facilitati pentru transportul
elevilor.

Un exemplu de bund practica este programul ,,Bani de liceu”, care ofera sprijin financiar elevilor din
familii cu venituri reduse. De asemenea, Legea educatiei prevede integrarea elevilor cu cerinte educationale
speciale 1n scolile de masa, alaturi de sprijinul profesorilor itineranti si al consilierilor scolari. Astfel, scoala
devine un spatiu al diversitatii si incluziunii.

La nivel international, egalitatea de sanse este un obiectiv asumat de toate statele membre ONU prin
Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild. Obiectivul 4 din aceasta agenda cere ,,asigurarea unei educatii
incluzive si echitabile de calitate si promovarea oportunitatilor de invatare pe tot parcursul vietii pentru toti’2.

Un exemplu remarcabil este sistemul educational finlandez, care a fost recunoscut pentru capacitatea sa
de a asigura echitate. In Finlanda, diferentele de performanti intre elevii din scoli diferite sunt minime, ceea ce
reflectd un sistem profund egalitar. Conform raportului PISA 2018, Finlanda a reusit sd combine performanta
inalta cu echitatea, fapt ce arata ca succesul educational nu trebuie sa fie privilegiul celor favorizati®.

Totusi, in Romania persista numeroase provocari. Abandonul scolar este mai ridicat in zonele rurale
si in randul minoritatilor. Lipsa accesului la tehnologie si infrastructura educationalad de calitate adanceste
decalajele. In plus, existd inca forme subtile de discriminare in scoli, care afecteazi copiii romi, cei cu
dizabilitati sau proveniti din familii sdrace.
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Este esential ca politicile educationale sd fie Insotite de formarea continua a cadrelor didactice.
Profesorii trebuie si fie pregatiti sa raspunda diversitatii din clasa si sa adopte metode de predare diferentiate.
De asemenea, scolile trebuie sd colaboreze cu comunitatile locale, serviciile sociale si autorittile publice
pentru a asigura un mediu de Tnvatare sigur si incluziv.

Promovarea egalitdtii de sanse prin educatie este mai mult decat un ideal teoretic — este un proces
continuu care presupune reforme curajoase, investitii consistente si implicarea activa a tuturor actorilor sociali.
Educatia echitabild nu inseamna sd oferim tuturor acelasi lucru, ci sa oferim fiecaruia ceea ce are nevoie pentru
a reusi.

In concluzie, o societate echitabild incepe cu o scoala echitabild. Doar printr-un sistem educational
incluziv putem construi o societate care valorizeaza fiecare individ si 11 ofera sansa de a-si atinge potentialul.
Asa cum sublinia Nelson Mandela, ,,Educatia este cea mai puternica arma pe care o putem folosi pentru a
schimba lumea™.
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Prof. Luca Adrian
Colegiul National ,Mircea cel Batrdan” Ramnicu Vilcea

Pentru managerul de succes, comunicarea este o stare de spirit §i un instrument. Managerul petrece
intre 55% si 95% din timp vorbind,ascultand, scriind si citind, deci comunicand. Cu cat pozitia managerului
in structura ierarhicd este mai inaltd, cu att acest timp este mai lung. Insasi urcarea managerului pe treptele
ierarhice este determinatd de abilitatea lui de a comunica eficace si eficient, riguros si flexibil. Din perspectiva
manageriald este important s incercam sa propunem o definitie generald si o schema operatorie a actului /
actiunii de comunicare. Etimologic termenul comunicare provine de la lat. “communicus” care inseamna a face
ceva In comun, punerea in comun a unor lucruri de indiferent de ce natura. Din punct de vedere cronologic,
comunicarea constituie primul instrument spiritual al omului in procesul socializarii sale.

O definitie generala a comunicarii valorifica aceastd dimensiune a socializarii umane care implica un
ansamblu de actiuni cu obiective specifice implicate Tn mod special in zona educatiei si a instruirii. Reproducem
astfel, urmatoarea definitie a comunicarii situatd la imita intre activitatea de socializare si cea de formare /
dezvoltare a personalitatii umane. Astfel, “comunicarea este procesul de transmitere, receptare si interpretare a
mesajelor, prin intermediul caruia relationdm unii cu altii si cu lumea inconjuratoare.” (Robert Smith, 1992) In
perspectiva pedagogica reprezinta activitatea de elaborare a mesajului pedagogic si de transmitere si receptare
a acestuia la nivelul colectivului scolar / clasa de elevi cu finalitate formativa pozitiva in sensul dezvoltarii
optime a personalitatii.

Din perspectiva pedagogica profesorul are calitatea de manager scolar care emite informatia codificata
didactic. Mesajul didactic este codificat pedagogic si managerial la nivelul relatiei dintre informatia selectata
si formarea pozitiva stimulata / dezvoltata. Elevul are capacitatea de receptor al informatiei prin mecanisme de
decodare propuse de profesor la nivelul repertoriului comun. Acest model de abordare pedagogica a comunicarii
are implicatii manageriale directe si indirecte la nivelul structurii de functionare a educatiei / instruirii
(Sorin Cristea, 2010 )
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Adesea ni se intampla sa nu reusim sa transmitem interlocutorului ceea ce dorim sau nici macar sa nu
ne dam seama de aceasta si sa constatam, din actiunile lui, cad am fost intelesi gresit.

Cauza o constituie perturbatiile (filtrele, barierele) care pot aparea in comunicare si pe care specialistii
le clasifica In doua categorii:

a) externe

- mediul fizic (ex. frig, intuneric, zgomot);

- distanta (prea mare sau prea mica);

- stimuli vizuali (ticuri, deplasarea prin incapere,

imbracamintea stridenta);

- stimuli olfactivi (ex. parfum foarte puternic);

- timpul si circumstantele nepotrivite;

- mijloace tehnice care functioneaza defectuos.

b) interne

- factori fiziologici (energie minima, boald, foame, sete, stare emotionald);

- distorsiuni semantice;

- distorsiuni perceptuale, generate de stiluri de viata, varsta,

statut social, rasa, religie, diferite;

- tendinta de a evalua;

- limite individuale;

- considerarea unor informatii ca fiind subintelese.

Informatia este materialul de baza cu care opereazd comunicarea, ceea ce trebuie transmis, dat mai
departe; reprezintd “unitatea de operare” sau “celula” care face omunicarea sa existe. Informatia imbraca mai
multe forme si influenteaza in mod direct caracterul comunicarii.

In concluzie, tot ceea ce facem si modul cum ne raportim la altii sti la baza dezvoltirii unei relatii.
Orice atitudine a noastra comunica ceva despre noi si determind o reactie de raspuns din partea celorlalfi.
De aceea, modul in care incercam sa relationam cu ceilalti poate da nastere unor simpatii sau antipatii.
“Noncomunicarea este imposibila”.
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Prof. Dr. Kitu Daniel
Colegiul National ,,Gheorghe Munteanu Murgoci’, Brdila

1. Introducere

Intr-o societate bazatd tot mai mult pe cunoastere, in conditiile dezvoltarii unor structuri curriculare tot
mai complexe, bazate inter si transdisciplinaritate si pe digitalizare, educatia joacd un rol esential.

Cariera didactica reprezintd o componenta strategica a sistemului educational, iar gestionarea eficienta
a acesteia este importanta pentru calitatea procesului de Invatimant.

Lucrarea de fatd isi propune sa analizeze principalele dimensiuni ale managementului carierei
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didactice, cu accent pe etapele profesionale, formarea continua si strategiile moderne de dezvoltare.

2. Definirea carierei didactice
Cariera didactica se refera la parcursul profesional al unei persoane implicate in activitatea educationala,

de la debutul in profesie pana la pensionare. Aceasta implicd acumularea de experienta, formare continua,
promovarea pe trepte profesionale si asumarea de noi responsabilitdti educationale si manageriale. Cariera
didactica se axeaza pe urmatoarele paliere esentiale: formare academica, profesionald, predare si evaluare.

3. Etapele carierei didactice

Cariera didactica parcurge mai multe etape:

Debutul profesional — perioada de acomodare cu cerintele profesiei.
Consolidarea profesionald — dobandirea de competente avansate si perfectionare.
Maturitatea profesionala — atingerea unui nivel inalt de expertiza.

Etapa finala — apropierea de pensionare si transferul de experienta.

4. Managementul carierei in invataméant

Managementul carierei didactice implica:

Planificarea carierei — stabilirea obiectivelor de dezvoltare profesionald, care depind esential de
organizatia profesionald in care activeaza cadrul didactic, de standardele curriculare pe care le impune
aceasta.

Evaluarea performantei — prin inspectii scolare, portofolii, examene.

Promovarea profesionala — grade didactice (definitivat, gradul II, gradul I), studii doctorale

Sprijin institutional — prin consiliere, mentorat si acces la formare.

5. Factorii care influenteaza dezvoltarea carierei didactice

Acestia includ:

Factori interni — motivatia cadrului didactic, orientata spre perfectionarea profesionald, spre abordarea
metodelor moderne de predare, spre utilizarea instrumentelor digitale pentru recalibrarea actului de
predare-evaluare, aspiratiile personale, atitudinea fatd de profesie.

Factori externi — politicile educationale, contextul social, infrastructura scolara.

Cultura organizationala — relatiile in cadrul colectivului, sprijinul din partea conducerii.

6. Rolul formarii continue
Formarea continud este esentiald pentru adaptarea la cerintele actuale ale educatiei prin felurite

instrumente specifice:

cursuri de perfectionare;

programe postuniversitare;

participarea la conferinte si proiecte educationale;
dezvoltarea competentelor digitale.

7. Strategii moderne de dezvoltare profesionala
Redimensionarea continud a actului didactic, prin implementarea unor metode si instrumente noi

presupun urmatoarele forme de perfectionare profesionala:

Mentoratul — ghidarea cadrelor debutante.

Comunitati de invatare profesionala — colaborarea Intre cadre didactice.

Autoevaluarea si reflectia pedagogica —identificarea punctelor forte sia celor ce necesitd imbunatatire
in demersul curricular individual si in ceea ce priveste managementul clasei de elevi.

Proiecte europene (Erasmus+) — oportunitati de formare si schimb de experienta cu deschidere cétre
alte sisteme de invatamant si catre modele didactice diferite.

8. Concluzii
Managementul carierei didactice este un proces complex si dinamic, ce necesitd implicare atat din
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partea cadrelor didactice, cat si a institutiilor de invatdmant si a decidentilor politici. O cariera didactica bine
gestionata asigura nu doar succesul profesional al dascalului, ci si calitatea actului educational.
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Promovarea egm@btam de pamse prin edueatie

Prof. Miroiu Mihaela
Liceul Sanitar ,,Antim Ivireanu” Rdmnicu Vdlcea

Egalitatea de sanse reprezinta un principiu fundamental al societatilor democratice moderne, avand ca
scop asigurarea accesului echitabil la resurse, servicii si oportunitati pentru toti indivizii, indiferent de gen,
etnie, religie, statut socio-economic sau alte criterii. Educatia joaca un rol esential in promovarea egalitatii de
sanse, fiind principalul instrument prin care barierele sociale pot fi eliminate, iar potentialul fiecarui individ
poate fi valorificat.

Importanta subiectului este evidentiatd atat in cadrul politicilor internationale (ONU, UNESCO,
UE), cat si in strategiile nationale de dezvoltare. Prin intermediul educatiei, societatile moderne pot combate
discriminarea, stereotipurile si inegalitatile sociale, construind un viitor mai echitabil.

1. Conceptul de egalitate de sanse

Egalitatea de sanse presupune ca toti indivizii sd aiba acces la aceleasi oportunititi de dezvoltare
personala si profesionald, indiferent de contextul lor personal. Conceptul implica nu doar acces egal, ci si
asigurarea resurselor necesare pentru ca fiecare persoana sa poatd beneficia efectiv de aceste oportunitati.

Principalele forme de discriminare care afecteaza egalitatea de sanse in educatie sunt:

+ discriminarea de gen;

» discriminarea etnica sau rasiala;

+ discriminarea pe criterii de dizabilitate;

e discriminarea social-economica;

» discriminarea pe criterii geografice (rural vs. urban).
* Rolul educatiei in promovarea egalitatii de sanse

Educatia are rolul de a crea cadrul necesar pentru integrarea sociala a tuturor categoriilor sociale. Prin
acces universal, nediscriminatoriu si de calitate la educatie, se pot elimina diferentele generate de mediul de
provenienta.

2.1 Educatia ca mijloc de mobilitate sociald

Persoanele provenite din medii defavorizate pot depdsi conditia socio-economicd prin educatie.
Programele de sprijin (burse sociale, after-school, consiliere educationald) contribuie direct la reducerea
abandonului scolar si la cresterea sanselor de reusita.

2.2 Incluziunea copiilor cu cerinte educationale speciale (CES)

Integrarea in scolile de masa a elevilor cu dizabilitati sau dificultdti de invatare este un pas important
spre egalitate. Adaptarea curriculard, formarea cadrelor didactice si infrastructura accesibild sunt conditii
esentiale pentru succesul acestor masuri.
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2.3 Promovarea diversitdtii culturale si combaterea discriminarii

In special in comunititile multiculturale sau multietnice, educatia trebuie si includa elemente de
interculturalitate si respect pentru diversitate, contribuind la eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor.

3. Politici si programe de promovare a egalitatii de sanse in educatie

3.1 Politici internationale

Declaratia Universala a Drepturilor Omului (1948) — articolul 26 garanteaza dreptul la educatie.
Obiectivele de Dezvoltare Durabild (Agenda 2030) — ODD 4: ,,Educatie de calitate” urmareste
accesul echitabil pentru toti.

UNESCO - campanii globale pentru incluziune si educatie echitabila.

3.2 Politici nationale In Romania

Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

Strategia Nationalad pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati.

Programe de tip ,,Scoala dupa Scoald”, ,,Programul Laptele si Cornul”, burse sociale si de merit.
Strategia privind incluziunea persoanelor apartindnd minoritatii rome.

4. Obstacole in calea egalitatii de sanse in educatie

Inegalitatile economice si sociale accentuate;

Lipsa infrastructurii scolare in mediul rural;

Deficitul de personal didactic calificat in zone defavorizate;
Mentalitati conservatoare si prejudecati;

Insuficienta fondurilor pentru programele de incluziune.

5. Solutii si directii de actiune

Cresterea finantarii sistemului educational;

Formarea continua a cadrelor didactice in domeniul incluziunii;

Dezvoltarea de programe personalizate pentru elevii din medii vulnerabile;

Implicarea activa a comunitdtilor locale si a ONG-urilor;

Digitalizarea educatiei pentru a asigura accesul la resurse educationale moderne, indiferent de
locatie.

Concluzii

Promovarea egalitatii de sanse prin educatie este o necesitate nu doar morala, ci si o conditie esentiald
pentru progresul societdtii. O educatie incluziva si echitabila nu Tnseamna doar acces la scoala, ci si asigurarea
conditiilor reale pentru ca fiecare copil si tandr sd-si atinga potentialul. Investitia in educatie este, in fond, o
investitie in viitorul unei natiuni echitabile, prosper si tolerant.
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CVVlij@o ace [YL)GOJ tnl-o istitutie de tnvatamant

Negoi Elena Simona
Liceul Tehnologic , Cpt. N. Plesoianu” Rdmnicu Vilcea

Mijloacele fixe reprezintd o componentd esentiald a patrimoniului oricdrei institutii, inclusiv in
domeniul educational. In cadrul unei institutii de invatamant, cum ar fi o scoala sau o universitate, mijloacele
fixe sunt indispensabile pentru desfasurarea activitatilor didactice, administrative si auxiliare. Acest referat isi
propune sa evidentieze rolul, clasificarea, evidenta contabila si importanta gestionarii eficiente a mijloacelor
fixe Intr-o unitate de invatamant.

Ce sunt mijloacele fixe?

Mijloacele fixe sunt bunuri materiale sau imobilizari corporale care au o duratd de utilizare mai mare
de un an si contribuie direct sau indirect la desfasurarea activitatii institutiei. Ele nu se consuma la prima
utilizare si 1si pastreazd forma fizica pe parcursul exploatarii.

Conform legislatiei contabile din Romania, un mijloc fix trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

o  Sa fie utilizat in scopul desfasurarii activitatii institutiei;
e Siaiba o valoare de intrare minima stabilita prin lege sau de institutie;
e  Sdaiba o duratd normala de utilizare mai mare de un an.
Clasificarea mijloacelor fixe intr-o institutie de invatimant
Mijloacele fixe pot fi clasificate astfel:
1. Constructii — cladiri destinate salilor de clasa, laboratoarelor, bibliotecilor, cdminelor,
cantinelor etc.
2. Instalatii tehnice si utilaje — echipamente didactice, aparatura de laborator, echipamente IT

(calculatoare, proiectoare etc.).

3. Mobilier si echipamente — banci, scaune, dulapuri, birouri, tabla interactiva etc.

4. Mijloace de transport — microbuze scolare, autoutilitare pentru diverse servicii logistice.

5. Alte mijloace fixe — sisteme de incdlzire, aer conditionat, echipamente de securitate si
supraveghere video.

Particularitati ale mijloacelor fixe in invatamant

In domeniul educatiei, mijloacele fixe nu doar ca sprijind activititile administrative, ci contribuie in
mod direct la calitatea actului educational. De exemplu, existenta laboratoarelor dotate corespunzator permite
o invitare aplicativa, iar mobilierul ergonomic sprijina sanitatea elevilor si profesorilor. In plus, digitalizarea
educatiei presupune investitii semnificative in echipamente IT, care devin parte integrantd a patrimoniului
nstitutiel

Evidenta contabila a mijloacelor fixe
Mijloacele fixe sunt inregistrate in evidenta contabild pe baza documentelor justificative, cum ar fi
facturi, procese verbale de receptie sau transfer. In contabilitate, ele sunt reflectate in conturi specifice (de
exemplu, contul 212 pentru constructii, 213 pentru echipamente, 214 pentru mobilier etc.), iar Inregistrarile
trebuie sa reflecte:
valoarea de achizitie,
data intrarii in patrimoniu,
durata normala de functionare,
metoda de amortizare aplicata.
Amortizarea este procesul de repartizare sistematicd a valorii mijlocului fix pe durata sa de utilizare.
Aceasta se calculeaza lunar si reflecta uzura fizicd si morala a bunurilor.
Importanta gestionarii mijloacelor fixe
Gestionarea eficientd a mijloacelor fixe este cruciald pentru buna functionare a institutiei. Aceasta
presupune:
o Evidenta corecta si actualizata a bunurilor;
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« Intretinerea periodici a acestora pentru a le prelungi durata de viati;
o Utilizarea responsabild de cétre personal si elevi;
e Derularea periodica a inventarierii.
O administrare ineficienta poate conduce la pierderi materiale, degradarea bunurilor si chiar la
disfunctionalitati in desfasurarea procesului educational.
Gestionarea eficienta a mijloacelor fixe
O bunad gestionare presupune:
o Inventarierea periodica a mijloacelor fixe;
o Evaluarea starii tehnice a bunurilor;
o [Intretinerea si reparatiile regulate;
o Reevaluarea sau casarea atunci cand mijloacele nu mai sunt functionale;
o Responsabilizarea personalului si atribuirea de gestiuni clare.
Gestionarea eficientd contribuie la reducerea pierderilor, la asigurarea unui mediu educational sigur si
performant si la cresterea duratei de utilizare a bunurilor.
Concluzii
Mijloacele fixe au un rol esential in activitatea institutiilor de invatamant, asigurand suportul material
necesar pentru desfasurarea procesului educational si administrativ. Evidenta si gestionarea corectd a acestora
reprezinta o obligatie legala, dar si o necesitate practica pentru mentinerea unui mediu educational functional
si modern.

Rolwl evaludnii in eielul pLimar

Profesor invdtdmdnt primar Drumesi Adriana Elena
Lieul ,George Tdrnea” Bdbeni

Evaluarea este o componenta esentiald a procesului educational, cu un impact direct asupra modului in
care elevii invata si se dezvolta. In ciclul primar, unde se construiesc bazele formarii intelectuale, emotionale
si sociale, evaluarea trebuie sa fie adaptata varstei si nevoilor copilului. Scopul principal nu este clasificarea,
ci sprijinirea invatarii si orientarea interventiei didactice.

1. Tipuri de evaluare in ciclul primar

- Evaluarea initiald are rolul de a stabili nivelul de cunostinte si competente al elevilor la inceputul unui
an scolar sau unitate de invatare.

- Evaluarea formativa se realizeaza pe parcursul procesului didactic si urmareste imbunatatirea continua
a invatarii, oferind feedback constructiv.

- Evaluarea sumativa are loc la finalul unei etape de invatare si reflecta nivelul de performanta atins.

- Autoevaluarea si evaluarea intre colegi sunt forme moderne care dezvoltd gandirea critica,
responsabilitatea si autonomia elevului.

2. Rolul evaluarii in procesul educational

Evaluarea are roluri multiple si importante:

- Sprijinirea invatarii — ofera informatii utile pentru adaptarea predarii la nevoile fiecarui copil.

- Motivarea elevilor — feedbackul pozitiv si corect incurajeaza progresul si increderea in sine.

- Orientarea invatarii — profesorii pot interveni punctual si diferentiat, acolo unde apar dificultati.

- Implicarea parintilor — evaluarea ofera o imagine clard asupra evolutiei elevului, permitand colaborarea
intre scoald si familie.

3. Principii ale unei evaludri eficiente

Evaluarea eficienta 1n ciclul primar trebuie sa respecte urmatoarele principii:

- Obiectivitate si echitate — aprecierea corecta a performantelor fara discriminari.
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- Adaptare la varsta elevului — metode si instrumente potrivite nivelului de dezvoltare.

- Feedback continuu — orientat spre progres, nu doar spre rezultat.

- Diversitate metodologicd — folosirea de fise, proiecte, jocuri, observatie, portofolii etc.

Concluzie

Evaluarea in ciclul primar nu trebuie sa fie perceputa ca o simpla notare, ci ca o oportunitate de sprijin
si indrumare a elevului. Un sistem de evaluare bine aplicat contribuie semnificativ la formarea unei atitudini
pozitive fatd de invatare si la dezvoltarea unor competente esentiale pentru viitor.
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